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Term  Fall  Winter  Year Courses 
(F/W) 
Spring Summer 
        SS1  SS2  SS3 
Start of Term  September 8, 2015  January 4, 2016  September 8, 2015  May 2, 2016  June 20, 2016  May 2, 2016 
End of Term  December 22, 2015  April 23, 2016  April 23, 2016  June 17, 2016  August 5, 2016  August 5, 2016 
              
Class Dates             
Orientation Day  September 8, 2015  September 8, 2015         
Start of Classes  September 9, 2015  January 4, 2016  September 8, 2015  May 2, 2016  June 20, 2016  May 2, 2016 




December 7, 2015  April 8, 2016  April 8, 2016  June 10, 2016  July 29, 2016  July 29, 2016 
              
Registration Dates             
Registration Opens  June 2015  June 2015  June 2015  March 7, 2016  March 7, 2016  March 7, 2016 
End of Course Change Period 
(add/drop/audit, late registration) 
September 22, 2015  January 15, 2016  September 22, 2015  May 9, 2016  June 27, 2016  May 13, 2016 
Last day to withdraw from a 
semester course 
November 6, 2015  March 4, 2016  January 22, 2016  May 27, 2016  July 15, 2016  June 24, 2016 
              
Exams & Grades             
Start of Examinations  December 10, 2015  April 11, 2016  April 11, 2016  June 13, 2016  August 2, 2016  August 2, 2016 




January 6, 2016  April 29, 2016  April 29, 2016  June 24, 2016  August 12, 2016  August 12, 2016 
              
Tuition & Refund Dates             
Due date for tuition and fee 
payment 












































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































F  0 ‐ 49  0.00  Unsatisfactory. Fail. Knowledge of 
principles and facts is fragmentary. 




















































F  0 ‐ 69  0.00  Unsatisfactory. Fail. Knowledge of 
principles and facts is fragmentary. 



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































  Sept.‐Dec.  Jan.‐Apr  May‐Aug. 
Year 1  Academic Semester 1  Academic Semester 2  Co‐op Work Term 
Year 2  Academic Semester 3  Academic Semester 4  Co‐op Work Term 
Year 3  Academic Semester 5  Academic Semester 6  Co‐op Work Term 
































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































  Sept‐Dec  Jan‐Apr  May‐Aug 
Year 1  Academic Semester 1  Academic Semester 2  Co‐op Work Term 
Year 2  Academic Semester 3  Academic Semester 4  Co‐op Work Term 
Year 3  Academic Semester 5  Academic Semester 6  Co‐op Work Term 





















































































































































































































Total Credits  120  120  120
of which courses 3000+  48  48  48
Total within specialty(ies)  30  45  30 + 30
of which courses 3000+  18  30  18 + 18
Total outside speciality(ies)  84  75  60














































































































































































































































































































  Single Major  Major + Minor Double Major
Total Credits  120  120 120
Of which courses 3000+  48  48 66
Total within specialty(ies)  42  42 + 30 42 + 42



























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Humanities  Social Science  Lab Science  Science 
English  Anthropology  Biology  Anthropology 
French   Canadian Studies  Chemistry  Biology 
History  Economics  Geology  Chemistry 












German      Physics 
Japanese       
Philosophy       

























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Students may be exempted  from MBA courses  if  the MBA Committee 
determines  they  have  adequate  recent  undergraduate  or  graduate 
course work  in  the  area  from  an  acceptable  institution.   All  students 
must  receive  a  grade of B  (GPA  3.00) or higher  in  the  corresponding 





























































































































































































































































































































































































































































































































































5. Transfer  credit  will  be  determined  on  a  course‐by‐course 
basis.  Equivalent courses taken at approved two‐year colleges 
will  be  awarded  credit  for  lower  level  courses  only.   Upper 
level credit will be granted if a course is taken at an acceptable 
university.  Normally,  the  course  must  be  80  percent 
equivalent to receive transfer credit. 
  
6. Transfer  credit will  be  assigned  in  accordance with  the  B.C. 
Transfer  Guide,  the  TRU  Credit  Bank,  a  formal  articulation 
agreement between  the  two  institutions, or a specific course 
evaluation  based  on  a  course  outline  provided  by  the 
educational institution.  Students with international education 












































































































































mathematics  and  have  completed  at  least  six  credits  of  university 
English prior  to admission.   Those who have not done  so  can  still be 
































































































































































































































































































































































































































































































































































































3. English  12/English  12  First  Peoples  with  a  minimum  of  73% 
(within the  last 5 years); or  level 5 on the compositions section 
of the Language Proficiency Index (LPI), with all other categories 
of  the  LPI  at  a  minimum  of  70%  (within  the  last  2  years);  or 















Graduates  of  the Associate  of  Commerce  and  Business  Administration 




































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Applicants must meet  the  following minimum  standards: 
• A three or four year baccalaureate or  an 
equivalent degree  from  a  recognized  institution. 
Degrees  and  grades  from  international 
applicants will be  assessed on  their  equivalency 
to  those of TRU. 
• A minimum grade point average of 3.0  (on a 4.33 point 





























































 Signed  Financial  Support Agreement  (signed  by  student 
and  faculty  advisor) 


































































  Fall  Winter  Summer 


















may also wish  to  consult with  the  re l evan t  Graduate 






 Official  Transcripts  from  all  post‐ secondary  institutions 
attended. (High school transcripts are not required).  






 A  letter of  intent  indicating  reasons  for pursuing 
a graduate degree,  relevant  previous 
professional  experience  or  qualifications, 









 MSc and MEd/GCES Applicants: Two  letters  of 
recommendation  from  qualified  referees  addressing 
the  applicant’s  ability  to pursue  graduate  studies, 
including  an  assessment of  the  applicant’s 


















Graduate Admissions  receives  your  admission  package. 
It  is  your  responsibility  to ensure  that your application  is 
complete. The Graduate Admissions  Office will  contact  you  if  your 
application  is  incomplete.  Once  the  application package  is 
complete, and  transcripts  are  verified,  the  Graduate Office 
forwards  the application package  to  the Chair of  the  appropriate 
Graduate  Program  Committee. 
 
The Graduate  Studies  Program  Committee  considers  your 
application  and makes an  admission decision which may include 
special  conditions  or  considerations. 
The  Graduate  Program  Committee  recommends  acceptance  based 
on  admissions  criteria  stated by  the program,  fit within  the 
program, enrolment numbers,  availability of a  supervisor with  the 









based on unique situations. Individual  graduate  programs  are 
responsible  for  such  decisions. Students should speak to the 
re l evant  Graduate  Program coordinator or  Committee  Chair. 







Program‐fee  students are  charged  a  fee  for  their entire program, 
in multiple  installments over  the  duration  of  the  program  until 
the minimum  time‐for‐completion of  the program  is met 
(generally  two years, or 6  semesters). 
 
 Full‐Time: All graduate  students who pay  full‐time  fees 
are  considered  to be  full‐time  students. 
I n t e r n a t i o n a l   s t u d e n t s  mu s t   b e   e n g a g e d   i n  
f u l l   t i m e   s t u d i e s   i n   o r d e r   t o  mee t   s t u d y  
p e rm i t   r e q u i r eme n t s .    
 Full‐Time Continuing: A  student enrolled  in a  full‐time 
graduate program who  is  beyond  their minimum  time‐
for‐completion,  and  is  paying  full‐time  fees. 
 Part‐Time: A  student enrolled part‐time  in a graduate 
program  engaged  in  completing 60% or  less of  the 
program  requirements per  semester. 
 Part‐Time Continuing: A  student  enrolled  part‐time  in  a 
TRU  graduate program  engaged  in  completing 60% or 
less of  the program  requirements per  semester who has 
exceeded  the minimum  time‐for‐completion  of  their 




Course‐fee  students are  charged  fees on a per  course basis, with 




who  is engaging  in a  full course  load  for their program 
of study, paying the equivalent of  full‐time  fees, and 
who  is  in  pursuit of  their  studies as a  full‐time 
endeavour. 
 Part‐Time: A  student enrolled part‐time  in a TRU 
graduate program  engaged  in  completing 60% or  less of 
the  course  requirements per  semester. 
 Part‐Time Continuing: A  student  enrolled  part‐time  in  a 
TRU  graduate program  engaged  in  completing 60% or 
less of  the  course  requirements per  semester who has 




Graduate  programs  vary  in  course  requirements.  Some  programs 
offer more  flexibility  than others.  If  there are opportunities  for 
choice and  electives, discuss  your program  with your  supervisor 
and develop a program plan. 
Undergraduate Courses 






At  least 50% of coursework must be  completed  through TRU, and 
all  thesis, project or  culminating  creative work must be 
completed under  the  supervision of a TRU  graduate 
instructor/supervisor.  It  is  recommended  that  graduate  students 
normally complete a majority of  their graduate program at TRU 
in order  to gain maximum benefit  from  the  faculty,  student 















There  is a  five‐year maximum  time  for  completing a Masters 
program.  Programs vary  in design and  standard  completion 
time.  If you are unable  to  follow  the  program  schedule  and 
complete within  the normal  timeframe  for  your program, 
please  discuss  this with your  supervisor.    Complete a  revised 
Program Plan and  submit  the  signed  form  to Graduate Studies 
Office. 
Absences and Leaves of Absence 
Students are generally expected  to be  in attendance  for all 
aspects of  the graduate  program  including  courses,  seminars 
and other  activities  as  applicable.  If  you will miss  any of  these 
activities  for a  short period of  time, please  inform your 
instructor/s.  It  is  your  responsibility  to get  caught up on any 
missed material. 
Short‐term Absences: Less than 3 Weeks 
Discuss  this with your  supervisor prior  to  commencing  the 
 162 
 
leave, or as  soon as possible  thereafter,  to determine  any 
impact on  your Graduate  Program  Plan. Any  adjustments  to 
the plan  should be signed off and  forwarded  to  the Registrar’s 
Office 
Long‐term Leaves: Greater than 3 Weeks 
Longer‐term  absences  require  the  approval or  your  supervisor 
and  the Graduate  Program Committee Chair,  ideally prior  to 
commencing  the  leave.    Normally, any  student  financial  support 
is  suspended during a  leave, and may be  reinstated upon  return 
depending upon any  restrictions  to  the  funding.   Possible  reasons 








 A  signed  leave  request  form 
 Compassionate: medical  certificate  for  the person  requiring 
care, or  in  the  case of bereavement, a  copy of  the death 
certificate  is  required. 
 Medical:  original  signed  doctor’s  note  indicating 
the medical  condition  and  required  leave  time. 
 Maternity, Adopting, Parental:  for all  three  the person 
requesting  leave  is entitled  to one year of  leave.  
Students  requesting  leave  for adoption or parental 
responsibilities  must  provide  documentation which  gives 
proof  of  requirement. 
 
If a  longer‐term  leave  is approved  you  tuition  fees and  the 
program  completion  time  will be  frozen  for  the duration of 
absence. 
Employment Leave 
Students  taking  employment  leave will  be  considered 




If you wish  to maintain  computer network, email, and  library 




Continuing Graduate  Student  status and pay  the appropriate 
fee.  If you have not maintained a  continuous  student  status, 
upon  the  resumption of  your  studies will be  assessed 
retroactive  tuition  to  the amount  to  the amount you would 
have paid  if your  continuous enrolment. 
 
Retroactive  late  payment  fees may  also  be  applied. We  don’t  like 
to  charge  these  fees,  so  please,  discuss  any  absences  with  your 














Student receiving a GPA of  less  than 70%  in  two consecutive 
terms may be placed on  academic  dismissal.  This  action 
requires  consultation with  the Graduate  Program  Committee 
Chair,  the  relevant Dean, and  the  approval of  the Associate Vice 







Nobody  likes  to be  in  the  situation of academic probation and 
dismissal.  It  is hard on  the  student and  the  supervisor.  If  you  are 
having  academic difficulties, please discuss  these  with your 
supervisor or other academic mentor as  soon as possible. We will 





















Respect  the University’s  policies  regarding  i ntellectual  property  and 
the  ownership  of  data  and  information. As  applicable,  follow  the 
contractual  agreements with  other  agencies  or  individuals  regarding 
the  ownership  of  data,  information,  and  equipment. If  appropriate, 
upon  finishing  the  program, provide  the  supervisor with 























































































MSc_coord@tru.ca      gradadmissions@tru.ca 





































































































































































































Term  Sep – Dec  Jan – Apr  May ‐ Aug 
Year 1  Academic Semester  Academic Semester   
Year 2  Academic Semester  Academic Semester   
Year 3  Academic Semester  Co‐op Work Term 1  Co‐op Work Term 2 
Year 4  Academic Semester  Academic Semester  Co‐op Work Term 3 































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Term  Sep – Dec  Jan – Apr  May ‐ Aug 
Year 1  Academic Semester  Academic Semester   
Year 2  Academic Semester  Academic Semester  Co‐op Work Term 1 
Year 3  Academic Semester  Co‐op Work Term 2  Co‐op Work Term 3 
Year 4  Academic Semester  Academic Semester  Optional Work Term  














Year 3  Academic Semester  Co‐op Work Term 1  Co‐op Work Term 2 
Year 4  Academic Semester  Academic Semester  Optional Work Term 


































































































































































































































Term  Sep – Dec  Jan – Apr  May ‐ Aug 
Year 1  Academic Semester  Academic Semester  Co‐op Work Term 1 
Year 2  Academic Semester  Academic Semester  Co‐op Work Term 2 
Year 3  Academic Semester  Academic Semester  Co‐op Work Term 3 




























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Carpentry & Joinery  65  60  65  40 




75  70  75  50 
Plumbing/Pipefitting  75  ‐  65  40 


























































































































































































































75  ‐  65  40 
Heavy Mechanical  55  ‐  55  30 

































































































































































































































































































































































































































































































































































































































1250 Western Avenue      Phone: 250.392.8000      Fax: 250.392.4984 




































































































































































































































































































































































































































































































































































































Barriere      250.672.9875 
Clearwater    250.674.3255 

























































































































































































































































































































This course  is a study of desktop publishing  functions,  including  the elements of page 
design  and  organizational  tools,  and  the  planning,  drafting,  and  production  process. 
Students apply word processing and desktop publishing software, as well as integration 




















to  provide  students  with  an  introduction  to  Microsoft  Windows  operating  systems. 
Students learn to manipulate the Windows environment, use Windows Accessories, and 
use  the  Computer  and Windows  Explorer  programs  to manage  files  and  folders.  The 















Students  acquire  a  higher‐level  of  proficiency  by  using  Microsoft  Excel  to  create 
electronic  spreadsheets,  for  advanced  applications  in  today's  workplace.  Exercises 
include  using  advanced  functions  and  formulas,  performing  calculations,  filtering  and 







plan,  design,  and  create  a  database  to meet  the  information management  needs  of 
today's  workplace.  Terminology,  database  concepts,  and  features  of  relational 
databases  are  discussed  and  demonstrated  as  students  use  various  commands  and 



















database,  desktop  publishing,  and  presentation  software  knowledge  by  completing  a 
variety  of  practical,  integrated  projects.  Decision‐making,  prioritizing,  and  other 
administrative skills are also developed.  





This  course  provides  students  with  the  skills  required  to  complete  routine  website 
maintenance  and updates. Using  a hands‐on, practical  approach,  learners manipulate 














Students  learn  how  to  plan,  organize,  and  correctly write  effective  "reader  friendly" 
















Accounting  for  Windows.  Upon  completion,  students  are  able  to  establish  company 
records;  maintain  daily  transactions  using  the  general  ledger,  accounts  payable, 
accounts  receivable,  inventory,  and  payroll  features;  and  create  financial 
statements.Students begin each chapter with a set of  learning objectives and company 
documents to be recorded. Detailed step‐by‐step recording procedures along with case 








Students  are  introduced  to  manual  accounting,  with  an  emphasis  on  fundamental 
accounting principles and their application in day‐to‐day business situations. This course 
is based on a service business organized as a sole proprietorship. Students practice basic 
bookkeeping  and  accounting  skills  including  double‐entry  general  journal  entries, 
posting to the general ledger, preparing a trial balance, recording adjustments in a ten‐






This  90‐hour  course  is  an  intermediate  approach  to manual  accounting,  designed  to 
provide  students with additional knowledge  in  common accounting  systems  including 
sales, purchases,  taxes,  inventory,  and payroll. The  concepts will be presented  in  the 
context of a merchandising business. Students examine payroll concepts and principles, 
tax  responsibilities,  and  annual  reporting.  Students  are  also  introduced  to  specialized 
journals,  combined  journals,  year‐end procedures  and worksheets, HST/GST/PST,  and 













Students  concentrate on developing  the personal and professional development  skills 
required  in  today's  workplace.  These  skills  include  self‐examination  and  assessment, 






Students are provided with  techniques  to develop  successful  job search  strategies  for 
today's  competitive  and  changing  job  market.  Topics  include  self‐assessment, 
employability skill testing, job search strategies and research, using the Internet for job 







and  knowledge  to  meet  the  expectations  of  an  employer  in  a  real  work  situation. 
Students  observe  and  learn  daily  office  routines,  and  assist  the  host  employer  by 
performing tasks as required. 





Today's dynamic office  requires  that workers demonstrate  the ability  to communicate 
effectively, think critically, apply problem‐solving skills, and work effectively with other 
members  of  the  office  team.  The  rapid  pace  of  change  demands  that  office workers 
have the ability to develop new skills and understand new processes as  jobs evolve.  In 







The  amount of  information  created  and used  in  an office environment has  increased 
significantly  in  recent  years.  Records,  which  contain  all  of  the  daily  information 




















preparation  of  financial  statements.  Topics  include  the  accounting  cycle,  adjusting 
entries, preparation of financial statements, merchandising accounting, internal control, 
sales  taxes,  cash,  temporary  investments,  accounts  and  notes  receivable,  inventory, 
capital assets, current and long‐term liabilities, introductory corporate accounting, cash 
flow statements, and financial statement analysis. 








a public corporation. Topics  include  the conceptual  framework; accounting  standards; 
the  accounting  cycle;  financial  statements;  internal  control  and  bank  reconciliations; 
short‐term  investments  and  receivables;  inventory;  long‐term  assets  including 
intangibles;  liabilities  including bonds payable; shareholdersâ€™ equity, dividends, and 
share  repurchases; comprehensive  income and  the statement of shareholders' equity; 
statement of cash flows; and financial statement analysis. 
Prerequisite:  English  12/English  12  First  Peoples  with  a  minimum  of  73%  (with  the 
government exam within the last 5 years); or level 5 on the compositions section of the 
Language Proficiency  Index  (LPI), with all other categories of  the LPI at a minimum of 
70% (within the last 2 years); or satisfactory completion of the TRU English Assessment 









and  non‐quantitative  information  to  assist  management  in  making  more  effective 
planning and control decisions. Topics  include the role of managerial accounting; basic 
cost  management  concepts;  job,  process,  hybrid  and  activity‐based  costing;  cost 
behaviour  and  estimation;  cost‐volume‐profit  analysis;  profit  planning  and  activity‐
based  budgeting;  standard  costing  and  flexible  budgeting;  cost  management  tools 








Students are  introduced  to accounting  software packages  through  the use of Sage 50 
Premium Accounting. Topics  include general  journal; general  ledger; accounts payable; 







Students  learn  to prepare  the  income statement, statement of  retained earnings, and 
asset side of the statement of financial position. Topics  include the Canadian reporting 
environment;  the  conceptual  framework;  the  income  statement  including  irregular 
items and comprehensive  income; overview of the statement of  financial position and 
statement  of  cash  flows;  revenue  recognition;  cash  and  receivables;  inventory;  long‐
term and short‐term investments; property plant and equipment including depreciation, 








the  current  liabilities,  long‐term  liabilities,  and  shareholders'  equity  sections  of  the 
statement  of  financial  position  and  the  cash  flow  statement.  Topics  include  current 
liabilities  and  contingencies;  long‐term  liabilities;  advanced  shareholdersâ€™  equity; 
complex financial instruments and earnings per share; income taxes; pensions and other 
employee  future  benefits;  leases;  accounting  changes  and  errors;  statement  of  cash 







its  rules  to  practical  situations.  Topics  include  an  introduction  to  federal  taxation; 
procedures  and  administration;  income or  loss  from office, employment, business, or 









Building  on  on  ACCT  3220:  Income  Taxation  1,  students  examine  the  taxation  of 
corporations, corporate distributions, and transactions between corporations and their 








to  use  quantitative  and  non‐quantitative  information  to make  effective  planning  and 
control  decisions.  Topics  include  an  in‐depth  study  of  the  balanced  scorecard  and 
profitability analysis; interdepartmental cost allocation; cost allocation for joint products 
and byproducts;  revenue and customer profitability analysis; process costing  including 










decision  approach  to  taxation  and  focuses  on  the  needs  of  non‐accountants.  Topics 
include an  introduction  to  federal  taxation; procedures and administration;  income or 








Building  on  ACCT  3200:  Intermediate  Financial  Accounting  1  and  ACCT  3210: 
Intermediate Financial Accounting 2, students examine a number of complex topics and 
their  effect  on  financial  reporting  and  disclosure.  Topics  include  the  development  of 
accounting  standards;  temporary  and  long‐term  investments  in  debt  and  equity 
securities;  business  combinations  including  joint  ventures;  foreign  currency 






Students  evaluate  the  accuracy  of  an  organizationâ€™s  financial  statements  using 
quantitative  and  non‐quantitative  techniques  to  determine  if  there  is  a  reasonable 
assurance that the  information provided  is  free  from material error. Topics  include an 
introduction  to  auditing  and  the  public  accounting  profession;  audit  process; 








Building  on  ACCT  3250:  Intermediate Management  Accounting,  students  explore  the 
integrative and interdisciplinary role of management accounting and its contribution to 
the  strategic  management  process  and  the  provision  of  quantitative  and  non‐
quantitative  information  for  planning,  control,  and  decision  making.  Topics  include 
management control systems; results controls, action, personnel and cultural controls; 
control  system  tightness;  control  system  cost;  designing  and  evaluating management 
control systems; financial responsibility centers including transfer pricing; planning, and 






This  course  offers  an  overview  of  the  tourism  industry  and  the  adventure  tourism 
sector. Upon completion of this course, students have a comprehensive understanding 
of  the  origins  of  tourism,  the  industry  today,  land  management  issues,  future 
considerations,  the  guide's  role,  career  paths,  literature  review,  terminology,  and 
definitions.  
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies department supported 
program,  such  as  a  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





Students  review  the  theoretical  and  practical  aspects  of  wilderness  travel  and  are 
introduced  to  the  organization  of  wilderness  trips.  Course  content  includes  theory 
related  to  clothing  and  equipment,  navigation,  environmental  concerns,  travel 
techniques, route plans and trip planning and a field trip that includes navigation, route 
selection,  group  management,  pacing,  minimum  impact  camping,  and  hazard 
awareness.  This  course  is  the  prerequisite  for  most  other  introductory  level  ADVG 
courses. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





This  course  explores  the  role  of  leadership  as  it  applies  to  guiding  in  the  adventure 
tourism  industry.  Topics  include  philosophic  approach,  qualifications  profile,  group 
dynamics,  communication  skills,  leadership  styles,  problem  solving,  and  decision‐
making. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





This  course  explores  the  guide's  role  in  emergency  situations  and  search  and  rescue 
management. Course content includes identifying hazards, hazard avoidance, managing 










program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 







trips  and  multi‐day  trips.  Course  content  includes  theory  related  to  clothing  and 
equipment,  navigation,  environmental  concerns,  travel  techniques,  route  plans,  trip 
planning,  and  group  management.  This  course  is  the  prerequisite  for  most  other 
introductory level courses in the Motorized Adventure Guide Certificate. 





This  course  focuses  on  the  development  of  introductory  ATV  riding  skills,  pre‐ride 
inspections,  starting  and  stopping,  quick  turns,  hill  riding,  emergency  stopping  and 
swerving,  riding  over  obstacles,  hazard  assessment,  judgment,  and  environmental 
impact reduction when riding ATVs on roads and trails. 





This  course  focuses  on  the  development  of  intermediate  ATV  riding  skills,  advanced 
riding skills through water, steep hills, winching techniques, casualty evacuation, group 
management, riding on soft ground, and hazard assessment. 








This  course  focuses on  trail  construction  and maintenance,  chain  saw operation,  and 
small engine maintenance. 















This  course  focuses  on  advanced  personal  skill  development  and  group management 
while  traveling  on  a  snowmobile  in  high‐angle  mountain  terrain.  The  course  covers 
winter hazards;  terrain selection, snow conditions  for efficient  travel on snowmobiles, 







motorized wilderness  travel  and  is  an  introduction  to  the  organization  of wilderness 
trips.  Topics  discussed  include  philosophic  approach,  qualifications  profile,  roles  and 
responsibilities,  group  dynamics,  interpersonal  communication  skills,  log  books  and 
journals, radios and helicopters, professionalism, and leadership styles. 





This  course  focuses  on  business  and  marketing  aspects  of  an  adventure  operation. 
Course participants will  investigate  corporate  structures, budgeting,  creating business 
growth,  land  access  methods,  business  income  and  tax,  and  business  management, 
along with marketing planning, promotion, advertising, and  identification of preferred 
media strategies. Case studies specific to adventure sports will be used. 





This  course  is  a  survey  of  legal  issues  surrounding  liability  and  risk  management  in 
adventure  sports.  Topics  include  the  Canadian  legal  system,  owner  liability,  guide 
liability,  risk  management  and  mitigation,  insurance,  legal  releases,  and  the 
development of risk management plans. 







the major  industry  leaders  in BC and Canada, environmental  impacts, and maintaining 
relations between motorized and other industry sectors and adventure sectors. 





This  course  is  an  introduction  to  the  theoretical  and  practical  aspects  of  wilderness 
travel  and  is  an  introduction  to  the  organization  of wilderness  trips.  Course  content 
includes theory related to clothing and equipment selection, basic navigation concepts, 
environmental  issues, route plans and trip planning. This course  includes a field trip to 





This  course  is  an  introduction  to  multi‐day  wilderness  travel  both  on  and  off  trail. 
Personal  and  group  preparation  and  hiking  skills  are  foundational  for  a  successful 
wilderness travel outing. Course content  includes  introductory equipment selection for 
multi‐day  trips,  food  selection  and  preparation,  route  selection,  pre‐trip  planning, 






including:  river kayaking,  flat‐water  canoeing, kayak  touring and  sea kayaking. Course 
content  includes  theory  related  to equipment  selection, basic  stokes  and maneuvers, 
self  and  assisted  rescue,  paddling  communication  and  hazard  recognition  and  safety. 







canoe,  canoe  parts,  paddle  parts,  basic  canoe  strokes  and  maneuvers,  basic  canoe 





This  course  is  an  introduction  to  the  theoretical  and  practical  aspects  of  lake  kayak 
touring.  Course  content  includes  theory  related  to  equipment  selection,  equipment 
packing, basic stokes and maneuvers, self and assisted rescue, paddling communication 













This  course  is  an  introduction  to  the  theoretical  and  practical  aspects  of whitewater 
kayaking.  This  course  will  take  place  in  a  pool,  flat‐water  and  moving  water 
environments.  Course  content  includes  theory  related  to  equipment  selection,  basic 






This  course builds on  the  theoretical  and practical  skills  and  knowledge developed  in 
Whitewater Kayak Skills 1. This course will take place  in moving water and class 2 river 
environments.  Course  content  includes:  selecting  thermal  protections,  personal 
protective  equipment  and  kayak  equipment  for  the  river,  intermediate  stokes  and 
 246 
 
maneuvers,  developing  a  whitewater  roll  and  more  advanced  assisted  rescue 
techniques,  scouting  and  navigating  basic whitewater,  hazard  recognition  and  safety. 














This  course  is  an  introduction  to  factors  affecting  snow  stability  and  avalanche 
phenomena and provides an entry‐level decision making  framework  for  travelers  in a 
mountain winter environment. This  includes an  introduction  to  the Avalanche Terrain 
Exposure Scale, use of the Avaluator as a decision making tool, and practice with rescue 





This  course  is  an  introduction  to  ski  touring  and  serves  as  a  foundation  upon which 
further  ski  touring  skills may be built. Topics  include  ski  touring equipment  selection, 
clothing and  thermo‐regulation  in a winter environment, basic  terrain  recognition, an 
introduction  to  group  management,  and  basic  snow  shelter  concepts,  as  well  as  an 
application of concepts and skills delivered in the ADVG 1400 Avalanche Safety Training 





This  is  the  CRCA  (Canadian  Recreational  Canoeing  Association)  Flatwater  Instructor 
certification, and  it prepares students for the Moving Water Instructor and Trip Leader 












This  course  is  an  introduction  to  downhill  ski  techniques  and  equipment.  Students 
participate  on  telemark  and  alpine  equipment.  The  purpose  is  to  develop  strong 
downhill  skiing  techniques  in  order  to  reach  a maximum  efficiency  level  on  variable 














This  is  a  personal  skill  development  course  designed  to  build  a  foundation  in  rock 
climbing  industry  standard  systems.  Areas  that  are  emphasized  include  hazard 
management,  related  communication  and  movement  skills,  rope  and  equipment 
handling, knots and systems, clean (natural) and fixed protection use, belay systems and 
anchors, and  leading strategies. Students can expect to  lead climb on a bolted or gear 




















Students  develop  a  comprehensive  understanding  of  river  rescue  instruction  as  it 
pertains to canoes, kayaks, and rafts, hypothermia, and drowning. Students are able to 














studies.  This  is  a  work  experience  course  that  enables  students  to  link  theory  and 
practice  and  consists  of  a  work  project  undertaken  for  or  in  collaboration  with  a 
motorized guiding outfit. 
Prerequisite:  Participants  must  be  enrolled  in  an  Adventure  Studies  Department 
supported  program  or  have  permission  of  the  instructor.  Students  who  wish  to 






This  course  studies  the  natural  resource  base  upon  which  the  adventure  tourism 




program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 








This  is  an  advanced  wilderness  emergency  response  course  that  provides  detailed 
instruction  in  wilderness  emergency  response  and  pre‐hospital  care.  Course  content 
includes  situation  assessment,  anatomy,  physiology,  airway management,  respiratory 
emergencies,  cardiac  arrest,  circulation  emergencies,  burns,  eyes,  ears,  nose,  and 
throat. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





An  in‐depth  study  of  adventure  tourism  as  a  business.  The  aspects  of  corporate 
structures, administration, budgeting, marketing, creating business growth,  land access 
methods,  business  income  and  tac,  issues  and  trends,  business  plans,  and  business 
management will be studied.  
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





An  in‐depth  look  at  the  legal  issues  surrounding  liability  and  risk  management  in 




program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 



















Conducting  adventure  business  operations  in  the  international  environment  brings 
complexities not found in a Canadian‐only context. This course is intended to provide a 
background  for  operating  trips  and  businesses  in  foreign  countries.  Course  content 
includes  a  philosophy  of  international  operations,  product  development  and 
marketability,  new  product  locations, managing,  logistics,  legal  issues,  environmental 
scans, assessing political and country risk, and joint venture operations. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





The  planning  and  design  of  outdoor  education  experiences  is  dependent  upon  a 
thorough  understanding  of  outdoor  education  philosophy,  appropriate  curriculum 
development and instructional delivery. This course is intended to provide a background 
in outdoor education planning and design  to outdoor education  leaders,  teachers and 
guides.  Course  content  includes:  outdoor  and  adventure  education  philosophy, 
foundations  of  outdoor  education,  planning  and  design  of  outdoor  education 
experiences,  route  selection,  terrain  guidelines,  curriculum  development,  and 
contemporary philosophical issues.  
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 










management,  outdoor  education  versus  adventure  education,  achieving  educational 
objectives through outdoor activities, and evaluation techniques.  
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 






as  teaching,  guiding,  interpretation,  and  adventure  sports.  This  course  is  intended  to 
provide a background  in the  legal and risk management elements of these disciplines. 
Course  content  includes:  impacts  of  the  legal  system  on  outdoor  education, 
contemporary  legal  issues  in  outdoor  education,  public  and  parental  perception  and 
understanding,  the  law  and  custodial  care  groups,  standards  of  care  in  outdoor 
education, accident review process, and land access issues.  
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 






Instructor Level 1 can  instruct sport climbing based  top  roping, and basic  training and 
movement  skills  on  climbing  structures.  The  certification  does  not  cover  the  skills 
required  to  instruct  protection  placement,  anchor  threads,  rappelling,  hazard 
management or other techniques required to safely climb outdoors. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 
Diploma,  Adventure  Management  Diploma,  Adventure  Sport  Certificate,  Canadian 















Instructor  Level 3  can  instruct  sport  climbing based  leading  and  advanced movement 
courses on climbing structures. In addition, the Level 3 Instructor develops instructional 
courses and supervises larger climbing programs and instructional staff. The certification 







This  is  the  first  of  two  training  courses  that  prepare  candidates  for  the Assistant  Ski 
Guide exam. The course focuses on many of the technical skills required to safely  lead 
ski  groups  in  backcountry  mechanized  ski  operations.  Topics  covered  may  include 
operational decision‐making, downhill guiding,  record keeping,  rope systems  (crevasse 






This  is a Top Rope Climbing  Instructor certification course  for  those who conduct  top 







Students  focus  on  the  development  of  intermediate  surf  skills,  including  advanced 
paddling  skills,  enhanced  wave  judgment,  proper  positioning  in  the  line  up,  and 






Students  focus  on  developing  their  intermediate  surfing  skills,  surf  rescue,  and  the 






This  course  is  the  Level  3  Ski  Instructor  Certification  of  the  Canadian  Ski  Instructors' 

























Association of Canadian Mountain Guides. This course  is  intended for guides who  lead 
clients on day‐hikes and multi‐day backpacking trips, on established trails and off‐trail in 









Association of Canadian Mountain Guides. This course  is  intended for guides who  lead 
clients on day‐hikes and multi‐day backpacking  trips,  in all  types of hiking  terrain, and 
without supervision. Candidates are expected  to demonstrate advanced skills  in  route 






This course  represents  the  first  level of  instruction  for Canadian alpine ski  instructors. 
This CSIA  (Canadian Ski  Instructor Alliance) Level 1 course offers certification  to  those 
candidates  who  are  successful  in  achieving  the  required  performance  standard. 
Students  are  provided  professional  training  in  alpine  ski  instruction,  in  addition  to 
having an opportunity for personal ski improvement. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 






water  environment.  The  course  is  structured  parallel  to  the  Provincial  Emergency 
Program Rope Rescue  Team Member  course, however,  it  is  intended  for participants 
from paddling backgrounds, and  is  required prior  to entry  into  the Swiftwater Rescue 
Instructor course. Students become proficient at rope handling skills and principles and 
communication on  the  river.  Students  set up  rescue  anchors, belays  for multi‐person 
loads,  lowering  and  raising  systems,  patient  and  stretcher  ties  and  attachments, 

































Upon  completion  of  this  course,  students  have  developed  advanced  whitewater 
kayaking  and  leadership  skills.  Students  participate  in  the  Level  1  Flatwater  Kayak 













This  course  offers  instruction  in  nordic  skiing,  and  leads  to  the  CANSI  Telemark 
Instructor  Level  1  Certificate.  Course  content  includes  advanced  Nordic  downhill 
techniques and teaching skills. 
Prerequisite: Students must be enrolled in an Adventure Studies Department supported 
program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 











Continuing  from ADVG 2230: Guide Training Skiing  ‐ Mechanized, this  is the second of 
two  training  courses  that prepare  guide  candidates  for  the Assistant  Ski Guide Exam. 
This  course  introduces  professional  standards  common  to  ski  tour  guiding  including 
information  gathering  and  hazard  management;  guiding  and  professionalism;  trip 
planning and use of options; terrain use; uphill and downhill guiding techniques; client 







students  intending  to  complete  the  Mountain  Guide  Certificate  or  Diploma.  Course 
content includes a variety of technical guide applications common to rock, ski or alpine 
guiding,  such  as  professionalism  and  guiding;  equipment  common  to  guides; 
preparation  and  planning  a  trip;  climbing  systems  for  guiding;  descent  systems;  and 
improvised rescue systems. 




























Upon  completion  of  this  course,  students  gain  an  understanding  of  sea  kayaking 















Upon  completion of  this  course,  students  are  able  to  safely operate paddle  and oar‐
powered  river  rafts  in  Class  2  and  3  rapids.  The  skills  and  knowledge  of  legislated 








credit  for  participation  in  additional  adventure  activity  courses  not  taught within  the 














Open  Water  and  Master  Dive  certifications.  Course  content  includes  search  and 














This  is  the  Swiftwater Rescue Technician 2  course which  includes  low  and high  angle 
rope  applications; night  SAR operations  in  river  canyons; use of  advanced  techniques 






Students  are  provided  the  required  river  rafting  instruction,  leading  up  to  the  River 













photo  composition  and  the  application  of  photography  to  the  context  of  guiding 
businesses.  There  is  an  increased  demand  for  the  use  of  quality  photography within 
company  brochures,  magazine  articles,  trade  shows  and  self‐promotion  within  the 




program.  For  example,  Bachelor  of  Tourism  Management  Degree,  Adventure  Guide 





This  course  is  the  level  2  Sea  Kayak Guides Alliance  of  B.C.  certification  course.  This 
certification allows students to lead day trips in class 1 and 2 waters and assist in class 1, 
2, and 3 waters. Students will become proficient in advanced strokes, control in moving 
water,  surf  landings  and  launches,  group  and  risk  management,  advanced  rescue 








Skiers  courses.  Course  content  includes  guiding  ski  tours;  terrain  assessment;  snow 






This  is  an  introduction  to  multi‐pitch  gear  climbing.  It  is  designed  to  introduce 
competent  rock  climbers  to  industry‐standard  multi‐pitch  climbing  and  descending 
systems.  Students  participate  in  a  non‐threatening  learning  environment,  flexible 








This  is  a  skill  development  course  in  alpine  climbing  techniques.  Students  travel  in 
simple  to  moderate  alpine  terrain,  conducting  peaks  ascents  of  semi‐technical  and 
technical routes. This course involves multi‐pitch climbing on rock, snow, ice, and mixed 
terrain. 
Prerequisite: ADVG 1570 and  intermediate  rock climbing ability  (comfortable  in multi‐







guiding  techniques, while  simulating  a  guide‐client  relationship  and managing winter 
and  avalanche  hazards,  as  well  as  route  selection,  information  gathering,  decision 
making,  and  uphill  and  downhill  tracksetting.  The  course  demands  a  high  level  of 
proficiency in backcountry skiing or snowboarding in mountainous and glaciated terrain. 






This  course  is  concerned with  the planning and  leadership of  international adventure 
expeditions.  Aspects  of  expedition  planning  include  identification  and  research  of 
international  expeditions;  planning  timelines  and  implementation  schedules;  permit 
acquisition;  sponsorship;  socio‐political  considerations;  leadership;  training;  legal 
implications;  food  and  equipment  acquisitions;  cargo  shipping;  and  local  ground 
handling. Students also explore cultural considerations surrounding guiding and leading 
expeditions  in  an  international  setting.  Topics  include  examining  the  impact  of 
international  expeditions  on  culture,  minimizing  the  cultural  impact  of  international 






This course  is an  introduction to coastal sail cruising. Students explore  interrelation of 
cruising  with  other  aspects  of  coastal  adventure  tourism.  The  course  is  taught  in 
















information,  choose  appropriate  terrain,  and  manage  hazards  in  remote,  glaciated 
mountain  terrain. Topics also  include  client care, group management, and  conduct of 
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This  certification  course  evaluates  candidates  to  standards  established  by  the 
Association  of  Canadian Mountain Guides.  Candidates  are  assessed  in  alpine  guiding 
techniques  in  a  wide  variety  of  mountain  terrain  and  conditions,  including  client 
management  on  rock,  snow  and  ice;  advanced  navigation;  glacier  travel;  risk 
management; decision‐making; and use of options. A high  level of  fitness  is  required. 







Association  of  Canadian  Mountain  Guides.  Candidates  demonstrate  a  high  level  of 
proficiency  climbing  on  alpine  rock,  ice,  snow  and  glaciers,  as  well  as  the  ability  to 























This  is  a  pre‐course,  to  prepare  candidates  for  entry  in  the  Association  of  Canadian 
Mountain Guides ‐ Guide Training Alpine course, designed to teach professional guiding 











adventure  sports.  Students  are  introduced  to  adventure  sports  by  participating  in 
activities such as whitewater kayaking,  rock and  ice climbing, sea kayaking and skiing; 
activities may  change  from  year  to  year. Additional  topics  are discussed,  such  as  trip 
preparation,  and  safety  and  leadership  styles. While most of  the  group  and  technical 










of  various  types  of  adventure  programs.  Students  gain  practical  knowledge  by 
developing  and  planning  an  adventure  activity,  and  discussing  the  principles  of 
implementation.  The  course  provides  an  overview  of  the  day‐to‐day  tasks,  roles  and 






Adventure  sport and  adventure  tourism are  terms used  to describe a wide variety of 
activities  ‐  from bungee  jumps  to  commercial  ski  trips  to  the South Pole. This  course 
provides  a  survey  of  the  adventure  sport  and  adventure  tourism  industry;  its 






This  course  is  the  study of  applied business  concepts  and practices pertaining  to  the 
management  and  marketing  of  eco  and  adventure  tourism  operations.    The  course 
examines  tourism  strategic  management,  business  start‐up  considerations,  product 














This course  is  the study of contemporary  issues pertaining  to  the management of eco 
and adventure tourism.   Although topics may vary depending upon current  issues and 
trends, it is expected that the course will examine the effect of socio‐political changes to 
tourism,  the  commodification  of  eco  tourism,  advnture  racing,  sexual  exploitation  in 
















This  course  is  intended  to  provide  an  overview  of  international  adventure  tourism 
business  development  and  management.    Topics  will  include  development  theory, 












Prerequisite:  Students must  have  completed  at  least  fifteen  4000‐level ADVG  credits 





This  course  teaches  research methodology by  involving  students  in  a project of  their 
choice.  The  course  is  in  seminar  format  and  each  student  designs  and  completes  a 







development.  International  tourism  managers  must  understand  sustainability; 
community development; how  tourism  is used  to promote  conservation;  and how  to 
involve  local  populations  in  the  development  decision‐making  process.  While 
community‐based tourism concepts are finding their way into North American tourism, 
this course concerns itself primarily with issues facing developing countries and lessons 
that  may  be  brought  to  North  American  operations.  Topics  include  tourism  and 
community  development;  the  creation  of  tourism  opportunity  and  development 
strategies;  the  role  of  consultants  and  non‐governmental  organizations;  sustainable 
tourism development; social  impact assessment; community  tourism assessment; pro‐
poor  tourism  development;  achieving  global  competitiveness;  community‐based 








for  the application of  theoretical principles  learned  in  the  classroom  to practical  field 
work.  The  development  and  operation  of  international  adventure  and  nature‐based 
tourism requires extensive  first‐hand experience  in an area. This course  is  intended to 
facilitate  students'  travel  to  an  international  region  in  order  to  study  adventure  and 






This  course  is  a  three‐credit  2‐3 week  field  school  to  study  adventure  development, 
policy,  planning  and  operations  in  an  international  setting.  Students  use  this  field 
experience  as  a  basis  for  the  application  of  theoretical  principles  learned  in  the 
classroom  to  practical  field  work.  The  development  and  operation  of  international 
adventure  and  nature‐based  tourism  requires  extensive  first‐hand  experience  in  the 
local area. This course facilitates students' travel to an  international region  in order to 





This  is  a  six‐credit,  4‐6  week  field  school  to  study  adventure  development,  policy, 
planning and operations  in a Canadian setting. Students use  this  field experience as a 
basis  for  the application of  theoretical principles  learned  in  the classroom  to practical 
field  work.  The  development  and  operation  of  adventure  and  nature‐based  tourism 







This  is  a  three‐credit,  2‐3 week  field  school  to  study  adventure  development,  policy, 
planning, and operations  in a Canadian setting. Students use this  field experience as a 
basis  for  the application of  theoretical principles  learned  in  the classroom  to practical 
field  work.  The  development  and  operation  of  adventure  and  nature‐based  tourism 








mechanism  for  community  development.  While  identifying  and  exploring  possible 













The  theory  and practice of managing natural  resource based  recreation  and  tourism. 
This  course will  consider  natural  resource  based  recreation  and  tourism  from  social, 
economic,  business  and  resource  management  perspectives.  It  will  provide  an 
introduction to the foundations of recreation and tourism  in modern society,  including 
resource  management  impacts  on  recreation  and  tourism,  principles  of  recreation 
















context of  contemporary use. As  adventure  activities become  socialized within North 
America,  its origins become an  important context for  its future development. Students 







This  course  is  the  study of  consulting  in  adventure. Topics will  include  the  consulting 
process,  the  role  of  consultants,  consulting  opportunities,  responding  to  requests  for 







Students  conduct  in‐depth,  hands‐on  field  research,  develop  their  findings,  and 
incorporate them  into their program of adventure study. The course  is participatory  in 



















prepare  students  as  future  leaders  in  business  and  community  development.  Topics 
include  ongoing  personal  and  professional  development,  navigating  through  current 
industry trends, graduate school expectations, and vocational  issues. Through readings 
and  class  discussions,  students  formulate  a  personal  written  philosophy,  articulating 
their vision and mission as professionals in the field of adventure and sport. 
















including  information on global systems. Topics of discussion  include agriculture,  local 
food production,  food  security  and  food policy,  sustainability,  commercialization,  and 
globalization.  Case  studies  and  projects  are  used  to  help  students  apply  concepts 






Students  are  instructed  in  the  skills  required  for  the  successful  performance  of 
veterinary  receptionist duties. These  include veterinary  terminology, use of veterinary 
software  packages,  clience  service,  veterinary  office  management,  and  inventory 
management. Students also consider  the ethics of veterinary practice as  it pertains  to 
drug dispensing, veterinary‐client‐patient relationships and client‐patient records. 






The  course  emphasizes  clinically  relevant  material  for  the  Animal  Health  Technician 
student.   





This  laboratory course  focuses on parasitology  for  the animal health  technologist. The 
theoretical  and  practical  aspects  of  veterinary  parasitology  are  emphasized.  Students 









This  is  the  first  of  three  Animal  Nursing  courses  concerned  with  small  companion 
animals.  Students  focus  on  the  day‐to‐day  technical  procedures  and  nursing  care 
performed by an animal health technologist in a veterinary clinic. 





Animal behaviour  is a growing  field  in veterinary medicine. Animal Health Technology 
Distance Education (AHTDE) students are provided with the skills required to confidently 









Students are  introduced  to  the  information,  terminology, and  techniques  that are  the 
basis  of  veterinary  microbiology.  Topics  include  microbial  anatomy  and  physiology; 
sterilization  and  disinfection;  aseptic  techniques;  antimicrobial  susceptibility  testing; 
mycology; atypical prokaryotic pathogens; virology; and the basic theory and application 
of laboratory methods to identify common veterinary pathogens. 




































Continuing  from  ANHD  1100:  Anatomy  and  Physiology  1,  students  focus  on  internal 
body systems in domestic animals, in addition to avian anatomy and physiology. 






technologist.  The  theoretical  and  practical  aspects  of  veterinary  hematology  are 
discussed, while students are  introduced  to the  life cycle and  roles of blood cells, and 
the basics of coagulation. Topics  include  the preparation of blood  films,  the ability  to 
perform  complete  blood  counts,  the  analysis  of  blood  cells  (normal  and  abnormal), 
hematologic  mathematical  calculations,  and  the  familiarization  of  the  variety  of 
available blood tests. 





Continuing  from  ANHD  1120:  Animal  Nursing  1,  students  focus  on  developing  their 
advanced nursing skills, including surgical assistance. 







work  familiarizes  students with  the proper preparation and positioning of  companion 
animals  for  routine  radiological  studies.  The  course  also  includes  basic  equine 
radiographic  positioning,  dental  radiography,  technical  errors,  basics  of 
ultrasonography,  formulating  technique  charts,  and  contrast  radiography.  The 
importance of radiographic safety is stressed throughout the course. 





This  course  instructs  students  on  the  basic  pharmacology  and  the  commonly  used 
classes of veterinary drugs. The  laws and  regulations  that accompany  the privilege of 
prescribing and dispensing drugs are considered. Students also discuss the major classes 
of drugs, with examples  in each category,   along with the mathematical principles and 
techniques  used  in  their  field  of  work.  The  emphasis  is  on  accurately  calculating 
dosages, including continuous intravenous infusion and dilution of solutions. 





Students  begin  with  a  study  of  the  immunological  basis  of  disease  and  progress  to 
common  disease  syndromes  encountered  in  companion  and  food  producing  animals. 
Topics  include the  immune response;  inflammation; common  immunological tests; the 
theory of vaccination and vaccination protocols; neonatal and geriatric considerations; 
the  role  of  stress,  nutrition  and  the  environment  in  disease;  and  specific  disease 
syndromes. 

































including  the  theoretical  and  practical  aspects  of  veterinary  clinical  chemistry  and 
urinalysis. Students are  introduced to basic organ function as they relate to and affect 
clinical chemistry results, and how disease can be diagnosed in laboratory medicine. An 
emphasis  is  placed  on  ensuring  quality  control,  and  the  steps  and  skills  required  to 
deliver accurate, timely results. Students use the appropriate skills and tools required to 
perform a complete in‐house urinalysis.  





Students  develop  a  familiarity  with  specialized  anaesthetic  protocols  which  may  be 
prescribed for certain patients,  in addition to the knowledge and skills required for the 
various procedures and equipment in trauma and emergency patient care units. 














Students are  introduced  to  the housing and husbandry needs of  common exotic pets 
and  laboratory animal species. Students are also  instructed  in how to handle, sex, and 
restrain  common  species  for  clinical  procedures.  Discussion  topics  include  animal 
research, the ethics of using animals for research, and animal welfare. 





Students  are  introduced  to  large  animal  husbandry,  restraint,  routine  veterinary 
procedures, animal welfare and hospital management. Personal safety is emphasized. 





This  is  the  third  of  three  Animal  Nursing  courses  concerned  with  small  companion 
animals.  Students  focus  on  their  technical  nursing  skills  and  small  animal  veterinary 
dentistry. 


































intravenous  infusions and dilution of solutions. An  introduction to statistics  is  included 









The  basics  of  managing  dogs  and  cats  at  the  animal  health  technology  program, 






Students  analyze  and define  the  components of  veterinary  terms. These  skills enable 






Students  focus  on  the  theory  and  practice  related  to  basic  handling  and  restraint  of 
companion  (small) animals and  the components of a physical examination. Additional 







Students are offered  the basic  fundamentals of veterinary  immunology, and  focus on 











the  business  of  veterinary  medicine.  Topics  include  personality  and  communication 
















Animal  health  technology  students  are  introduced  to  the  anatomy  and  physiology  of 
domestic  animals.  Topics  include  anatomical  terminology,  cell  and  tissues,  and  the 
skeletal, muscular, nervous, integument and sensory systems. An emphasis is placed on 
clinically  relevant material  to prepare  students  for  common procedures performed  in 



















well  as  assisting  the  veterinarian with  extractions  and  endodontic procedures.  Topics 
include dental anatomy; anatomical and directional terminology; dental charting; dental 









the  basic  anatomy  and  physiology  of  common  domestic  animals.  Topics  include  the 
gastrointestinal,  respiratory,  cardiovascular,  lymphatic,  urinary  and  reproductive 
systems.  Students  are  prepared,  with  clinically  relevant  material,  for  common 








Students  develop  a  solid  theoretical  and  practical  background  in  veterinary  clinical 
haematology.  This  course  introduces  students  to  the  use  of  manual  haematological 
techniques in the diagnosis and treatment of veterinary disease. Hands‐on opportunities 
are provided  to perform  the  routine and  special procedures  typically  carried out  in a 







This  course  is  a  continuation  of  ANHT  1720:  Veterinary  Clinical  Pathology  1,  and 
introduces  students  to  veterinary  urinalysis  and  urinalysis  techniques.    In  addition, 
students  learn  about  the  common  clinical  chemistry  tests  and  understand  the 









Animal  health  technology  students  develop  comprehensive  understanding  of  the 
identification,  life  cycle  and  importance  of  common  veterinary  parasites  and  how  to 
control these organisms.  A primary objective for students is client education regarding 









This  course  is  a  continuation  of  ANHT  1090:  Animal  Behavior  1,  in  which  students 
further develop their awareness, knowledge and skills  in applied animal behavior.   The 







In  this  continuation  of  Animal  Behavior  1  and  2,  students  further  develop  their 
knowledge and skills  in applied animal behavior.   Emphasis  is on the  in‐depth study of 
specific common behavior problems in dogs and cats. Guest speakers, case studies and 








two different  veterinary  facilities, which  are  small or mixed  animal private  veterinary 
practices. After successful application, some students may qualify to spend one of these 







Students  apply  and  integrate  material  from  the  Animal  Health  Technology  program 
through  the  use  of  clinical  case  studies.  Clinical  case  presentations  and/or  clinical 
pathological  specimens  are  discussed  each week.  Students may  be  assigned mystery 

































This  course  is  an  introduction  to  herd  health  management,  husbandry,  restraint, 
nutrition,  and  physical  examinations  on  large  animals  and  wildlife.  Students  are 








This  is  an  introductory  course  in  veterinary  anesthesia.  Theoretical  and  practical 









room  conduct  and  procedures.  Students  implement  these  concepts with  small  group 











clinical  work  allows  students  to  become  familiar  with  the  proper  preparation  and 


































Animal Nursing  is a  four semester course,  in which a variety of aspects  in  the nursing 
care  of  animals  are  explored,  ranging  from  basic  animal  restraint  to  more  technical 








This  course  is designed  as  a  continuation of ANHT 2550:  Large Animal Clinics 1.   The 
emphasis of this course is on basic ranch management and the practice of large animal 








This  course  is  a  continuation of ANHT  2560: Anesthesia  for Veterinary  Technologists. 
Theoretical  and  practical  application  allows  students  to  become  proficient  with 
anesthesia  in  small  animals,  including  specialized  techniques  and  fluid  therapy. 








This  course  is a  continuation of ANHT 2570: Surgical Assistance 1, and  is designed  to 









This  course  is  a  continuation  of  ANHT  2580:  Diagnostic  Imaging  1.  Students  are 
introduced  to  the  theory and practical application of equine  radiographic positioning, 















This course  is designed  to  introduce  students  to  the housing and husbandry needs of 










course  enables  students  to  explore  issues  relevant  to  practicing  animal  health 
technologists.    Topics  include  professional  associations,  ethical  and  legal  issues,  the 

















A  general  introduction  to  cultural  anthropology.  The  course  is  a  survey  of  the main 







An  introduction  to  the  present  situation  of  Canada's  Indians,  Metis  and  Inuit, 
interpreted on the basis of  contemporary and historical political, economic and  cultural 

























present  position    of  indigenous  peoples  around  the world.  Case  studies  from   North 














A  specialized  survey  of  the  cultures  shaping  Central  and    Eastern  Europe  including 









to  their  lands  and  resources  and  the  impact  of  governmental  policies  on  this 
relationship. Topics will  include the  Indian Act, traditional aboriginal views of resource 









the  world.  What  they  have  in  common  is  the  shared  experience  of  colonization. 
Recognizing  the diversity of  Indigenous Peoples  throughout  the world,  this course will 






This  is  a  variable  content  course  intended  to  provide  topics  beyond  those  of  regular 
departmental offerings.   The course will be offered  from  time‐to‐time, and may make 
use of the specializations of visiting faculty.  























by way of a month‐long  field  trip.   The  itinerary  includes  rural and urban  locations  in 
several  countries  that  lend  themselves  to  an  ethnographic  examination of  the  ethnic 








this  course  reviews  anthropological  perspectives  on  the  past  and  present  lives  and 
experiences of  indigenous peoples who have made  the high  latitudes  their home  for 
millenia. This course documents patterns of social organisation among Inuit, Dene, and 
Metis with a secondary focus directed towards recent economic, political, and cultural 








status  Indian  reserve  communities  across Canada,  this  course  chronicles  the origin of 
the  numbered  reserve  system  historically  by  introducing  the  Indian  Act,  Registered 
Indians, and the numbered treaty process. It surveys the variety of reserve communities 


































This  course  is  a  detailed  overview  of  establishing  property  tax  rates  through  a  local 
services budget. Students  focus on estimating  local  service costs, creating preliminary 
budgets  and  working  with  the  council.  Students  also  estimate  local  revenues  and 
determine, where  applicable,  tax  rate multiples. Although  this  course  is  intended  for 
First Nation  property  tax  administrators  using  the  Financial Management Association 







Students  are  introduced  to  property  markets  and  property  assessment.  The  course 
focuses  on  property  assessments  and  assessment  appeals  in  Canada  and  under  the 
authority  of  the  Financial Management Association  (FMA)  or  s.  83  of  the  Indian Act. 
Students also discuss the FMA regulatory requirements for assessments and assessment 






This  course discusses  the management of  a  First Nation  and/or  local  government  tax 
administration  system.  Students  focus  on  taxpayer  notification,  local  revenue  billing, 
collecting, and enforcement. Best practices from systems across Canada are presented 
along  with  the  regulatory  requirements  associated  with  the  Financial  Managment 






Students  discuss  the  establishment  of  mutually  beneficial  working  relationships 
between  First  Nation  tax  authorities  and  taxpayers,  focussing  on  interest  based 
negotiations, communication templates for taxpayers and media, and best practices  in 







This  course  discusses  the  development  of  service  and  joint  agreements  with  local 
governments  and/or  private  partners.  Students  focus  on  local  service  agreements 
between  two  local  governments  or  local  service  agreements  private  contracts,  in 
addition  to  the  delivery  of  local  services  or  the  construction  of  local  infrastructure 






This  course  discusses  the  development  of  a  fair  and  transparent  development  cost 
charge (DCC) system for First Nations or  local governments. Students focus on creating 









Students  learn  to  use  long  term  debenture  financing  as  a  tool  for  providing  local 
government  infrastructure. The course focuses on the regulatory requirements related 
to  long‐term  debentures  in  the  Financial  Managment  Association  (FMA),  and 
emphasizes  the  legal,  planning,  and  policy  requirements  established  by  First  Nation 
Finance  Authority,  the  First  Nation  Tax  Commission  and  the  First  Nations  Financial 
Management  Board.  Best  practices  are  presented  for  economic,  capital  and  financial 






This  course  provides  an  overview  of  how  to  conduct  residential  and  commercial 
development on  First Nation  lands.  Students  focus on  case  studies of  successful  First 
Nation  residential  and  commercial  developments,  and  executing  developments  using 
the  Indian Act,  the  First Nations  Fiscal  and  Statistical Management Act,  and  the  First 









discuss how private and public  investment work  together  to create economic growth, 










and  knowledge on  the  time  value of money  as well  as basic  statistical  concepts. The 
concepts and techniques required for economic feasibility analysis and economic impact 









Weekly  guest  speakers  and  lectures  are  used  to  illustrate  various  aspects  of  the 











Witness  the  remarkable  journey  of  humanity  through  ancient  technologies,  'lost' 
civilizations,  great  explorers,  and  modern  discoveries.  Students  learn  that  the 















An  introduction  to  the  discipline  of  archaeology,    including  the  ways  in  which 
archaeologists  reconstruct    past  cultures  and  lifeways,  the  development  and  major  
discoveries of archaeology, and the relationships between  human material remains and 
human behavior.  Students will    gain  an  appreciation of what  the past was  like, what  


















the expansion of Paleo‐  Indian hunters,  the adaptations of archaic hunter‐foragers    to 
post‐Ice Age environments, the origins of farming and  village life, and the rise and fall of 








A  survey  of  the  traditional  Indian  cultures  of  British  Columbia  as  known  through 









the  exploration  of  archaeological  evidence,  students  will  follow  the  development  of 







Overview of major  theoretical  and methodological  issues  in    archaeology,  involving  a 
history  of  archaeological    thought,  the  formulation  of  research  designs,  and  how  
archaeology  fits  into  science.  The  student will  gain  an   understanding  of  the  general 
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characteristics  of  the    archaeological  data  base,  and what  paradigms,  theories,    and 







Intensive  training  in  excavation  techniques,  and    interpretation,  including  mapping 







This course examines  the ways  in which archaeologists  reconstruct past environments 
and  the  relationships  between  humans  and  important  environmental  resources  and 
variables.  Interdisciplinary  data  recovery  and  analysis  methods  from  geology,  soil 
sciences,  botany,  zoology,  chemistry,  physics,  and  ecology,  have  resulted  in  new 
specialties  in  archaeology,  including  zooarchaeology,  paleobotany,  raw  material 
sourcing,  geophysical  and  geomorphological  analysis,  paleoenvironmental 








This  course  explores  the  practical,  theoretical,  social,  and  legal  issues  of  cultural 
resource management    archaeology,  including  the origins  and  application of heritage 
legislation  within  Canada,  the  United  States,  and  abroad.  Topical  issues  on  contract 















An  advanced  study  of  the  prehistoric  archaeology  of    interior  and/or  coastal  British 






This  course  involves  the  fundamentals  of  basic  drawing  and  hand  sketching,  with 
emphasis on drawing skills, conventions, techniques,  layout and representation theory. 
This course is available in the Fall semester only. 








This course  involves  the  fundamentals of computer aided drafting as an alternative  to 
traditional  hand  drafting.  Utilizing  computers  and  the  latest  Autodesk  software,  this 
course  forms  the  basis  for  other  courses  within  the  Architectural  and  Engineering 
Technology program. This course is available in the Fall semester 
only. 










creates  basic  floor  plan  and  associated  drawings.  Upon  completion  of  the  course, 
students  design  a  3D  building  model  and  generate  the  2D  plans  required  by  the 
construction industry. This course is available in the Fall semester only. 








This  course  introduces  students  to  building  materials  and  methods  applied  in 
contemporary  building  construction.  Lectures  include  an  introduction  to  contract 
documents (specifications and working drawings), the advantages and limitations of the 
various types of contracts, the bidding procedure using bid depository regulations, and 
the  types of bonds most currently  in use. This course  is available  in  the Fall semester 
only. 








Students  are  introduced  to  basic  platform  framing,  commonly  used  in  residential 
buildings  that  are  regulated under Part 9  (Housing  and  Small Buildings) of  the British 
Columbia Building Code. This course is available in the Winter semester only. 








This  course  is  an  entry  level  course  into  the  field  of  Civil  Engineering  Design  and 
Drafting.  The  course  includes  Traverse  survey  computations,  geometric  design 
calculations,  area  calculations  and  earthwork  calculations.  The  student  will  use  the 
latest version of Autodesk's Civil 3D software to produce a subdivision layout comprising 
of a plan and profile drawing with horizontal and vertical alignments and cross‐sections. 




















electrical  distribution  systems,  electrical  engineering  design  practices,  and  electrical 
design drawing production. During  the course, students  interpret electrical code  rules 
and  apply  the  requirements  defined  by  those  rules,  demonstrate  good  engineering 
practice  in the development of a residential and/or multi‐residential building electrical 
design,  and  create  electrical  working  drawings.  This  course  is  available  in  the  Fall 
Semester only. 












development  of  a  building  lighting  system  is  discussed.  Students  determine  the 
illumination  requirements  of  a  building  through  the  utilization  of  IESNA  calculation 
methods,  apply  the building  illumination  requirements utilizing  engineering practices, 
develop a commercial building lighting system design, and create a commercial building 
lighting system working drawing. This course is available in the Winter Semester only. 






Upon  completion,  successful  students  have  a  working  knowledge  of  OLE,  menu 
customization,  attribute  extraction,  importing  and  exporting  different  file  formats, 
external reference files, the creation of 3D surface and solid models, and the extraction 












knowledge obtained  in  the  first  year of  the program,  successful  students  are  able  to 
develop the building model components including walls, roofs, floors, slabs, railings and 
fences,  as  well  as  customizing  families  for  REVIT  software.  Presentation  techniques, 





















This  course  involves  the  fundamental  aspects of  construction management,  including 




















Part  5  Environmental  Separation.  In  addition,  students  research  common  municipal 








This course provides an  introduction  to  the  land development process and  focuses on 
specific  issues  related  to  site  planning,  organization  and  circulation.  The  connection 
between land use and transportation is explored and methods to assess on‐site and off‐
site transportation requirements are introduced. The course includes planning concepts, 
site planning principles,  sustainable  site design principles,  an  application  study of  the 
Kamloops  Zoning  Bylaw,  trip  generation  calculation,  site  organization  and  layout, 








This  course  builds  on  the  Civil  Technology  1  course  and  expands  the  student's 











This  course provides a detailed analysis of  the B.C. Plumbing Code,  the Canadian Gas 
Code,  plumbing  engineering  practices,  plumbing  design,  and  drawing  production. 
Students  create  sanitary,  storm,  domestic water  distribution,  and  natural  gas  system 









This  design  course  is  intended  to  familiarize  students  with  the  concepts  of  static 
equilibrium and strength of materials. The course includes force analysis of trusses and 
frames, centroids, moments of inertia, and shear force and bending moment diagrams. 
Students  examine  the  stress  and  strain  effects of  axial,  torsional,  bending,  and  shear 
forces.  The  emphasis  of  the  course  is on problem  solving.  Students demonstrate  the 
application  of  the  principles  of  statics  and  strength  of  materials  as  applied  to  basic 























This  course  is  a  continuation  of  ARET  3300  and  advances  students'  knowledge  of 
construction systems commonly used in multi‐storey commercial, institutional or multi‐
residential  buildings  that  are  regulated  under  Parts  3  and  5  of  the  British  Columbia 
Building Code. This course is available in the Winter semester only. 








Students  analyze  fluid  mechanics  including  fluid  statics,  energy  concepts  in  fluid 
dynamics,  fluid  flow  in  pipes,  pump  selection  and  open  channel  flow.  The  course 
includes  an  introduction  to  municipal  service  design.  Hydrologic  concepts  are 
introduced  and  the  rational method  is  applied  to  storm  sewer  design.  This  course  is 
available in the Fall semester only. 






This  course  will  provide  an  introduction  to  site  planning  and  the  land  development 
process and will  focus  specifically on  issues  related  to  site planning, organization and 
circulation.  The  connection  between  land  use,  regulation  and  transportation  will  be 
explored. The course will include planning concepts, site planning principles, sustainable 











hydraulic  and/or  pneumatic  system  theory  and  design  are  also  analyzed.  Students 
demonstrate competency  in heat  transfer,  fenestration, and psychrometric calculation 
processes as defined by ASHRAE. The course also provides opportunities for students to 
apply  their knowledge of design procedures  for developing a hydraulic  system design 










This course builds on  the acquired knowledge  in ARET 3500 with a  further analysis of 






building  HVAC  system  design,  equipment  specification  writing,  control  theory,  and 
creation  of  a  HVAC  working  drawing  to  engineering  representation  practices  and 
standards. This course is only available in the Winter Semester. 







This course offers  instruction  in structural  loads and structural analysis, and  includes a 
review  of  statics  and  strength  of  materials,  load  path,  arches  and  cable  structures. 
Students  explore  the  concept  of  bending  and  shear  stresses,  solve  statically 
indeterminate beams using both the method of consistent displacements and the three‐
moment  equation,  and  analyze  statically  indeterminate  frames  using  moment 
distribution.  Students  also  learn Part 4 of  the National Building Code of Canada. This 
course is available in the Fall semester only. 






This  is  a  design  course  with  major  emphasis  on  the  design  and  behaviour  of  steel 
structures.  Students  explore  the  selection  of  open  web  steel  joists,  the  design  of 
structural  steel  trusses,  purlins,  beams,  girders,  girts,  pin‐ended  columns,  beam 
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retaining  walls.  Students  also  examine  various  methods  of  forming  concrete  beams, 
















This  course  will  focus  on  the  principles  of  sustainable  design  relating  to  building 
structures.  Various  green  building  rating  systems  will  be  reviewed  and  assessed.  An 
appropriate  green  building  rating  system  will  be  applied  to  the  term  project  to 


















undergraduate  design  project.  Students  will  coordinate  the  engineering  consultants 
while ensuring compliance with current building codes and zoning regulations. Students 
will be expected  to develop design details with a  focus on  rigorous building envelope 
practices.  Green  Building  rating  systems  will  guide  the  overall  development  of  the 



















building  systems:  photovoltaic  technology,  ground‐source  heat  pumps,  and  wind 







This  course  builds  on  prerequisite  courses  and  provides  the  student  with  an 
understanding of site selection processes and considerations. The successful student will 
be  able  to  make  informed  decisions  on  building  site  selection  and  site  preparation, 















This  course  introduces  best  practices  for  student  success  in  the  Faculty    of  Arts, 
including  instruction  in  program  planning  and  research  and    study  methods.  This 
introduction will  be  followed  by  the  exploration  of    two  post‐baccalaureate  options: 
graduate school and career planning.  





Community Networking  1  is  course  content  targeted  at  the  specific  development  of 
awareness  and  application  of  appropriate  and  effective  employability  skills  and 
community  resources.  Guest  speakers  present  informational  content  on  various 









Community  Networking  2  is  a  continuation  of  Community  Networking  1.  Students 
explore  community  resources  and  their  application  to  their  employability.  Guest 






Communications  1  is  wide  ranging  interpersonal  communications  skills  content  that 
covers  basic  interpersonal  skills  training  and  application  inclusive  of:  listening, 
responding,  problem  solving,  stress  management  and  assertiveness  skills.  Content 
focuses  on  effective  and  appropriate  communications  skills  in  the  work  place 
environment. Motivation,  initiative, and comprehension, specific  to  the workplace are 
also  covered.  Students  are  challenged  to  engage  in  practical  hands‐on  role  play, 







skills  training  content  which  covers  basic  skills  inclusive  of  the  following:  listening, 
responding,  assertiveness  skills,  problem  solving,  anger  management,  conflict 
resolution,  motivation,  initiative,  stress  reduction  and  management.  Students  will 
continue  to  be  challenged  to  learn,  improve  and  master  effective  and  appropriate 








Workplace Numeracy and  Literacy 1  is an  introduction and  review of basic  functional 
literacy skills specifically relative to the workplace environment. Students work from an 
education plan, beginning at their individual functioning and skill level with the specific 
goals  of  improving  and  demonstrating  progressive  improvement  in  functional  and 
demonstrated  literacy.  Topics  covered  include  money  management  (budgeting  and 






























A  post‐graduate  certificate  for  health  care  professionals  with  an  interest  in  the 
management of asthma. Graduates receive an Asthma Educators' Certificate. 
Through  a  collaborative  partnership  with  the  University  of  Alberta  and  the  Alberta 
Asthma  Centre,  TRU  offers  this  multidisciplinary,  CNRC‐approved,  online,  asthma 
educators' program. The program gives students the necessary background to optimally 
educate  clients  with  asthma  in  prevention,  health  promotion  and  disease 













resources.    You  will  learn  about  the  steps    involved  in  developing  an  asthma 
support/education    plan  for  various  situations.    You will  experience,    first‐hand,  the 
barriers a client faces  in   following daily disease monitoring plans.     You will conduct a 
videotaped client  interview and   take a complete client history.   The  information   you 
gather in the face‐to‐face interview and in  the staged‐case will become the basis of the 
care  plans that you develop for each client.  You will also have another opportunity to 
pursue   an asthma‐related  topic  in your professional area   of  interest and  share your 
completed project with  other course participants.  In Part 2, through case scenarios, the 
staged‐case   and your  final,  face‐to‐face videotaped client    interview, you will use  the 
collected  client    information  and monitoring data  to develop working    asthma  action 
plans.    You  will  conduct  follow‐up    visits  on  two  clients  in  order  to  evaluate  the  





will  also  have  another  opportunity  to  pursue  an  asthma‐related  topic  in  your 





ASHS  4710  Client‐Centered  Approach  to  COPD  Care  is  the  first  of  two  courses 










participants  with  the  theoretical  knowledge  and  abilities  to  effectively  assess,  plan, 
implement, manage, and evaluate educational programs that support improved quality 
of  life  for  clients with  COPD.  The  course  is  intended  to  be  a  natural  progression  for 
participants  who  have  completed  a  CNRC‐approved  Asthma  Educator  Program  since 
clients  presenting  with  a  combination  of  Asthma  and  COPD  are  commonly  seen 
clinically.  Participants  perform  a  client  interview,  practice  strategies  for  critically 
reviewing  research  papers,  and  demonstrate  breathing  and  relaxation  teaching 
techniques in a video‐recorded session. An online midterm and final exam is scheduled 

























for upper  level  science  students. Topics  include  telescopes, observing  techniques and 
data  reduction,  stellar properties,  stellar evolution,  galactic  kinematics  and dynamics, 
and  external  galaxies.  A  three‐hour  laboratory  takes  place  every  other  week,  and 
students use the campus observatory on a regular basis. 







Service Technicians.  In  it students will  learn  to examine,  test and  repair  the parts and 
systems  on  cars  and  light  trucks.  Students  will  also  learn  how  to  use  computerized 
diagnostic equipment to test, adjust and repair key vehicle components such as engines, 
steering  systems,  braking  systems,  drive  trains,  vehicle  suspensions  and  electrical 
systems. 
Prerequisite: Completion of Grade 10 with Grade 10 Math and English  (Grade 12 with 













topics:  advanced electrical  systems; heating,  ventilation  and  air  conditioning  systems; 
engines; engine support systems; and hybrid vehicle safety.  
Prerequisite:  Automotive  Service  Technician  1  BC  Certificate  of  Qualification  or 






topics:  electrical  and  electronic  systems;  fuel  delivery  systems;  electronic  ignition 
systems, engine management systems; and emission control systems.  
Prerequisite:  Automotive  Service  Technician  2  BC  Certificate  of  Qualification  or 






topics:  clutch  systems; manual  transmissions;  automatic  transmissions; drive  lines;  all 
wheel and four wheel drive systems; and hybrid drive line technology.  
Prerequisite:  Automotive  Service  Technician  3  BC  Certificate  of  Qualification  or 





Students  delve  into  the  areas  of  animal  anatomy,  physiology,  and  the  handling  of 
animals  often  seen  in  an  animal  care  facility.  Topics  include  birds  and wild  animals, 
breed  identification,  animal  disease,  small  animal  nutrition,  dog  and  cat  first  aid, 
microchipping, immunology, euthanasia, cleaning and disinfection, husbandry of rabbits 
and pocket pets,  large  animal handling  and disease,  avian nutrition,  immunology  and 













Students  explore  a wide  range of humane  issues,  such  as  the history of  the humane 







Students  delve  into  the  study  of  animal  anatomy,  physiology,  and  the  practice  of 
handling  animals  often  seen  in  an  animal  care  facility.  Topics  include  birds  and wild 
animals, breed  identification, animal disease,  small animal nutrition, dog and  cat  first 
aid,  microchipping,  immunology,  euthanasia,  cleaning  and  disinfection,  and  the 






Students  build  on  the  knowledge  acquired  from  AWCP  0500:  Animal  Care  (module 
0100). Topics  include  large animal and wildlife handling and  first aid.  Immunology and 
avian nutrition are discussed  in the supplied notes and DVDs, and animal diseases are 
explored  in  depth  using  a  body  systems  approach.  Students  also  consider  the 






include  establishing  a  humane  education  program within  a  shelter,  exploring  animal 















This course addresses  the  legalities of  impounding a  stray dog or a known aggressive 
dog  found  at  large,  the  rights  of  clients,  and  enforcement  of  the  laws  pertaining  to 
animal welfare. Basic  ideas on enrichment and assessments are explored. This course 






through  fundraising,  licensing,  and  fines,  for  example,  it  is  important  that  their 
employees  have  some  basic  business  skills.  This  course  is  broken  down  into  several 







the  information  can  be  utilized  by  a  student  interested  in  animals  and  the  animal 
humane  movement.  Course  topics  include  animal  care,  legal  issues,  human  conflict 






at  students  with  an  extensive  background  in  animal  care.  The  emphasis  is  on 
management  techniques  such  as  fundraising,  managing  volunteers,  and  managing 
employees.  Animal  and  human‐animal  relations  are  investigated  in  depth,  while 
students focus on activities outside the animal care facility (abuse investigations, injured 
domestic and wild animals, public education). Students with experience  in these areas 
could  proceed  directly  to  AWCP  1710  without  taking  AWCP  1700.  Course  modules 






all  aspects  of  the  securities  industry  necessary  to  prepare  students  to  write  the 
Canadian Securities Licensing exam.  














This  competency‐based,  paced  course  covers  the  "decision  tools"  used  by  most 
managers.  Using  a  multi‐faceted  decision‐making  model,  students  address  workflow 
management,  scheduling and charting, process analysis  such as break‐even,  trade‐off, 
and  sensitivity  analysis,  financial  decisions,  cash  flow,  value  of  the  dollar,  inventory 
controls, strategic thinking, and more. Upon completion of the course, students have a 
portfolio of decision‐making tools effective in their work environment. 





This  competency‐based,  paced  course  provides  students  with  essential  knowledge, 
skills,  and  competencies  to  lead  a  project  to  a  successful  completion.  The  course 
combines  the operational aspects of managing a project with  the  leadership qualities 
required to inspire the project team and to interact with project stakeholders. Attention 
is given  to analyzing project  feasibility, developing processes  to accomplish  the work, 
applying strategies to  lead people and motivate teams, and creating contingency plans 
to  reduce  risks. The course challenges students  to apply  their knowledge directly  to a 
course  project.  Students  must  select  and  analyze  the  feasibility  of  their  proposed 
project. As part of the competency assessment, students are assessed on their ability to 
lead a project through all project phases: planning, implementing, controlling/managing, 
















ABE  ‐ Provincial: A  study of  the major principles of human anatomy and     physiology 
from  the  origin  of  atoms  and  elements  through  to  the  structure  and  function  of 
molecules,  cells,  tissues,  organs  and  body  systems.  Introduces  the  basic  principles  of 








ABE  ‐  Provincial:  This  course  introduces  students  to  ecological  principles,  stressing 








Non‐science  students  who  have  a  keen  interest  in  the  environment  focus  on  the 
underlying ecological principals  that shape our world. They  then proceed  to evolution 
and  the  ecological  diversity  to  which  it  leads.  A  consideration  of  the  tremendous 
increase  in  human  population  growth  leads  students  to  identify  both  renewable  and 
non‐renewable resources, acid rain, climate change, toxins in the environment, and the 








interested  in Human Biology; no previous background  in biology or science  is required. 
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Students  learn about  the molecules, cells and  tissues  that comprise  the human body, 
selected  body  systems,  and  diseases  that  affect  them.  Cell  division  and  cancer  is 
discussed, as well as  the  structure and  function of DNA.  Inheritance, genetic diseases 














Note: Students  repeating a course may be exempt  from  the  laboratory component of 
that course  if  they  took  the course within  two years and obtained a grade of at  least 










Note: Students  repeating a course may be exempt  from  the  laboratory component of 
that course  if  they  took  the course within  two years and obtained a grade of at  least 






This  course  is  intended  primarily  for  students  taking  the  Nursing  and  Respiratory 










This  course  covers  the  first  half  of  the  laboratory  component  of  anatomy  and 
physiology. Students are  introduced to the structure and  function of the human body, 
beginning with  an orientation of  the body and  continuing with  the  functions of  cells, 
tissues, organs and organ systems (including the integumentary, skeletal, muscular and 
nervous systems). As well, the healthy functioning of the body and consideration of how 









students examine  the  anatomy and physiology of  the human organ  systems over  the 

















Students examine eukaryotic  cells, while  relating  structure  to  function. Topics  include 
instrumentation  and  techniques  used  for  studying  cells  and  their  inner  workings; 












Students  are  introduced  to  the  world  of  microorganisms,  including  bacteria,  yeasts, 
fungi, and viruses, and the  important roles they play  in ecosystem health. Focusing on 
the  principles  and  applications  of  microbiology,  course  topics  include  microbial 
physiology;  growth  and  growth  control;  gene  transfer;  gene  expression  and 
environmental sensing; disease; and environmental biotechnologies such as wastewater 









Ecology  can  be  described  as  the  scientific  study  of  the  natural  world.  Students  are 
introduced  to  the  basic  principles  of  ecology,  and  examine  relationships  among 







Through an evolutionary perspective,  students examine  solutions  to  the difficulties of 








Students  explore  the  spectacular  diversity  of  animal  body  plans,  and  examine  the 
sequence of events that  lead to this diversity. Lectures and  laboratories emphasize the 
link between body form, function and phylogeny. The course highlights the diverse roles 
animals  play  in  natural  ecosystems  as  well  as  their  implications  for  humans,  and 
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The  communication of  scientific discovery  is  fundamental  to  all disciplines  in Biology. 






This  course  offers  a  general  survey  of  basic  concepts  in  genetics,  with  particular 
emphasis  on  classical  Mendelian  genetics,  chromosomes  and  cytogenetics,  bacterial 


















































This  course  provides  an  introduction  to  the  study  and  identification  of  birds, with  a 
major emphasis on  the birds of British Columbia. By  the end of  the  course,  students 
should  be  able  to  recognize  most  of  the  birds  found  in  the  Kamloops  area  and  be 
familiar with basic aspects of the ecology and behavior of these species. In addition, this 
course  is designed to help students develop the skills needed to work with birds  in the 








Students  examine  cellular  chemistry  and  the  structure  and  function  of  biological 
molecules  including  nucleic  acids,  enzymes  and  other  proteins,  carbohydrates,  lipids, 
and  vitamins.  The  course  also  provides  an  introduction  to  metabolic  pathways  and 






This course addresses  the underlying physiological  functions of  immunology,  including 
tissues, cells, and molecules of the immune system; innate immunity and complement; 
adaptive immunity‐cellular and humoral immune responses; cytokines; T cell activation; 






This  course addresses  the  importance of microorganisms  in nature and  societies. The 
interrelationship between microorganisms, plants,  animals  and  their habitats  and  the 
role of these relationships in the maintenance of ecological balance is emphasized. 





In  this  course,  students  will  learn  to  identify  the  dominant  flora  and  fauna  and  the 
patterns  they  collectively  form  by  visiting  key  ecosystems  within  southern  British 
Columbia  (or  another  regional  location).  Students  will  also  evaluate  and  synthesize 
observations  regarding  key  climatic,  geological  and  biotic  processes  responsible  for 
determining  observed  patterns.  Through  the  close  reading  and  emulation  of  writer‐
naturalists, students will translate the science of natural history into use the specifics of 
natural  history  to  address  some  larger  human  truth  of  relevance  to  each  student.  In 
addition, students will evaluate  the changing  relationship humans have had with  their 







This  course  offers  a  series  of  comprehensive  lectures  on  the  structure,  function, 










found  within  a  given  region.  This  field‐trip  based  course  emphasizes  the  descriptive 









examines  the  evolutionary  processes  responsible  for  the  extraordinary  diversity  of 

































The  discipline  of  molecular  genetics  focuses  on  the  structure,  organization  and 
regulated expression of heritable  information molecules. A  significant  segment of  the 
course  is  devoted  to  the  molecular  tools  used  to  query  and  manipulate  biological 








Students  explore  the  human  use  of  plants  in  the  past,  the  present,  and  the  future, 
including the origins, evolution and dispersal of plants important to humankind (such as 
food crops, herbs and spices, medicinal and drug plants, and ornamentals). The social 








Students  are  introduced  to  the  mechanisms  and  regulation  of  functional  processes 









on  energy  relationships,  functions  of  cell  parts,  integration  and  internal  control  of 
cellular activities, and the mechanisms of influence of external factors. Laboratory work 








underlie  our  current  understanding  of  vertebrate  physiology.  Students  explore  the 
components  of  homeostatic  control  systems  and  investigate  the  integration  of  these 










Students  examine  the  systems  that  allow  animals  to  maintain  homeostasis  under  a 
variety of environmental conditions and  levels of activity. Topics  include gas exchange, 










technology  and  knowledge  of  various  factors  that  have  a  great  impact  on  the 
biochemical and physiological basis of fermentation processes. Particular emphasis will 
be  given  to  those  processes  that  are  relevant  to  the  production  of  food  and 










This  course  is  available  to  3rd  year  students  contemplating  entry  into  the  Honours 
program  or  undertaking  a  Directed  Studies  research  project  in  their  4th  year.  The 
seminar focuses on formulation of a research hypothesis and production of a research 
proposal  in  preparation  for  application  to  do  an Honours  or Directed  Study  research 







This course offers  theoretical and applied aspects of  limnology. Students consider  the 








Students participate  in an  intensive two‐week exploration  in the field methods used to 
study terrestrial ecosystems. The course is typically offered immediately after exams in 
the Winter semester (usually late April or early May). Students learn the field techniques 








Students participate  in an  intensive two‐week exploration  in the field methods used to 
study marine ecosystems. The course is typically offered immediately after exams in the 
Winter  semester  (usually  late April or early May). Students  learn  field and  laboratory 





















that  make  up  the  biological  sciences.  The  development  of  DNA  sequencing 
methodologies  since  the  turn  of  the  century  has  had  an  enormous  impact  on  our 















In  this  laboratory‐based  course,  students  are  introduced  to  the  techniques  used  to 
isolate and study enzymes and other proteins. Emphasis  is placed on the development 








Students  explore  the  theory  and  practice  relating  to  the  conservation  of  threatened 
organisms and their habitats. Topics include the genetics and demography of small and 
fragmented populations; global and  local conservation problems; and case histories of 








Students  are  introduced  to  the  diversity  and  complexities  of  the  biochemistry  and 






In  this  laboratory‐based  course,  students practice  the  techniques used  to  isolate  and 








Students  examine  the  ecology  of  plants  at  an  individual,  population,  and  community 
scale.  The  ecological  physiological  constraints  of  being  a  plant  is  reviewed  before 
exploring  species  interactions  with  the  natural  environment  and  with  other  species. 
Students  also  consider  plant  community  patterns  in  time  and  space.  Topics  include 











and  living  forms  are  used  to  analyze  how  adaptation  to  different  environments  has 
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generated  the  diversity  within  each  living  group.  Laboratory  periods  and  field  trips 








The  communication of  scientific discovery  is  fundamental  to  all disciplines  in biology. 
Students augment the skills developed in BIOL 2300 and 3300, and further develop their 
ability  to  convey  scientific  information  and  to  read  the  scientific  literature  with 
understanding. Students are also  introduced to the typical formats and media  in which 
scientific results are presented. 







regulated  fashion  to  respond  to  changes  in  the  environment  (prokaryotes  and 
unicellular eukaryotes), or to generate a diverse set of cell types (metazoans). Students 



















Students  enrolled  in  the  Biology  Honours  program  explore  and  discuss  topics  of 
particular  relevance  to  the  field  of  biological  science  with  a  focus  on  how  scientific 
research  is  carried  out  and  presented.  Honours  students  are  also  provided  with 
constructive criticism of their thesis research project. The seminars consist of readings, 
group discussions, and presentations by students, interested faculty and guest speakers. 
Prerequisite: Acceptance  into  the  Biology Honours  program,  upon  completion  of  3rd 
year of a Bachelor of Science program with a Major in Biology. General requirements for 
acceptance are: 4th year standing in the Bachelor of Science program, minimum GPA of 
3.0, with  at  least  a B‐  in  all BIOL  and  required  ENGL  courses,  and  identification  of  a 
supervisor for the Honours Thesis (BIOL 4990). 








Students  are  required  to  conduct  an original  research project  in  the Biology Honours 
program of the Bachelor of Science (B.Sc.) degree. The project  is completed under the 
direction of a  faculty member  in  the Department of Biological Sciences, or a  scientist 
from outside the department with co‐supervision by a Biology faculty member. Students 
accepted  into the Biology Honours program register  in this course  in both the Fall and 
Winter semesters of their final academic year.  
Prerequisite: Acceptance  into  the  Biology Honours  program,  upon  completion  of  3rd 
year of a Bachelor of Science program with a Major in Biology. General requirements for 
acceptance are: 4th year standing  in  the B.Sc. program, minimum GPA of 3.0, with at 








Topics  include  the  legal  system  and  the  law  relating  to  torts,  contracts,  forms  of 
business organization, agency, sale of goods, consumer protection, competition, credit, 







Students  investigate  the  legal  principles  and  law  relating  to  the  individual  employer‐
employee relationship, and how  it  influences business decisions. Case  law and statutes 
are studied in depth to reinforce an understanding of the legal concepts. Topics include 
human  rights  issues,  the  contract  of  employment,  legal  issues  during  employment, 






Students  learn  to  identify  and  formulate  a  research  question,  select  and  apply 
appropriate  quantitative  and  qualitative  research  methods,  and  present  research 
findings. A strong focus is placed on ethical issues relevant for research in the business 
and  economics  disciplines.    Topics  include  an  introduction  to  research methodology; 
defining  the problem  statement;  critical  literature  review;  theoretical  framework  and 
hypothesis  development;  elements  of  research  design;  data  collection  methods; 







students  and  faculty.  Courses  are  taught  by  visiting  professors  to  instill  their  unique 





































Students  examine  the  statistical  methods  and  tools  required  for  decision  making  in 
today's  business  environment.  Topics  include  descriptive  statistics  and  numerical 
measures;  statistical  inferences  with  two  populations;  hypothesis  tests  and 









They  analyze  the  many  accounting  policy  choices  available  to  companies,  and  the 
consequences  of  these  choices  for  users.  Topics  include  recording  basic  financial 
transactions,  financial  statement  preparation,  adjusting  entries,  accounting  for 
receivables and inventories, depreciation and sale of capital assets, bonds and long‐term 







planning  operations,  controlling  activities  and  making  decisions.  To  perform  these 
functions  efficiently,  managers  must  collect  and  interpret  appropriate  information 
based  on  the  firm's  long‐term  strategy  and  annual  objectives.  Topics  include  an 
introduction to management accounting; costs and cost behavior;  job costing; activity‐
based costing; cost behavior and the contribution margin; budgeting; budget variances 
and  performance  evaluation;  variable  costing,  lean  production,  and  segmented 






Students  develop  an  understanding  of  the  theoretical  framework  within  which  the 
performance  of  an  economy  can  be  analyzed.    Topics  include  overview  of 
macroeconomics; measurement of income, prices and unemployment; national income 
determination; money, banks and central bank; the  IS‐LM model; financial market and 








including  nonprofit,  international,  services,  and  environmental  issues.  Topics  include 
marketing  strategy,  marketing  research,  customer  relationship  management,  market 










success.  Topics  include  the  strategic  role  of  human  resource management;  the  legal 
environment;  designing  and  analyzing  jobs;  planning  and  recruitment;  selection; 
orientation and training; performance appraisal; compensation; employee benefits and 







ethics  in  the  business  environment,  and  the  social  responsibility  of  business 
organizations. Topics include the relationship between business and society; identifying 
stakeholders  and  issues;  the  theoretical  basis  of  business  ethics;  business  ethics  in 
management and  leadership;  the concept of corporate social  responsibility; corporate 
social  responsibility  in practice;  regulating business; ownership and governance of  the 






Students  acquire  the  knowledge  and  skills  required  to  effectively  manage  a  firm's 
operating and fixed assets, and to fund those assets with an optimal mix of short‐term 
and  long‐term  debt  and  equity  financing.  Topics  include  goals  of  the  firm,  corporate 
governance  and  executive  compensation,  time  value  of  money,  financial  statement 
analysis, financial reporting quality, maturity matching of assets and liabilities, financial 








the cultural environment, ethics  in  international business,  international trade theories, 










global  business  environment.  Topics  include  new  realities  as  a  force  for  change;  the 
prime  task  of  leadership  ‐  identifying  new  realties;  critical  systems  thinking; 
philosophies,  theories,  and  styles  of  leadership;  the  systematic  leadership  approach; 
authority,  obedience,  and  power;  authority,  power,  leadership,  and  group  dynamics; 







an  organization.  Topics  include  an  introduction  to  supply  chain,  the  importance  of 
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information  technology,  supply  chain  slacks,  demand  management,  supply 
management,  inventory  management,  production  management,  transportation 








to meet the  information needs of the organization. Topics  include  information systems 
strategies,  the  development  of  information  system  assets,  organizational  information 
infrastructure,  databases  and  data  management  including  decision  making  support, 








their work and  to participate  in, or manage, complex projects. Topics  include  the  five 
stages of the consulting process (entry and contracting, discovery and dialogue, analysis 







Students  examine  the  role  of  senior  management  in  developing  and  implementing 
corporate  strategy  in  a  global  context.  They  learn  to  analyze  the  firm's  external  and 
internal  environment  to  identify  and  create  competitive  advantage,  as  well  as  to 
formulate,  implement,  and evaluate  cross‐functional decisions  that directly  affect  the 
ability of an organization to achieve its stated objectives. Topics include an introduction 
to strategic management, measures of  firm performance, analysis of  the external and 
internal  environments,  business‐level  and  corporate‐level  strategy,  acquisition  and 
restructuring  strategies,  international  strategies,  corporate governance, organizational 







successful  marketing  strategies.  Topics  include  the  art  of  case  analysis;  consumer 
behavior;  marketing  research  and  competitive  analysis;  marketing  segmentation  and 
position;  market  entry  and  pricing;  retail  selling,  private  labels,  and  channels  of 






Building  on  BUSN  6020:  Corporate  Finance,  students  continue  to  develop  their 
knowledge and skills  in corporate  finance. Topics  include  long‐term  financial planning; 
sources  of  long‐term  financing;  working  capital  management;  sources  of  short‐term 
financing;  international  corporate  finance;  risk  management;  business  valuation; 










reduction;  framing  decision  analysis  problems;  framework  for  analyzing  risk;  data 
analysis;  resource  allocation  with  optimization  models;  multi‐period  deterministic 






Students  acquire  the  knowledge  and  skills  required  to  manage  the  development  of 
innovations,  to  recognize  and  evaluate  potential  opportunities  to  monetize  these 
innovations,  to  plan  specific  and  detailed  methods  to  exploit  opportunities,  and  to 
acquire  the  resources  necessary  to  implement  plans.  Topics  include  entrepreneurial 
thinking,  innovation management,  opportunity  spotting  and  evaluation,  industry  and 







Students will  focus  on  specific  topics within  the  field  of  business  administration  not 






Students will  work  individually  or  in  a  small  group  to  engage  in  independent  study, 
research,  or  practice  relating  to  a  topic  in  business  administration,  under  faculty 






Students  receive  an overview of  the  scientific method,  research preparation,  and  the 
styles  of  communication  used  to  disseminate  research  at  the  graduate  level.  Topics 
include  the  role  of  business  research,  theory  and  the  business  research  process, 
organization  structure  and  ethical  issues,  defining  a  research  problem,  qualitative 
research  tools,  survey  research,  observation  methods  and  experimental  research, 
measurement  and  scaling  concepts,  sampling  and  sample  size,  working  with  data, 
quantitative statistical analysis, and writing a research report. 


























topics:  safe  work  practices,  documentation  and  organizational  skills,  tools  and 



























































of actuating automated  systems.   Subjects  include an  introduction  to pneumatics and 













This  course  is  composed  of  theory  and  practical  assignments  which  investigate  the 
operation,  on‐line/off‐line  programming,  relay  ladder  logic,  discreet  I/O  (AC,DC),  and 






This  course  is  composed  of  theory  and  practical  assignments  which  investigate  the 






CAST  2190  is  a  course  for  students  enrolled  in  the  Electronics  Computer Automated 
Systems  Technician  Program.  The  course will  consider microcontroller  system  design 
































This  course  is  composed of  theory  and practical  assignments which  investigate  robot 







theory  of  multi‐axis  servo  controlled  systems.    The  interface  of  master/slave/co‐
processor MPU's, primary and secondary memories, floppy‐disk drives,  I/O facilities, E‐

















The  purpose  of  this  course  is  to  provide  industry  and  community  trainers  with 




or  equivalent). One of  the  following  guidelines   must be met:  73% on  the  combined 
English  12  and  Government  exam  (within    the  last  5  years),  or  Level  4  on  the 













or  equivalent). One  of  the  following  guidelines must  be met:  73%  on  the  combined 
English 12 and Government exam (within the last 5 years), or Level 4 on the composition 














This  course  is  available  to  3rd  year  students  contemplating  entry  into  the  Honours 











This  course  allows  students  enrolled  in  the  Chemical  Biology  Honours  program  to 
explore and discuss topics of general interest to scientists, with a focus on how scientific 
research is carried out and presented. Honours students are provided with constructive 
criticism  of  their  thesis  research  projects  and  presentation  skills.  Seminars  consist  of 
readings, group discussions, and presentations by students, interested faculty and guest 
speakers.  
Prerequisite:  Acceptance  into  the  Chemical  Biology  Honours  program.  The  general 
requirements for acceptance are: 4th year standings  in the B.Sc. program with a Major 
in Chemical Biology, a minimum GPA of 3.0 during the  first, second and third years of 
study  in  the  Chemical  Biology Major  program, with  no  less  than  a  grade  of  B‐  in  all 
required BIOL, CHEM and ENGL  courses,  identification of  supervisors  for  the Honours 






Students  in  the Chemical Biology Honours program of  the Bachelor of  Science  (B.Sc.) 
degree  conduct  original  research  projects.  The  projects  are  completed  under  the 
direction of  individual  faculty members  from Biology  and Chemistry. A  scientist  from 
outside  the  university  may  act  as  a  supervisor,  with  co‐supervision  by  a  Biology  or 
Chemistry  faculty  member.  Students  accepted  into  the  Chemical  Biology  Honours 
program  register  in  this  course  in  both  the  Fall  and  Winter  semesters  of  their  final 
academic year. 
Prerequisite: 4th year standing in the B.Sc. program with a Major in Chemical Biology; a 
minimum GPA of 3.0 during  the  first, second and  third years of study  in  the Chemical 
Biology Major program, with no  less than a grade of B‐  in all required BIOL, CHEM and 




















ABE  ‐ Provincial: A pre‐university  level  course  for  students  requiring  a more  in‐depth 
introduction to chemistry than provided by CHEM 0500 or Chemistry 11. The course  is 
an acceptable prerequisite for CHEM 111. Topics covered will be similar to those dealt 
with  in Chemistry 12 and will  include gas  laws, reaction kinetics, chemical equilibrium, 
solubility  of  ionic  substances,  acids  and  bases,  oxidation‐reduction  and  organic 
























This  course  provides  an  overview  of  general  concepts  of  chemical  bonding,  Lewis 
structures, molecular shape, and valence bond theory of bonding. The organic chemistry 
portion  of  the  course  focuses  on  the  bonding  and  structure  of  organic  compounds, 
functional  groups,  conformational  and  stereochemical  features,  oxidation‐reduction 
reactions, substitution and elimination reactions, and enolate chemistry. The laboratory 
work stresses basic precision techniques  in quantitative analytical chemistry as well as 











become  familiar  with  these  topics,  and  demonstrate  their  proficiency  in  various 









at  least  a B  in  Chemistry  12  or  CHEM  0600;  however,  the  course  is  available  to  any 
student with CHEM 1500 and Chemistry 12 or CHEM 0600. The topics include gas laws, 
equilibrium,  redox  reactions,  electrochemistry,  thermochemistry,  entropy  and  free 
energy. Students are expected to become familiar with these topics during the course, 
and  demonstrate  their  proficiency  in  various  laboratory  techniques.  The  laboratory 









respiratory  therapy.  Lecture  topics  include:  stoichiometry;  solution  calculations; 
properties of gases; oxidation and reduction; electrochemistry; acids and bases; organic 
chemistry;  and  physiological  chemistry  of  electrolytes.  The  laboratory  stresses  basic 
precision  techniques  in  quantitative  analytical  chemistry  and  selected  instrumental 
techniques. General case histories relate to respiratory therapy.  






Students  explore  special  relativity:  Lorenz  transformations;  and  dynamics  and 











Students  are  introduced  to  the  principles  of  analytical  chemistry  and  their  practical 
application  to  solution  samples.  Topics  include  statistical  method  of  data  analysis, 
quantitative  principles  of  chemical  equilibrium,  and  fundamental  concepts  of 
gravimetric,  spectrophotometric,  electrochemical,  and  chromatographic  methods  of 










This  course  is  a  study  of  the  compounds  of  carbon  with  an  emphasis  on  reaction 
mechanisms,  to  illustrate  the basic principles of organic chemistry. The  topics  include 
structure  and  bonding,  preparations  and  reactions  of  the  functional  groups,  and 
stereochemistry.  Biological  and  biochemical  applications  are  also  discussed.  The 




Note:  ECHE  1110/ECHE  1210  are  not  prerequisites  for  2nd  year  Chemistry  courses. 



















This  course  is  a  continuation  of  CHEM  2120: Organic  Chemistry  1,  in which  students 
further  explore  the  principles  of  organic  chemistry.  Topics  include  structure  and 
bonding;  preparations  and  reactions  of  the  functional  groups;  stereochemistry; 









This  course,  intended  for  science  majors,  introduces  chemical  kinetics  and 
thermodynamics with applications to gas behaviour and phase and reaction equilibria. 










Students  are  introduced  to  the  properties  and  composition  of  natural waters.  Topics 
include hydrologic cycle, water quality, partitioning,  transport, chemical equilibria, pH, 
complexation, redox processes, and water treatment.   





This  course  is  an  introduction  to  structure,  composition,  and  chemical  processes 







explore  four  main  topics:  phase  equilibrium,  chemical  equilibrium,  solutions  of 
electrolytes, and electrochemistry.  



















Students are  introduced  to  the wide  range of  instrumental methods used  in chemical 







This  laboratory  course  is  designed  to  accompany  CHEM  3100:  Instrumental  Analysis. 
Students  acquire  practical,  hands‐on  laboratory  experience  in  performing  chemical 

















the needs of  chemical biologists while performing  a  variety of  chemical  analyses  and 







The  emphasis  is  on  important  carbon‐carbon  bond  forming  reactions,  significant 
reactions  of  functional  groups  and  the  use  of  protecting  group  strategies  in  organic 






This  is  a  lecture  course  that  covers  the  theory  and practice of modern  spectroscopic 
techniques  for  the  structural  elucidation  of organic  compounds.    The  emphasis  is  on 














variety  of  techniques  which  have  been  applied  to  these  systems.  Topics  include 
coordination  numbers,  stereochemistry,  diastereomers,  enantiomers,  coordination 








Students  are  introduced  to  the  varied  aspects  of  main  group  chemistry  and  a  wide 
variety of  techniques which have been  applied  to  these  systems.  Topics  include  ionic 
bonding  and  the  solid  state,  simple  ideas  of  covalent  bonding,  and molecular  orbital 








In  this  laboratory  course,  students  perform  a  selection  of  inorganic  chemistry 






Students  are  introduced  to  cellular  chemistry  and  the  structure  and  function  of 
biological molecules including nucleic acids, enzymes and other proteins, carbohydrates, 
lipids,  and  vitamins.  Students  also  explore  metabolic  pathways  and  bioenergetics 










Students  consider  (Option  A)  the  isolation,  structural  identification,  and  synthesis  of 
secondary metabolites produced by  living  things, either as a defence  strategy against 
other organisms or  for some other biochemical purpose; OR  (Option B) principles and 







Students  consider  (Option A)  the  chemistry  of  compounds  containing  organic  groups 
directly  bonded  to  metals  and  metalloids  via  a  metal‐carbon  bond,  with  emphasis 
placed  on  the  structure  and  bonding  of  the  compounds  and  their  use  in  synthetic, 
catalytic and industrial chemistry; OR (Option B) the chemistry of inorganic compounds 
in the functioning of biological systems, with emphasis on the structure and bonding of 







This  is a half‐semester  (6‐week) advanced  laboratory course  in analytical chemistry  in 






This  is  a  half‐semester  (6  week)  advanced  laboratory  course  in  Inorganic  Chemistry 
which  is concerned with  the development of synthetic  skills, especially using modern, 




















This  is  a  half‐semester  (6‐week)  advanced  laboratory  course  in  physical  and 








Lectures  and  seminars  examine  the  interface  of  chemistry  and  biology,  and  practical 
laboratory  experience  introduces  students  to  advanced  chemical  biology  techniques. 
The emphasis is on providing the knowledge and theory behind biological systems from 
a chemical perspective, while exposing students  to  the modern  laboratory  techniques 
that  are  of  current  value  in  the  biotechnology  and  pharmaceutical  industries.  These 
industries  require  professionals who  have  a  strong  background  in  organic  chemistry, 

















This  lecture  course  is  divided  into modules  that  focus  on  applied  aspects  of  several 
branches of  chemistry. The  selection of modules  available  in  any particular  year may 
vary due  to  instructor availability. Topics may  include advanced extraction  techniques 
and  instrumentation,  catalysis,  chemometrics,  combinatorial  chemistry,  materials 
science, medicinal chemistry, petroleum chemistry, polymer chemistry, supramolecular 
chemistry, and water and waste treatment.   







in  speaking,  listening,  reading  and  writing  in  modern  standard  Chinese  (Mandarin). 
Upon  successful  completion  of  this  course,  students  are  expected  to  demonstrate  a 
CEFR A1 level of proficiency. 








This  course  builds  upon  skills  acquired  in  CHIN  1110  to  further  develop  cultural 
knowledge  and  communicative  skills  in  speaking,  listening,  reading  and  writing  in 
modern  standard  Chinese  (Mandarin).  Upon  successful  completion  of  this  course, 
students are expected to demonstrate a CEFR A1+ level of proficiency. 
Prerequisite: CHIN 1110 or equivalent 


















This  course  introduces  students  to  the  theories  and practice of professional business 
and  technical  communication.  Students  learn  basic  writing  techniques  and  practice 
editorial  skills  as  these  relate  to  business  and  technical  writing.  Elements  of  style, 
awareness of audience and clarity of purpose are stressed as integral 
aspects  of  effective writing  and  speaking.  This  course  is  non‐program  specific  and  to 
complement the foundations of academic composition. 





This  course  is  an  introduction  to  the  practice  of  effective,  written,  oral  and  visual 
communication  skills  specific  to  the  horticulture  field.  Students  review  basic  writing 













This  course  emphasizes  effective  technical  communication  skills  in  the  field  of 
electronics.  Students  review  basic writing  skills  and  create  business  correspondence, 













Students  learn  the  theory  and  practice  of  successful  academic,  business,  and 
professional writing. The similarities and differences involved in writing for business and 
academic purposes are examined  in detail. Students also study and apply conventional 
methods of academic  research and documentation  involved  in completing essays and 
reports. 







This  course  is designed  to  complement  the ARET program.  Students  are provided  an 






Students develop  skills  in business  communication and persuasion. Students  focus on 




















Business, Professional  and Academic Compositionare  expanded.  Students  explore  the 
content, organization, and  format of various  types of business  reports;  the process of 









Students  examine  the  content,  organization,  and  format  of  professional  reports  and 
presentations  essential  to  the  success  of  health  care  professionals.  This  includes  the 
process  of writing  reports; methods  of  documenting  sources  of  information;  and  the 
practice of orally presenting such reports to professional audiences. 






Students  explore  activities  such  as  research,  interviewing,  communication,  effective 
report  writing  skills,  and  the  differences  between  academic  and  technical  forms  of 











Students  are  provided  a  perspective  based  on  professional  practices within  the  total 
media environment  in which our society operates. This  includes an examination of the 








meaning  of  interpersonal  communication  as  dialogue.  Students  develop  essential 
communication skills such as self‐awareness, self‐disclosure, active listening, and critical 



























and  research  institutions,  this  course  presents  the  professional  skills  required  for 

















The  emphasis  of  the  course  is  on  revising  and  editing  documents  for  various 
publications. Students review grammar and work on developing a publishable style. The 









Students  build  on  the  skills  they  learned  in  CMNS  1850:  Technical Writing  1.  Report 
writing,  technical  correspondence,  and  job  search  skills  are  emphasized.  During  the 
course,  students  focus  on  organizing  their  summer  research  projects  into  a  major 
technical report. 





This  course  provides  an  overview  of  the  philosophy  and  practice  of  communication 
research. Students are introduced to a range of methods for research in communication 








and  produce  texts  in  the  complex  matrix  called  "travel  media."  It  examines  many 
examples of travel media, both commercial and personal in order to understand how it 
has  developed  and  currently  works.  These  examples  are  considered  from  many 
perspectives such as the figure of "the Other," colonialism, the flaneur, postmodernism, 
and even visual and document design. The course considers the strategies of design that 





Students  are  introduced  to  the  practical  and  theoretical  aspects  of  professional  and 













This  course  focuses on  the  rhetoric of personal expression, especially description and 
narration. Students are  introduced  to  the concept of how multiple  literacies variously 
compete and  interact  in the world around us.  In practical terms, students explore how 
personal  expression  can  be  used  to  improve writing  skills  at  an  advanced  level.  This 










different  academic  disciplines,  while  also  encouraging  students  to  move  across 
traditional  boundaries.  The  course  begins  with  an  introduction  to  the  principles  of 
Discourse  Analysis,  and  then  offers  opportunities  to  practice  writing  in  different 







This  course  is  a  study  of  classical  theories  of  rhetoric,  including  the  thoughts  of  the 
Sophists, and of Aristotle, Cicero, and Quintlilian, applied to contemporary composition. 







This  course  presents  a  study  of  selected  schools  of  thought  in  contemporary 







Students  investigate  the  theory  and practical design of  the delivery of  information  in 
professional and everyday contexts. Topics may include typography, weight, line, space, 







Students  explore  a  selection  of  contemporary  topics  in  communication  theory  and 
practice  as  they  relate  to public  relations. Topics may  vary depending on  faculty  and 







Students examine  the way culture  shapes communication practices, and  focus on  the 
issues  that  arise  within  organizations  when  individuals  from  different  cultural 
perspectives  attempt  to  work  together.  Students  also  investigate  the  ways  in  which 







Students  explore  a  selection  of  contemporary  topics  in  communication  theory  and 
practice as they relate to film studies and digital production. Topics may vary depending 
on  faculty  and  student  interest  and  current  developments  in  the  field.  Contact  the 















Students  examine  new  media  studies  from  a  communication  perspective.  Subjects 
include  the  distinctions  between  old  and  new  media;  the  relationship  between 
technology  and  communication;  the  convergence  of  cultural  artifacts  across  media 








of  mountain  environments,  communities,  resorts,  activities,  web  presence,  arts, 
sustainability,  and  destination  experiences,  with  an  emphasis  on  undergraduate 
research.  Topics  vary  from  year  to  year;  potential  areas  of  focus  include  mountain 
culture  (literature, painting,  film, photography, history, new media) and web‐mapping 
with  the  provision  of  rich  content;  the  development  and  sustainability  of  mountain 
national parks  in Western Canada; mountain  literature and art; comparative studies of 








includes  an  overview  of  different  models  of  organizational  communication  and 
management,  a  review  of  common  problems  and  dilemmas  in  this  field,  and 








storyboarding,  to  camera  operation,  and  final  editing.  After  completing  a  study  of 








entry  into the workforce. The graduating essay may be written  in  lieu of completion of 
CMNS 4990: The Rhetoric and Professional Writing Capstone Seminar. Students revise a 










and  Professional Writing Major  (RPW),  is  designed  to  ensure  that  all RPW  graduates 
have  a  solid  understanding  of  (1)  the  history  of  English  Studies;  (2)  the  scope  of 
contemporary  rhetorical  and  critical  theory;  (3)  research methods  (including  internet 
search  techniques);  (4)  the  potential  job  market  for  English  graduates;  (5)  graduate 
studies  option;  (6)  resume  writing  and  job  interviewing  techniques;  and  (7)  oral 
presentation  skills. Students are advised  that, with  the permission of  the department 





This multidisciplinary  course provides  a  general  introduction  to Canadian  culture  and 
society.  A  wide  range  of  regional  and  national  topics  are  discussed,  including 






Students  examine  plays  by  Native  Canadians.  The  connections  between  traditional 
storytelling  and  staged works  are discussed,  as  are  issues of  ethnicity,  appropriation, 
hybridity, historical  revisionism, canon  formation, and cultural  stereotyping. The plays 
are  studied  in  their historical and cultural contexts. The development of First Nations 






Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 



































ABE V  Provincial:  This  is  a  computer  studies  application  course  intended    to  develop 
problem‐solving  and  critical  thinking  skills  using  computer    application  software, 
including Adobe  Photoshop  and  InDesign.  Students   will  develop Desktop  Publishing, 
Digital Photograph manipulation and Web  page creation skills.  








computer  knowledge  required  to  be  an  effective  academic  student  as  well  as  be 
competitive in the modern workplace is acquired, in addition to an understanding of the 
computer  as  a  collection  of  resources  (local  and  global).  Students  learn  how  to  use 
computer resources to complete assignments and projects, whether at school or in the 
workplace,  giving  them  the  ability  to  adapt  to  further  advances  and  changes  in 
information technology. 
Notes: 
1.  Students  may  not  receive  credit  for  more  than  one  of  COMP  1000,  COMP  1350, 
COMP 1910, COMP 1700, BBUS 1370 and BBUS 2370 





This  course  offers  a  broad  overview;  students  develop  an  appreciation  for  and  an 
understanding of the many different aspects of the computing science discipline. Topics 
include  information  and  data  representation;  computer  hardware  and  architecture; 
algorithmic  problem  solving;  an  introduction  to  programming;  operating  systems; 














Students are  introduced to DBMS  (Database Management System). The DBMS used  in 






















creditStudents  are  provided with  a  comprehensive  introduction  to  current  publishing 
software  to create professional presentations, documents, marketing communications 
materials  and Web pages.  This  course  is  intended  for  students who have  little or no 
exposure to Microsoft Office products. 
Prerequisite:  None,  although  experience  with  computer  use  and  typing  skills  are 











This  course  provides  an  introduction  to  web  development.  This  course  covers  only 













structured  programming,  and  object‐oriented  programming  concepts.  Students  use  a 
high  level programming  language to  learn how to design, develop, and document well‐
structured programs using software engineering principles. Students learn the workings 







This  course  is  an  introduction  to  the  use  of  structured  problem  solving  methods, 
algorithms, structured programming, or object‐oriented programming as well as event‐















This  course  is  a  continuation  of  Computer  Programming  1course.  Students  are 
introduced to the foundation for further studies in computer science. Students continue 
to  learn the disciplined approach to the design, coding, and testing of programs  in the 












examine  concepts  of  data  abstraction,  encapsulation  and  inheritance,  as well  as  the 
notion  of  information  hiding  and  objects.  There  is  an  introduction  to  increasingly 
complex  data  structures,  files  and  databases.  Students  use  a  report  writer  (Crystal 
Reports) and learn the management of exceptions in programs and classes. Students are 








creditsThe  purpose  of  this  course  is  to  introduce  computer  terminology  and  system 
development  techniques  as  they  apply  to  information  systems  within  the  discipline. 
Students  learn  the  principles  and  usage  of  computerized  systems  for  data  gathering, 
analysis,  and  reporting.  Students  develop  an  understanding  of  how  to  design, 
implement,  and  use  database  systems,  how  to  analyze  data  via  databases  and 
spreadsheets, and how to report results both as text and graphics. Students delve into a 









This  course  is  an  introduction  to  the basic mathematical  concepts used  in  computing 
science. Topics include the binary number system; computer arithmetic; logic and truth 
tables; Boolean algebra; logic gates and simple computer circuits; vectors and matrices; 










This  course  introduces  further  mathematical  concepts  used  in  Computing  Science. 
Topics  include  relations;  functions;  graph  theory;  trees;  languages;  grammars;  finite 














and document well‐structured programs  in order  to  solve problems  from  the  field of 
Engineering. In addition, students are introduced to data analysis using MATLAB. 
Prerequisite:  Acceptance  into  the  Engineering  program  at  TRU,  or  completion  of 


















The primary  themes  in  this  course build on  those  from COMP  1570: Data Processing 
Tools  and  Techniques  1,  namely  processing  and  presentation  of  data  in  a  business 
context. Topics  include advanced  features of desktop databases;  the use of  reporting 







This  course,  intended  for  non‐science  students  and  non‐mathematics  students,  is 
designed  to  offer  a  general  introduction  to  the  world  of  computers  including 
terminology, history, uses,  impact on  society,  and programming.  Students  experience 
and  focus  on  operating  and  using  a  microcomputer  in  addition  to  common 




1. COMP 1700  is not  recommended  for  students  in  the BBA program. These  students 
should register in BBUS 1370 









in  addition  to  different  elements  of  game  design,  such  as  game  concepts,  character 






Students  explore  computing  in  the  business  environment.  Emphasis  is  placed  on 












This course provides breadth  in  the area of Computing Science  for Computing Science 










Students  are  introduced  to  programming  and  program  design  using  the  Java 
programming  language. This  is a programming  course, and as  such,  the  requirements 
placed  on  students  are  beyond  simply  using  the  computer  as  a  tool.  Students must 
employ  problem‐solving  skills  to  evaluate  and  solve word  problems,  and  create  Java 
programs using the basic language constructs to implement the solutions. This course is 










data  representation,  and  addressing.  Students  are  introduced  to  the  concepts  of 







Students  learn how to develop applications  for mobile devices,  including smartphones 
and tablets. Students are  introduced to the survey of current mobile platforms, mobile 
application  development  environments,  mobile  device  input  methods,  as  well  as 
developing applications for two popular mobile platforms. Students design and build a 







Students  are  introduced  to  the  programming  environments  of  visual  and  scripting 
language along with  tools and  techniques of  software development process. Students 
learn a combination of visual programing using C# and scripting  language using Python 








Students  are  introduced  to  the  basic  methods  of  representing  data  in  Computing 
Science. Students  review,  implement and analyze several  fundamental data structures 





















This  course  presents  the  organization  and  architecture  of  modern,  small  computer 
systems.  A  discussion  of  representation  and  manipulation  of  information  inside 
computers  is  followed  by  logic  design  basics,  computer  organization,  and  an 
introduction to computer architecture. Students are then introduced to the principles of 
operating  systems,  including  the  management  of  computer  system  resources,  and 
provided an overview of current popular  small  systems operating  systems. Topics are 
complemented by a seminar type workshop to give students hands‐on experience with 








of  information  systems  is  important  to  understand,  both  for  the  employee  in  the 
organization  and  for  individuals  interested  in  becoming  IS  managers.  This  course 
explores IS management and how it must effectively address the needs and imperatives 
of organizations, technologies and society. The computer profession has emerged as an 












of database  technologies. Database design  techniques are  then  introduced using both 
the Entity Relationship model and an object‐oriented approach. As students design and 
implement  a  case  study  project,  they  learn  the  relational  database  model  and  data 








Students  are  introduced  to  systems  analysis  and  design.  Topics  in  analysis  include 
project  initiation,  preliminary  investigation,  definition  of  project  scope,  cost/benefit 
analysis,  interviewing  techniques,  presentation  techniques,  detailed  systems 








Students  examine  the  two  main  aspects  of  computer  software  (data  structures  and 
algorithms), and developing medium‐sized programs (as opposed to suites of programs). 
The object‐oriented programming paradigm  is utilized. Students acquire   knowledge of 
the  basic  data  structures  and  algorithms  commonly  used  in  Computing  Science;  an 




Prerequisite:  Admission  to  the  Electrical‐Computer  Engineering  Year  2  program,  or 






This  course  introduces  students  to  the  design,  implementation,  and  operation  of 
Electronic  Commerce  systems.  Emphasis  is  placed  on  the  technology  involved  in 
creating  Web  databases,  data  marts,  data  mining  systems,  and  interactive  data 
warehousing.  Students  also  discuss  financial  issues  (electronic  payments  system, 
customs,  and  taxation),  privacy,  security,  and  legal  issues.  Students  are  required  to 
prepare  a  team  project  of  a working  E‐Commerce  system  using  a  variety  of  current 
tools.  Upon  completion,  students  have  a  strong  understanding  of  the  basic  building 








Current  advances  in  computer  technology  are  bringing  a  new  dimension  to  small 
computer systems networking. The networking of  fast,  reliable, and  inexpensive small 
computer  systems  is  revolutionizing  the  organization  of  companies,  downsizing 
applications,  and  is  a  major  new  area  of  employment.  The  course  introduces  the 
fundamentals  of  data  communication  and  computer  networks.  A  discussion  of 
information transfer and data communication  is  followed by an overview of computer 
networks.  Students  focus  on  Local  Area  Networks  (LAN),  including  their  design, 









Students  examine  advanced  programming  techniques  using  object‐oriented 












concepts  (such  as  inheritance,  encapsulation,  abstraction,  and  polymorphism)  and 
design  modeling  using  the  Unified  Modeling  Language  (UML).  Topics  include  multi‐










Continuing  from  COMP  2570:  Systems  Analysis  and  Design  1,  students  carry  out  a 
detailed analysis of an existing business system, and design an  improved system under 











aspects  of  Web  site  design  and  development,  including  basic  Hyper  Text  Markup 
Language (HTML), Extensible Hypertext Markup Language (XHTML), Dynamic Hypertext 










This  is an  introductory course on computer and  information system security. Students 
discuss  key  security  requirements  such  as  Confidentiality,  Integrity,  and  Availability 
(CIA), and the mechanisms used to ensure them, such as Authentication, Access Control, 








success  relies  on  the  game  interface  design.  Students  build  on  the  fundamentals  of 
game design learned in COMP 1810: Game Design and Development 1. Different genres 
of  game  are  considered,  such  as  action  games,  strategy  games,  role‐playing  games, 
sports games,  simulation or  serious games, adventure games, artificial  life and puzzle 







This  is  a  business  software  applications  course  for  students  in  tourism  programs. 
Building upon computer skills acquired  in COMP 1910:  Introduction to Computers and 
Business  Information  Systems,  students  in  this  course  complete  business‐related 











Students  learn how  to establish, define and manage  the  requirements  for a  software 
system.  Students  gain  knowledge  of  fundamental  concepts  and methods  of  software 











methods  for  algorithm  analysis  and  design;  mathematical  notations;  choice  of  data 
structure;  and  space  and  time  efficiency;  Computational  complexity  and  additional 
advanced algorithms are examined. 
Prerequisite: C or better in COMP 2230 







Computer  Science  is  the  study  of  computers  and  programs,  and  the  collections  of 
instructions  that  direct  the  activity  of  computers.  Computers  are  made  of  simple 
elements  but  they  often  perform  complex  tasks.  The  great  disparity  between  the 
simplicity  of  computers  and  the  complexity  of  computational  tasks  offers  intellectual 
challenges. Theoretical computer science develops methods and models of analysis  to 
meet  those challenges. This course provides an  introduction  to general computational 
models (logic circuits, upper bound on the size and depth of the circuits for  important 








This  course  is  a  comparative  study  of  programming  languages  including  their  syntax, 









Students discuss  formal grammars, normal  forms,  the  relationship between grammars 
and  automata,  regular  expressions,  finite  state  machines,  pushdown  automata,  and 
Turing  machine  computability.  Additional  topics  include  the  Halting  Problem;  an 







Students  are  introduced  to  object‐oriented  design  and  programming.  Topics  include 
object‐oriented concepts, object‐oriented programming, development of console‐based 












The  Java programming  language  is  a modern object‐oriented  language designed with 
two very  important  features:  (1) platform  independence, which allows the program to 
be  executed  on  different  machines  and  under  the  control  of  different  operating 
systems; and (2) direct support for HTML (and similar) documents. These two features 
made Java a  language of choice for  internet‐based applications. This course consists of 
an  overview  of  the  Java  environment,  syntax,  and  libraries;  object‐oriented  program 

















concepts  of  authentication,  authorization,  access  control  in  computer  networks. 
Students  gain  knowledge  about  Use  of  cryptography  for  data  and  network  security. 
Students  are  introduced  to  the  topics  such  as  firewalls,  public  key  infrastructure, 
security  standards  and  protocols,  virtual  private  networks,  and  wireless  network 







Students  learn  about  computer  network  design  principles  and  concepts,  network 
architecture, Open Systems Interconnection (OSI) model, error detection and recovery, 
local  area  networks,  bridges,  routers  and  gateways,  network  naming  and  addressing, 
routing  protocols,  inter‐networking,  wireless  networks,  and  Internet  Protocol  v6 
network addressing. Students first gain knowledge about basic local area networks, and 







This  course  offers  selected  topics  in  numerical  computations  with  an  emphasis  on 













difference  between  the  kernel  and  user  modes,  concepts  of  application  program 
interfaces, methods and  implementations of  interrupts. Students are  introduced to the 








Students  are  introduced  to  the  concepts  and  practices  of  interaction  design  from  a 
human‐computer perspective. Students learn both theoretical and practical concepts of 
human‐computer  interaction  and  study  how  to  develop  user  interfaces  using  a  user‐
centered approach. Students  learn both  the general principles and specific  techniques 
of  interaction design and user experience design for various applications (mobile, web, 
and  desktop).  Students  produce  user  interfaces  through  assignments  following  the 







This  course  offers  tools  and  techniques  to  promote  programming  productivity  and 
software quality. Topics  include specifications; code review and  inspection techniques; 
testing  and  debugging  methods  and  tools;  reusable  software  components  and 









management  including  resource  estimation,  team  organization  and  review.  Students 
learn  software  engineering  techniques  for  dependable  and  secure  systems,  reliability 










rich  user  interfaces.  Students  then  continue  with  server‐side  web  technologies  for 
dynamic web applications, such as server‐side scripting programming, database access 






















Students  investigate  non‐deterministic  computer  algorithms  that  are  used  in  wide 
application  areas  but  cannot  be  written  in  pseudo  programming  languages.  Non‐
deterministic  algorithms  have  been  known  as  topics  of machine  learning  or  artificial 
intelligence.  Students  are  introduced  to  the  use  of  classical  artificial  intelligence 
techniques  and  soft  computing  techniques.  Classical  artificial  intelligence  techniques 
include  knowledge  representation,  heuristic  algorithms,  rule  based  systems,  and 








principles  and  techniques  that  are  used  for  graphics  applications  through  simple 
examples.  Students  are  exposed  to  current  graphics  and  Application  Programming 
Interfaces (API) for desktop computers and mobile devices, and  learn the development 







This compiler design course  includes  topics such as  translators; compilers; assemblers 









computing  systems.  Topics  include  the  fundamentals  and  principles  of  distributed 
























This  course  emphasizes  the  implementation  and  the  administration  of  network  and 









Students  focus  on  the  basic  knowledge  of  mobile  applications,  and  progress  to  the 
mobile application service platform and the development of mobile applications, using 








Students  focus  on  selected  advanced  topics  in  numerical  computations  with  an 
emphasis on the analysis of errors. The study of computational methodology as applied 
to solving problems in interpolation and approximation includes splines and least spares 
data  fitting; numerical differentiation  and  integration; numerical  initial  value ordinary 





















Prerequisite:  Admission  to  the  Computing  Science  Major,  or  to  the  Bachelor  of 
Computing Science with a GPA equal to or more then 3.0.                            
Note: Permission of the faculty member (supervisor) is required, and, if the course is co‐






Students  focus  on  systems  software  components  and  their  functions;  operating 
software,  translators,  linkers,  loaders,  and  cross  assemblers;  utility  software;  the 
relationship  of  operating  software  to  hardware;  developing  system  software 









This  course  builds  on  the  material  students  learned  in  COMP  3520:  Software 
Engineering. Students examine the management perspective of software development, 
such  as  project  management,  planning,  quality  and  configuration  management. 
Advanced  topics  are  also  explored,  such  as  dependability  and  security  engineering, 
















This  course  continues  with  database  concepts  introduced  in  COMP  3610:  Database 
Systems.  Students  begin  with  a  review  of  database  design  and  implementation 
principles, and progress  to discussions about  the  relational database model, designing 
for optimization, and normal forms. Topics include domain/ key normal form; relational 
database  strategies  for  Database  Manipulation  Languages  (DMLs);  database 
administration  and  multi‐user  database  issues  (control,  security,  optimization  and 







This  course  provides  students  with  the  concepts  and  technologies  involved  in  the 
design, implementation, and operation of web‐based information systems. Students use 
a variety of web development tools and programming/scripting  languages. Emphasis  is 
placed  on  the  technologies  for  rich  web  application,  including  the  aspect  of  web 








This  course  offers  instruction  in  three  major  types  of  distributed  architecture: 
client/server  paradigm  (2‐tier,  3‐tier,  N‐tier),  distributed  database  environments 
(homogenous  and  heterogeneous),  and  data‐centered  co‐operative  systems.    Topics 
include  distributed  system  design;  database  transactions;  query  optimization;  data 
replication; partitioning;  and models  for metadata.  Students  are  required  to work on 








Students are  introduced  to artificial  intelligence  theory and practice underlying expert 
systems. Topics include knowledge bases; inference engines; knowledge representation 
formalisms;  knowledge  acquisition;  search  and  reasoning  techniques;  and  other 
practical  issues  in  the  development  of  expert  systems.  For  logic‐based  approaches, 
students  explore  rule‐based  systems,  semantic  networks,  frames,  and  mixed 







Natural  Computing  is  about  methods  of  computation  that  are  inspired  by  nature 
including  the  ways  in  which  humans  compute.  Characteristic  for  man‐designed 
computing  inspired  by  nature  is  the  metaphorical  use  of  concepts,  principles  and 
mechanisms underlying natural systems. This  type of computing  includes evolutionary 
algorithms, neural networks,  fuzzy  logic, swarm  intelligence, molecular computing and 
quantum computing. Students discuss  the problem of  intelligent systems design using 
neural  computing/soft‐computing/computational  intelligence  (NC/SC/CI)  techniques  in 
an  integrated  manner,  and  are  presented  with  theory  and  applications,  including 
industrial applications. Traditional artificial intelligence (AI) techniques are mainly based 
on  mathematical  techniques  of  symbolic  logic.  These  are  referred  to  as  'crisp' 
techniques  by  the  soft  computing  community.  NC/SC/CI  seeks  inspiration  from  the 







Students  are  introduced  to  the  concepts,  theories,  and  practices  involved  in  the 
development of multimedia applications. The course covers fundamental concepts and 
theories of different digital media,  the principles of good design, and  the most  recent 
technologies for the development of multimedia applications. Students explore practical 
knowledge  and  techniques  of  multimedia  programming  by  completing  course 









implementation  of  a  supervised  project  in  an  area  of  specialisation  in  Computing 









consequences  of  large‐scale  information  processing  systems  and  automatic  control; 
legal  and  ethical  problems  in  computer  applications;  intellectual  property. Additional 








the  Department  of  Computing  Science,  an  individual  investigation  into  a  Computing 
Science topic or problem at the advanced undergraduate level, the results of which are 
to  be  typed  and  submitted  as  an  Honors  Thesis.  The  thesis  is  defended  at  a  public 
lecture before an examining committee. 








undergraduate  level.  Due  to  the  rapidly  changing  nature  of  computing  science,  the 
course content varies from year to year. 






This course  requires  the student  to practice skills and  theory acquired during  the  first 
year  of  their  studies  in  the  Sports  Event  Management  Diploma.  Students  will  be 
required  to  spend  one  hour  per  week  in  a  classroom  setting  where  instruction  will 
include  such  topics  as  interviewing  skills,  resume  writing  and  job  search.  As  well, 
students  will  be  exposed  to  trends  and  opportunities  in  the  field  of  sports  even 

















cultures  within  these  communities  can  be  attracted  to  and  successfully  included  in 
special  events.    Consideration  is  give  to  cross‐cultural  issues  and  the  challenges  of 
creating  an  authentic  experience  while  respecting  the  local  environment  and  the 








cultures  within  these  communities  can  be  attracted  to  and  successfully  included  in 
special  events.    Consideration  is  given  to  cross‐cultural  issues  and  the  challenges  of 
creating  an  authentic  experience  while  respecting  the  local  environment  and  the 







The course  is designed  to  introduce  the  student  to  the concepts and  theories  for  the 

















event  marketing  strategy.    The  focus  of  the  course  is  on  applying  contemporary 
principles of strategic marketing to the process of event management.  These concepts 
are applicable  to  the broadest definition of  the event management  industry  including 
festivals,  sporting  events,  community  celebrations,  cultural  events,  and  arts 







organize,  manage  and  evaluate  a  festival,  special  event,  meeting,  seminar    or 














conduct a  fundraising campaign on behalf of a non‐profit organization.  In addition  to 
discussions about the origins and evolution of philanthropy, learners will be exposed to 








region  or  country.    In  addition  to  learning  about  key  market  segments  and  how  to 














This  course  is  designed  to  introduce  students  to  some  of  the  skills  necessary  to 
effectively market a sporting event. Students will learn how to develop a plan to go after 
relevant markets  including attendees, competitors and sponsors.  In addition, students 







This course covers  the basic skills needed  for a businesslike approach  to planning and 
managing a well run,  high quality community celebration. The focus of the  course is on 
increasing  organizational  effectiveness  and  developing  sound  managerial  strategies. 
Practical  subjects    such  as  fundraising  and  sponsorship,  motivating    volunteers, 





Required  for  all  second  year  students  of  the  Events  and  Conventions  Management 





This  course,  based  on  the  Provincial  Professional  Cook  Training  curriculum  for  the 
Professional  Cook  1  program,  familiarizes  students  to  food  handling  procedures 
surrounding safety and sanitation. Students learn safe use of tools and equipment, safe 








This  course,  based  on  the  Provincial  Professional  Cook  Training  curriculum  for  the 
Professional  Cook  1  program,  familiarizes  students  to  food  handling  procedures 
surrounding safety and sanitation. Students learn safe use of tools and equipment, safe 








This  course  is  based  on  the  Provincial  Professional  Cook  Training  curriculum  for  the 
Professional  Cook  2  program.  Students  develop  a  preliminary  understanding  of  food 








This  course  is  based  on  the  Provincial  Professional  Cook  Training  curriculum  for  the 
Professional  Cook  3  program.  Students  develop  a  preliminary  understanding  of  food 








Students  admitted  into  co‐operative  education must  complete  this  pre‐requisite  one 
credit course prior to their first work term. The course will cover an introduction to co‐
operative  education,  career  development  theory,  self‐assessment,  career 




























































































operative  Education  integrates  academic  studies  with  paid  periods  of  relevant  work 
experience.    Co‐op  provides  students  with  the  opportunity  to  develop  specific 
competencies,  professional  skills  and  technical  knowledge  related  to  their  academic 
majors.    Co‐op  work  terms  appear  on  students  transcripts,  as  non‐credit  and  are 
transferable within BC post‐secondary  institutions. Prerequisite: Students must have a 
GPA of 2.67  (B‐)  to enter  the BA Co‐op Option and must maintain a GPA of 2.67  (B‐) 
throughout the Co‐op option. Students must have completed a minimum of 48 credits 
before beginning Work Term 1.   Students must complete at  least three work terms to 













These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
Prerequisite: As per  the TRU Calendar  for specific program  requirements; COOP 1000; 





These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
Prerequisite: As per  the TRU Calendar  for specific program  requirements; COOP 1000; 
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related experience while enrolled in full‐time studies. 
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operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
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opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
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semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
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These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
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These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
Prerequisite: As per  the TRU Calendar  for specific program  requirements; COOP 1000; 





These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
Prerequisite: As per  the TRU Calendar  for specific program  requirements; COOP 1000; 





These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
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These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
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operative Education  integrates academic  studies with paid     periods of  relevant work 
experience.    Co‐op  provides  students  with  the  opportunity  to  develop  specific 
competencies,  professional  skills  and    technical  knowledge  related  to  their  academic 
majors.    Co‐op  work  terms  appear  on  students  transcripts,  as  non‐credit  and  are 
transferable within BC post‐secondary  institutions. Prerequisite: Students must have a 
GPA of 2.67  (B‐)  to enter  the BA Co‐op Option and must maintain a GPA of 2.67  (B‐) 
throughout the Co‐op option. Students must have completed a minimum of 48 credits 
before beginning Work Term 1.   Students must complete at  least three work terms to 








































































































operative Education  integrates academic  studies with paid     periods of  relevant work 
experience.    Co‐op  provides  students  with  the  opportunity  to  develop  specific 
competencies,  professional  skills  and    technical  knowledge  related  to  their  academic 




GPA of 2.67  (B‐)  to enter  the BA Co‐op Option and must maintain a GPA of 2.67  (B‐) 
throughout the Co‐op option. Students must have completed a minimum of 48 credits 
before beginning Work Term 1.   Students must complete at  least three work terms to 













































These  3  credit  elective  courses  will  provide  TRU  students  increased  access  to  Co‐
operative Education programming. Co‐operative Education  integrates academic studies 
with  paid  periods  of  relevant  work  experience.  Co‐op  provides  students  with  the 
opportunity  to  develop  specific  competencies,  professional  skills  and  technical 
knowledge  related  to  their  field  of  study.  Parallel  Co‐op  occurs  over  two  academic 
semesters  (typically  fall  and  winter  semesters)  and  allows  students  to  gain  career 
related experience while enrolled in full‐time studies. 
Prerequisite: As per  the TRU Calendar  for specific program  requirements; COOP 1000; 










































































operative Education  integrates academic  studies with paid     periods of  relevant work 
experience.    Co‐op  provides  students  with  the          opportunity  to  develop  specific 
competencies,  professional  skills  and    technical  knowledge  related  to  their  academic 
majors.    Co‐op work  terms        appear  on  students  transcripts,  as  non‐credit  and  are 
transferable within BC post‐secondary  institutions. Prerequisite: Students must have a 
GPA of 2.67  (B‐)  to enter  the BA Co‐op Option and must maintain a GPA of 2.67  (B‐) 
throughout the Co‐op option. Students must have completed a minimum of 48 credits 
before beginning Work Term 1.   Students must complete at  least three work terms to 
















































































operative Education  integrates academic  studies with paid     periods of  relevant work 
experience.  Co‐op  provides  students  with  the  opportunity  to  develop  specific 
competencies,  professional  skills  and    technical  knowledge  related  to  their  academic 
majors.  Co‐op  work  terms  appear  on  students  transcripts,  as  non‐credit  and  are 
transferable within BC post‐secondary  institutions. Prerequisite: Students must have a 
GPA of 2.67  (B‐)  to enter  the BA Co‐op Option and must maintain a GPA of 2.67  (B‐) 
throughout the Co‐op option. Students must have completed a minimum of 48 credits 
before beginning Work Term 1.   Students must complete at  least three work terms to 






















two  hour  practicum  seminars.    At  this  time  such  topics  as  team  work,  time 
management, advocacy, sexuality and family support for individuals with challenges will 









Commercial  Transport  Vehicle  Mechanic  means  a  person  who  maintains,  rebuilds, 
overhauls,  reconditions,  does  diagnostic  troubleshooting  and  repair  of  motorized 
commercial  truck,  bus  and  road  transport  equipment.    Technical  Training  Content:  
Electrical  and  Electronic  Systems;  Wheels,  Hubs  and  Brakes;  Frames,  Chassis  and 
Steering; Cabs, Bodies and Access. 





Commercial  Transport  Vehicle  Mechanic  means  a  person  who  maintains,  rebuilds, 
overhauls,  reconditions,  does  diagnostic  troubleshooting  and  repair  of  motorized 
commercial  truck,  bus  and  road  transport  equipment.    Technical  Training  Content:  
Work  Practices  and  Procedures;  Electrical  and  Electronic  Systems;  Cabs,  Bodies  and 
Accessories; Fuel Systems; Drive Train; Engines and Support Systems. 





Commercial  Transport  Vehicle  Mechanic  means  a  person  who  maintains,  rebuilds, 
overhauls,  reconditions,  does  diagnostic  troubleshooting  and  repair  of  motorized 
commercial  truck,  bus  and  road  transport  equipment.    Technical  Training  Content:  
Electrical and Electronic Systems; Fuel Systems; Engines and Support Systems. 





Commercial  Transport  Vehicle  Mechanic  means  a  person  who  maintains,  rebuilds, 
overhauls,  reconditions,  does  diagnostic  troubleshooting  and  repair  of  motorized 
commercial  truck,  bus  and  road  transport  equipment.    Technical  Training  Content:  
Work  Practices  and  Procedures;  Wheels,  Hubs  and  Brakes;  Electrical  and  Electronic 
Systems; Cabs, Bodies and Accessories; Fuel Systems; Engines and Support Systems. 






assist  students  to  integrate  core  concepts  into  their practice  as  child  and  youth  care 
workers, to develop their skills as practitioners to engage  in the design and delivery of 
individual and/or group programs with agency supervision and faculty contact.  














Students  are  introduced  to  theory  and  practice  and  how  these  two  concepts  relate. 
Students explore three specific ways of thinking about, understanding, and dealing with 
behaviour  and  behaviour  change:  behavioural,  psychodynamic,  and  systemic.  The 













and  cultural  differences  affecting  his  or  her  relationships.  The  ideas,  concepts,  and 
topics  in  this  course  emphasize  the  role  and  development  of  self  as  helper,  and  the 













This  course  is designed  to develop  students' awareness of  the principles and practice 
involved  in  the  production  and  design  of  effective  visual  communications  for  both 








Effective  design  communicates  a  message  within  a  given  context:  superior  design 
requires the combining of various elements including words, photographs, illustrations, 
and  graphic  images  in  a  manner  that  achieves  an  interaction  with  the  intended 
audience.  This  course  encourages  students  to  explore  their  creative  potential  by 








communications  in  Computer  Graphics  and  Desktop  Publishing  environments. 
Throughout the course, the  importance of sound typographic communication skills are 









This course  introduces students  to  the basics of photography with  the use of a digital 












illustration  or  photograph‐based  visual  problems,  and  creating  computer  generated 
artwork. Students take their solutions from sketch through to print and network‐based 
output for applications including desktop publishing and prepress, multimedia, and web 








This  course  introduces  the  issues  and  technologies  involved  in  moving  print‐based 
design projects  from concept  to  final output. This  is accomplished  through a  study of 










used  in  the design of  effective user  interfaces.  Students develop user‐centric designs 
that conform to current W3C standards. Topics includ.. designing with HTML5, CSS3 and 
responsive  design  for  delivery  to  mobile  devices;  project  planning  (storyboards, 
wireframes,  sitemaps  and  other  planning  documents);  principles  of  animation  (time, 
motion); principles of presentation design  (both esthetic and pragmatic,  including  the 
use of color and  images); an  introduction to content management systems (CMS); and 
the  management  of  technical  issues  associated  with  electronic  design  (proper  file 
formats, moving information, and network‐based publishing). Students utilize prevailing 
industry  standard  software  as  they  are  introduced  to  a  variety  of  development 







Students  develop  their  skills  as  computer  artists.  Preparation  of  a  presentation  level 
portfolio  is the primary  focus of this course. Assignments are aimed at developing the 
students'  speed  and  dexterity  on  the  computer.  Students  also  gain  experience  in 
working to tight production deadlines, and coping with client‐generated restrictions and 























editing  and  conception,  including  approaches  to  content  arrangement, narrative,  and 










specific  resulting  project,  project  milestones  and,  in  conjunction  with  instructors, 
identify a  learning plan, and assessment criteria. Students are urged  to use  real‐world 
projects  wherever  possible.  To  accommodate  the  widest  possible  range  of  learning 
goals, students may also tender a proposal to fulfill the requirements of this course with 








There  are  two  elements  to  this  course:  project  management  theory  which  students 
apply practically to development projects in the program; and a case study component 










in  moving  print‐based  design  projects  from  concept  to  final  output.  Issues  involving 










an opportunity  to  study designing  for  social media, SEO  (search engine optimization), 
and web analytics. As projects  increase  in complexity, students examine  issues such as 
maintaining styles  in  large web sites, template development, and working with  leading 









This  course  is  intended  for  students  in  first‐year  engineering.  The  course  covers  the 
fundamentals  of  orthographic  projection,  technical  sketching,  engineering  graphic 
 300 
 
standards  and  conventions,  and  graphic  solution  of    space  and  vector  problems. 
Conventional drafting techniques are limited to sketched solutions, with the majority of 









This  is  an  innovative  field  practice  course  designed  to  allow  students  to  apply  the 
knowledge,  skills  and  attitudes  required  to  become  an  effective  educator  of  young 
children.  Students  have  repeated  opportunities  to  practice  observation  and 










skills while participating  as  a  team member  in  child  care programs.  Students  take on 
additional  responsibilities  related  to  curriculum  planning,  managing  a  program,  and 








This  course  is  designed  to  demonstrate  the  positive  influential  effects  of 
developmentally  appropriate  practice  and  a  positive  environment  on  childrenâ€™s 





Prerequisite: Admission  to  the Early Childhood Education Program or permission  from 
course instructor 








by  examining  health  related  agencies,  health  regulations,  and  children  with 
exceptionalities.  Additional  topics  include  personal  wellness,  childhood  illness,  and 
hospitalization. 





Effective  interdependent  relationships  are  essential  to  the  work  of  early  childhood 
educators.  Self‐awareness,  and  an  ongoing  commitment  to  become  a  competent 
communicator  are  fundamental  to  the  development  of  positive  relationships.  An 
emphasis  on  personal  reflection  offers  students  the  opportunity  to  learn  and  use 
interpersonal communication skills effectively. Students examine the qualities of ethical, 
constructive, and respectful communication. 





and  creativity  prior  to  implementing  activities  with  children.  Emphasis  is  on  the 
preparation of the learning environment, both physical and social, routines, and the role 
of  the  educator  to  develop,  implement,  evaluate,  and  document  appropriate 







Students  examine  the  principles  to  develop,  implement  and  evaluate  a  play‐based 










Building  upon  the  knowledge  and  skills  acquired  in  ECED  1340:  Communications, 
students  examine  the  essentials  of  professional  interdependent  relationships.  Topics 








under  the  supervision  of  a  practicum  instructor  and  a  designated  sponsor  educator. 
Students take on a  leadership role to design and  implement curriculum,  in addition to 
having more  opportunities  for  reflection  and  the  practice  of  ethical  decision‐making. 









While  continuing  to pursue  the  goals of practicum 1, 2, & 3,  (professional principles, 
observation  and  recording  techniques,  preparation  of  the  learning  environment, 





















examination of  the  theories and practices of  important philosophers and educators. A 
discussion of philosophy and play  lays the groundwork  for students to examine values 

























A  strong,  reciprocal  and  respectful  relationship  between  families  and  educators  is  a 
critical  component  of  quality  early  childhood  education  programs.  The  impact  of 
personal experiences on professional  interactions are examined within  the  context of 
understanding  diverse  family  structures  and  contemporary  issues.  Interpersonal 
communication  strategies  for  building  relationships,  problem‐solving,  and  conflict 















Students examine  the  aspects  involved  in  the  administration  and  supervision of early 
childhood programs. Topics  include organizational  structure, policies, procedures, and 
budget preparation,  licensing  regulations,  staff  relations, personnel management, and 







Students  will  gain  knowledge  about  the  supported  child  care  program  in  British 
Columbia;  observation  and  assessment  techniques;  report  writing;  developing, 
implementing and evaluating  individualized education plans; case conferencing with a 







Field  experience  provides  opportunities  for  both  planned  and  spontaneous 
programming for children who require extra support due to a variety of exceptionalities. 
An  in‐depth  investigation  of  inclusive  practice  is  the  guiding  factors  throughout  the 
experience.  Students  demonstrate  advanced  skill  acquisition,  professional  practice, 








of  developmental  differences  in  individual  children.  Practical  applications  of 
developmental  theory  in providing  for  the  social,  emotional, physical  and  intellectual 
needs  of  young  children  are  explored.  Students  develop  an  inclusive  and  respectful 
understanding  of  the  individual  differences  between  children.  Furthermore,  students 
explore a multi‐disciplinary approach  in the exemplary care and education of children. 
Strategies of support families are investigated. 






care  development  program  in  British  Columbia.  Individual  educational  plans  are 
discussed  from  a  theoretical  perspective,  with  an  emphasis  on  development, 
implementation,  and  evaluation.  In  addition, observation  and  assessment  techniques, 
report writing,  and  case  conferencing with  a  variety  of  community  professionals  are 








and  to  foster  respectful  interactions with  infants  and  toddlers.  Students  reflect upon 
previous experiences, assimilate new knowledge,  theory and  research, and apply  it  to 
their practice with  infants  and  toddlers.  Students demonstrate  advanced professional 
competencies,  knowledge  and  reflective  skills.  Students  formulate  an  action  based 
research question  related  to  the  sensorial and/or  social environment  to  support  their 








practices  related  to  physical  care,  emotional  needs,  health,  and  nutrition.  Through 
critical reflection upon foundational and contemporary research, students explore pan‐
Canadian and cross cultural perspectives of  infant and  toddler care and development. 
Students  are  familiarized  with  local  and  provincial  agencies  that  support  child 
development. 











have  the  opportunity  to  critically  reflect  on  research  related  to  philosophy  and 
pedagogy of infant and toddler care and education. The educator's role in establishing a 
welcoming  physical  environment,  active  learning,  warm  supportive  child‐adult 







Students develop  a basic understanding of economic principles, which  allows  for  and 
encourages  informed  discussion  of  media‐covered  issues.  Topics  include  contrasting 
macroeconomics and microeconomics; gross domestic product; economic growth and 
business  cycles; unemployment and  inflation; aggregate  supply and demand;  scarcity, 
opportunity costs, and  trade;  law of supply and demand; accounting versus economic 
profits; money and exchange rates; government choices, markets, efficiency, and equity; 







Students  examine  the  interactions  between  individuals  and  firms  in  various  types  of 
markets.  Topics  include  a  definition  of  economics;  demand  and  supply  analysis; 
consumer theory; production and cost; market structure including perfect competition, 
monopoly,  monopolistic  competition,  and  oligopoly;  market  efficiency  and  market 
failure; resource markets; and international trade. 








Students  examine  economic  behaviour  at  the  aggregate  level,  and  the measurement 













Students  are  introduced  to  statistics with  an emphasis on  its  applications  in business 










Students  study  advanced  statistical  techniques  and methods  and  their  applications  in 
business and economics. Topics include inferences about population variance, including 
hypothesis  testing  and  confidence  intervals;  analysis  of  variance  and  experimental 
designs; simple and multiple regressions; time series analysis and forecasting; statistical 









Students  examine  a  variety  of  economic  issues  facing  the  Canadian  and  world 
economies. The  topics discussed each semester vary and may  include economic crisis, 

















Students complete an  in‐depth examination of the  interaction between  individuals and 
firms  in  various  types  of markets.  Topics  include  consumer  and  producer  behaviour, 
partial equilibrium analysis for perfectly competitive markets, and aspects of monopoly 






Students  complete  an  advanced,  in‐depth  examination of  economic behaviour  at  the 
aggregate level. Topics include the determination and distribution of output in the long 
run; the classical dichotomy and neutrality of money; the measurement, problems, and 







faculty  and  students.  Courses  are  taught  by  visiting  professors  to  instill  their  unique 








decision  making.  Topics  include  an  introduction  to  managerial  economics,  demand 
analysis and estimates, production and cost analysis, technological change and industrial 




















include  an  overview  of  financial markets,  interest  rates  and  the  structure  of  interest 
rates, the efficiency of financial markets, financial regulation, banks and other financial 






Students  examine  the  mathematical  methods  and  tools  most  commonly  used  in 








Building  on  ECON  2330:  Economics  and  Business  Statistics  1,  students  examine 
advanced  statistical  techniques  and  methods  and  their  applications  in  business  and 













actions  being  taken  to  address  these  problems.  Topics  include  an  overview  of  the 
science and economics of climate change; the impact of climate change on growth and 
economic development; the economics of stabilization including efficiency, externalities, 
public  goods,  and  environmental  policy  instruments;  inter‐temporal  decisions  and 
uncertainties about  the  impacts of climate change;  the policy  responses  to mitigation 
and  adaption  and  their  cost;  international  collective  action  and  its  challenges;  and 







assessment of public policy, and  the  impact of government expenditures and  taxation 
on  the economy and  the  citizenry. Topics  include government activities, externalities, 








Students  analyze  the  movement  of  capital,  goods,  and  services  across  international 
boundaries  and  assess  their  financial  impact.  With  advances  in  transportation  and 
communication,  greater  outsourcing,  and  increased  globalization,  trade,  and  foreign 
direct  investment,  the  corresponding  capital  movements  are  becoming  much  more 
important  to  the  global  economy.  Topics  include  the  theories  of  absolute  and 
comparative  advantage; modern  theories of  trade,  including  factor‐proportions;  tariff 







Students  analyze  how  individuals,  families,  firms,  and  governments  operate within  a 
contemporary  labour  market,  and  the  impact  of  labour  market  institutions  and 
government policy.  Topics  include  an overview of  the  labour market;  labour demand 
and elasticities; the effect of quasi‐fixed labour costs on demand; labour supply and the 
decision  to  work;  labour  supply  and  household  production;  compensating  wage 






Students  use  economic  theory  and  analysis  in  an  attempt  to  explain  why  gender 
differences  lead  to different outcomes  in education,  career  choices,  family  roles,  and 
earnings.  A  comparison  is  made  of  the  economic  status  of  women  relative  to  men 
throughout  the world, with  special  emphasis  on  similarities  and  differences  between 
Canada and other economically advanced nations. Topics  include marriage and  family; 
the  economics  of  fertility;  women  at  work;  women's  earnings,  occupation,  and 







intervention  in  the  economy.  Topics  include  competition  and  economic  efficiency; 
market failure; institutional theory; private sector governance structures; the role of the 
state; public sector governance structures, including competition policy, price and entry 







Students  explore  and  analyze  legal  issues  from  an  economic  perspective;  economists 
focus  primarily  on  whether  particular  legal  doctrines,  concepts,  and  processes  are 
efficient. Topics include an introduction to the law, legal institutions, and procedures, as 






Students  investigate  methods  for  effectively  using  local  community  resources  to 
enhance economic opportunities while improving social conditions in a sustainable way. 
Topics  include  the  theoretical  basis  for  community  economic  development  (CED), 
analytical  techniques  used  to  assess  communities,  environmental  sustainability 











evaluation  techniques;  measuring  welfare  change;  correcting  for  market  distortions 
using  shadow  wages  and  prices;  finding  the  appropriate  discount  rate;  making  valid 









Students  apply  the  tools  of  microeconomic  analysis  to  environmental  issues.  Topics 
include property rights and efficient resource use, market failure, the over‐utilization of 
common  pool  resources,  the  Coase  Theorem,  non‐market  valuation  techniques, 






Students  are  introduced  to  the  concepts  and  analytical  techniques  used  in  forestry 










Students  focus  on  land  use  issues  with  particular  emphasis  on  government  policies 
relating  to  the preservation and conservation of agricultural  lands. Topics  include  rent 
theory;  welfare  measurement;  property  rights  and  externalities;  project  evaluation 
using cost‐benefit and multiple accounts analysis;  the economics of  soil conservation; 
efficiency and equity  in  land use planning,  including zoning changes; government  land 






Students  apply microeconomic  tools  to  an  analysis  of  the  health  care  system, while 
being introduced to the major issues in health economics and the ongoing debate over 
health care policy. Topics  include the economic determinants of health, the market for 






Students  continue  to  study  intermediate  topics  in  partial  and  general  equilibrium 
analysis.  Topics  include  consumer  choice  under  different  scenarios,  factor  markets, 






Students  continue  to  study  short‐run  macroeconomic  theory  and  its  applications  to 
contemporary  policy  issues.  Topics  include  an  overview  of  macroeconomics; 
macroeconomic  data;  the  open  economy;  economic  fluctuations;  aggregate  demand, 
including  investment  savings‐liquidity  preference  money  supply  (IS‐LM)  curves; 







faculty  and  students.  Courses  are  taught  by  visiting  professors  to  instill  their  unique 










in  the  global  economy.  Topics  include  the  elements  that  constitute  a  global  financial 
institution;  types  of  financial  institutions  and  markets;  global  market  structure 






Students  are  introduced  to  econometric  models  and  the  application  of  classical 
regression  techniques  to  estimate  socio‐economic  relationships.  Topics  include  an 
introduction  to  econometrics;  simple  linear  regression;  interval  estimation  and 
hypothesis  testing;  predictions,  goodness  of  fit,  and  modeling  issues;  multiple 
regression;  non‐linear  relationships;  heteroscedasticity;  dynamic  models, 






Students  apply  a  variety  of  forecasting  methods  to  solve  problems  in  business  and 
economics. Topics include qualitative forecasting methods; the forecasting process, data 
considerations,  and  model  selection;  moving  averages  and  exponential  smoothing; 
multiple  regression  and  time  series  decomposition;  Box‐Jenkins  methodology  to  fit 








that  governments may  adopt  to  influence  their movement. Topics  include balance of 
payments;  foreign  exchange  markets;  interaction  of  the  money,  interest  rates  and 
exchange rates; exchange rates in the long run, including purchasing power and interest 
rate parity; exchange rates in the short run; fixed exchange rates and foreign exchange 
intervention;  history  of  the  international  monetary  system;  macroeconomic  policy 














interaction  among  firms;  business  practices  such  as  mergers  and  acquisitions,  price 







policy  options  relating  to  sustainable  economic  development.  Topics  include  a 
comparative  analysis  of  the  leading  theories  of  economic  growth,  development,  and 
sustainability; lack of economic growth, poverty, and income distribution; consequences 
of  population  growth  and  technological  change;  employment  and  migration,  human 
capital, agriculture, and rural development;  international trade and commercial policy, 






Individuals  or  groups  of  students  engage  in  independent  study,  research,  or  practice 
related to a topic in economics under faculty supervision. The supervisor(s) determines 
the appropriate curriculum, evaluation methods, and credit assignment  in consultation 







faculty  and  students.  Courses  are  taught  by  visiting  professors  to  instill  their  unique 









This  course  is  designed  to  provide  students with  an  opportunity  to  develop  skills  for 
effective  communication with  students, parents,  colleagues,  and  other  school‐related 
persons.  This  course  will  include  a  retreat  at  McQueen  Lake,  the  environmental 
education  centre  operated  by  the  Kamloops/Thompson  School  district.  Students  will 
learn effective communication skills, including an introduction to conflict resolution and 








in  Canada  and British  Columbia.  Teacher  candidates  examine  various  aspects  of  First 
Nations  content  in  current  curriculum  and  appropriate  roles  for  non‐First  Nations 
teachers in the classroom and curriculum development projects. The course emphasizes 
effective  teaching  and  counselling  practices  for  First  Nations  children,  including 
developing relationships with parents and extended family members. Presentations and 










Education  and  Career  Planning  0300  is  an  ABE  Fundamentals  course  focusing  on 
preparing  adult  learners  with  the  life  and  employment  skills  required  for  successful 
employment.  The  students  will  be  prepared  to  pursue  various  occupational  and 
educational goals and to make effective decisions about their long and short term goals. 
There  are  eight  diverse  components  to  this  program.  They  include  communications 






Education  and  Career  Preparation  0400  is  an  ABE  Intermediate  course  focusing  on 
preparing  adult  learners  with  the  life  and  employment  skills  required  for  successful 
employment.  The  students  will  be  prepared  to  pursue  various  occupational  and 
educational goals and to make effective decisions about their long and short term goals. 
There  are  eight  diverse  components  to  this  program.  They  include  communications 







This  one  credit  career  exploration  course  is  designed  to  enhance  students' 
understanding of their personal career goals and develop a plan for achieving them.  In 
the  classroom  and  through  work  experience,  students  will  investigate  essential 
employability  skills  required  for  that  career and  the  relationship of  those  skills  to  the 
educational choices they have made.  Integration of course work, occupational history, 
work experience and employability skills will be emphasized.  
Prerequisite: One of  the  following: 73% on  the combined English 12 and Government 








provides  opportunities  for  students  to  apply  these  to  their  individual  career 
development planning.  
Prerequisite: One of  the  following: 73% on  the combined English 12 and Government 
















Self awareness  is a  foundation  for  the development of competent education assistant 
and community support workers. By focussing on personal development, students learn 
and use  interpersonal communication skills effectively, while knowledge and skills are 








Students  are  introduced  to  professional  human  service  practice.  Topics  include 
professional values, ethics, conduct, and strategies for self care. Specific to the field of 






Education Assistant  and Community  Support  students  are  introduced  to  the practical 
aspects of supporting  individuals with disabilities  in classroom, community, and home 
settings.  Students  participate  in  three  learning  modules  during  the  semester  that 
examine  a  variety  of  health  care,  educational,  and  social  supports,  and  which  vary 
according  to  local  need.  This  course  is  designed  to  provide  instruction  for  students 







with  exceptionalities  and  their  families.  Students  learn  about  historical  movements, 







problem behaviour.   Students will  learn the role of team approach,  individual program 
planning  and  ethics  in  the  development  of  a  behaviour  support  plan.    An  educative 
approach to behaviour change is emphasized.  







personal  care  principles.  Areas  of  study  include  body mechanics,  basic  anatomy  and 











in  addition  to  practicum  related  issues/concerns.    There  will  be  a  two  week  block 
fieldwork experience at the end of this course.  













Teacher  candidates examine  the  relationship between  schools  and  society over  time, 
gaining insight into individuals and groups that determine what kinds of schools should 
exist  and  what  should  happen  to  them.  Issues  of  gender,  race,  sexuality,  ethnicity, 
religion,  social  class,  and  location  inform  and  enlighten  investigations.  Readings; 







Education,  encouraging  teacher  candidates  to  examine  their  educational  beliefs  and 
practices  while  deepening  their  insights  and  understanding  of  the  social  context  of 
school. Teacher candidates  learn the  language and concepts of education, develop the 
ability to reflect critically on its central ideas and alternate frameworks, and refine their 
communication  as  professionals. Discussions  of  contemporary  and  educational  issues 


















but  they  have  generally  been  lost  or  forgotten  in  today's  educational  vision.  Fifteen 
percent of  the province's school children attend  rural or small schools; many of  these 









teachers  and  develop  a  perspective  about  issues  in  British  Columbia  education  that 
results  in  the expression of  their own personal philosophy of  teaching. Class  sessions 
consist of presentations and lectures followed by a discussion or question and response 
period.  Presentations  are  made  by  representatives  from  a  number  of  stakeholder 
groups, including the Kamloops Thompson Teachersâ€™ Association, School District #73 
(Kamloops/Thompson) senior administration, and the Teacher Regulation Branch for the 







The  course  begins with  an  overview  of  the  history  of  Aboriginal  Education  in  British 
Columbia and Canada. The course focuses on effective teaching and  learning practices 
for Aboriginal  students  including  developing  relationships with  parents  and  extended 
family  members.  Teacher  candidates  examine  how  to  enrich  the  regular  school 
curriculum by adding Aboriginal content and  including the cultural background of their 
Aboriginal  students. The  class  format  is presentation and discussion based on articles 




to  local  band‐operated  schools,  the  Secwepemc  Museum,  the  Kamloops  Residential 
School and the Interior Indian Friendship Centre. 





This  course  enables participants  to help  elementary  students  acquire  the  knowledge, 
skills, and attitudes that help them to make good personal decisions and manage their 






In  today's  demanding  business  climate,  managers  are  having  to  utilize  their  human 
resources more effectively to gain competitive advant. This unit examines role of HRM 






begin with  a  survey of  the main models  and  theories of  child development  and  then 
consider relevant implications for teaching. Students will review research that examines 
child  development  and  teaching,  especially  research  that  reviews  effective  teaching 









will  include  information  on  relevant  provincial  legislation.    Course  topics  include 









disabilities.   We will examine current  legislation  in British Columbia and  its relationship 
to the school district, school, and classroom levels.  Two key topics will be (a) screening, 






This  course  provides  teachers  with  information  about  how  to  use  21st  century 
technology across  the curriculum. The  skillful  integration of 21st century  technologies 
can enable more equitable learning opportunities for all. Digital technologies, access to 
information, globalization, and equity are changing the world. Participants learn how to 












online  seminar  models  the  development  of  learning  communities.  Participants  are 
directed  to  readings  about  current  issues  and  discuss  them  online.  This  course  is 






This  course  introduces  key  concepts  related  to  language  and  literacy  learning  and 
teaching in the elementary language arts classroom and across the curriculum. Students 
are  provided  an  overview  of  the  knowledge  required  to  make  sound  curriculum 
decisions  to  implement an effective  language and  literacy program. This course  is  the 
first  component  of  two  interdependent  courses  that  focus  on  methods  to  teach 













learning.  This  course  teaches  which  communication  competencies  secondary  school 
students  need  to  succeed  at  school, work  and  daily  life.  Teacher  candidates  develop 
solid understanding of  the cognitive,  linguistic, and  literacy demands of academic  text 








emphasis  is  on  writing  in  relationship  to  the  other  language  modes  and  across  the 
curriculum.  Students  examine  the  skills  children  in  elementary  school  need  to  be 







The  Total  Physical  Response  (TPR)  method  is  introduced  as  a  method  for  teaching 
aboriginal languages. Research that analyzes the TPR method is studied in the context of 
current language theory in second language acquisition. Students have the opportunity 
to  practice  the  TPR  approach,  learning  instructional  strategies  and  familiarizing 






help  them develop vocabulary, grammar, and oral sentence construction. The  focus  is 

















including  traditional  literature,  fantasy,  realistic  and  historical  fiction,  poetry,  and 
information  books.  This  course  is  geared  towards  teaching  children;  childrenâ€™s 
reading  needs  and  interests,  and  current  issues  and  trends  are  examined.  Teacher 













Teacher  candidates  develop  a  basic  understanding  of  teaching  mathematics  in 
elementary  schools.  The  course  provides  methods  in  teaching  problem  solving, 










include  place  value,  geometric  thinking,  spatial  sense,  measurement,  statistics  and 







The  term,  reengineering  ‐  the  name  given  to  the  mngt  practice  of  fundamentally 
changing the organization & mngt of work ‐ has attracted attention of many mgrs as a 





The aim of  this course  is  to provide a  foundation of principles,  learning opportunities 
and teaching, and critical thinking strategies in physical education that can be applied to 
whole classrooms of elementary students. Emphasis is on applying the various concepts 
of  movement  (games,  dance,  gymnastics,  alternate‐environment  activities,  and 
individual  and  dual  activities)  when  planning  to  teach  physical  education.  Teacher 







The purpose of  this  course  is  to provide  an opportunity  for  teacher  candidates, who 
have completed EDPE 3100, to extend the skills and knowledge gained through previous 




Prerequisite:  Knowledge  of  teaching  methodology  in  Physical  Education;  basic 
knowledge  of  physical  education,  physical  growth  and  development.  3rd  or  4th  year 







Standard  Term  Certificate  experience  with  language  teaching  experiences  in  the 







This  course  provides  students  with  expanded  opportunities  to  link  the  theory‐based 
courses  of  their  first  and  second  years  with  further  teaching  experiences  in  the 
classroom.  This  course  is  the  second  of  four  organized  language  teaching  practicum 
experiences. 





This  is  the  first of  four organized  school practica experiences,  consisting of  seven  full 
days  in  schools  within  the  Kamloops  area.  The  purpose  of  this  course  is  to  provide 
teacher  candidates with an orientation  to elementary  schools and  the opportunity  to 
link  their  on‐campus  courses  with  teaching  experiences  in  the  classroom.  Teacher 
candidates  are  placed  in  pairs  in  classrooms  where  they  have  the  opportunity  to 
observe classroom procedures and teach four language arts lessons. Teacher candidates 
also  complete  journal  reflections and have  the opportunity  to observe  in a variety of 








2.  Teacher  candidates  are  placed  in  pairs  in  a  school within  the  Kamloops  area.  The 
teaching  and  learning  foci  for  this  practicum  are  mathematics,  science,  and  social 
studies, although not exclusively. Teacher candidates complete  journal  reflections and 
have  the  opportunity  to  observe  in  a  variety  of  classroom  settings.  Following  the 
practicum,  teacher candidates attend  two call‐back days on campus, which  include an 
opportunity  to  debrief  the  practicum,  hear  from  guest  presenters,  and  receive 















This  course  provides  students  with  extended  opportunities  to  expand,  refine,  and 
confirm their First Nations language teaching abilities. This course is the final and most 
important organized language teaching practicum experience. 





At  the  beginning  of  Year  2,  Term  3,  teacher  candidates  undertake  this  three‐week 
practicum, which serves as an orientation for teacher candidates and teacher mentors. 
Teacher  candidates  and  mentors  are  paired  for  the  10‐week  extended  EDPR  4200: 
Practicum  4  in  Year  2,  Term  4.  Teacher  candidates  are  involved  in observational  and 










increase  their  teaching  load  and  sustain  a  minimum  80%  load  for  five  consecutive 






Students  participate  in  a  teaching  practicum  designed  to  meet  the  British  Columbia 
College of Teachers  (BCCT)  requirements  for certification  to  teach  in British Columbia. 
(Specific practicum length is determined by BCCT). 






begin with  a  survey of  the main models  and  theories of  child development  and  then 
consider relevant implications for teaching. Students will review research that examines 
child  development  and  teaching,  especially  research  that  reviews  effective  teaching 









will  include  information  on  relevant  provincial  legislation.    Course  topics  include 









disabilities.   We will examine current  legislation  in British Columbia and  its relationship 
to the school district, school, and classroom levels.  Two key topics will be (a) screening, 















Students  examine  the  principles  and  practices  of  assessing  children  with  learning 
difficulties.  The  emphases  is  on  the  assessment  of  literacy,  mathematics,  social  and 
emotional  behavior,  and  ability.  Course  discussions  consider  relevant  interventions; 
however, the focus  is on assessment. A variety of forms of assessment are considered, 






















This  course  introduces  students  to  strategies  for  adapting  and modifying  educational 
programs  for  children with  special needs. Topics  include determining  if  children need 






Students  are  provided  an  overview  of  teaching  children  with  learning  disabilities. 







The purpose of this course  is to  introduce students to  instructional and environmental 
strategies  for  teaching children with behaviour problems  in  regular classrooms. Topics 










Students  focus  on  teaching  children with  disabilities  in mathematics.  Course  content 
includes  assessing  children  with  disabilities  in  mathematics,  designing  remedial 







This  special  education  course  introduces  students  to  the  area  of  programming  for 
children  and  adolescents  with  behaviour  disorders.  Course  topics  include  designing 








The  primary  objective  of  the  course  is  to  prepare  teachers  to design  and  implement 







The  primary  objective  of  the  course  is  to  prepare  teachers  to design  and  implement 
programs to teach intermediate‐aged children (Grades 4 to 7) who are having difficulty 
with  fluency  and  reading  comprehension.  Students  complete  informal  reading 
assessments in order to develop appropriate programming.   




























This  course  is  based  on  Control  Theory  and  the  Restitution  program,  focusing  on 








Students  examine  the  principles  and  practices  of working with  children with  Autism 
Spectrum Disorder  (ASD).  The  key  components  of  the  course  include  early  signs  and 
diagnosis;  characteristics  of  persons  living  with  ASD,  including  myths  about  autism; 







This  course  is  designed  for  individuals  who  are  currently  employed  as  Learning 







This  course  provides  training  in  the  Functional  Behaviour  Assessment  (FBA)  process. 
Participants  learn  the  theory  of multi‐modal  behaviour  analysis  and  the  components 
necessary to conduct a complete FBA.   





This  course  introduces  students  to  principles  of  universal  design  and  differentiated 
instruction, as well as strategies for adjusting instruction to meet diverse learning needs. 
Participants  learn the fundamentals of developing  inclusive and  individual  instructional 
plans  and monitoring procedures.  Topics  include  adapting  and modifying  educational 
programs  for  children  with  special  needs,  response  to  instruction,  and  informal 
assessment.   






based  instruction  for  the  general  education  classroom.  Participants  develop  skills  in 
informal assessment and planning for children with learning disabilities.   












This course  is designed  to  introduce  teachers  to  the  field of special education and  for 
teachers who will work with children with  special  learning needs  in  special education 










The  purpose  of  this  course  is  to  prepare  students  to  administer  and  interpret 
assessments  in educational settings. Students completing  this course, and EDPY 4830, 







This  course  provides  specialist  teachers  with  an  advanced  working  knowledge  of 
adaptations  and  modifications  as  they  pertain  to  educational  programs  for  students 
with special needs. Topics include current practices in adapting and modifying processes 
















This special education course  is designed  to  increase  the competencies of students  in 
the  area  of  programming  for  children  and  adolescents  with  behaviour  disorders. 
Students are prepared  for a  field placement  in a  resource  room or alternate program 
that  addresses  the educational needs of  children with behavioural difficulties. Course 
topics  include  assessing  student  needs,  designing  appropriate  individual  education 







to  teaching  science  in  elementary  schools  from  Kindergarten  to Grade  7.    The  three 
strands of the B.C. Science IRP, Life, Physical Earth, and Space Science, provide the base 
for exploring scientific content  in terms of how children  learn science.   Weekly classes 







The  purpose  of  this  course  is  to  examine  aspects  of  environmental  education 
appropriate  for K  ‐  7  students.    Through  the  concept of Active  Living  and use of  the 
outdoors as the principal classroom, the elements of living/lifestyles in all subject areas 





of  the  instructor  and  Chair  of  the  department.  Introductory  environmental  science 
courses  and  basic  knowledge  of  outdoor  education  (physical  education  or 




Science and mathematics  learning  is  recognized as more  than a  collection of  isolated 
skills  and  concepts  to  be  mastered.    Rather,  science  and  mathematics  promote 
experiences  where  students  actively  participate  in  the  learning  and  doing  of  these 
subjects.  Hence, problem solving is central to and permeates all aspects of science and 
mathematics.    To  become  effective  problem  solvers  and  problem  posers,  children 









This course  introduces the  instructional and assessment strategies that are effective  in 
promoting the learning of a second language by elementary students. It emphasizes the 
development  of  a  proficiency‐based  curriculum  and  concurrent  development  of 
listening, speaking,  reading, and writing skills. The course acquaints education  teacher 
candidates with the teaching techniques, procedures, and  instructional resources used 
to  teach  second  languages  to  children,  focusing  on  French.  Teacher  candidates 
interested  in  teaching other  languages will be encouraged  to adapt strategies  to  their 
own specific language and will learn to adapt assignments to their target language.  





The  overarching  purpose  of  this  course  is  to  introduce  various  rationales,  goals,  and 













This  course  explores,  in  theory  and  practice,  how  global  education  in  schools  can 
facilitate  critical  understanding  and  skills  for  building more  peaceful  futures  in  local, 
national,  international,  and  global  contexts.  Students  will  critically  examine  six  key 
issues  of  planetary  crises:  militarization,  structural  violence,  human  rights,  cultural 









power equipment. The materials and  fundamental  techniques used  in wood products 
manufacturing  are  introduced.  Special  emphasis  is  on  the  hands‐on  skills  and  safety 
procedures  required  to  teach  a  course  using  power  equipment.  Students  complete 
exercises, assignments and projects suitable to  junior  level secondary grades. Students 
with  a  directly  related  trade  qualification  are  not  permitted  to  take  this  course  for 
credit.   











safety,  hand  tool  processes,  machine  tool  processes,  materials,  and  fundamental 
processes  used  in  metal  related  manufacturing.  Students  complete  exercises, 
assignments  and  projects  suitable  to  junior  level  secondary  grades.  Students  with  a 
directly related trade qualification are not permitted to take this course for credit.   






This  course  deals with  basic mechanical  theory,  techniques  and  procedures  that  are 
suitable to a power mechanics class at the secondary school level. Topics include safety, 
hand tools, maintenance, disassembly, reassembly and basic repairs. Students complete 
exercises,  assignments  and projects  suitable  to  secondary  level  coursework.  Students 
with  a  directly  related  trade  qualification  are  not  permitted  to  take  this  course  for 
credit.  






This  course  deals  with  the  basics  of  drafting  and  design  theory,  techniques  and 
procedures.  Sketches, mechanical  architectural  and  detail  drawings will  be  explored. 
Students will move quickly  from  the  fundamentals of manual paper and pencil based 
drawings to Computer Aided Design (CAD) technology. The generic fundamentals of CAD 
software will be emphasized with  the  intention  that  students will be able  to use and 
teach  any  of  the  CAD  software  programs  that  may  be  owned  by  various  secondary 
schools.  Exercises,  assignments  and  projects  will  be  completed  that  are  suitable  to 
secondary  level  coursework.  Students  with  directly  related  qualifications  will  not  be 
allowed to take this course for credit. 






This  course  deals  with  basic  electrical  and  electronics  theory,  techniques  and 
procedures.  Topics  include  safety,  hand  tools  and  equipment,  materials,  and  the 
fundamental  processes  used  in  wiring  and  circuitry.  Students  complete  exercises, 
assignments and projects suitable to secondary level coursework. Students with directly 
related qualifications are not permitted to take this course for credit. 









and  techniques  of  instruction  suitable  for  secondary  teaching.  Learning  theory  and 
learning  styles,  lesson  preparation,  lesson  types,  instructional  techniques,  learning 
environments,  and  classroom management  techniques  are  introduced.  This  course  is 
designed to provide practical knowledge of instructional techniques that can be directly 
applied in the classroom. Emphasis is placed on actual practice ofinstructional skills.   





This  course  emphasizes  continuous  improvement  of  teaching  and  learning  through 
planning  and  feedback  facilitated  by  the  professional  development  process.    Course 
topics  include  developing  and  implementing  course  outlines,  identifying  types  of 








This  course  is  intended  to  provide  an  understanding  of  adolescent  learning  and 
development. Modern theories in developmental, educational and cognitive psychology, 
as well  as  social  and physical development will be explored. Emphasis will be on  the 
theories  that  are  relevant  to  adolescents  in  the  school  environment  in order  to help 















This  course  provides  instruction  in  the  planning,  organization,  and  management  of 
several types of shop or mathematics and science related education facilities. The scope 
of this course encompasses the preparation for instruction in a shop or laboratory which 
includes  a  complete  plan  of  organization,  safety,  and  management  showing  the 
necessary  equipment,  materials,  and  supplies.  Methods  of  purchasing,  budgeting, 
financial  control,  inventory procedures, and problems  related  to a  shop or  laboratory 
learning  environment  management  are  included.  Participants  are  introduced  to 







different  cultural,  ethnic  and  socioeconomic  backgrounds  as  well  as  students  with 
special needs. The course focuses on behavioural issues at the classroom and individual 
student level. Appropriate student behaviour is discussed with a particular emphasis on 
techniques  for  preventing,  diagnosing,  and  handling  student  discipline  problems  in  a 
context which might include students with special educational needs and students from 
diverse  cultural  backgrounds.  The  course  includes  behaviour  management  strategies 
and methodologies  that  are  specific  to  technical, mathematics  and  science education 
courses and environments. The characteristics and causes of disruptive behaviour and 








An  examination  of  selected  topics  in  the  history  of  Canadian  and  British  Columbian 
education  and  of  the  relationships  between  historical  development  and  current 
educational policy. Particular emphasis on  the development of  technical education  in 










This  course  introduces  students  to  the  comparative  and  critical  study  of  the 
philosophical frameworks related to education and schooling (e.g. realism, pragmatism, 
behaviourism, existentialism) and their representative thinkers. This course  is designed 
to  help  students  examine  the  diverse  educational  views  that  have  affected,  and  are 






This  course  introduces  students  to  the  study  of  classroom,  school,  and  schooling  as 









experienced  technical  education  teacher  in  a  classroom  and  shop  setting  or  from  a 
qualified  and  experienced  teacher  in  the mathematics  and/or  science  classroom.  The 






This  practicum  experience  has  an  emphasis  on  teaching,  and  learning  in  teacher 
candidate's own area of technical/trade or mathematics/science expertise. Participants 
assume teaching responsibilities including planning, classroom management, evaluation 
and  related  activities  while  being  closely  supervised  by  a  qualified  and  experienced 








emphasis  is  on  teaching  in  their  area  of  expertise.  Participants  assume  teaching 
responsibilities  in secondary courses while being closely supervised by a qualified and 








emphasis  is  on  teaching  in  their  area  of  expertise.  Participants  assume  teaching 
responsibilities  in secondary courses while being closely supervised by a qualified and 






This  practicum  experience  takes  place  in  the  winter  semester.  The  emphasis  is  on 
working with the range of students and specific learning needs found within a secondary 
education  environment.  Participants  assume  teaching  responsibilities,  focusing  on 
instructional and classroom management adaptations for the diverse needs of learners. 
Teacher  candidates  are  closely  supervised  by  a  qualified  and  experienced  secondary 







This  course  adds  to  the woodworking  knowledge  and  skills  learned  in  EDTE  3010.  In 
addition  to  the  related  safety,  processes  and  procedures,  instructional  techniques 



















This  course  deals  with  basic  electrical  and  electronics  theory,  techniques  and 
procedures.  Topics  include  safety,  hand  tools  and  equipment,  materials,  and  the 
fundamental processes used in wiring and circuitry. Exercises, assignments and projects 









skills  and  drawing  standards  for  various  industries.  Additional  technology  will  be 









This course adds  to  the knowledge and skills  learned  in EDTE 3050.  In addition  to  the 
related safety, processes and procedures, instructional techniques suitable for teaching 







This  course  is  designed  to  allow  students  to  analyse,  synthesize  and  reflect  on  their 
experiences as students in this program. Students create a professional portfolio which 














This  course  will  introduce  students  to  the  major  language  teaching  methodologies. 






This course will  focus on preparing  lesson plans  for  teaching small groups of children.  
The course will be  integrated with the EDLL 3100  (Language and Literacy 1) and EDPR 
3100  (Practicum  1),  and  this  will  allow  for  direct  links  between  course  topics  and 
classroom practice.   Students will have opportunities  to  implement  teaching practices 
presented  in EDTL 3100 with  small groups of children as part of EDPR 3100, with  the 
curriculum content being determined by the EDLL 3100 course.   For example, students 
could prepare a lesson plan on teaching new vocabulary in a cooperative group format, 
teach  the  lesson  in  EDPR  3100,  and  then  make  effective  revisions  to  their  teaching 
based on this experience.  The method to teach vocabulary would be generated in EDLL 










implement  teacher  practices  presented  in  Teaching  and  Learning  II  with  whole 
classrooms  of  children  as  part  of  EDPR  3200,  with  the  curriculum  content  being 
determined  by  the  EDSC  3200,  EDMA  3200,  and  EDSO  3200  courses.  For  example, 
students  could  prepare  a  unit  on  ancient  Egypt  that  includes  cultural  aspects  of 
pyramids, perspective drawing of pyramids, and geometry.   Students could teach more 






This  course  is  intended  to  teach  students  to  design  collaborative  units  and  to 
incorporate language and literacy components across curricular areas.  Students will be 

















This  course aims  to  support  students exploring  their own perspectives on  learning as 
well as  taking a  look at contemporary  theories of  learning developed by academics  in 














Ideas  about what  education  is, what purposes  it  should  serve,  and how  it  should be 
structured are closely entwined with ideas of what a society is and how it functions. This 




























Research design  is  integral  to professional and  scholarly  inquiry. This course prepares 
students  for post‐graduate  research  through  surveying  a  variety of designs, methods, 





















As a culminating course  for students  in  the project stream of  the M.Ed., students will 























Targeted  to  provide  the  opportunity  for  a  mentored  field  experience,  this  course 
focuses on  integrating the knowledge and skills from previous courses  into a capstone 
experience.  In collaboration with the mentoring school district, students will engage  in 






This  capstone  course  will  provide  students  with  the  opportunity  to  write  a  major 
synthesis paper on their  learning  in the M.Ed. While the precise topic of the paper will 
be determined by  the  student  in consulation with his/her  supervisor,  the  student will 
benefit  from  interaction with peers  in  this course. Topics covered will  include models 







This  course  is  designed  to  examine  the  current  theories  and  belief  systems  that 
contribute  to  evolving  concepts  of  leadership,  particularly  leadership  in  educational 
settings. A  variety of pedagogical  approaches will be used  to examine processes  that 
develop  relationships,  encourage  team  building,  facilitate  conflict  resolution,  and 
encourage innovation, change and organizational performance. Participants will become 
familiar  with  various  styles  of  leadership  such  as  charismatic,  transformational, 
transactional, and collegial, and will be encouraged to examine and challenge their own 
practices  in  field  settings. Students will  investigate  current models of  supervision and 
performance assessment and assess  the models  in  the  context of differing  leadership 






This  course  examines  educational  governance,  policy  and  laws with  an  emphasis  on 
their effects on students, teachers, administrators, and parents. Course themes include 






Understanding  and managing  conflict  is  core  to many educational  roles,  for example, 
teacher,  principal,  district  leaders,  counselors,  and  curriculum  consultants.  It  also  is 
central  to  leadership  in other sectors such as health care, social services,  the military, 
and more. This course will examine  these  topics:  types and causes of conflict, cultural 





































This  course  is  a  study of  career  counselling development  and  theory.  The  theoretical 

















This  course  will  consist  of  academic  study  associated  with  full  participation  in  The 
Research Institute: Language, Culture and Community at TRU. The  institute will  include 



















Teacher  candidates  are  introduced  to  the  theory  and  practice  of  drama  in  the 
elementary  classroom.  Participants  focus  on  experiencing  various  drama  forms  and 






This  is an  introductory course  in music education designed to give students a basis for 








This course  is designed  to  facilitate  the  fundamental experience and understanding of 
the  role  and  value  of  art  education,  as well  as  to  explore  key  issues  in  this  domain. 
Lessons  are  concerned  with  basic  concepts  related  to  children's  artistic  production, 
perceiving  and  responding  to  art,  and  teacher  planning  for  art  instruction.  Studio 
activities  are  interactive  and meant  to develop  strategies  and  confidence  for  teacher 
































Industrial  Electrical  Level  1  Apprenticeship  Theory  for  the  Industry  Electrician 









Industrial  Electrical  Level  2  Apprenticeship  Theory  for  the  Industry  Electrician 









Industrial  Electrical  Level  3  Apprenticeship  Theory  for  the  Industry  Electrician 









Industrial  Electrical  Level  4  Apprenticeship  Theory  for  the  Industry  Electrician 









Electrician  means  a  person  who  installs,  constructs,  alters,  repairs,  maintains, 







Electrician  means  a  person  who  installs,  constructs,  alters,  repairs,  maintains, 









Electrician  means  a  person  who  installs,  constructs,  alters,  repairs,  maintains, 







Electrician  means  a  person  who  installs,  constructs,  alters,  repairs,  maintains, 







Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 



























ABE  ‐  Advanced:  A  basic  writing  skills  course  which  covers  mechanics,    sentence 








ABE  ‐ Provincial: ENGL 0600  is a Provincial Level (Grade 12 equivalency)   course which 
prepares  students  for  the  demands  of  compositions  required  in  academic  courses.  It 









ABE  ‐ Provincial: ENGL 0620  is a Provincial Level  (Grade 12 equivalency) course which 

















This  course  introduces  students  to  the  practices  of  reading  and  writing  in  scholarly 
contexts.  Students  will  read  and  analyze  scholarly  journal  articles  from  a  variety  of 
disciplines.  They  will  also  develop  their  abilities  to  compose  in  the  genres  and  sub‐
genres  of  scholarly writing,  including  incorporating  research  and  documentation  in  a 
grammatically correct style. 
Prerequisite:  English  12/English  12  First  Peoples  with  a  minimum  of  73%  (with  the 
government exam within the last 5 years); or level 5 on the compositions section of the 
Language  Proficiency  Index  (LPI),  with  all  other  categories  of  the  LPI  at  a  minimum 









assignments,  students  develop  their  ability  to  explore,  appreciate,  and  make 












develop  their  ability  to  explore,  appreciate,  and  make  connections  among  poems 































the  following genres  ‐ poetry,  fiction, drama and  creative non‐fiction. By  reading and 










Students  are  introduced  to  literary  forms of poetry  and drama based on  a particular 
theme  chosen  by  the  professor.  Through  lecture,  class  discussion,  and  written 
assignments,  students  develop  their  ability  to  explore,  appreciate,  and  make 
connections  among  poems  and  plays  selected  from  a  wide  range  of  classic  and 
contemporary forms.    
"Prerequisite: English 12/English 12 First Peoples with a minimum of 80%  (within  the 
last 5 years) or Level 5 on  the composition  section of  the Language Proficiency  Index 







The  subject  of  this  course  includes  reading  and writing, with  a  focus  on  the  literacy 
narratives  genre.  Students  read  and  interpret  a  selection  of  literacy  narratives  by 

















various  theatrical  techniques  and  dramatic  modes.  Works  by  such  playwrights  as 







This  course  consists  of  lectures  and  workshops  on  writing  literary  fiction.  Through 
lectures,  readings  and  tests,  students  identify  and  critique  the  use  of  fictional 



























This  course explores  the development of  the English  language, key genres,  influential 
authors, and  important  literary movements that emerged from approximately 700 C.E. 
to  the  late  1600s.  Representative  genres  include  the  epic,  romance,  sonnet,  and 











This  course  is  recommended  for  all  English  Majors,  but  anyone  hoping  to  develop 
advanced reading and writing skills will find this course interesting as well as useful for 
developing practical  tools  for  success  in writing and  literature courses. Students  learn 
greater  appreciation  for  the  language  of  literature.  The  course  emphasizes  close 
readings as well as analysis of the historical, political, and cultural dimensions of works 
from  three  genres:  poetry,  drama,  and  fiction.  Critical  approaches  to  literature  are 
briefly introduced.   
Course availability: This course is offered every year.  







Testament: Hebrew Scriptures)&  texts  that are  relevant and  significant  to  subsequent 










is on  issues  related  to women's  self‐expression, paying  attention  to  the  formation of 
identity, and  taking  into account elements of difference such as social class, ethnicity, 
and culture. Students gain an appreciation of the creative approaches women have used 
to voice  their  life experiences and  their visions. Through  lecture, class discussion, and 
















identity,  and  as  expressed  through  Canadian  attitudes  toward  our  history  and 
geography.  Students  consider  literary work  across  a wide  range  of  historical  periods, 
spaces,  and  genres, with  a  special  thematic  emphasis on one of  the  following  in  any 


















theatre  through  to  the  postmodern  writing  and  productions  of  the  later  twentieth 
century. Plays are examined as both  text and performance, and  students gain  insight 






















periods  in  English  literature.  Authors may  include  Dryden,  Pope,  Swift, Wordsworth, 
Coleridge, Byron, Keats, Shelley, Tennyson and Arnold, and representative novelists.  





This  course  introduces  students  to  Classical  literature  (mainly  Roman)  and  the  Bible 
(New  Testament)  ‐  texts  that  are  relevant  and  important  for  subsequent  culture  and 
especially  for  writing  in  English.  Representative  works  in  English  that  have  been 
influenced by the Bible and by Classical literature are also read and discussed.  





Students  read  a  diverse  range  of  fiction  and  non‐fiction  about  the  experiences 
connected  to  inhabiting a  female body and  the  roles women have assumed over  time 
with varying degrees of acceptance or resistance. Through lecture, class discussion, and 
written assignments, students deepen  their understanding of women's  ideas on  these 
matters as well as develop their ability to think critically and write about literature.  






may  include poetry, nonfiction, prose  fiction,  and drama, with  a  focus on  the  rise of 
American modernism.  






been  in  the  forefront  of  movements  for  social  change,  expressing  new  visions  of 
responsible government, economic  fairness, and social equity. The course  investigates 
Canadian literature and expressions of subversion and social justice via special thematic 
emphasis  on  one  of  the  following  in  any  given  calendar  year:  protest  literature  in 
Canada  and  satire;  and  Canadian  literature  and  creativity;  and  citizenship  in  Canada. 
Since the content of this course changes each year, please visit the English and Modern 
Languages  web  pages,  pick  up  a  booklet  of  course  offerings,  or  contact  the  English 
Department to request more information.  





The  content  of  this  course  changes  each  year.  Please  visit  the  English  and  Modern 
Languages  web  pages,  pick  up  a  booklet  of  course  offerings,  or  contact  the  English 
Department to request more information.  















and  produce  texts  in  the  complex  matrix  called  "travel  media."  It  examines  many 
examples of travel media, both commercial and personal in order to understand how it 
has  developed  and  currently  works.  These  examples  are  considered  from  many 
perspectives such as the figure of "the Other," colonialism, the flaneur, postmodernism, 
and even visual and document design. The course considers the strategies of design that 





This  course  focuses on  the  rhetoric of personal expression, especially description and 
narration. Students are  introduced  to  the concept of how multiple  literacies variously 







This  course  focuses  on  practices  of  reading  and  writing  in  scholarly  contexts.  The 
conditions students encounter as readers at university, and the expectations they must 
meet  as  writers  at  university  are  addressed.  The  course  begins  with  a  theoretical 
















Students  discuss  the  development  and  theory  of  a  non‐fiction  genre,  including 
autobiography, biography, creative non‐fiction, memoir, or travel narrative. This course 
may be  taken more  than once, provided  the content  is different each  time. Since  the 
content of this course varies, please visit the English and Modern Languages web pages, 







Students  analyze  the  strategies  writers  and  artists  in  other  media  use  to  deal  with 
















selected  fairy  tales,  novels,  stories,  poems,  and  picture  books)  in  order  to  explore 
changing perceptions of childhood over time. Students consider how literature aimed at 
children was used  to differentiate children  from adults  (as well as  to challenge such a 
distinction), to entertain, and to socialize children on  issues relevant to their  lives  in a 





























































This  course  offers  the  advanced  study  and  practice  of  one  or more  of  the  following 
topics: literature for a young audience, and genre writing (for example, mystery, horror, 
or  fantasy). Through  readings and workshops,  students define  their own projects and 










This advanced course  in writing speculative fiction  includes work on projects  in science 













announced  each  year.  Students may  take  this  course more  than  once,  provided  the 
content  is different each  time. Since  the content of  this course varies, please visit  the 
















Through  readings,  discussion,  lectures,  and  workshops,  this  course  provides  an 










Through  readings,  discussion,  lectures,  and  workshops,  this  course  provides  an 
opportunity  for  practice  in  planning  and writing  poetry.  Assignments  and workshops 










































the  metaphysical  and  neo‐classical.  Of  the  metaphysical  poets,  Donne  and  Herbert 
receive most attention, while  Jonson and Herrick are most  representative of  the neo‐
classical  tradition.  Interesting  variations  within  each  mode  are  also  considered.  The 
emergence of women's writing  in  this context  is  important, especially  in  the works of 










This  course  explores  special  themes,  forms,  and  authors  (excluding  Milton)  of 
seventeenth century  literature. Since the content of this course varies, please visit the 




































































































This  course  surveys British drama  from  the  1950s, with Beckett's  absurdist work  and 
















This  course  examines  topics  in  Irish  literature  (in  English)  since  the  Irish  Literary 
Renaissance.  Students may  take  this  course more  than once, provided  the  content  is 
different each time. Since the content of this course varies, please visit the English and 




























are  expected  to  consider  questions  of  both  a  'national  poetry'  and  the  poetic  genre 
itself. Students explore the following questions: What constitutes the Canadian‐ness of 
Canadian poetry? What poetic  techniques  characterize  innovative expression  in  these 
poems?  Can  common  themes  and  poetic  techniques  be  ascribed  to  these  poems? 







This  course  presents  special  topics  and  approaches  to  Canadian  literature.  Literary 
periods,  authors  and  material  vary  depending  on  the  research  interests  of  the 
instructor. Recent examples include Humour and Satire, British Columbia Literature, and 
Canadian Writing  from  the  Edge of Genre.  Students may  take  this  course more  than 





















This  course  involves  special  studies  of  individual  periods  of  authors  or  themes  in 
American  literature.  Students  may  take  this  course  more  than  once,  provided  the 
content  is different each  time. Since  the content of  this course varies, please visit  the 
























This  course  surveys  'colonial'  and  'postcolonial'  literature  from Canada, New  Zealand, 
Australia, Asia, Africa and  the Caribbean, with an emphasis on modern  fiction. Works 
are  studied  within  their  historical  and  cultural  contexts,  and  students  gain  an 
understanding  of  issues  including  canon  formation,  generic  conventions,  language 

















This  course  focuses on  the  contemporary writing  (in English) of  Indigenous people  in 
Canada  and  the  United  States.  Students  explore  how  aboriginal  writers  adapt  oral 







Students  examine  such  literary  movements  as  Naturalism,  Realism,  Imagism, 
Impressionism, Vorticism, and Modernism. This course may be  taken more  than once, 

























This  course  engages  students  in  editing  and  publishing,  with  a  focus  on  Canadian 
literature and language. Students are introduced to the study and practice of publishing, 
by  exploring  the  history  of  literary  journal  publication  in  Canada;  gaining  hands‐on 
experience editing articles  for a  journal; writing critical  reviews; and considering page 


















Students  explore  a  specific  genre  such  as  romance,  comedy,  travel  narrative,  or 
detective  fiction.  This  course may be  taken more  than once, provided  the  content  is 
different each time. Since the content of this course varies, please visit the English and 










time.  Since  the  content  of  this  course  varies,  please  visit  the  English  and  Modern 







and  actions  undertaken  by  students  that  contribute  towards  environmental 
sustainability  competency.  Environmental  sustainability  experiences  may  be 
acknowledged through: documented projects; community or TRU volunteer work; extra‐
curricular  knowledge  sharing;  participation  in  environmental  or  social  organizations; 
research papers; art work; architectural design; and relevant assignments  in courses as 
they relate to environmental issues. 







for  a  small business;  accounting  software  systems; provincial  and  federal  sales  taxes, 
property  taxes,  and other  forms of business  taxation;  employment  standards; payroll 
accounting;  registering  as  a  proprietorship,  partnership,  or  corporation;  business 
licenses  and  name  registration;  insurance;  financial  statement  analysis;  pro  forma 
financial  statements;  working  capital  management;  sources  of  long‐term  financing 
including commercial loans, government lending programs, angel financing and venture 







or  creating  a  new  venture  inside  a  larger  organization.  The  primary  activity  is  the 
development  of  a  comprehensive  business  plan.    Topics  include  small  business 
entrepreneurs; the business plan; entry modes into small business; writing the business 
plan;  target  market,  market  research,  and  marketing  plan;  raising  capital  and  the 









stage  to  start‐up,  students  examine  how  to  successful  operate  an  up‐and‐running 
venture.    Topics  include  problem  solving  and  creativity;  communicating with  people; 
developing  merchandising  plans;  operations  management;  marketing  management; 








foundations  of  environmental  science  through  case  studies.  A  joint  application  of 
scientific and social contexts is used to examine the sustainable management of natural 
resources,  with  a  strong  spatial  component  at  local,  regional  and  global  scales. 
Communication  skills  are developed  to  facilitate  this  cross‐disciplinary understanding. 









on graduate  theses and peer‐reviewed  journal articles,  in addition  to popular  science 
articles in magazines and newspapers. 







An  emphasis  is  placed  on  understanding  the  integrative  approach  to  environmental 
science. 





Students undertake an  investigation on a  specific  topic as agreed upon by  the  faculty 
member and the student. Permission of the supervisor required. 










evaluation,  presentation  and  debate  of  cutting  edge  research  in  policy  and 
management.  An  emphasis  is  placed  on  understanding  the  integrative  approach  to 
environmental science. 





Provides  an  introduction  to  the  field  of  environmental  science  at  the  graduate  level. 
Focus  on  history  and  philosophy  of  science  in  general,  and  environmental  science  in 
particular;  guest  lectures  by  faculty  and  researchers  inside  and  outside  of  academia; 
examines the role of environmental science in society. 
Prerequisite:  Graduate  student  standing  and  permission  of  the  instructor.  In  special 













established  and  emerging  topics  in  the  field.  In  addition  to  scheduled  class  time, 






Students  design  and  deliver  oral  presentations  and  poster  displays  on  their  thesis 
research  at  the  Master  of  Science  research  forum;  students  are  also  required  to 













Science Program  in Environmental Science, under  the direction of a  faculty supervisor 






This  course  is  similiar  to  PHYS  1150:  Mechanics  and  Waves  except  that  Engineering 
students  do  complete  the  laboratory  portion.  Students  are  introduced  to  and  apply 







This  course  is  similar  to  PHYS  1250:  Thermodynamics,  Electricity  and  Magnetism  , 
however,  students  may  complete  laboratory  work  more  specifically  related  to 








This  is  an  introductory  course  in  engineering mechanics.  The  first  part  of  the  course 






Students  are  introduced  to  the  measurement  and  control  of  physical  quantities  of 
interest  in engineering and  scientific applications.  Issues and methods  relevant  to  the 
real‐time  measurement  and  control  of  parameters  such  as  force,  displacement, 
acceleration, temperature, level, pressure, and flow are considered. Students apply the 








Students  examine  and  discuss  the  analysis  of  linear  electrical  circuits,  network 










the  behavior  of  electronic  and  photonic  devices.  The  mechanisms  underpinning  the 








Students  examine  and  discuss  vector  algebra,  electrostatics,  magnetostatics,  electric 











This  course  is  an  introduction  to  the  concepts  of  conservation  of  energy,  energy 
balance, heat, and modes of heat transfer (conduction, convection, radiation). Transient 








test  products,  devices,  and  systems  relevant  to  Electrical  and  Computer  Engineering. 








This course  is an  introduction  to continuous‐time signals and systems. The  theoretical 
concepts  developed  in  the  course  are  applied  to  the  analysis  of  dynamical  systems 














This  course offers  integrated  skills with an emphasis on  improving English proficiency 
and  understanding  of  Canadian  culture.  It  includes  continued  practice  in  listening, 
speaking,  pronunciation,  vocabulary  building,  grammar,  reading, writing  and  learning 







Students  practice  listening,  speaking,  pronunciation,  and  vocabulary  as well  as North 






Through  listening  comprehension  and  oral  performances,  students  practice  their 
communication skills. Students  learn  to comprehend  the main  ideas  in short passages 
















This  course  focuses  on  reading  strategies.  Emphasis  is  on  vocabulary  growth  and 






This  lab  is a  supplemental  class designed  to  support  the acquisition of  reading  in  the 
English language at a high‐beginner level. The purpose of the lab is to support ESAL 0170 







This  course  will  focus  on  writing  strategies.  Emphasis  will  be  on  development  of 
sentence  structure and  sentence variety  to  the paragraph  level. Students will also be 






This  lab  is  a  supplemental  class designed  to  support  the  acquisition of writing  in  the 
English language at a high‐beginner level. The purpose of the lab is to support ESAL 0180 

















and  understanding  of  Canadian  culture.  It  includes  continued  practice  in  listening, 
speaking,  pronunciation,  vocabulary  building,  grammar,  reading, writing  and  learning 
strategies.  Students  also  use  computer  technology,  and  university  and  community 
resources.  
























" This  lab  is a supplemental class designed to support the acquisition of reading  in the 
English language at a pre‐intermediate level. The purpose of this lab is to support ESAL 
0270:  Pre‐Intermediate  Reading  Skills,  and  to  provide  extra  support  for  students, 
especially in vocabulary development, spelling and communication.  






This  introductory  composition  course  for  second  language  students  focuses  on 
recognizing  and  practicing  grammatical  structures  and  sentence  patterns,  within  the 
familiar  thematic  context of  shared personal  and  cultural experience. Pre‐writing  and 
revision strategies are introduced.  





This  lab  is  a  supplemental  class designed  to  support  the  acquisition of writing  in  the 
English  language at a pre‐intermediate  level. The purpose of the  lab  is to support ESAL 
0280 which  is a pre‐intermediate writing  class and  to provide extra help  for  students 
with vocabulary development, spelling, sentence structure, and rhetorical styles. 






Within  the  relevant  academic  contexts,  a  variety  of  difficult  structures  in  English 
grammar are examined and practiced both orally and in written work. Structures include 
the tense aspect system; phrasal verbs; modal meanings, and the use of prepositions.  





Within  the  relevant  academic  contexts,  a  variety of  increasingly difficult  structures  in 
English grammar are examined and practiced  for a better understanding of their uses. 
Structures  include  articles,  count  and  non‐count  nouns  and  expressions  of  quantity, 
subject‐verb  agreement,  the  passive  voice,  gerunds  and  infinitives,  and  conditional 
sentences.  






"  This  course  is  designed  to  enable  students  to  refine  conversational  skills  for  the 
purpose  of  participating  in  academic  discussions.  This  course  focuses  on  acquiring 
strategies  for effective oral communication. Students participate  in group discussions, 
give oral presentations and practice their listening skills.  














This  lab  is a  supplemental  class designed  to  support  the acquisition of  reading  in  the 
English  language  at  an  intermediate  level. The purpose of  this  lab  is  to  support ESAL 
0370: Intermediate Reading and Study Skills, and to provide extra support for students, 
especially in vocabulary development, spelling, and communication.  














This  lab  is  a  supplemental  class designed  to  support  the  acquisition of writing  in  the 
English  language  at  an  intermediate  level. The purpose of  this  lab  is  to  support ESAL 
0380:  Intermediate  Composition,  and  to  provide  extra  support  for  students  with 
vocabulary development, spelling, sentence structure, and rhetorical styles.  







refining  the  grammar  and editing  skills necessary  to detect  and  remedy  common ESL 
writing  problems.  While  the  focus  is  on  accuracy,  this  course  also  includes  logical 
analysis  of  the  components  of  a  composition,  and  editing  for  improved  clarity  and 
effectiveness.  





Students practice  strategies  for  speaking  clear and appropriate English  in a variety of 
academic situations. Attention to fluency, pronunciation, and intonation is emphasized.  








This course  includes a wide range of  fictional and nonfictional reading. Emphasis  is on 
the analysis and evaluation of form and content as well as on pre‐reading strategies and 
vocabulary  development.  Study  skills  include  note‐taking,  paraphrasing,  and 
summarizing.  






the  planning,  development,  and  revision  of  multi‐paragraph  compositions.  Students 
focus on specific problems with their writing and practice editing.  





This  course  is  designed  to  prepare  students  for  reading  university  level  material 
effectively  and  efficiently.  Specific  approaches  to  reading  are  taught  for  factual  and 
fictional writing. Emphasis is on the short story.  








are  important  components of  this  course, as well. These  skills enhance writing ability 
and also contribute generally  to success  in both education and employment. Students 
are  expected  to  read,  research,  discuss,  and  work  co‐operatively,  as  part  of  the 
composition process.  


























of  a  variety  of  increasingly  challenging  tasks.  Students  acquire  strategies  to  improve 
their  comprehension  of  the  varieties  of  English  encountered  in  social  and  academic 
environments.  
















An  elective  designed  for  intermediate  students,  this  course  is  useful  for  any 
intermediate  student  taking  or  planning  to  take  academic  courses.  Students  are 
introduced  to  specific words  that  are  useful  in  a wide  range  of  academic  disciplines. 
Both the active and passive use of vocabulary is emphasized.  





For  intermediate  learners  of  English,  this  course  is  designed  to  improve  the 
comprehension  of  spoken  English,  and  intelligibility  when  speaking  English.  It  helps 
students develop auditory sensitivity and  improve accuracy, fluency, and confidence  in 
their oral production of English. Phonological features are examined  in  isolation and  in 
the context of meaningful passages.  





This  course builds on previously developed  listening  skills. The  course  focuses on  the 
listening skills required to process an academic  lecture. Students  identify the  ideas and 
organization of  lecture material, discussions, and debate, using specific  listening skills. 
The information students hear is used for note‐taking and other related activities.  
















currently  enrolled  in  a business  related  course.  This  course offers  the opportunity  to 
work on  all  four basic  communicative  skills  (listening,  speaking,  reading,  and writing) 
while using  the vocabulary and specialized  requirements of business communications. 
Students develop and apply advanced technological skills as well.  









An  elective designed  for  advanced  students,  this  course  is useful  for  any  student  for 
whom the vocabulary of academic English presents a challenge. This course  introduces 
and  reinforces  strategies  for  becoming  independent  learners  of  vocabulary,  and  also 








For  high‐intermediate  to  advanced  learners  of  English,  this  course  is  designed  to 
improve the comprehension of spoken English, and intelligibility when speaking English. 
Students  develop  skills  to  assist  them  in  predicting,  producing,  and  perceiving  the 
pronunciation  of  words  and  phrases.  Students  at  the  university  level  whose  goals 
















This  is a course  in  interpersonal communication. Students will  learn the  importance of 
communication  in  the  work  environment.  Students  will  be  given  the  opportunity  to 
learn  to  use  communication  skills  effectively.  Listening,  speaking  and  comprehension 






This  course  begins  by  describing  those  skills  needed  by  an  effective  and  reliable 
employee. The  following  topics are covered  in detail: grooming and hygiene, honesty, 







In  this course, students will  learn about health and safety as  it  relates being safe and 
successful  in the workplace. Topics  include nutrition, wellness, back safety,  fire safety, 
and  Workplace  Hazardous  Materials  Information  Systems.  Students  will  learn  in  an 













This  course  focuses  on  the  reading  and  writing  skills  needed  in  a  workplace 
environment.  The  content  of  the  course  is  individualized  to  met  the  needs  of  the 
student and is also related to their area of occupational skills training (kitchen, retail or 







This  course  focuses  on  the  math  skills  needed  in  the  workplace  environment.  The 
content  of  the  course  is  individualized  to meet  the  needs  of  the  student  and  is  also 






Students  in  the general educational  stream of  the Educational Skills Training Program 
are required to complete their program with a four‐week practicum  in an organization 


















Students  are  led  through  a  variety  of  self  assessments  and  self  discovery  tools  to 
determine the field to which they are best suited. Students are also exposed to a variety 
of occupational fields in the form of vocational tours of Kamloops businesses. Students 






This  is an  individualized course where students  improve their skills both  in  literacy and 
math as  it relates to the workplace. Some of the topics  include: reading and  following 
directions,  work  vocabulary,  taking  messages,  using  a  calculator  and  money  skills. 






This  is  a  continuation  of  Workplace  Academics  1.  Students  will  increase  their 
competencies  in both math and  reading/writing skills. The  instruction  in  this course  is 
individualized so that students will be challenged at their level of competence. Some of 










self  assessment  process  to  determine  what  skills  and  knowledge  each  occupation 
requires and matches their skills, knowledge and abilities to those required in different 








week  determined  by  arrangement  with  the  employer.  Students  will  learn  skills 







be  used  to  practice  basic  kitchen  skills  in  a  safe  environment.  Safety  and  Sanitary 
Procedures will be emphasized.   
Prerequisite:  Admission  into  Educational  Skills  and  Training  Certificate  Program. 








CAC cafeteria where  they will  learn  to  follow directions, organize work and work as a 
team member.  







Service  Industry.  This will help  students  to  recognize  and  avoid dangerous  situations. 
Students will be taught the use of basic hand tools and will make a tool that they can 
add  to  their  toolbox.  Basic  Automobile  Systems  will  be  covered  in  this  course  to 
familiarize  students with  the workings of  a  car. These  skills  and  information will help 
them fulfill their employment goals in this field.  
Prerequisite:  Admission  into  Educational  Skills  and  Training  Certificate  Program. 






is  essential  for  students  to  recognize  dangerous  situations  and  how  to  avoid  them. 
Students will be trained  in the use of basic hand tools,  in the making of a tool that will 
be able to be kept  for  latter use. The basic automobile systems covered  in the theory 
course will be demonstrated on a vehicle  to  familiarize  students,  to help  remove  the 
fear of the unknown. Tire service and oil changes and detailing will be a major part of 
the shop time.  
Prerequisite:  Admission  into  Educational  Skills  and  Training  Certificate  Program. 







In  this course,  students will be exposed  to  the  skills needed  to work  successfully  in a 
retail  environment.  These  skills  include  teamwork  and  customer  relations'  skills. 
Students will  also  learn  a  variety  of  organizational  skills  including  time management, 
numeric filing and alphabetic filing. Money skills will also be covered, including counting 
money accurately and counting back change.  





This course  reinforces  the  theory component with hands‐on experience  in a  real  time 
environment.  Students  will  be  given  experience  in  general  clean‐up,  shelving, 
merchandising  and  inventory  control.  Students  will  demonstrate  appropriate 
communication skills, teamwork and time management.  





This course  is a continuation of  the  fall  semester. Students will build on  learned  food 

































In  this  course  students will  continue  to  learn  those  skills  needed  to work  in  a  retail 




















ESTR  program  and  are  continuing  in  one  of  the  occupational  skills  training  areas. 










ESTR  program  and  are  continuing  in  one  of  the  occupational  skills  training  areas. 
Emphasis on  topics  that will enhance an  individual's ability  to keep a  job and plan  for 
long term career success will be emphasized. Students will learn what today's employers 
expect  of  their  employees  and  how  to  behave  to  be  able  to  meet  these  demands 
successfully. 





Students are  introduced  to  the exciting world of events with a global snapshot of  the 
modern events  sector.  Students  gain  insight  into  various  genres  and  types of events, 

















Students  develop  the  knowledge  and  understanding  necessary  to  plan,  organize, 
manage  and  evaluate  events  primarily  associated  with  meetings,  conferences,  and 
incentive  travel.  Students  engage  in  objective  setting,  team  building  and  program 








non‐profit  organization.  In  addition  to  discussions  about  the  origins  and  evolution  of 






Using  a  convention  and  visitors  bureau  as  a  model,  students  learn  the  role  that 
destination  marketing  organizations  play  in  attracting  all  types  of  tourists  to  a  city, 
region or country. In addition to learning about key market segments and how to attract 















This  course  is  designed  to  introduce  students  to  some  of  the  skills  necessary  to 
effectively market a sporting event. Students will learn how to develop a plan to go after 
relevant markets  including attendees, competitors and sponsors.  In addition, students 






This course offers  the basic skills needed  for a business‐like approach  to planning and 
managing a well run, high quality special event. The focus of the course is on increasing 
organizational  effectiveness  and  developing  sound  managerial  strategies.  Students 







with  practical  application  by  participating  in  a multi‐day  field  experience where  they 
have  interaction and exposure to many facets of the events  industry. Prior to engaging 
in  the  field  experience,  students  participate  in  seminars  to  develop  a  deeper 
understanding of  the aspects of  the selected  tours and visits  , as well as  to plan  their 
travel  itinerary  within  a  budget.  Upon  return,  students  complete  reflective  oral  and 
written assignments. 







the  student  in  a  practical  and  applied manner  in  the  staging  of  a  large‐scale  special 
event.  The  course  is  organized  around  the  core  competencies  required  of  an  event 
professional  such  as  programming,  staging,  volunteer  management,  on‐site  logistics, 
registration,  hospitality  and  crowd  safety.  Emphasis  is  on  real‐time,  real‐world 






















This field school course  is designed using an experiential model to  integrate  leadership 
and  global  volunteerism  within  a  blended  learning  experience.  Through  face‐to‐face 
seminars,  discussions  and  reflective  activities,  combined  with  an  intensive  team 
volunteer  experience  abroad  ‐  in  collaboration  with  a  partner  non‐government 
organization (NGO) ‐ students have the opportunity of developing global competencies 
and  leadership  skills  needed  to  address  global  challenges  in  an  ever‐changing world. 
Through  guided  reflection  students  gain:  a  global  cultural  awareness  and  sensitivity; 
experiential  learning  and  leadership  competencies;  a  stronger  understanding  of NGO 
operations; and potential careers in international development. 
Prerequisite:  Students  must  have  completed  a  minimum  of  30  credits  and  have  a 
minimum 2.33 Cumulative GPA at  the  time of application  to  the course.  International 

























This  course  explores  significant  trends  and  events  throughout  the  history  of  film. 
Students are  introduced to the early, exuberant period of film, and then shift focus to 
study  the evolution of  the medium;  in particular,  the  relationship between Hollywood 






This  course  will  provide  an  introduction  to  issues  and  theories  relevant  to  Quebec 
cinema  and will  focus  on  the  representation  of Quebec  culture  and  society  in major 
films from 1960 to the present. All films will be subtitled or dubbed in English. No prior 
knowledge of French is required. 




FILM  3850  explores  the  study  of  cinema  by  examining  a  number  of  theoretical 
approaches that have contributed to the understanding of film studies. Film theory, by 
its  very  nature,  is  polemic  and  this  course  will  examine  a  variety  of  theoretical 
arguments, both historical and contemporary, that have been put forth by film scholars. 







films.  The  Film Noir  canon  has  been  defined  by  its  highly  visual  style.  Film  historian 
Andrew  Spicer  (2002)  comments:  Film  Noir  designates  a  cycle  of  films  that  share  a 
similar  iconography,  visual  style  (and)  narrative  strategies...their  iconography  or 
repeated visual patterning  consists of  images of  the dark, night‐time  city, and  streets 


















Students  develop  a  basic  understanding  of  business  finance,  which  deals  with  how 
organizations effectively manage their operating and fixed assets and fund them with an 










Students  develop  a  basic  understanding  of  business  finance,  which  deals  with  how 
organizations effectively manage their operating and fixed assets and fund them with an 
optimal  mix  of  debt  and  equity  financing.  Topics  include  the  role  of  the  financial 
manager; goals of the firm; financial statement analysis; the time value of money; stock 
















items,  accounting  changes,  and  earnings  management;  liquidity  analysis,  including 
working  capital,  cash  flow  statements,  and  contingencies;  long‐term  asset  analysis, 
including  accounting  for  long‐term  investments,  consolidations,  fixed  assets  and  fair 
value  accounting,  intangibles,  and  goodwill;  long‐term  debt  paying  ability  analysis, 
including  future  income  taxes,  executive  compensation,  pensions  and  other  post‐







Topics  include an  introduction  to  risk and  return, diversification, and asset allocation; 
types of  securities; buying  and  selling  securities; mutual  funds;  the  stock market  and 









level, focusing primarily on fixed  income alternatives. Topics  include an  introduction to 
fixed  income  investments, bond price  volatility,  factors  affecting  bond  yields  and  the 
term  structure  of  interest  rates,  treasury  and  federal  agency  securities,  municipal 
securities, residential mortgage loans, agency mortgage pass‐through securities, agency 






Students  learn  to value  the main  types of derivative  securities and how  to effectively 
utilize  them  in  risk management,  asset  speculation,  and  financial  engineering.  Topics 
include an  introduction to the  forward and  futures markets, mechanics of  futures and 








and  services available, and how  they are effectively marketed  to  satisfy  the needs of 
consumers.  Topics  include  an  overview  of  the  financial  services  industry;  career 
progression as a  financial representative; branch operations and online banking; types 
of  bank  accounts  and  foreign  exchange  services;  types  of  consumer  credit  including 











majoring  in  accounting  further  develop  the  knowledge  and  skills  in  business  finance 
required  for  admission  to  the  Chartered  Professional  Accountant  program.  Topics 
include dividend policy;  advanced  capital budgeting; maturity matching of  assets  and 
liabilities; short‐ and long‐term financial planning; working capital management; sources 







Students  learn  to  value  a  business  using  commonly  applied  industry  techniques  and 
examine  how  to  best  restructure  a  company  to  cope  with  financial  distress  or  to 
optimize  operational  or  stock  market  performance.  Topics  include  advanced  cost  of 
capital; business  valuation  techniques,  such  as  income  approaches, market multiples, 
and  asset‐based  approaches; mergers  and  acquisitions;  financial distress,  bankruptcy, 
reorganization, and liquidations; divestitures, spin‐offs, split‐offs, split‐ups, and tracking 










governance  and  executive  compensation,  matching  the  maturities  of  assets  and 
liabilities, pro forma financial statements, capital budgeting, incorporating risk in capital 








Students  acquire  skills  to  identify,  structure,  and  resolve  financial planning problems. 
Multiple  analytical  tools  and  tax  planning  strategies  are  used  in  addressing  various 
financial planning issues. Topics include an overview of a financial plan; applying time of 
money  concepts;  planning  with  personal  financial  instruments;  banking  services  and 
money  management;  assessing,  managing,  and  securing  credit;  personal  loans; 
purchasing and financing a home; auto and homeownerâ€™s insurance; health and life 







to  develop  a  plan  that  protects  them  from  risk  and  helps  achieve  their  financial 
objectives.  Topics  include  government  sponsored  benefit  plans;  personal  insurance 
products;  deferred  income  plans;  budgeting  and  personal  financial  statements; 







Students  learn  to  design  and  implement  an  investment  policy  statement  for  an 
individual  or  institutional  investor  that  establishes  their  financial  objectives,  risk 
tolerances, constraints, and  investment and monitoring policies. Topics  include setting 
investment objectives and policies, ethical standards and fiduciary duties, diversification 
and  asset  allocation,  capital  markets  and  market  efficiency,  equity  portfolio 
management,  fixed‐income  portfolio  management,  alternative  investments  portfolio 






Students examine  the  international aspects of corporate  finance and  investing. Topics 
include the international monetary system, balance of payments, the market for foreign 
exchange,  international  parity  relationships  and  forecasting  foreign  exchange  rates, 
international  banking  and  money  markets,  international  bond  and  equity  market, 
 334 
 






Students  explore  the  different  financial  intermediaries  in  our  economy,  the  financial 
risks  they  are  exposed  to,  and  how  these  risks  are  measured  and  managed.  Topics 
include the types of financial institutions including deposit‐taking institutions, insurance 
companies,  securities  firms,  investment  banks,  mutual  funds,  hedge  funds,  pension 
funds,  and  finance  companies;  regulation  of  the  financial  industry;  measuring  risk 
including  interest rate risk, market risk, credit risk,  liquidity risk, off‐balance sheet risk, 
foreign  exchange  risk,  sovereign  risk,  and  technology  and  other  operational  risks; 
managing  risk  through  the  use  of  derivatives,  loan  sales  and  securitization;  and 















This  course  is designed  to  immerse  learners  in  the  First Nations  language  to develop 







This course will build  the student's abilities developed  in FNLG 1000  to gain a greater 
understanding of the grammatical structures and language analysis methodologies while 
continuing to expand their vocabulary of the First Nations language. 















enhanced  understanding  of  the  grammatical  structures  and  language  analysis 
methodologies  while  continuing  to  expand  their  vocabulary  of  the  First  nations 
language. 










































This course will provide opportunities  for students  to continue  to be  immersed  in  the 
First Nations language, gaining greater fluency, conversational ability, literary skills, and 
an advanced knowledge of oral traditions. 





Students are provided opportunities  to enhance  their understanding and exposure  to 
First Nations oral  traditions  from a continued study of  language through speaking and 
song.  Students  examine  traditional  and  contemporary  orality  of  the  First  Nations 
language. 
Prerequisite:  Successful  completion  of  Year  1  of  the  the  Developmental  Standard 





Students  focus  on  the  First Nations world  view  and  its  relationship  to  language,  and 
develop an understanding of what a world view  is and what beliefs and belief systems 
make up a world view. 










completion  of  this  course,  students  are  expected  to  demonstrate  a  CEFR A1  level  of 
proficiency. 






Building on  the  skills acquired  in  FREN 1000:  Introductory  French 1,  the  focus of  this 
beginnersâ€™  course  is  on  the  development  of  communicative  skills  in  speaking, 
listening,  reading and writing as well as on  the  culture of  the French  speaking world. 
Upon  successful  completion  of  this  course,  students  are  expected  to  demonstrate  a 
CEFR A1 level of proficiency. 
Prerequisite: FREN 1000 or equivalent 






This  course  is  designed  to  build  teacher  confidence  in  modeling  spoken  French  and 
making  sense  of  authentic  materials  in  the  5‐7  classroom.  Focus  is  on  immediate 
classroom needs in pronunciation, reading skills, vocabulary building, and culture. 
Note: Although designed primarily  for prospective or current educators,  this course  is 
open to any students who have not taken French beyond the Grade 11 level. It does not 







formally  studied  French  for  several  years.  It  is  offered  in  the  winter  semester  only. 
Enrollment  is  subject  to Modern  Languages  approval. Upon  successful  completion  of 
this course, students are expected to demonstrate a CEFR A1+ level of proficiency. 
Prerequisite:  Modern  Languages  approval  is  required.  This  course  is  not  open  to 
secondary school French immersion students. 






Students  further develop  their communicative skills  in speaking,  listening,  reading and 








This  course  is  designed  to  consolidate  students'  French  reception,  interaction  and 
production  skills. Students are also  introduced  to aspects of 20th‐century French and 




























This  course,  conducted  in  French,  is  designed  to  enhance  oral  communicative  skills. 
Students  review  grammar,  while  an  expansion  of  the  vocabulary  is  emphasized.  A 
variety of  activities  are  aimed  at  enabling  students  to progress  to  a  superior  level of 
fluency.  Upon  successful  completion  of  this  course,  students  are  expected  to 
demonstrate a CEFR B1+ ‐ B2 level of proficiency. 






This  course  is  a  continuation  of  FREN  2050: Oral  French  Practice  1. Upon  successful 
completion, students are expected to demonstrate a CEFR B2 level of proficiency. 






Students  focus  on  composition  and  oral  practice  based  on  literary  passages  and 
contemporary  readings  from  the  Francophone  world.  This  course  is  conducted  in 
French. Upon successful completion, students are expected to demonstrate a CEFR B1+ ‐ 
B2 level of proficiency. 

































Students  are  introduced  to  issues  and  theories  relevant  to  Quebec  cinema  while 
focusing on the representation of Quebec culture and society in major films from 1960 









Students  are provided  an overview of  issues  and  theories  relevant  to Quebec  fiction, 
while focussing on a chronological study of works from the major literary movements in 

















varies  from  year  to  year  and  may  be  offered  as  directed  studies.  This  course  is 














both  a  descriptive  and  a  practical  point  of  view,  with  a  focus  on  the  relationship 
between grammatical structures and stylistic effects. Topics include sentence structures 
and  their  variants,  stylistic  aspects of  vocabulary, patterns of emphasis,  and  levels of 






This  is a Science  Laboratory  course designed  for Forestry and   Environmental Science 
students.  It  includes  basic  principles  and  processes  of  climatology;  energy  and  plant 
water  balance  concepts;  vertical  and  horizontal  air  movements;  weather  systems; 








This  course  teaches  forest  inventory methods,  growth  and  yield  prediction,  sampling 








Silviculture  is  concerned  with  the  art  and  science  of  controlling  the  establishment, 
growth, composition, health and quality of stands of trees in forests. The objective is to 
meet  the diverse needs and values of  landowners and  society on a  sustainable basis. 





Prerequisite:  Dendrology,  Forest  Ecology,  Forest  Silvics,  Forest  Mensuration. 







systems  and  their  relationship  to  timber  quality,  structural  biodiversity,  habitat  and 
stand growth and yield and allowable cuts at the  forest  level. Decision making  in crop 








resource  management.  These  include  forest  road  design  and  location,  geotechnical 
engineering, forest road drainage; planning, locating and scheduling the harvest; and an 
international perspective on  logging systems and their application to meet silvicultural 
objectives.  Forest  harvesting  is  a  specialized  field  within  forestry,  and  professional 
competence within  this  field  (especially  road  location  and design)  requires  significant 












Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 
topics: Safe work practices, proper use of tools and equipment, organizing work and to 
prepare and assemble plumbing components. 





Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 
topics: organizing work,  installing and servicing  fuel systems,  installing venting and air 
supplies, installing and servicing gas equipment and installing and servicing controls and 
safeguards. 






lines,  appliances,  equipment  and  accessories  in  residential  and  commercial  premises. 
The holder of a Gasfitter ‐ (Class A) is involved in the installation or alteration of any gas 
system 400,000 BTU's and greater, except vehicle  fuel  systems under  the appropriate 
permit. 





This  accounting  course  focuses  on  financial  information  from  the  user's  perspective.  
The  format of  complex  financial  statements  and  the  impact of  alternative  accounting 
policies  on  their  usefulness  as  a  measure  of  corporate  performance  are  examined.  
Financial  statement analysis  tools  such as  ratios are used extensively  to measure and 







on multiregression  analysis  and  its  applications.    The  course  begins with  a  review  of 
descriptive statistics, hypothesis  testing and confidence  intervals, and  then  focuses on 
multiple  regression  including  model  formulation  and  assumptions,  residual  analysis, 







communications  theories  and  strategies,  with  special  attention  on  business 
communication practices in an international and multicultural marketplace. This course 
will rely heavily on case studies, guest speakers, experiential exercises and teamwork. In 
addition  to  practical  writing  and  speaking  assignments,  students  in  this  course  will 







control tool  in an organization.   Topics  include: break‐even analysis; traditional costing 
system;  activity‐based  costing;  budgeting  systems  including  activity‐based  and  zero 






This  course  will  provide  students  with  the  concepts  and  theories  of  organizational 
behaviour  and  design.    Major  topics  include  job  attitudes,  motivation,  conflict, 
leadership,  structure,  power,  culture  and  decision  making.    It  will  also  provide 







economy and will emphasize  the challenges  that  the process of globalization poses  to 
national economics.   First, measurement of GDP,  the business cycle, and  indicators of 
economic performance such as the CPI, confidence indexes, and capacity utilization will 







This  course  covers  basic  concepts  in  marketing,  including  marketing  orientation, 
relationship  marketing,  the  marketing  research  process,  consumer  versus  industrial 
marketing,  uncontrollable  versus  controllable  variables,  market  segmentation,  and 





This  course  provides  students  with  the  knowledge  and  skills  required  to  effectively 
manage a firm's assets and to fund them in an optimal manner. Topics include: financial 
statement  analysis,  the  risk‐return  relationship  and  the  mathematics  of  finance, 






This  course  is  a  broad  introductory  survey  of  the  field  of  international  business.  The 
course  focuses  upon:  the  theory  of  multinational  enterprises  and  foreign  direct 
investment;  international business operations,  including global  strategic management; 





This  course will  investigate  internal processes  such as product design, manufacturing, 
delivery  of  services,  and  quality  control  and  external  processes  such  as  purchasing, 
inventory  control  and  logistics,  and  customer  relations management.    It  also  includes 






This  course  is  designed  to  provide  students  with  an  understanding  of  the  human 
resource management (HRM) function within organizations.  It includes an appreciation 
of  the  roles  of  both  HRM  professionals  and  line  managers  in  designing  and 
implementing effective HRM policies and practices.  Major topics to be covered include 







The  purpose  of  this  course  is  to  increase  the  student's  understanding  of  the  major 
theories  and  findings  regarding  effective  leadership,  and  to  enhance  the  student's 
leadership  skills  in  such  areas  as motivation  and  influencing  people,  leading  decision 







This  course  focuses  attention  on  the  role  of  the  senior  management  function  in 
developing  and  implementing  corporate  strategy.  Participants  examine  the  concepts 
underpinning  the  formulation,  implementation,  and  evaluation  of  cross‐functional 
decisions  that  directly  affect  the  ability  of  an  organization  to  achieve  its  stated 
































This  course  further  enhances  students'  knowledge  and  skills  in  the  area  of  business 
finance.    Topics  include:  complex  sources  of  financing  such  as  convertibles,  income 
trusts,  venture  capital,  mezzanine  financing,  project  financing,  and  IPOs;  business 
valuations; corporate restructuring  including mergers and acquisitions, divestitures and 






The  course  strives  to  enhance  the  students'  knowledge  and  skills  in  the  area  of 
marketing  management  so  they  can  develop,  implement,  and  maintain  successful 
marketing  strategies.    This  is  done  primarily  through  case work  designed  to  explore 
issues relating to analyzing marketing problems and opportunities, developing effective 
financial analysis  for marketing decisions, market opportunity analysis, and  social and 







This  course  expands  on  the material  covered  in GBUS  5120  ‐  International  Business.  
Topics  include:  international business strategy and barriers to entry;  identifying foreign 
target  markets;  methods  of  market  entry  including  import/export,  subsidiaries,  joint 















by  examining  the  interactions  among  the  atmosphere,  biosphere,  lithosphere  and 
hydrosphere  as  well  as  the  impact  that  human  activity  has  on  interactions.  Topics 
include  plate  tectonics;  earthquakes  and  tsunamis;  volcanos;  the  rock  cycle;  mass 
wasting  ‐  including  landslides;  weathering;  and  soils.  Glaciers;  permafrost;  and  Karst 
landscapes,  including caves, are also explored.  In addition, students will be  introduced 
to hydrology  ‐  the study of  the occurrence, distribution and movement of water at or 
near the surface of the earth. Laboratory instruction will include landform identification 
using topographic maps; co‐ordinate systems (latitude and longitude, UTM); map scale; 
basic  surveying  ‐  including  the use of Global Positioning Systems  (GPS); and graphing. 








that  influence  the  dynamic  connections  among  people,  places  and  environments  at 
different  spatial  scales.  A  wide  range  of  themes  related  to  the  study  of  human 
geography  and  environmental  studies  is  covered,  including:  population  dynamics; 
culture and identity; economic patterns and uneven development; agriculture and food 





This  course  is  an  introduction  to  the  environment, with  emphasis  on  a  geographical 







This  course  applies  the  core  concepts of  geography  to  interpret both  the  variety  and 
distinctiveness  of  places  and  regions  and  to  their  relationships,  connections,  and 
integration. It introduces students to the academic discipline of geography as well as its 
professional applications by explaining geographic approaches to social issues. Students 









A  science  laboratory  course  providing  an  introduction  to  the  basic  principles  and 
processes  of  meteorology  and  climatology,  the  study  of  weather  and  climate, 
respectively.  Topics  include  the  composition  and  structure  of  the  atmosphere,  solar 
radiation and the seasons, energy balances and temperature, atmospheric pressure and 
wind,  atmospheric  moisture  and  cloud  development,  precipitation,  atmospheric 
circulation, air masses and fronts, thunderstorms and tornadoes, and cyclonic storms. In 






This  physical  geography  course  introduces  students  to  hydrologic  systems  and 
processes, with  an  emphasis  on:  the  global  hydrologic  cycle;  hydrologic  processes  in 
river  basins  and  related  measurement  techniques;  and  elementary  hydrologic 







A  geographic  view  of  economic  activity  is  offered  in  this  course.  Students  examine 






An  introduction  to  themes and problems  in  the  field of Urban and Regional Planning, 
recognizing the  increasing  interdisciplinary nature of this area of study. The course will 
study  urbanization  as  an  historic  and  rapidly  continuing  process;  the  growth  of 







The  physical  environment  and  cultural  setting  of  Canada, with  a  particular  focus  on 
human use of the land as determined by its physical nature, is the basis for study of the 








examine  settlement,  resource  development  and  transportation  in  the  Western 













This  computer‐based  laboratory  course  introduces  students  to  quantitative  methods 
used for geographic analysis.   Students  learn the fundamentals of statistical analysis of 
quantitative  and qualitative  variables  and how  to use  computer  software  to perform 
these  analyses.    At  the  end  of  the  course,  students  understand  how  to  apply 
quantitative methods to answer questions of geographic interest, and have developed a 







This  computer‐based  laboratory  course  introduces  students  to  geodesy  and 
geoinformatics,  topics  of  study  commonly  referred  to  collectively  as  geomatics. 
Students will learn the use of geographic and map coordinates to define the location of 
geographic phenomena on  the Earth, and how  to use geographic  information systems 
(GISs)  to  create  and  visualize  geographic  data.  Instruction  is  based  on  the  ArcGIS 
software  package  and  emphasis  will  be  given  to  the  development  of  a  working 
knowledge of this GIS. Labs will provide hands‐on experience with ArcGIS towards the 
goal  of  developing  marketable  skills  in  computer‐aided  cartography.  Course  topics 
include: common geographic coordinate systems; common map projections; geospatial 
data models used by ArcGIS;  setting  coordinate  systems  in ArcGIS;  loading geospatial 
data  into  ArcGIS;  visualization  of  geospatial  data  in  ArcGIS;  creating  contours  from 
digital  elevation models  in  ArcGIS;  and  manipulating  feature  and  coverage  values  in 
ArcGIS. At the end of the course, the student will understand how GIS can be used for 


















In  this  science  laboratory  course,  students  examine:  the  principles  and  processes  of 
surface and near‐surface climatology and meteorology; energy and plant water balance 
concepts; vertical and horizontal air and vapour movements; microclimates, urban heat 







This  physical  geography  course  examines  the  physical  processes  that  determine  the 
quantitative  importance and spatiotemporal variability associated with the occurrence, 
distribution  and movement  of water  on  or  near  the  Earth's  surface.  In  addition  to  a 












Topics  covered  include  properties  of  aquifers,  principles  of  groundwater  flow, 
groundwater  flow  to  wells,  soil  moisture  and  groundwater  recharge,  regional 








and constraints  that determine contemporary spatial and  temporal patterns  in  life on 












materials  and  time.  Practical  problems  in  Science  and  Applied  Science  that  relate  to 








Students  discuss  concepts  of  environment  and  resource,  and  the  role  of  physical 
geography  in  understanding  the  interaction  of  humans  and  the  environment.  This 







Students  explore  the  history  and  methods  of  cultural  geography.  Aspects  of 














This course  is an  introduction  to gender and  feminist geography. The course explores 
gender identities and biases in everyday spaces and activities at a variety of geographic 














This  course  is  a  study  of  the  spread  of  settlement,  the  growth  of  towns,  and  the 







of  the  city;  commercial  and  industrial  location;  social  areas;  mobility  patterns; 







This  course  focuses  on  themes  in  rural  geography,  such  as  land  use  issues,  small 
settlements and society, agriculture, tourism and other industries, rural administration, 










































This  course  examines  consumption  as  a  cultural  and  economic  practice,  how  it  has 
formed  landscapes,  and  its  impact  on  our  growing  understanding  of  ecosystems  and 
social  systems.  It  examines  spatial  patterns  of  purchasing  and  consuming  goods  and 
services, changing  ideas about  the  landscape as a good and a  service, and  the ethical 






The  topic(s)  and  focus  for  this  course  is  announced  by  the  Department  a  year  in 
advance.Prerequisite: A relevant core course or courses, or permission of the instructor. 





This  computer‐based  laboratory  course  addresses  the  creation,  management,  and 












data  available  to  support  water  resources  analyses.  This  explosion  in  available  data 
necessitates the use of Geographic  Information Systems (GIS) to  integrate, preprocess, 
and analyze these datasets. This course will explore ArcGIS‐based tools for performing 
water  resources  analyses,  including  Web‐services  for  data  acquisition;  watershed 
delineation;  river  network  identification;  infiltration  modeling;  analysis  of  water 
budgets; runoff modeling; and channel routing. At the end of the course, the students 























Moving  water  on  the  Earth's  surface  results  in  the  creation  of  distinct  geomorphic 
landscapes.  This  physical  geography  course  examines  the  principles  of  sediment 
entrainment, transport and deposition, fluvial flow, drainage basin form and processes, 








forest  hydrology.  The  historical  development  of  our  current  understanding  of  the 
physical  processes  involved  in  the  movement  and  storage  of  water  in  vegetated 
environments  is  covered  as  are  future  research  directions.  In  addition  to  physical 
processes, where appropriate, advances  in measurement and modeling methodologies 
are also examined. Key topics covered include advances in our understanding of rainfall, 










‐  for  example,  the  Asia‐Pacific  or  Africa  ‐  depending  upon  instructor  expertise.  It 
examines  the  transformation  of  rural  areas  owing  to  urbanization,  globalization  and 
other  social  forces.  The  course  examines  subsequent  problems,  such  as  rural 







































A  central  theme  in  geography  is  the  study  of  spatial  and  temporal  variations  of  the 
phenomena which make up natural and human‐dominated environments. This course 
delves  into  statistical methods  for  analyzing phenomena  that  are  correlated  in  space 
and/or  time. Practial applications of  theoretical concepts will be explored  through  the 
use  of  R,  a  statistical  computing  software.  Topics  include  the  characterization  of 
temporal processes; basic time series models (AR, MA, ARMA, ARIMA); characterization 
of  spatial  processes;  geostatics  (Kriging  and  conditional  simulation);  spatial  point 
processes;  visualization  of  spatiotemporal  data;  spatiotemporal  covariance  functions; 









to  technological  advancements  in  remote  sensing,  computing  hardware,  wireless 
communication, programmatic  abstractions,  and  spatiotemporal models.  Through  the 
reading of recently published articles and the replication of key results, this fourth year 
seminar  class  explores  recent  advances  in  the  state‐of‐the‐science  of  geomatics.  Key 
























Cities  represent  areas  where  biophysical  processes  are  often  markedly  distinct  from 
their  rural  counterparts.  This  physical  geography  course  examines  the  climatology, 
hydrology, geomorphology, and biogeography of  cities, and  the  impact  cities have on 
biophysical processes  at  regional  and  global  scales.  Specific  topics  include:  the urban 
heat  island  effect;  urban  hydrology;  building  architecture  and  wind;  atmospheric 
contamination; urban forestry; and the urban area as an ecosystem. Students study the 
biophysical  processes  of  environmental  examples  drawn  from  Kamloops  and 
comparative communities. 












This  course  offers  an  examination  of  the  issues  involved  in  the  creation  of  new 
relationships  that  are  evolving  and  inclusive  of  First  Nations  concerns  in  British 
Columbia.  Students  explore  the  past  relationships  between  indigenous  and  non‐


















This  is  a  science  laboratory  course  directed  towards  anyone  who  has  an  interest  in 
geology. The course  involves a survey of all major topics of physical geology,  including 
mineralogy, petrology, crystal chemistry, time, surface processes, volcanic activity, rock 






This  course  explores  the  evolution  of  Earth,  the  continents,  oceans,  atmosphere, 
climate,  and  biosphere  over  geologic  time.  Students  will  learn  about  the  scientific 
principles, evidence,  techniques and  technologies  for addressing  fundamental  inquires 
such as how oxygen was added to the atmosphere, how and why climates have changed 
throughout  time and  the  significance  to  current  climate  change; how water and  salts 
were added to the oceans, and causes of sea level change; the formation and erosion of 
mountains;  causes  and  effects  of  glaciations;  theories  for  the  origin  of  life,  and  the 







This course explores  the  formation, styles and  types of mineral deposits, occurrences, 
exploration methods, mineral resources and reserves, types of mines, and prospecting 
methods. Topics include considerations of a social license to mine; social, economic, and 











impacts  of  geologic  hazards  such  as  earthquakes,  volcanic  eruptions,  tsunami, 







The  systematic  study  of  minerals,  their  occurrences,  and  uses.  Topics  include 
identification of mineral properties  in hand sample, mineral classification, description, 
physical and chemical properties, and crystallography. These topics are presented within 































Students  examine  the  complex  relationship  between  environmental  factors  and  the 







This course offers an analysis and  interpretation of natural deformation,  including  the 
fault,  fold  and ductile  flow  systems  accompanying  the deformation of  the  earthâ€™s 












microscope  and  the  properties  of  light  and  its  interaction  with  mineral  grains  for 
identification and other diagnostic purposes. Topics  include  light waves, the use of the 
petrographic  microscope,  polarization,  reflection  and  refraction,  isotropic  and 
anisotropic  minerals,  interference  phenomena,  interference  figures,  birefringence, 









Students  examine  geomorphic  processes  and  the  interrelationship  of  processes, 
landforms, materials and  time. Practical problems  in  science and applied  science  that 









basic  structural  geology,  core  analysis,  traversing,  sampling  procedures,  and  survival 








emphasis  on  plate  tectonics;  Precambrian  orogens  and  Phanerozoic  orogenic  belts, 
















speaking,  listening,  reading, and writing  in modern standard German. Upon successful 























This  is  a  video‐based  course  for German  language  and  culture which  integrates mini‐
dramas and authentic historical and cultural footage. Students are provided with an in‐














This  third‐year  cultural  studies  course explores perspectives on  fascism  through Post‐







This  course  is  based  on  the  provincial  curriculum  for  the  Glazier  Apprenticeship 
Program. This course  introduces glass and components  for glass building  systems and 
related work.  Students  learn  about:  the  safe  use  of  tools  and  equipment;  safe work 
practices  for  material  handling;  organizing  their  work;  measuring  and  cutting  glass; 






This  course  is  based  on  the  provincial  curriculum  for  the  Glazier  Apprenticeship 
Program. The course expands on  the  first year curriculum  related  to glass  installation 
and  related  work.  Students  learn  about:  interpreting  drawings  and  specifications; 
performing glass cutting and edge treatment; installation of flashing; using caulking and 
sealants;  fabrication  and  installation  methods  for  storefront;  window;  curtain  walls; 
skylights and commercial entrance systems; residential windows and doors; installation 






This  course  is  based  on  the  provincial  curriculum  for  the  Glazier  Apprenticeship 
Program. The course expands on the second year curriculum related to glass installation 
and  related  work.  Students  learn  about:  use  of  measurement  and  layout  tools; 
interpreting  drawings  and  specifications;  use  of  codes,  standards  and  regulations; 
worksite preparation; fabricating and installing storefront systems; layout, assembly and 






The course provides a means  for  students  to  learn how  to document,  reflect on, and 
communicate  the  global  competencies  ‐  knowledge,  skills,  and  attitudes of  a  globally 
minded citizen ‐ acquired through their personal educational experiences. 





This  course  is  the  first  level of  the Heavy Duty Equipment Technicians apprenticeship 
program.  Students  will  learn  to  service  components  of  equipment  such  as  graders, 
loaders,  shovels,  tractors,  trucks,  forklifts,  drills,  and  wheeled  and  tracked  vehicles. 






field.  Students will  learn  to  overhaul,  repair  and  service  equipment  such  as  graders, 
loaders,  shovels,  tractors,  trucks,  forklifts,  drills,  and  wheeled  and  tracked  vehicles. 




















This course  is  the  fourth and  final  level of  the BC  ITA Heavy Equipment program.  In  it 
you will learn to diagnose and repair advanced hydraulic systems, electric drive systems, 







while  recognizing challenges and  resources  that can  impact  lifestyle choices. Students 









Developing  a  theoretical  framework  for  practice,  students  are  introduced  to  the 
philosophical  values  and  theoretical  understandings  that  provide  a  foundation  for 
competent practice as a Health Care Assistant. This course focuses on concepts of caring 
and person‐centered  care, basic human needs, human growth and development; and 








others  and  development  of  effective  interpersonal  communication  skills  that  can  be 
used  in  a  variety  of  care‐giving  contexts.  Students  are  encouraged  to  become  more 
aware  of  the  impact  of  their  own  communication  choices  and  patterns.  Participants 
develop  and  use  communication  techniques  that  demonstrate  personal  awareness, 
respect and active listening skills. 
Prerequisite: Admission to the Health Care Assistant program 














This  practical  course  offers  students  the  opportunity  to  acquire  personal  care  and 
assistance skills within the parameters of the Health Care Assistant role. The course  is 
comprised  of  class  and  supervised  laboratory  experiences which  enables  students  to 
































This  supervised  practice  course  provides  students  with  an  opportunity  to  apply 
knowledge and skills from all other courses  in the program with  individuals  in a multi‐


















Building  on  content  from  other  courses,  students  explore  concepts  and  caregiving 
approaches  that  will  allow  them  to  work  effectively  with  individuals  experiencing 
cognitive or mental challenges. Emphasis is on recognizing the behaviors and identifying 






This course  is an analysis of death, dying, and bereavement.  It  includes such  topics as 
facing death, coping with dying, hospice care, bereavement, grief and mourning; funeral 
practices; lifespan perspectives on death; suicide; and assisted suicide, and euthanasia. 





In  this  course,  students  engage  with  the  history  of  the  Mediterranean  world  from 















In  this  course  participants  learn  to  evaluate  and  understand  the  complex  processes 
involved  in  the development of early modern Europe  from 1500‐1789. Topics  include 
the Renaissance, the Reformation, Absolutism, the Enlightenment, and the outbreak of 









Students  examine  the  political,  social,  military,  and  cultural  history  of  Canada  since 
1867.  Topic  include  state  formation,  relations  with  Britain  and  the  United  States, 







in  the  development  of  the  modern  state.  Topics  include  the  French  Revolution  and 









Students  explore  the  history  of  the  Aboriginal  peoples  of  what  is  now  Canada.  The 
course  begins  with  pre‐contact  perspectives,  however,  emphasis  is  on  the  social, 









This course  is designed  for those who wish an acquaintance   with the broad sweep of 
British  history.  The  course will    examine  the  social,  political,  economic  and  religious  














of  the  central  middle  ages.  An  emphasis  is  placed  on  the  development  of  various 






Students  are  introduced  to  some  of  the  major  artistic  and  literary  monuments  and 
movements  of  the  Western  tradition,  and  investigate  post‐Renaissance  cultural 





















Students  engage  with  the  continuity  in  the  economic,  social,  political,  and  religious 







and  thematically,  this  course  surveys womenâ€™s history  from  the era of Aboriginal‐







Students examine  the practice of history, and  the history of history: how  the study of 
the past has changed over time. What do historians do, and why do they do it? What is 
the  purpose  of  history?  What  is  historical  evidence,  and  how  is  it  used?  Students 
examine these questions in an effort to broaden and deepen their understanding of the 
historianâ€™s craft. 





Students  examine  Canada  in  the  first  half  of  the  twentieth  century:  its  imperial 
connections,  the  rise of nationalism, war and commemoration of both  the Great War 











as  a  result  of  Canadian  government  policies;  Euro‐Canadian  immigration  and 
settlement;  the Great War  and  the  rise  of  nativism;  the  economic  depression  of  the 
1930s, as well as World War  II and  the modern West. Students  investigate  the myths 











European  contact  through  to  the  post‐World  War  II  era.  It  examines  the  social, 
economic,  political,  and  cultural  development  of  British  Columbia,  and  situates  the 
province within national and  international context. Topics  include Aboriginal‐European 









on  significant  social  and  political  developments  in  the  modern  period,  such  as  the 
Rebellions of 1837‐38,  the emergence of  the  'state of siege' mentality after 1840,  the 
impact of  industrialization  and Confederation,  the Quiet Revolution,  and nationalism. 








early  1990s.  This  course  is  organized  thematically  rather  than  chronologically.  Topics 







Students  investigate  the  political,  religious,  economic,  cultural,  and  social 
transformations  in England during  the  reigns of  the Tudor monarchs. This period was 
one  of  dynamic,  and  at  times  violent,  change, much  of  it within  the  context  of  the 








social  developments  in  England  during  a  time  in  which  English  men  and  women 
experienced  civil  war.  Students  consider  the  philosophical,  ideological,  and  political 
factors  contributing  to  the  challenges  emerging  during  this  time  to  traditional  faith, 
secular  power,  and  religious  authority.  Analytical,  critical  thinking  and  interpretation 







Participants  explore  various  social  and  cultural  perspectives  of  European  history. 
Aspects  of  domestic  life,  economic  activity,  religion,  and  popular  culture  provide  the 











focus on  the  transforming  identities of populations and cultures greatly affected by a 







Students engage with  the  roles  and  contributions of women  in medieval history. The 









Students  examine  the  evolution  of  European  political  thought  and  its  practical 
applications from Ancient Rome to the Renaissance. This course is an exploration of the 














This  course  is  an examination of  the development of  the new American nation, with 




































Students explore  the  far‐reaching  transformations  in Britain as  the nation moved  into 
imperial expansion. Key topics include the institutional, political, and social responses to 
Britain's move  into position as  the world's  first  industrial and urban  society. Lectures, 








Students  examine  the  responses  to,  and  influences  of,  institutions,  families,  social 
groupings,  religious  institutions,  aesthetic  perspectives  and  other  elements  within 
British  society,  during  the  Victorian  time  period,  in  and  outside  of  that  society. 
Comprehension of the transformations and forces emerging  in this society  is enhanced 








Canada,  while  focusing  on  the  place  of  education  in  childrenâ€™s  lives.  Educational 







Students complete an  in‐depth and active  investigation  into  the  intersections of early 
science,  religious  doctrine  and  practice,  and  popular  beliefs,  in  Europe,  during  the 
period from 1000 A.D. to 1750. Philosophical, superstitious, medical, and technological 









an overview of historical precedents  for  the  concentration  camp,  such  as  the  ghetto, 
and  then will  examine  the  history  and  politics  of  the  concentration  camp,  from  the 
Spanish‐American and Anglo‐Boer Wars near the turn of the century (the first times the 
term,  "concentration  camp",  was  used),  to  the  more  notorious  examples  of  Nazi 
Germany and the Soviet Union. Other examples, such as camps in Canada and the USA, 
China, parts of Africa, and even  the  "War on Terror" will be examined  in detail. Why 







period,  including  the  emergence  of  political  parties;  cross‐party  dynamics;  social 
reforms;  civil  discontent;  emergence  of  Labour  interests  and  ideologies;  'Bohemian' 
culture and influences; class systems; women's challenges to traditional perspectives on 
the  right  to vote; economic  transformations and  responses  to Depression; and British 

















Students explore  selected  topics  in  the history of  gender  in Canada. Constructions of 
femininity  and  masculinity  in  Canadian  history  are  examined,  in  addition  to  the 
experiences of women and men in the past. Topics may include paid work, sexuality, the 
family,  courtship,  religious  participation,  politics  and  activism,  and  leisure.  Particular 














This  course  examines  the  history  of  Kamloops  and  region, with  an  emphasis  on  the 
methodologies and practices used  to study history. Students explore various historical 







Students  engage with  various  themes  relating  to  the  cultural,  political,  philosophical, 
religious,  or  economic  history  of  the  ancient  Mediterranean,  medieval,  and  early 
modern  worlds.  Cultural  and  social  history  is  emphasized.  Students  are  offered  an 
opportunity to explore a unique subject matter (not normally offered in other courses), 
or further examine a specialised, scholarly field. Thematic considerations vary from year 











This  course  is  an  exmaination  of  European  history  during  a  time  of  intense  religious 
change. Students are provided with material that  is critical to a modern understanding 









Participants  focus  on  selected  themes  relating  to  the  cultural,  social,  political, 
institutional, or economic history of Europe. The course accommodates subject matter 
that  is  not  usually  offered  in  other  courses,  and  themes  vary  from  year  to  year. 
Participants learn the dynamics of complex historical processes related to such issues as 
domestic  politics,  the  interaction  of  states,  the  formation  of  new  states,  social  and 
economic transformations, and major cultural expressions. Advanced students of history 







Students  explore  selected  topics  in  the  history  of  Canada.  Topics  may  include 


























Students  examine  aspects  of  British  history  typically  in  the  forefront  of  modern 
research,  from  the  period  between  the  Protestant  and  Catholic  reformations  of  the 
early 1500s and the Industrial Revolution of the 1700s. The topical focus of this course 
changes  with  each  offering,  however,  the  themes  relate  to  the  economic,  social, 
religious, political  and  economic history of  this period.  Students  engage  in discussion 









lectures address diverse  topics, which  range  from  immigration  issues and  intercultural 
change  in  Britain  to  transformations  in  popular  culture  and  political  expectations. 








such,  it will explore environmental  issues  and policies  in  the Soviet Union, China  and 
Cuba. Students will examine other related  issues, such as the writings of Marx, Engels, 
Lenin, and others;  ideology, political philosophy and  the environment; and  the  role of 
communism  and  socialism  in environmental movements,  today.  Students will  also be 








wishing  to  explore  unique  areas  of  research  in  History,  often  with  inter‐  and  cross‐
disciplinary  significance, may  find  this  course  especially  relevant  to  their  program  of 
study. Students may be offered a unique opportunity to study with a scholar who is new 







related  to  human  pathophysiology.  The  course  examines  the  presentation  and 








The  major  emphasis  of  this  course  is  to  build  on  concepts  related  to  human 
pathophysiology  introduced  in  Health  Science  3  but with  increasing  complexity.  This 
course examines the presentation and pathogenesis of health challenges across the life 







The emphasis of  this  introductory  course  is  to  gain  a  foundational  knowledge on  the 
essential  pharmacological  principles  and  the major  drug  classifications.  Consideration 
will  be  given  to  client  education,  pharmacognasy,  adverse  effects,  and  medication 











relation  to  research  based  professional  practice  in  nursing  and  social work.  Students 
apply  a  range of  analytical  techniques  to both qualitative  and quantitative data.  This 







This  course  introduces  students  to  the  most  recent  developments  in  the  science  of 





















professional's  capacity  to  address  issues  of  sexuality  and  sexual  health  with  clients 
across  the  lifespan.  Theories  and  research  informing  health  professionals  of  sexual 
development,  gender,  sexual  orientation,  sexual  practices,  and  sexual  health  are 










related  to  a  variety  of  increasingly  complex  chronic  and  episodic  global  health 
challenges  and  issues.  Emphasis  is  placed  on  the  role  of  the  nurse  as  care  provider, 
community organizer and facilitator, educator, and advocate within the 
context  of  the  global  society  and  the  changing  health  care  environment.  Learners 
examine a variety of emerging health issues and trends using these as a 
context  for  further  developing  a  personal  understanding  of  nursing  practice  that 
supports meaningful  interactions with  individuals,  families,  groups,  communities,  and 
society. 
Prerequisite: BSN  students  ‐  successful  completion of  Semester 5; Post‐RN  students  ‐ 





This  course  presents  a  basic  overview  of  the  principles  of  catering  and  service 
management  in  a  hospitality  environment.  Students  review  and  critique  styles  of 
service, and develop an understanding of how to make food and beverage outlets more 
guest‐friendly  and  profitable.  Service management  is  introduced  by  both  theory  and 










This  course  explores  the  techniques  and  procedures  of  quality  and  quantity  food 










The  intent of this course  is to help prepare students for positions  in the hotel  industry 
by providing an overview of  the complexities of  the Hospitality  industry. Students are 
introduced to the history of the hotel  industry, current  industry trends and the various 
departments and managers' responsibilities that are key elements of a hotel operation. 









This  course  covers  the  principles  and  procedures  involved  in  an  effective  food  and 
beverage control system. Students are introduced to the logic and the systems involved 










business.  The  course  also  examines  the  future  and  the  impact  of  the  condominium 






and  shows  the  relationship  between  professional  service  and  operational  success. 
Students will be given a comprehensive introduction to the complexities of managing a 
convention  facility  as  well  as  exposure  to  key  group  markets  and  techniques  for 
attracting them to the property. 
Prerequisite: TMGT 1150 or equivalent 






Students will  learn aspects of  front of  the house and back of  the house operations of 
this department and will have an overview of the complexities of managing this dynamic 











This  course  offers  students  the  opportunity  to  connect  academic  course  work  with 
practical application by participating in a multi‐day field experience within a world‐class 
destination. Prior to engaging in the field experience, students use seminars to develop 
a  deeper  understanding  of  the  field  experience.  Students  research  the  chosen 
destination,  set personal  and  group objectives,  liaise with  industry partners  and plan 
their  travel  itinerary within  a budget. Upon  return,  the  students undertake  reflective 
oral and written assignments. 






A continuation of HMGT 1410, the  intent of this course  is to focus student  learning on 
the  rooms  division  area  of  hotel  management.  Regardless  of  the  level  or  variety  of 
services offered by the lodging facility, essentially all properties provide accommodation 
and  the  services  required  to  register  the  guest  and  ensure  that  the  guestroom  is 
maintained.  Therefore  the  focus  of  this  course  is  on  the  guest  cycle  (reservations, 








This  course  builds  on  concepts  learned  in  Hotel  Operations  1  and  2,  and  provides 
students  with  an  introduction  to  the  operation  of  resort  properties.  Course  content 
includes  a  historical  perspective  of  resort  development,  followed  by  planning, 
developing,  managing  and  marketing  issues  that  are  unique  to  resorts  operations. 












within  the  context  of  resorts.  Topics  covered  include  the  need,  and  the  resources 






In  this  capstone  course,  students  synthesize  and  apply  theoretical  and  practical 
knowledge gained throughout their coursework in the Resort Experience concentration 
in the Bachelor of Tourism Management, toward problem‐solving 
in  the  context of  a hypothetical or  real  resort organization. Working  in  small  groups, 
students  take  on  the  role  of  a  research  and  consultancy  team  and  produce  a  report 
advising how specific problems or issues may be resolved. 







be  covered  include  structure  and  function  of  plant  parts,  plant  classification, 



















The  topics  covered  in  this  course  include  components  of  soil,  texture,  porosity, 












Nursery  production  is  an  important  aspect  of  the  horticulture  industry  in  British 
Columbia, with a significant volume of landscape plants exported to the rest of Canada. 








pollination,  pruning,  and  the  use  of  chemical  growth  regulators.  Areas  covered  in 






Landscaping  is  an  important  and  integral  part  of  the  urban  environment.  Students 

















hands‐on  experience  in  developing  required  skills.  The  following  are  the major  topic 
areas  followed by  the apportioned class hours: Plant Studies  (30),  Insect Studies  (13), 
Soil  Studies  (10), Weed  Studies  (8),  Indoor  Plant  Identification  (14),  Landscape  Plant 
Identification  (30),  Plant  Propagation  (39),  Greenhouse  Crop  Production  (33), 
Greenhouse  Practices  (59),  Grounds  Maintenance  (71),  Landscape  Design  (45), 











The  objective  of  this  practicum  is  to  enhance  and  culminate  the  education  acquired 
within the university environment with work experience at participating businesses and 

















design  and  implementation  of  effective  human  resource  policies  and  procedures. 
Current Canadian  issues and practices are emphasized. The topics  include the strategic 
role  of  human  resources  management;  human  resources  planning;  job  analysis  and 
design;  recruitment  and  selection;  employment  equity;  compensation;  training  and 
development;  performance  appraisal;  occupational  health  and  safety;  and  employee 
and industrial relations. 
Prerequisite: CMNS 1290; ORGB 2810 






design  and  implementation  of  effective  human  resource  policies  and  procedures. 
Current Canadian  issues and practices are emphasized. The topics  include the strategic 
role  of  human  resources  management;  human  resources  planning;  job  analysis  and 
design;  recruitment  and  selection;  employment  equity;  compensation;  training  and 
development;  performance  appraisal;  occupational  health  and  safety;  and  employee 
and industrial relations. 
Prerequisite: CMNS 1290; ORGB 2810 







and  retention of a workforce of sufficient size and quality  to allow an organization  to 
attain its strategic goals.  Topics include the strategic importance of staffing; the staffing 
environment; human resource planning; job analysis and design; recruitment; applicant 








relations;  labour  relations  environment;  union  membership,  structure  and  actions; 
employment  legislation and  the  Labour Relations Act;  collective bargaining; managing 
the  collective  agreement;  dispute  resolution;  human  resources  in  an  union 






Students  develop  an  understanding  of  the  different  rewards  systems  available  to 
employers  to attract, motivate and  retain a sufficient number of qualified employees. 
The  topics  include  the  components  of  total  rewards;  the  rewards  environment; 
motivational  theories  and  rewards;  rewards  strategies;  types  of  compensation;  non‐






Students examine  the educational activities provided by organizations  to enhance  the 
current performance of  individuals or groups of employees and  instil a commitment to 
continuous improvement and advancement.  They study how organizations can become 















This  course  is  an  excellent  introduction  to  the  field  of mental  health  care  for  those 
working  in the field of human services. Topics  include community mental health  issues 
for  children,  youth,  and  adults,  and  the  philosophy  and  values  which  direct  care. 
Students  reflect  on  person‐centred  practice,  facilitative  communication,  behaviour 
management, non‐violent crises  intervention, the mental health system, and evidence‐
based practice. Students also have an opportunity  to examine practice  issues  such as 












Self‐awareness  is  foundational  to  the  development  of  competent  human  service 
workers.  For  this  purpose,  topics  furthering  self‐knowledge  and  facilitating  the 
development  of  self‐reflection  skills  are  the  focus  of  this  course.  Topics  include  the 
values  and  ethics  of  helping,  relationship  building,  interpersonal  and  intercultural 
communication, interpersonal conflict, and team work.   





This  course  is  an  examination  of  the  family,  in  both  historical  and  current  Canadian 
contexts,  which provides the groundwork for beginning practice with families in human 


















Students  participate  in  3  specific  learning modules  during  the  semester  that  cover  a 
variety of healthcare, educational and social supports and which vary according to local 






Using  a  blended  community  service  learning  model,  this  course  establishes  a  link 









Students  review  various  interviewing  skills  and  techniques,  and  develop  the  skills  to 








This  course  introduces  students  to  the  theory  and  perspectives  necessary  for 









problem behaviour.   Students will  learn the role of team approach,  individual program 








personal  care  principles.  Areas  of  study  include  body mechanics,  basic  anatomy  and 















the  resulting  societal,  political,  linguistic,  spiritual,  and  cultural  impacts  that  are 
challenging First Nations people today. The development of cultural understanding and 
the beginning of culturally competent practice occur  in  this course.   Additional  topics 








service  practice.  These  include  the  use  of  self,  the  importance  of  establishing 
relationships,  and  the  use  of  supervision.  Students  are  required  to  complete  a 
structured volunteer experience in an approved community agency and to participate in 






Students  are provided  an overview of  Fetal Alcohol  Spectrum Disorder,  including  the 
effects  of  alcohol  during  pregnancy,  diagnostic  criteria,  assessment,  and  current 
research. Students also explore addiction issues related to gender, harm reduction, and 
the  historical,  cultural,  and  moral  implications  of  addiction.  Students  have  an 





Students  develop  specific  skills  and  knowledge  that  can  be  applied  to  advocacy  for 
children,  youth, and  adults  facing  significant  social disadvantages,  such  as disabilities, 
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poverty,  and mental  health  problems.  Community  systems  are  examined  in  terms  of 
how practitioners can  facilitate support  for clients  facing multiple barriers. Prevention 
programs and community teaming possibilities are discussed, and students are provided 
opportunities  to  discover  existing  resources  and  identify  gaps  in  services,  from  a 






Fetal  Alcohol  Spectrum  Disorder  (FASD),  within  a  developmental  context.  Students 
explore fetal alcohol effects as they are experienced across the lifespan, from infancy to 







The  primary  purpose  of  this  practicum  course  is  to  provide  opportunities  for  both 
demonstration  and  evaluation  of  the  students  understanding  and  response  in 
supporting  individuals  and  communities  coping with  fetal  alcohol  spectrum  disorder.  
Students with field experience may choose to do a reflective research project which will 
connect  their  theoretical  knowledge  to  practice.    Those  students  with  limited  field 
experience will have the opportunity to practice in the field for a 12 week period ‐ 1 day 









through  an  exploration  of  the  history,  philosophical  foundation,  and  theoretical 
perspectives of the profession of social service. This exploration includes a review of the 




to working  for  social  justice,  therefore  the  course examines  the  social  structures  that 






Students examine  the history  and development of human  services  and  social welfare 
policy  in  Canada,  and  British  Columbia  in  particular.  Topics  include  poverty,  with 
particular  reference  to  women  and  First  Nations  people,  as  well  as  major  political 








range  of  theories  appropriate  to  professional  practice,  the  link  between  theory  and 
practice is established.  Participants integrate theories into their practice framework and 





Students  examine  selected  current  issues  in  child  and  youth  care  and human  service 
practice.   






development  of  professional  helping  relationships.    Utilizing  critical  reflection, 
participants examine  relationship development with members of diverse populations, 
conduct  relationship building activities  for  their peers, and  learn  the process of giving 
and receiving professional feedback and supervision.   








This  course  is  the practicum of  the Human  Service Diploma program offered  through 
Thompson  Rivers  University.  It  involves  a  supervised  practicum  at  an  agency,  which 









This  course  will  build  on  the  self  awareness  and  communication  skills  developed  in 
HUMS  2530.  Specific  skills  used  in  problem  solving  and  facilitating  change  will  be 
explored  and  practiced.  This  course  will  also  concentrate  on  the  development  of 






Participants  explore  the  law  as  an  expression  of  social  policy,  and  the  processes  by 
which  laws are developed, enacted, and changed. This course provides an  introduction 
to  family  law  and  the  family  courts,  and human  rights with  special  reference  to how 
laws affect children and social services. The organization of legal services, and the legal 
accountability and  liabilities of human service workers and others  in  the social service 






Students  examine  globalization  and  the  steps  managers  take  to  establish  or  expand 
operations  in  international  markets.  They  explore  the  influence  of  forces  such  as 
culture,  economics,  politics,  and  geography  on management  decision making.  Topics 
include globalization; national differences  in political economy; political economy and 
economic  development;  differences  in  culture;  ethics  in  international  business; 
international  trade  theory;  the political economy of  international  trade;  foreign direct 
investment; regional economic  integration; the foreign exchange market;  international 
business  strategy;  organization  of  international  business;  entry  strategy  and  strategic 







and  challenges  that  confront  the  international  firm.  Topics  include  globalization  and 
international  linkages;  public,  legal,  and  technological  environments;  meaning  and 
dimensions  of  culture;  organizational  culture  and  diversity;  cross‐cultural 










Students  develop  an  understanding  of  the  finance  principles  required  to  conduct 
business  in  a  global  environment,  including  import  and  export,  and  multinational 
operations.  Topics  include  globalization;  trade  risk  and  risk  assessment;  methods  of 
payment; use of bonds,  guarantees,  and  letters of  credit;  currency  risk management; 
export  credit  insurance;  trade  finance;  structure  trade  finance;  terms  of  payment; 






Students  examine  sales,  transportation,  and  logistics  and  their  special  legal 
requirements  in  an  international  trade  context.  Topics  include  a  comparison  of 
international  legal  systems;  international  sales  of  goods  including  transportation, 
insurance,  and  instruments  of  payment;  international  sales  through  foreign 
intermediaries such as sales agents or  independent distributors;  international  licensing 
of  intellectual property such as patents,  trademarks, and copyright;  international  joint 
ventures;  international  trade  agreements  and  dispute  resolution mechanisms;  supply 
chain management in an international context; role of global supply chain management 






Students  explore  entrepreneurship  in  a  global  setting.  The  primary  activity  is  the 
development  of  a  business  plan  for  a  global  business  venture.  Topics  include  the 
importance  of  international  entrepreneurship,  globalization  and  the  international 
environment, culture and  international entrepreneurship, developing a global business 
plan,  selecting  international  business  opportunities,  international  legal  concerns, 
alternative entry strategies, the global monetary system, global marketing and research 






Students  entering  the  Interdisciplinary  Studies  program  are  introduced  to  the 
rationalization  and  application  of  interdisciplinary  work.  The  course  asks  why 










the  supervision of  a  selected  faculty member.  The  assignments  include  a proposal,  a 
research plan, and conclusions. 














Students undertake an  investigation on a  specific  topic as agreed upon by  the  faculty 
member and the student. Permission of the instructor(s) is required. 






measure  and  control  industrial  processes  such  as  pulp  and  paper manufacturing  and 
petrochemical  production.  Students  are  introduced  to  theory  and  gain  hands‐on  lab 
experience  in  the  following  topics: safe work practices; using effective communication 
skills;  solving  problems  using  applied  mathematics;  analytical  troubleshooting 
techniques; using  computers; and  leading  teams  to manage electrical  installation and 
maintenance projects. 





This  course  will  cover  the  theory  related  to  instruments  used  with  control  and 
communication systems to monitor and control the flow of gases and liquids, measuring 
and  adjusting  temperature,  measuring  and  adjusting  pressure  and  measuring  and 
monitoring levels of materials to control an industrial process. The reason for Safety and 
process  monitoring  systems  will  be  introduced  as  well  as  the  basic  principles  of 








liquids, measuring  and  adjusting  temperature, measuring  and  adjusting  pressure  and 
measuring and monitoring levels of materials to control an industrial process. Hands on 







Students  are  introduced  to  the  theory  related  to  instruments  used with  control  and 
communication systems to: monitor and control the flow of gases and liquids, measure 
and  adjust  temperature, measure  and  adjust pressure  and measure  and monitor  the 
levels of materials  to  control an  industrial process. The  reason  for  safety and process 
monitoring  systems  is  introduced  as  well  as  the  basic  principles  of  pneumatic  and 










monitoring  systems  is  introduced  as  well  as  the  operation  of  basic  pneumatic  and 




























Tourism  students  prepare  to  speak  Japanese  in  order  to  serve  Japanese  visitors  to 









Students  further develop  their communicative skills  in speaking,  listening,  reading and 








This course, conducted  in  Japanese,  is designed  to enhance oral communicative skills. 
Students review Japanese grammar and expand their vocabulary. A variety of activities 
enable students to progress to a superior  level of fluency. Upon successful completion 
of  this  course,  students  are  expected  to  demonstrate  a  CEFR  B1+  ‐  B2  level  of 
proficiency. 






Students  solidify  their  skills and extend  their knowledge while  they are  introduced  to 















This course  is  intended  for students with a basic  level of  Japanese  language, and who 
wish  to  further  their  language  skills  for  the  Japanese  business  world.  This  course  is 
designed  to provide a basic understanding of  terminology used  in  functional business 







This course  is  intended  for students with a basic  level of  Japanese  language, and who 
wish  to  further  their  knowledge  of  language  skills  for  the  Japanese  business  world. 
Spoken language skills appropriate for business meetings, the office, politeness strategy, 







In  this  survey  course,  students  are  introduced  to  aspects  of  Japanese  culture  and 







In  this  survey  course,  students  are  introduced  to  aspects  of  Japanese  culture  and 
society. The course explores modern  Japan  in the post‐war era. Students  focus on the 







Students are  introduced  to  theory  for  the  following  topics: Using  safe work practices, 
using organizational  skills,  selecting materials, using hand  tools, using portable power 





Students  gain experience  from hands‐on  training  in  the  carpentry  shop  in  the proper 





This  is  a  variable  content  course  offering  an  introduction  to  topics  in  contemporary 
journalism studies. Students explore social and political  issues  in Canadian  journalism, 
journalism and film, journalism and media studies, and journalism and the new media. 







This  is  a  critical  introduction  to media  theory  and  history, with  an  emphasis  on  the 
development of  journalism as part of  the operation of Canadian media organizations. 
Students  are  familiarized  with  basic  media  theory,  and  the  structure,  history,  and 
general operations of media institutions in Canada.  





Students  connect  journalistic  storytelling with  the multi‐media and  social media  tools 
used by professionals  to  reach a wide  range of audiences. Coursework  includes social 
media; storytelling with audio and video; and the use and critical evaluation of blogs as 
sources and sites for news. 





Students are  introduced to the basics of gathering  information  in  journalism,  including 
planning,  networking,  researching,  evaluating,  interviewing,  summarizing,  critical 
thinking and deadline writing. Students explore the basic issues of journalism, including 
media  law  and  ethics,  and  the  beats  of  journalism,  such  as  justice  reporting  and 
municipal  reporting.  The  practical  and  applied  principles,  values  and  behaviour  of 
effective journalism are discussed. 





Students  are  introduced  to  the  practical  skills  of  photojournalism  through  planning, 
composing,  shooting  and editing digital  still photos  and digital  video  in  a  journalistic, 
newsworthy style. Students are instructed in the effective visual composition of images, 
in addition to interviewing technique with a video camera, the creation of the 'decisive 
moment'  in still photos and of narrative  in a video  form, and  the processing of digital 
images with Photoshop  and  Final Cut Pro.  Students  also explore  theoretical  issues of 
ethics, privacy and legal considerations in press photography and videography. 















This  course  takes  the  student  from  a brief  review of  grammar  to  the  introduction of 
techniques  for  journalistic  writing,  revising,  and  editing,  including  copy  editing  and 
Canadian  Press  style.  Students  start  with  the  basics  and  progress  to  increasingly 
advanced techniques. 






and apply  the  skills, principles, values and  theories  involved  in print publications. The 
stages  of  production  are  explored,  from  the  conception  of  a  unique  publication,  to 
creating  stories  and  photos,  and  to  the  designing  and  laying  out  of  newspapers  and 
magazines  using  InDesign  and  Photoshop.  Students  design  and  create  their  own 
distinctive layout. 





Students  focus on developing  the skills and knowledge  required  for online  journalism. 
Students  refine  their  writing,  reporting  and  editing  skills  by  developing  news  and 
features for publication on the Web. Basic HTML language skills are acquired as students 
become  familiar  with  Web  editing  and  design  programs.  Students  produce  a 
personal/professional  web  page  and  help  to  produce  an  online  newspaper  project. 
Emerging  issues  in  online  journalism  are  examined  and  discussed.  Students work  on 
advanced applications in editing, layout and web publishing software. 








and  sports.  The  exact  nature  of  course material  varies with  student  interest  and  the 
availability of instruction. 






wide  variety of print publications,  as  they  explore how  the media helps  to  form  and 
shape societal values. Students evaluate the major global media consortiums that cross‐
control  newspapers,  magazines,  movie  studios,  cable  TV  channels,  networks,  music 
programs  and  Internet  providers  today.  The  relationships  and  dependencies  that 
Canadian  media  have  at  the  local,  regional,  national,  and  international  levels  are 
examined, with a consideration of how governments attempt to control the media. 






newsworthy  subjects  that  impact  society  in  significant ways. A  practical  and working 
knowledge of digital camera equipment is developed as students work with journalistic 
photo composition and  the advanced processing of digital photos  through Photoshop. 
The  legal  requirements  and  ethical  behaviour  of  responsible  photojournalism  is 
discussed.  The  photojournalistic  image  as  a  distinct  form  of  representation  is  also 
explored according to leading theorists. 





The  basic  principles  and  techniques  of  research  from  a  journalistic  perspective  is 
explored as students are shown how to design and execute a focused research plan for 
their  articles.  A  broad  range  of  topics  are  discussed,  including  how  to  access  public 
information and historical and  legal  records, and how  to make  sense of  the gathered 
information  using  both  traditional  ('shoe‐leather')  methods  and  more  advanced 
techniques, such as computer‐assisted reporting. 






introduced  to  the  feature article. Through  the use of modelling and other  techniques, 
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students  learn  to  recognize a good  idea  for a  feature article and how  to execute  that 
idea in a publishable finished product. Additional topics include the essentials of revising 
for publication and the basics of freelance feature writing.  





Students  develop  key  skills  and  techniques  used  in  the  field  of  media  and  public 
relations, such as how to prepare and distribute press releases and media kits; how to 
arrange  press  conferences  and  media  events;  and  coaching  organizational 
spokespersons in media relations. 







contempt  of  court,  freedom  of  information,  privacy  legislation,  copyright, 
confidentiality, protection of sources, and the use of 'off‐the‐record' remarks. 





Students  are  instructed  in  how  to  find  and  apply  for  field  experience  in  journalism‐
related  placements.  Students  explore  strategic  planning  and  job‐hunting  techniques; 
prepare professional cover  letters and resumes, and build and maintain a professional 
portfolio. 





Through  a  six‐to‐twelve‐week  supervised  field  experience,  this  course  helps  students 
explore  the  range  of  career  possibilities  in  journalism,  public  relations,  and 

















of  theorists,  such as  John Thompson, Robert McChesney, and Neil Postman. Students 
apply the critical perspectives discussed in this course to their own media use. 





Students  explore  journalism  decision‐making  by  studying  real‐life  incidents  involving 
journalists  on  the  job.  The  case‐study  method  allows  students  to  consider  the 
complexity  of  the  challenges  facing  journalists  on  a  daily  basis,  such  as  questions 
involving ethics,  reporting and  interviewing  techniques,  sourcing, bias and objectivity, 
news  cycles,  societal  and  personal  assumptions,  and  changing  technology  ‐  all while 
operating under deadline  in  a  competitive  and often  stressful  environment.  Students 
also read and discuss critical assessments of journalism and analyze the performance of 
journalists today. 





Students  build  on  skills  and  concepts  learned  in  previous  online  journalism  and 
multimedia  classes.  Students  become  familiar  with  advanced  multimedia  and  online 
news presentation techniques. Advanced skills and techniques are then used to produce 
collaborative multimedia news projects. 





Students  learn  the  history  and  application  of  skepticism  and  critical  thinking  to 
journalism  as  it  filters,  evaluates,  translates  and packages  information  about  science, 
technology  and  the  environment  in  a  form  acceptable  to  a  general  mainstream 
audience.  Styles  and  strategies  of  critical  non‐fiction  writing  are  explored,  and  the 
essential communication  issues of narrative, voice, and ethics are examined. Students 
develop  their  own  distinct  and  original  writing  for  science,  nature,  or  technology, 
designed for a typical mainstream publication in print, video or online. 





This course  is an  intensive workshop  in  freelance writing,  focused on  the  researching, 
writing, and selling of freelance articles. The course acts as a form of self‐directed study 
with  a  collaborative edge.  Students  are expected  to  keep  a writing  log  in which  they 
zero in on special interests and special problems. Work is submitted (and revised and re‐
submitted  when  necessary)  for  publication.  This  course  is  designed  to  refine  and 
strengthen the individual's sense of writing self (to facilitate the charting of a freelance 
career),  and  to  provide  a  solid  introduction  to  the  business  of  professional  freelance 
writing. 







contant  in  its  varied  forms,  critical  and  non‐critical  ‐  profiles,  reviews,  features, 
advances,  special‐event/community  coverage  and  listings  ‐  in  a  cross‐section  of 
predominantly print media, especially  community newspapers. There will be monthly 







The economic health of a community determines everthing  from  the quality of  life  to 
the political system. Financial news can be as dramatic as a major corporate scandal or 














Crime  reporting  is  like  ancient  Greek  tragedy:  it  brings  together  the  hot  issues  that 
continue  to  fascinate  humanity  about  justice,  fairness,  depraved  schemes,  random 
victimization,  and  the means  society  uses  to  deal with  the  problem  of  deviance  and 
criminal behaviour. This course will examine crime writing  in  theory and practice as a 
modern version of Greek tragedy and a pillar of mainstream writing.. It will look at how 













The world  of  sports  is  often  seen  as  a microcosm  of  society  because  it  has  included 
some  of  the  greatest  in  human  achievement  and  some  of  the  worst  in  human 
behaviour,  plus  everything  in  between.  Perhaps  that  is  why  sports  writing  runs  the 
gamut from the best ‐ and worst ‐ in journalism. Often derided by news reporters as the 
toy department of newspapers, sports sections have nonetheless expanded  in size and 
popularity  as  the  market‐driven  imperatives  of  modern  media  corporations  have 
reflected heightened public interest in and promotion of professional sports. This course 
will examine  sports writing  in  theory and practice not only as a  reflection of modern 








to uncover  information  that has often been deliberately hidden  from public  scrutiny. 
Students learn to recognize opportunities for, and execute, investigative work. 






creative  nonfiction  through  a  survey  of  the  best  works  in  the  genre.  Through  close 
reading  of  selected  works  and  targeted  writing  exercises,  the  course  enhances 
studentsâ€™  appreciation  for  the  craft  of  journalism  and  for  the  range  of  literature, 
beyond daily reportage, that the craft accommodates. 











This  course  examines  the  history  and  development  of  alternative  media  from  the 
underground newspapers of the 1960s through the alternative press that grew up in its 
wake (into the now‐familiar entertainment rags of most sizeable North American cities) 
to  a  final  survey  of  the  dizzying  profusion  of  so‐called  alternatives  (zines,  indymedia 
sites,  and  the  like)  available  ‐  indeed,  ever  multiplying  ‐  in  the  current  electronic 
environment and information era. The purpose of such examination is twofold: to instill 




























Students  prepare  for  the  transition  to  a  career  in  journalism,  public  relations  or 
communication.  As  the  last  in  a  series  of  career  preparation  courses,  this  course 
provides a  final opportunity  for  students  to understand  the  career possibilities  in  the 
field; develop job‐search skills and abilities; create and maintain professional portfolios; 
prepare  for  field  experience  during  their  education;  and  transition  successfully  from 
school to work after graduation. 
Prerequisite:  Completion  of  JOUR  2800  and  JOUR  3800,  admission  to  the  Journalism 








material.  Students  meet  regularly  with  the  instructor  throughout  the  semester  to 
discuss  the  material  and  gauge  progress.  The  department  Chair  and  the  Dean  must 
approve course topics. 






Students analyze elements of human behaviour  from  the  criminal  justice perspective. 
Four  fundamental  themes  are  examined.  The  first  theme  explores  the  importance of 
self‐awareness  in  developing  effective  communication  in  a  team‐based  environment. 
Building  upon  the  individual's  awareness  of  personal  behavioural  tendencies  and 
preferences,  the  second  theme  focuses  on  the  development  and  enhancement  of 
critical  communication  and  conflict  resolution  skills.  To  provide  students  with  an 
overview of mental health  issues  that affect criminal  justice personnel and  the public 












This course contains  two core  themes pertaining  to effective communication skills  for 
public  safety personnel.  The  first  theme  examines  the  foundation  for  communication 
skills  required  to  effectively  interview  witnesses,  victims  and  accused,  including: 
probing,  questioning  techniques,  listening,  paraphrasing,  summarizing,  and 
documentation.  The  second  theme  builds  on  previous  interviewing  skills  by 
incorporating  conflict  resolution  and  crisis  intervention  techniques.  A  variety  of 







This  course  offers  a  complete  overview  of  the  Canadian  criminal  justice  system. 
Students begin by examining the  legislative, structural, and operational components of 
the  criminal  justice  system,  and  reviewing  the  roles  and  responsibilities  of  the 
professionals  who  work  within  this  system.  Next,  students  follow  the  process  and 
discuss  the  rights  of  an  accused  person  as  they  travel  through  the  system,  from  the 
commission  of  an  offence  to  conviction  and  sentencing.  Students  also  examine  the 







This  course  provides  an  overview  of  the  basic  legal  institutions  in  Canada,  and  the 
fundamental principles of common  law. Students discuss how  laws are developed and 
evolve, the Canadian court system, and the exercise of  judicial power. The course also 
includes  a  general  introduction  to  the  substantive  areas  of  torts,  family  law, 
administrative law, and criminal law. 






gymnasium.  Students  engage  in  hand‐to‐hand  self  defence  training,  including 
handcuffing  techniques,  pressure  points  and  control  tactics,  defensive  baton 
techniques,  and  subject  control  techniques.  This  course  is  physically  intensive  and 
provides hands‐on practical experience for students. 
Prerequisite: Admission  to  the  Police  and  Justice  Studies  diploma  program,  2nd  year 





The  objective  of  this  course  is  to  provide  the  foundation  for  students  on  policing  in 
Canada,  from  the  principles  of  Sir  Robert  Peel  to  policing  in  the  present.  Students 
explore navigating  the Criminal Code,  identify offences, prepare  reports on  criminals, 
learn  about  Community  Policing  principles,  and  discover  various  departments  within 
police organizations.  Students  also participate  in  crime  scene  investigations,  including 
the taking of fingerprints, the collection of evidence, and recording information in their 
police notebooks. 





Students  are  introduced  to  various  aspects  of  the  field  of  justice  by  participating  in 
hands‐on activities. Students are expected to develop and present a community policing 
activity  to  the  public  during  the  semester,  including  creating  all  instructional media, 
meeting with schools or service groups, and setting up their presentations. Other topics 
include  Possession  and  Acquisition  Licence  (PAL)  firearms  training;  RCMP  Physical 
Abilities  Requirement  Evaluation  (P.A.R.E.)  testing;  driving  course(s);  directing  traffic; 
and accident investigations and scenario‐based training using actors. Students also tour 
law enforcement  facilities and participate  in  recruiting  sessions with  law enforcement 
groups. 





Students are  introduced  to  the basic elements of Canadian constitutional  law.   Topics 
include  the  nature  of  constitutions  and  constitutional  processes;  principles  of 

















concepts  of  the  law  of  contracts  as  they  relate  to  commercial  and  consumer 
transactions. Students explore the following: the formation of contracts  including offer, 
acceptance and consideration; estoppel; privity; terms of contract, including exemption 
clauses;  standard  form  contracts;  bailment;  mistake,  misrepresentation  and 
unconscionability;  termination,  including  the  doctrine  of  frustration;  breach  and 
remedies for breach; and dispute resolution processes. Emphasis  is placed not only on 
knowledge  of  rules  and  principles,  their  historical  derivation,  rationale,  efficacy  and 





Students  examine  the  fundamentals  of  the  legislative  process:  policy  development, 
legislative drafting, public bill process, and statutory  interpretation. The  interaction of 
law and policy  in the development of  legislation, statutory  interpretation and the work 
of  administrative  tribunals  are  discussed,  along  with  the  fundamentals  of  the 
administrative  process:  subordinate  legislation,  administrative  institutions,  forms  of 
dispute  resolution, delegation, discretion, process  and  judicial  review.  Students make 
substantive  law connections with other  first year courses. The  functions of  the  lawyer 
within  these  processes  are  examined,  including  issues  of  professional  responsibility. 





This  course  is  an  examination  of  the  fundamental  concepts  of  property  law  and  the 
types  of  property  interest  recognized  by  Anglo‐Canadian  law.  Topics  include  the 
historical evolution of property concepts;  the basic concepts of possession, ownership 
and  title; estates and other  interests  in  land  such as  joint and  concurrent ownership, 
easements,  covenants,  licenses,  mortgages,  future  interests  and  perpetuities;  the 
landlord and  tenant  relationship;  the  land  titles system of  registration of  title  to  land; 





Students  are  introduced  to  the  following:  legal  method,  systems  and  institutions; 
sources of  law;  legal analysis,  including case analysis and problem‐solving  skills;  court 
systems;  precedent,  stare  decisis;  legal  writing  and  communication,  including 







Students  analyze  and  critique  the  law  of  torts,  primarily  the  law  of  negligence, with 
personal  injury  as  the main  focus,  although  other  torts  are  also  introduced.    Topics 
include  the nature of  tort  law  and  its process;  an  anatomy of  the  law of negligence, 
including the nature and extent of  liability, defenses, remedies, and the assessment of 







as criminal and consider the social, cultural and political  forces  involved.   Other topics 
include: the development of the criminal process in English common law, its translation 
to Canada and embodiment in the Criminal Code; the substantive elements of a criminal 
offence,  including  both  physical  and  mental  elements;  the  common  law  and  code 
defences; procedural, tactical, ethical and evidential problems associated with criminal 
















the  World  Trade  Organization  and  North  American  Free  Trade  Agreement.  Topics 





Students  are  introduced  to  various  types  of  insurance  (e.g.  fire,  life,  sickness  and 
accident, motor vehicle, and  liability). Topics  include  the nature and  formation of  the 

















Examination of  selected  substantive areas of  criminal  law. Topics may  include double 








This  course  is  a discourse of  the doctrines  and  rules  governing  legal disputes  cutting 
across  provincial  or  national  boundaries.  Topics  include  jurisdiction;  distinctions 
between substantive and procedural rules; the recognition and enforcement of foreign 





This course  is an examination of estate  transactions. Topics  include  the purchase and 











include  constitutional  amendment,  comparative  approaches  to  rights,  comparative 












include elements of  the  right of action and defences;  restitution as  the  remedy, with 






Students  evaluate  the  regulation,  structure,  and  financing  of  the health  care  system. 
Topics  include  licensing and  regulation of health care professionals  (including medical 
malpractice claims as a form of regulation); regulation of biomedical research; approval 
processes for drugs, complementary therapies, and medical devices; resource allocation 

















Students explore  the basic principles, policies,  and procedures  governing  immigration 
and  refugee  law.  Topics  include  refugee  law  and  status;  selection  and  admission  of 
immigrants;  inadmissible and 16 non‐removable classes; exceptions and  the minister's 







































This  course  is  a  survey  of  national  and  provincial  human  rights  laws  and  practice  as 











The  focus  of  this  course  is  to  consider  migration  and  European  law  in  the  colonial 
context and  its  impact  in pre‐Confederation Canada  (settled and conquered colonies); 
the role of trading companies, particularly the Hudson's Bay Company; the impact of the 
United States both before and after Confederation; Confederation and the development 






































law.  Students  focus on  legislation  relating  to  jurisdiction  and modes of  trial  including 







of  the members of  the  family. Topics  include constitutional  issues, marriage, marriage 
contracts,  common  law  marriage,  child  neglect  and  abuse,  custody  and  access, 
guardianship, adoption, separation, divorce, nullity, spousal and child maintenance, and 





Students  study  the  basic  language  and  concepts  of  taxation  and  learn  to  identify 
taxation issues. Topics include the unit of taxation; the meaning and taxation of income; 





Students critically examine  legal  theories, concepts, principles, and processes  relevant 
to  environmental  protection.  Topics  include  ecological  and  ethical  dimensions; 
jurisdictional  issues;  common  law  rights  and  remedies;  environmental  assessment; 
public  participation;  contaminated  sites;  enforcement  and  compliance;  economic 






Students  examine  the  law  governing  non‐unionized  workplaces  in  Canada.  Topics 
include  constitutional  jurisdiction;  defining  the  employment  relationship  and 






Students  analyze  the  law  governing  unionized  workplaces  in  Canada.  Topics  include 
freedom of association; the status of participants; union organization and certification; 
unfair  labour practices; collective bargaining; the collective agreement and arbitration; 
















Students explore  the  law governing  the  relationship between  indigenous peoples and 
settler  society.  Topics  include  recognition  of  Aboriginal  laws  and  custom;  self‐
determination  and  other  applicable  principles  of  international  law;  self‐government; 
common  law  recognition of Aboriginal  title;  treaties;  the  fiduciary duty of  the Crown; 





Students are  introduced  to  the general  structure of administrative decision‐making  in 
Canada: how public administrators obtain power and how that power is exercised both 








This  course  is  a  detailed  examination  of  issues which  arise  in  the  progress  of  a  civil 
action from first meeting the client through to judgment in the Supreme Court of British 
Columbia.  The  British  Columbia  Rules  of  Court  are  set  in  the  context  of  the  values 
underlying them. What sort of civil  litigation system do we want? What sort of system 
do we  in fact have? Particular attention  is paid to the  linkages between the apparently 
discrete components of the process as set out in the Rules, linkages at the levels of both 
the underlying values and the actual practice. The use of procedures under the Rules to 
anticipate  and  resolve  evidence  problems  that  might  arise  at  trial  is  emphasized. 





This course  is an examination of  the  fundamental concepts of evidence  law,  including 
the  traditional  rules as compared  to  the emerging principled approach, and such core 
and  primary  topics  as  the  adversary  system;  relevance  and  discretionary  exclusion; 




This  course  is an  introduction  to  issues of  legal ethics and professional  responsibility. 
Students  become  competent  at  ethical  reasoning  in  the  context  of  legal  practice.  To 
achieve  this  goal,  the  course  covers  selected  topics  in  the  'law  of  lawyering'  (for 
example, the Law Society of British Columbia's Code of Professional Conduct), but also 
addresses the general question of what  it means to be an ethical  lawyer. Students are 













This  course  builds  on  legal  research  instruction  in  the  first  year  of  the  program  and 
affords further opportunities to learn and practice research skills. Students are provided 
with  instruction  in  research  methodology,  citation,  print  and  electronic 





This  course  is  an  overview  of  the  binding,  third‐party  decision‐making  processes  of 
dispute resolution, and their commonalities and differences. Students  focus on  two of 





This  survey  course examines  the  legal dimensions of  amateur  and professional  sport. 
The course has an  international perspective  looking at Canadian, US, and UK case  law. 
Topics  include  the  governance  and  regulation  of  sport,  tort  law,  contract  law,  and 
intellectual property rights.  Particular topics include negligence and sports violence; the 





This  survey  course  examines  particular  legal  dimensions  of  professional  sport.  Like 
Sports Law 1,  this survey course has an  international perspective  looking at Canadian, 
US and UK  law. Sports Law 2 focuses on the governance and regulation of professional 






Law  Journal  is a  course whereby  five upper  level  Law  students manage all aspects of 
editing  the  "Canadian  Journal  of  Comparative  and  Contemporary  Law."  Students will 





of  the  JD program at  the TRU Faculty of  Law. Students will  competitively be  selected 








The  development  of  appellate  advocacy  and  other  lawyering  skills  in  the  context  of 






Students  develop  lawyering  skills  such  as  advocacy  and  consensus  building,  in  the 







This  is  the  first  course  in  the  Learning  Facilitators'  Certificate  program.  It  introduces 
participants  to  a  broad  range  of  topics  and  issues  in  the  education  of  students with 
diverse  characteristics  and  learning  needs,  and  establishes  the  foundational  skills  for 
distance learning in the community‐based components of the program. Each participant 
completes an  initial  self‐assessment  to  identify current  strengths as well as capacities 
and  areas  of  competence  they  will  focus  on  throughout  the  Learning  Facilitators' 
Certificate  program.  University  mentors  assist  individual  participants  to  set  goals, 
develop  plans  and  complete  learning  tasks  that  address  the  Program  Capacities  and 





development,  adult  education  centre). Approved  admission  to  the  30‐credit  Learning 






student  with  previously  identified  learning  needs.  Participants  complete  readings,  a 
web‐based  Content  Module,  and  focused  learning  tasks  that  address  specific  goals 
related  to  the program expectations and  the specific educational outcomes/objectives 
of  this course. Participants are expected  to make connections between  their work on 
these assignments and their workplace responsibilities, and to apply what they learn by 
developing and implementing strategies for supporting a specific student or small group 
in  their  educational  settings.  At  the  end  of  semester,  each  participant  prepares  a 
portfolio  submission  containing  evidence  of  learning,  along  with  a  self‐evaluation 
referenced  to  the  program  expectations  (see  Capacities  and  Self‐assessment  on  the 
program website, http://www.educ.sfu.ca/fp/sdl). The participant's mentor responds to 







In  this  semster,  participants  are  expected  to  extend  their  knowledge  and  skills  by 
investigating  the  learning  needs  of  a  variety  of  students  in  their workplace  contexts, 
building on what was learned in the previous semester. Studies of individual differences 
are  guided  by  an  approved  learning  plan  developed  in  consultation  with  a  program 
mentor. Practicum activities  focus on creating and  implementing appropriate plans  to 
support  diverse  learning  needs  within  the  scope  of  the  individual's  workplace 
responsibilities. This course encourages consideration of cultural  factors  in  supporting 
individual  learners,  particularly  those  of  Aboriginal  heritage.  The  circle  of  courage 
framework  developed  by  Bendtro,  Brokenleg  and  Va  Bockern  is  introduced  as  a 








Participants engage  in discussion groups,  facilitated by program mentors, with a  focus 
on  exchanging  perspectives  and  sharing  insights  arising  from  their  individual  focused 
inquiries. Participants are expected to demonstrate thoughtful participation and a spirit 
of inquiry, and to critically examine their beliefs and practices in dialogue with others.  






This  course  focuses  on  more  complex  issues  and  topics  in  educating  students  with 
diverse  learning  needs,  including  community  and  cultural  dimensions  of  education, 
issues  of  diversity  and  inclusion,  and  tools  and  strategies  for  communication, 
collaboration  and  problem‐solving.  During  this  summer  institute,  participants  also 
review  their  portfolios  for  the  past  year,  update  their  self‐assessment  related  to  the 
program expectations  (see Capacities and Self‐Assessment on  the program website at 
http://www.educ.sfu.ca/fp/sdl),  and  present  some  aspect  of  their  learning  from  the 
previous year to colleagues at the institute. By the end of the institute, each participant 
completes a learning plan outlining their work for the coming year.  






intervention  and  instruction.  A  field  study,  conducted  in  the  participant's workplace, 
provides  the context  for demonstration of  learning and growth  in capacity  to support 
students  with  diverse  needs,  with  particular  emphasis  on  the  use  of  inclusive  and 
culturally  appropriate  educational  practices.  Participants  are  expected  to  refer  to 
information from readings and professional resources  identified  in the field study plan 
they have developed in consultation with a mentor, and to explain why the approaches 
they have  selected  are  considered educationally  sound. At  the end of  the  field  study 
semester,  each  participant  presents  evidence  of  learning  and  growth  in  a  working 
portfolio to be reviewed by the mentor.  
Prerequisite:  Successful  completion  of  the  first  four  semesters  of  the  Learning 
Facilitators' Certificate program, or special permission of the instructional team.  
Corequisite:  An  appropriate  practicum  setting  (i.e.,  a  workplace  assignment  that 
involves supporting children or adult learners in an educational setting such as: a public, 






continue  to  incorporate  strategies  for  effective  instruction  into  their  field  of  study 
activities, with emphasis on involving parents and community in the education process. 
Participants  are  expected  to  extend  and  deepen  their  competence  as  educational 
practitioners,  to  work  collaboratively  with  other  educators  in  supporting  student 
learning, and to make connections among school, home and community that enhance 
the quality of learning for all.  
Prerequisite:  Successful  completion  of  the  first  five  semesters  of  the  Learning 
Facilitators' Certificate program or special permission of the instructional team.  
Corequisite: LEFA 2050. An appropriate practicum setting (i.e., a workplace assignment 
that  involves supporting children or adult  learners  in an educational setting such as: a 

















During  this  final  course  in  the  Learning  Facilitators'  Certificate  program,  participants 
reflect  on  and  synthesize  what  they  have  learned  over  the  previous  two  years,  in 
preparation for a final comprehensive portfolio conference and festival of learning. Each 
participant prepares a comprehensive portfolio  that  represents  their  learning  journey, 
including evidence of growth and a self‐evaluation related to the program expectations 
(see  Capacities  and  Self‐assessment  on  the  program  website  at 
http://www.educ.sfu.ca/fp/sdl).  Participants  attend  a  two‐day  festival  of  learning, 















Students are  introduced  to  the  legal profession,  including  the  functions and duties of 
the  legal administrative assistant  in British Columbia. Topics  include  legal terminology, 







Students are  introduced  to  the  functions and duties of a  legal administrative assistant 
working  in  civil  litigation  in  British  Columbia.  Topics  include  terminology  and  rules 
relating to preparing and handling legal correspondence and documents in civil litigation 
actions and matters in the Supreme Court of BC. Students are also familiarized with the 
legal  concepts  related  to  the  functioning  of  the  courts  and  the  professional  legal 
environment. This is a hands‐on course in which students integrate keyboard, computer, 
transcription, and document formatting with a knowledge of civil  law. Students handle 








and documents  in civil  litigation actions and matters  in  the Supreme Court of BC. This 
course  continues  to  introduce  the  legal  concepts  necessary  to  provide  a  basic 
understanding of  the  functioning of  the courts and  the professional environment  that 
students are entering. This  is a hands‐on course  in which students  integrate keyboard, 
computer, transcription, and document formatting with a knowledge of civil law. As the 
second  of  two  Litigation  Procedures  courses,  this  course  focuses  on  documents  and 
procedures from the discovery process to preparation and attendance at trial and post‐






Students  are  introduced  to  the  role  and  responsibilities  of  a  legal  administrative 
assistant  employed  in  the  field  of  family  law  in  British  Columbia.  Students  gain 
knowledge  and practical  experience  in  topics  such  as  statutes  and  rules, divorce  and 
family courts, marriage  in BC, pre‐nuptial and separation agreements, undefended and 
defended  divorce  actions,  chambers  applications,  annulment,  and  applications  to 






Students  are  introduced  to  the  role  and  responsibilities  of  a  legal  administrative 
assistant  working  in  the  field  of  corporate  law.  Through  an  overview  of  the  various 
forms  of  business  organizations,  with  a  focus  on  corporation,  this  course  includes 






This  course  is  a  continuation  of  the  material  covered  in  LEGA  1060:  Corporate 
Procedures  I,  which  introduces  students  to  the  role  and  responsibilities  of  a  legal 
administrative  assistant  working  in  the  field  of  corporate  law.  Students  focus  on 
corporate  structure  and  completion of  filing  forms  as  related  to  sole proprietorships, 
partnerships,  limited  partnerships,  societies,  cooperatives,  non‐reporting  companies, 







This  course  provides  an  introduction  to  the  role  and  responsibilities  of  a  legal 
administrative  assistant  employed  in  the  field  of  conveyancing  in  British  Columbia. 
Students  gain  knowledge  and  practical  experience  in  topics  such  as  systems  of  land 
registration,  land  title  searches,  contracts  of  purchase  and  sale,  methods  to  convey 
interests  in  land,  statements  of  adjustments,  and  the  execution  and  registration  of 
electronic documents  filed  in  the Land Title Office. Students  focus on  the purchaser's 







Students  are  introduced  to  the  role  and  responsibilities  of  a  legal  administrative 
assistant  employed  in  the  field  of  conveyancing  in  British  Columbia.  This  course  is  a 
continuation  of  the  material  covered  in  LEGA  1080:  Conveyancing  Procedures  I. 
Students gain knowledge and practical experience  in topics such as methods to convey 
interests  in  land  involving purchaser financing, strata property considerations, builders' 
liens,  acting  for  the  vendor,  acting  for mortgage  lenders,  additional  adjustments  for 
statements  of  adjustments,  authorities  to  pay,  the  execution  and  registration  of 






This  course  provides  an  introduction  to  the  role  and  responsibilities  of  a  Legal 
Administrative Assistant employed  in the  field of wills and estates  in British Columbia. 
Students gain knowledge and practical experience  in preparation of wills and codicils, 



















Adult  Basic  Education  Intermediate:  Students  practice  and  develop  basic math  skills, 
including a review of whole numbers, decimals,  fractions, and percentages. Additional 
topics include systems of measurement, geometry, and an introduction to algebra. 







Adult  Basic  Education  ‐  Intermediate:  Students  prepare  for  entry  into Math  0510  or 
Math  0520,  by  reviewing  basic  math  skills,  graphing  linear  equations,  performing 
operations  with  polynomials,  handling  inequalities,  solving  first  and  second  degree 
equations  and  systems  of  two  equations,  and  simplyifying  and  solving  rational  and 
radical  expressions  and  equations.  Students  are  also  introduced  to  right‐triangle 
trigonomentry. Together with MATH 0400: Basic Math Skills, this course fulfills the Adult 
Basic Education‐Intermediate requirements. 







Adult Basic  Education Advanced:  This  course  provides  an  advanced  treatment  of  the 
topics covered in MATH 0410 and includes additional topics such as functions, graphs of 
quadratic  functions, higher order  radicals,  systems of  inequalities, and  the  trigonomic 
laws of sines and cosines. 
Prerequisite:  Minimum  C  standing  in  MATH  0410  or  minimum  C+  standing  in 
Foundations  of  Mathematics  and  Pre‐Calculus  10,  or  placement  on  the  TRU  entry 
assessment test at a Math 0510 level 





Adult Basic Education Advanced: This course  is designed  to prepare students with  the 
math skills required to enter programs or courses for which Foundations of Math 11 is a 







Adult  Basic  Education  Provincial:  This  course  is  designed  to  provide  students  with  a 












Pre‐Calculus  1.  Topics  include  polynomial,  rational,  and  trigonometric  functions; 







This course provides the mathematical  foundation  for an  introductory calculus course. 
Topics  include  equations  and  inequalities;  functions, models,  and  graphs;  polynomial 
and  rational  functions; exponential and  logarithmic  functions;  trigonometric  functions, 
identities and equations. 



































This  course  includes  an  in‐depth  study  of  single‐variable  differential  calculus  and  its 
applications,  and  provides  a  strong  foundation  for  further  study  in  mathematical 
disciplines. This is a required course for students in the Engineering Transfer program. 
Prerequisite:  A  in  Pre‐calculus Math  12  or  equivalent  (British  Columbia  graduates  of 
2013 onwards) or A  in Principles of Math 12 or equivalent (British Columbia graduates 
prior to 2013) or admission to the Engineering program 






Students  practice  differential  calculus  for  functions  of  one  variable, with  applications 
that emphasize  the physical  sciences. Topics  include  calculation  and  interpretation of 
limits  and  derivatives;  curve  sketching;  optimization  and  related‐rate  problems;  and 
Newtonâ€™s method. 
Prerequisite: At  least C+  in British Columbia Pre‐calculus Math 12 or equivalent (British 
Columbia  graduates of  2013 onwards) or Principles of Math  12 or  equivalent  (British 
Columbia  graduates  prior  to  2013)  or MATH  1000  or MATH  1001  or MATH  0610  or 
MATH  0633  within  the  last  two  years.  In  exceptional  cases,  for  example,  where  a 
student has transferred from another educational system or has been out of school for 





Note:  Students  who  have  never  studied  calculus,  or  who  barely  satisfy  the  course 







Students  are  instructed  in  differential  calculus  for  functions  of  one  variable,  with 
applications  that  emphasize  the  biological  sciences.  Topics  include  calculation  and 
interpretation  of  limits  and  derivatives,  curve  sketching,  optimization  problems,  and 
Newtonâ€™s method. 
Prerequisite: At  least C+  in British Columbia Pre‐calculus Math 12 or equivalent (British 
Columbia  graduates of  2013 onwards) or Principles of Math  12 or  equivalent  (British 
Columbia  graduates  prior  to  2013)  or MATH  1000  or MATH  1001  or MATH  0610  or 
MATH  0633  within  the  last  two  years.  In  exceptional  cases,  for  example,  where  a 
student has transferred from another educational system or has been out of school for 
several  years,  entry  into  MATH  1150  may  be  permitted  based  on  a  placement  test 
administered (for these exceptional cases only) by the Department of Mathematics and 
Statistics during the first week of classes. 
Note:  Students who  already have  credit  for MATH 1130, MATH 1140, or MATH 1170 








economics),  multivariable  functions  (including  partial  derivatives,  optimization  and 
Lagrange multipliers) and antiderivatives. 
Prerequisite: At least C‐ in MATH 1070 or at least C+ in Principles of MATH 12 or MATH 
1000 or MATH 0610  (any of  them within  the  last  two years).  In exceptional cases,  for 
example, where a student has transferred from another educational system or has been 




better  will  not  receive  credit  for  MATH  1170.  Students  who  already  have  credit  for 
MATH 1130, MATH 1140, or MATH 1150 may not  take MATH 1170  for  further credit. 






This  course  offers  an  in‐depth  study  of  single‐variable  integral  calculus  and  its 







This  course  covers  integral  calculus  for  functions  of  one  variable,  with  applications 
emphasizing the physical sciences. Topics include Riemann sums; definite and indefinite 
integrals;  techniques of  integration;  improper  integrals;  applications  to  area,  volume, 
arc length, probability, physics; separable differential equations; and series.  
Prerequisite: MATH 1140, or MATH 1130, or MATH 1150 Note: Students who already 








Students  are  instructed  in  integral  calculus  for  functions  of  one  variable,  with 
applications  that  emphasize  the  biological  sciences.  Topics  include  Riemann  sums, 
definite  and  indefinite  integrals,  techniques  of  integration,  improper  integrals,  first‐
order differential equations and  slope  fields,  (applications  to area, probability,  logistic 
growth and predator‐prey systems), and series. 
Prerequisite: MATH 1130, or MATH 1140, or MATH 1150 






This  course  is  designed  for  students  in  the  first  year  Engineering  Transfer  program. 
Topics  covered  in  this  course  include:  vectors  in  R2  and  R3;  linear  transformations; 











Boolean  algebra;  logic  gates  and  simple  computer  circuits;  sets;  relations;  functions; 












In  this  continuation  of  MATH  1380:  Discrete  Structures  1  for  Computing  Science, 
students  build  upon  and  apply  mathematical  concepts  used  in  computing  science. 
Topics  include  graph  theory  in  terms  of  directed  graphs;  binary  trees;  languages; 

















Students  are  instructed  in  mathematical  concepts  that  are  relevant  to  architecture, 
design,  and  engineering.  Topics  include  trigonometry,  an  introduction  to  two‐  and 
three‐  dimensional  vectors,  functions  and  graphs,  solving  linear  and  quadratic 









This  is a calculus course  for  students  in  the Architectural and Engineering Technology 
program.  The  course  offers  instruction  in  differentiation  and  integration,  with 
applications  to curve sketching, extreme values and optimization,  related  rates, areas, 
volumes, and lengths of curves. 

















Students are  introduced to the  foundation of modern mathematics  including basic set 
theory; counting; solutions  to  recurrence relations;  logic and quantifiers; properties of 
integers;  mathematical  induction;  asymptotic  notation;  introduction  of  graphs  and 
trees; finite state machines and formal languages; Boolean algebra. 
Prerequisite:  A  minimum  grade  of  C+  in  Principles  of  Math  12  or  MATH  1000,  or  a 








This  course  is  designed  for  students  who  wish  to  enter  the  Elementary  Teaching 
Program.  Basic  mathematical  concepts  are  examined  in  depth,  with  emphasis  on 









The  concepts  of  single‐variable  calculus  are  extended  to  higher  dimensions  by  using 
vectors  as  variables.  Topics  include  the  following:  vector  geometry  and  the  analytic 
geometry of  lines, planes and surfaces; calculus of curves  in  two or  three dimensions, 
including  arc  length  and  curvature;  calculus  of  scalar‐valued  functions  of  several 
variables,  including  the  gradient, directional derivatives  and  the Chain Rule;  Lagrange 



















Analysis  is  a  broad  area  of mathematics  that  includes  calculus.  This  course  presents 
some basic concepts of analysis  in a mathematically  rigorous manner, using  theorems 
and proofs. Students are expected to develop some ability to understand proofs and to 
write  their  own  proofs. After  a  survey  of  essential  background material  on  logic,  set 
theory,  numbers  and  functions,  the  course  covers  suprema  and  infima  of  sets, 








intended  for  Computing  Science majors  especially  but  not  exclusively.  Topics  include 


















Engineering  students  are  introduced  to  ordinary  differential  equations,  the  Laplace 
transform and  transfer  functions, complex numbers, and phasors. Topics  include  first‐
order  differential  equations  (analytical  and  numerical  solution),  second‐order  linear 
equations  (homogeneous,  non‐homogeneous,  variation  of  parameters,  undetermined 











forms,  Parseval's  identity,  Gibbs'  phenomenon),  the  Fourier  Transform  (definition, 
examples,  interpretation,  convolution),  the  wave  equation  (d'Alembert's  formula, 
separation of variables, transform methods, damping, dispersion), the discrete Fournier 
transform,  discrete  systems  and  the  z‐transform,  and  generating  functions  (with 










This  course  is  a  continuation  of  MATH  1700:  Discrete  Mathematics  1,  and  includes 








Students  are  introduced  to  the  classical  complex  function  theory,  a  cornerstone  of 
mathematics. Topics  include: complex derivatives and  the Cauchy‐Riemann equations; 
the complex exponential  function and  related elementary  functions;  integration along 










basic  notions  of  probability,  random  variables,  probability  distributions  (both  single‐















Markov  chains;  invariant  subspaces;  inner  product  spaces;  Gram‐Schmidt 








Students  begin  with  the  axiomatic  development  of  geometry,  and  briefly  explore 
possible variations  in axioms. Students  then progress  to  classical Euclidean geometry; 










The  course  begins  with  integer  divisibility  and  the  related  ideas  of  prime  numbers, 
unique  prime  factorization,  and  congruence. Attention  is  then  directed  to  arithmetic 
functions,  including  the  Euler  totient  function.  The  Chinese  Remainder  Theorem  and 







This  course  is  divided  into  three  parts.  The  first  part  examines  methods  for  solving 
ordinary differential equations. Power  series methods  are  applied  to obtain  solutions 
near  ordinary  points  and  regular  singular  points,  and  the  real  Laplace  transform  is 
discussed.  In  the  second  part,  students  consider  Sturm‐Liouville  boundary‐value 
problems,  Fourier  series,  and other  series of eigen  functions,  including  Fourier‐Bessel 
series.  The  final  part  is  an  introduction  to  boundary‐value  problems  involving  partial 








This  course  is  a  continuation  of  MATH  2110.  Topics  include  triple  integrals  in 
rectangular, cylindrical and spherical coordinates, general change of variables in double 
and  triple  integrals,  vector  fields,  line  integrals,  conservative  fields,  and  path 







The core of this course  is a careful study of continuity and  limits of real  functions and 
convergence of real sequences and series, in addition to basic topology of the real line. 
Limit  points  and  subsequences  are  discussed,  leading  to  the  Bolzano‐Weierstrass 
theorem and the concept of a compact set. Metric spaces are introduced. 






Students  are  introduced  to  the  abstract  algebraic  concepts  of  rings,  fields,  integral 






















This  course  is of  interest  to  students  in any program where numerical problems may 
occur. 






This  course  introduces  standard  numerical methods,  including  algorithms  for  solving 
algebraic  equations  (linear  and  nonlinear,  single  equations  and  systems)  and  for 
polynomial approximation and interpolation. 
Prerequisite: MATH 2110, MATH 2120 






Students  trace  the  development  of  numeration,  arithmetic,  geometry,  algebra  and 
other areas of mathematics, from their beginnings to their modern forms. The historical 







Students  consider,  in  depth,  a  selection  of  topics  drawn  from  Mathematics.  The 
particular topics may vary each time the course is offered. 






























Students  are  required  to  conduct  an  independent  investigation  into  a  mathematical 
topic  or  problem  at  the  advanced  undergraduate  level,  under  the  supervision  of  a 
member of the Department of Mathematics and Statistics. The results of the study are 













Students  consider,  in  depth,  a  selection  of  topics  drawn  from  Mathematics.  The 
particular topics may vary each time the course is offered. 













and  veal  carcass  breaking  procedures, merchandising  practices  for wholesale  primals 































In  this  practice‐based  course  with  theory  components,  students  are  introduced  to 



























In  this practice‐based course with  theory components, students are  introduced  to  the 
history of  sausage manufacturing. Topics  include: processing and packaging materials; 













This  is a practice‐based course with  theory components and  two separate  three‐week 
sessions,  totalling  six  weeks.  Students  evaluate  industry  work  experiences  in  two 
different  locations, and are  introduced to resume and cover  letter writing skills for the 
retail  meat  processing  industry.  Customer  service  skills  are  developed  through 














Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 






Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 






This  course will  introduce  students  to  the  full  range of  knowledge,  abilities  and  skills 
required  in the process of metal fabrication and fitting. Upon successful completion of 
this  program  the  students  should  have  the  ability  to  interpret  drawings  in  order  to 
layout, mark, cut, burn, saw, shear, punch, drill, roll, bend, shape, form, straighten, fit, 





This  course will  introduce  students  to  the  full  range of  knowledge,  abilities  and  skills 
required  in the process of metal fabrication and fitting. Upon successful completion of 
this  program  the  students  should  have  the  ability  to  interpret  drawings  in  order  to 
layout, mark, cut, burn, saw, shear, punch, drill, roll, bend, shape, form, straighten, fit, 
assemble,  bolt,  rivet,  weld,  test  and  inspect,  prime  and  paint  structural  fabrications 
constructed from plates and structural shape of ferrous and non‐ferrous metals. 










This  course will  introduce  students  to  the  full  range of  knowledge,  abilities  and  skills 
required  in the process of metal fabrication and fitting. Upon successful completion of 
this  program  the  students  should  have  the  ability  to  interpret  drawings  in  order  to 
layout, mark, cut, burn, saw, shear, punch, drill, roll, bend, shape, form, straighten, fit, 





Upon  successful  completion  of  this  fourth  and  final  apprenticeship  course,  students 
should have  the ability  to  interpret drawings  in order  to  layout, mark, cut, burn, saw, 
shear, punch, drill,  roll, bend,  shape,  form,  straighten,  fit, assemble, bolt,  rivet, weld, 





















technology  in  support  of  organizational  strategy.  Topics  include  an  introduction  to 
information  systems;  information  systems  strategy;  ethics,  privacy,  and  policy;  data 
security;  data  and  knowledge  management;  networks  and  communications 
technologies; wireless  and mobile  computing;  e‐business  and  e‐commerce; Web  1.0, 
2.0, 3.0, and social networks; systems development and managing information systems 
projects;  and personal productivity  software,  including word processing,  spreadsheet, 
and presentation software. 
Prerequisite: ENGL 1100 





Students  develop  a  comprehensive  understanding  of  web  technologies  and  their 
applications  in  business.  Topics  include  foundation  of  e‐business;  overview  of  the 
technological  foundations  of  the  Internet  and  web;  revenue  models  and  payment 
systems;  building  a  web  presence;  marketing  on  the  web;  legal  and  ethical  issues; 
hardware  and  software  for  developing  and  hosting  websites;  online  security  and 






Students develop a  theoretical and practical understanding of how  to manage  two of 
the most  important assets of an organization: data and knowledge. Students examine 
issues related to the analysis, development, maintenance, and retention of information 
required  for  various  organizational  needs,  and  learn  the  fundamentals  of  how  to 
implement solid knowledge management practices. Topics  include an overview of data 
and knowledge management, modeling data in the organization, logical database design 
and  the  relational  model,  physical  database  design,  data  processing  for  business 






Students  acquire  the  knowledge  and  skills  to  support  decision‐making  and  problem‐
solving processes  in business and accounting. An emphasis  is placed on managing  the 
entire lifecycle of data, from collecting to interpreting, to modelling, to decision making, 
and finally to communicating the results. Topics include accounting information systems 
development;  information  technology  auditing,  including  data  and  network  security; 
developing  enterprise  reporting  systems;  managing  data,  principles  of  extensible 







Students  develop  a  general  understanding  of  information  technology  security. 




management;  information  security  policies  and  procedures;  information  security 






Students  develop  knowledge  and  experience  in  project management,  as  it  applies  to 
business  software  and  information  systems  development.  Topics  include  the 
foundations  of  information  systems  project  management  for  business;  project 
management process stages; developing the project charter and baseline project plan; 
the human side of project management; defining and managing project scope; the work 
breakdown  structure  and  project  estimation;  the  project  schedule  and  budget; 






Students  receive  an  overall  view  of  the marketing  function,  the  role  of marketing  in 
society,  and  its  application  within  organizations.  Topics  include  an  introduction  to 
marketing;  developing  a  marketing  plan  and  strategies;  analyzing  the  marketing 










society,  and  its  application  within  organizations.  Topics  include  an  introduction  to 
marketing;  developing  a  marketing  plan  and  strategies;  analyzing  the  marketing 











role  of  personal  selling  in  marketing  and  society,  and  its  application  within 
organizations.  Topics  include  relationship  selling  opportunities,  creating  value with  a 
relationship  strategies,  developing  a  relationship  strategy,  communication  styles, 
creating  production  solutions,  buying  process  and  buyer  behavior,  approaching  the 
customer,  developing  and  qualifying  a  prospect  base,  determining  customer  needs, 
sales demonstrations, negotiating buyer concerns, and closing and confirming the sale. 
Prerequisite: MKTG 2430 or MKTG 3430 






activities.  Students  apply  psychological,  social,  and  cultural  concepts  to  marketing 













Students develop  an understanding of marketing  research  and  its  values  in  analyzing 
consumers, markets,  and  the  environment.  Topics  include  an  introduction  to market 
research, the marketing research  industry and research ethics, the marketing research 
process,  secondary  data  and  databases,  qualitative  research,  traditional  survey 
research,  online  marketing  research,  primary  data  collection,  measurement, 






Students  prepare  for  the  role  of  an  effective  sales  manager  in  todayâ€™s  hyper‐
competitive global economy by  integrating current technology, research, and strategic 
planning  activities.  Topics  include  the  role  of  the  sales  manager;  buying  and  selling 
processes;  customer  relationship  management;  organizing  the  sales  force;  sales 






Students  examine  the  important  issues  facing  service  providers  and  the  successful 
implementation  of  a  customer  focus  in  service‐based  businesses.  Topics  include  new 
perspectives  on  services  marketing,  consumer  behaviour  in  a  service  context, 
positioning  services  in  competitive markets,  developing  service  products,  distributing 
services through physical and electronic channels, the pricing and promotion of services, 
designing and managing service processes, balancing demand and productive capacity, 















as  non‐store  retailing.  Topics  include  defining  retail,  customer  behaviour,  location 
















Students  examine  how  the  Internet  is  rapidly  becoming  one  of  the  primary 
communications, marketing, and  commercial mediums  for businesses  in almost every 
industry,  and  how  managers  can  effectively  use  this  tool  to  execute  their 
organizationâ€™s strategic plans. Topics include the Internet environment, introduction 
to  Internet marketing, e‐commerce opportunities, customer experience and  interface, 







Students  learn  how  to  effectively  analyze marketing  problems  and  opportunities  and 
develop  successful marketing  strategies.  Topics  include  strategic marketing  practices; 
the  marketing  plan;  implementing,  monitoring,  and  controlling  marketing  strategy 








international  marketing;  history  and  geography  and  its  effect  on  culture;  cultural 
dynamics in assessing global markets; culture, management style, and business systems; 
the  political  environment;  assessing  global  market  opportunities  in  the  Americas, 
Europe, Africa, the Middle East, and the Asia Pacific Region; planning for global market 








manage  these  promotional  tools  in  order  to  successfully  execute  a  businessâ€™ 
strategic plan. Topics  include an  introduction  to  integrated marketing communication, 
organizing integrated marketing communication, consumer behavior and target market 
review,  communication  response  models,  objectives  and  the  integrated  marketing 






Students  examine  the  importance  of  marketing  products  and  services  to  other 
businesses  and  organizations,  the  effects  of  business‐to‐business  marketing  on  the 
economy, the unique nature of business customers' needs, and the different marketing 
strategies that are employed to meet those needs. Topics include business markets and 
business  marketing;  character  of  business  marketing;  purchasing  function; 
organizational  buyer  behavior;  market  opportunities  for  current  and  potential 
customers; marketing strategy; developing and managing offerings; business marketing 
channels and partnerships for customer service; creating customer dialogue; connecting 






This  shell  course  provides  students  with  an  opportunity  to  study  a  language  not 












































This  course  focuses  on  specific  laboratory  procedures  and    protocols.  Topics  include 












This  course  is  designed  for  the  Medical  Laboratory  Assistant  and  covers  the  basic 
concepts  of  pre‐analytical  specimen  preparation  including  Microbiology,  Serum 
Separation, loading specimens on automated instruments, and Urinalysis.  





This  course  is  designed  for  the  Medical  Laboratory  Assistant  and  covers  the  basic 
concepts  of  pre‐analytical  Histo‐Pathology  including:  Anatomic  Pathology/Histology 
specimens, preparation  for  cutting, processing  and  accessioning.  It will  also  include  a 
Cytology component covering specimen preparation, processing and accessioning.  







Students  are  introduced  to  basic management  principles  and  the  functional  areas  of 
business. Topics  include  the business environment  from a  legal,  regulatory, economic, 
competitive,  technological,  social,  ethical,  and  global  perspective;  the  functions  of 
management,  specifically  planning,  organizing,  leading,  and  control;  the  different 
business  functions,  including human  resources,  supply  chain management, marketing, 
and financial management; and the forms of business ownership and the importance of 
entrepreneurship. 
Prerequisite:  English  12/English  12  First  Peoples  with  a  minimum  of  73%  (with  the 
government exam within the last 5 years); or level 5 on the compositions section of the 
Language Proficiency  Index  (LPI), with all other categories of  the LPI at a minimum of 
70% (within the last 2 years); or satisfactory completion of the TRU English Assessment 







have  with  each  other,  civil  society,  and  the  natural  environment.  Through  this 
examination,  students  learn  how  critical  ethical  decision‐making  is  to  the  successful 
management of any organization. Topics  include elements of critical thinking, business 
ethics  fundamentals,  frameworks  for  ethical  thinking,  awareness  of  ethical  pitfalls, 
ethical  reasoning,  ethical  principles,  drafting  a  code  of  ethics,  illustrating  an  ethical 
decision‐making process, applying ethical decision‐making skills, ethical decision‐making 







successful.  An  emphasis  is  placed  on  the  development  of  practical  leadership  skills. 
Topics  include  an  introduction  to  leadership,  leadership  traits,  leadership  style  and 
philosophy,  leadership  and  relationships,  developing  leadership  skills,  leadership  and 








industries,  and  functional  areas  are  used  extensively  to  illustrate  important  decision 
tools,  their  assumptions  and  limitations,  and  how  to  communicate  decisions  to 






Students  are  introduced  to  the  fundamental  theories  of  negotiation  and  conflict 
resolution and the essential skills required to be a successful negotiator. The negotiation 
process  is  pervasive  in  business,  and  the  ability  to  negotiate  is  an  essential  skill  for 
successful managers. Topics  include  the nature of negotiation;  strategy and  tactics of 







Students  are  introduced  to  the  concepts  and  frameworks  of  project  management. 










manage  complex  projects.  Topics  include  resource  constrained  schedules;  budgeting; 
performance  and progress  reporting;  risk management;  communication, organization, 







Students  explore  the  basic  concepts  and methodologies  of  developing  and  executing 
successful  business  strategies  in  a  dynamic  global  environment.  Effective  strategy  is 
about developing competitive advantage. Learners develop insights into the working of 
CEOs and  top management  teams  in preparation  for senior positions  in organizations. 
Topics include an introduction to strategic management, an analysis of the internal and 
external  environments,  business‐level  strategy,  competitive  strategy  and  dynamics, 
corporate‐level  strategy,  acquisition  and  restructuring  strategies,  international 
strategies, and strategy implementation. 






In  this  interdisciplinary  course,  students  explore  the  artistic,  political,  cultural, 










campus  and  at  selected winter  resorts, with  the  participation  of  resort  personnel  to 
offer expertise. 






Students  explore  vocal  and  part‐singing  techniques,  large  ensemble  skills,  note  and 
rythym reading skills, and pronunciation of various language texts. The human body as a 
musical  instrument  is  studied,  with  special  emphasis  on  postural  alignment,  breath 






A  continuation  of  MUSI  1700,  students  further  explore  vocal  and  part‐singing 
techniques,  large ensemble skills, note and rhythm reading skills, and pronunciation of 
various  language  texts. Students expand  their understanding of  the human body as a 
musical  instrument  in  the  study  of  postural  alignment,  breath  support  and  sound 


















Nations  communities  and  off‐reserve  communities.  Using  the  articles  found  in  the 
textbook as a guide, the instructor will draw upon community resources to supplement 







resources.  This  serves  as  an  introductory  core  course  in  the  Bachelor  of  Natural 
Resource Science program, however, it is tailored for all students with a general interest 
in natural resources. In addition to lectures and laboratory exercises, students consider 
how  scientific  inquiry  and  knowledge  can  be  integrated  with  social,  economic,  and 








lecture  component  in  this  course  includes  two  major  topics:  1)  the  structure  and 
function  of  trees,  such  as  reproduction,  development,  anatomy,  morphology,  and 


















This  course examines  the evidence  for,  and  impacts of  climate  change. The  class will 
focus  on  the  observed  changes  in  climate,  the  causes  of  climate  change,  projected 
future  climate  change  and  mitigation  options  for  decreasing  the  impact  of  climate 






Students  investigate  the  physical,  chemical,  and  biological  properties  of  soils.  Topics 










in  predicting  forest  ecosystem  responses  to  both  natural  and  human‐induced 
disturbances.  Upon  completion,  students  have  an  appreciation  of  forest  ecosystem 
structures and  functions, and how  these components  interact; how  forest ecosystems 
change over  time, and  the ecological effects of various  forest management practices. 
Additional  topics  include  the  spatial  variation  in  forest  ecosystems,  methods  of 
describing  these  variations,  the  characteristics  of  biogeoclimatic  zones  in  British 



















Students examine  the ecological and  silvical characteristics of  forest  trees of Western 









This  course  is  an  introduction  to  basic  concepts  and  applications  of  geographic 
information systems. The major topics  include spatial analysis systems; applications of 








Students  in  the natural  resource  field are  introduced  to vertebrate biology. The  three 
main  themes  are  animal  ecology,  comparative  anatomy,  and  the  systematics  and 
identification  of  amphibians,  reptiles,  birds  and  mammals.  Students  address  the 
evolutionary  ecology  of  these  groups,  including  the  adaptive  significance  of 
morphological, physiological and behavioural traits. Key concepts of vertebrate ecology, 
such as evolution and the theory of natural selection, are introduced in addition to basic 












and  in  the  lab, preceded by background material  in  the  lecture. Topics  include survey 
design,  radio‐telemetry,  mark‐recapture,  computer  modeling,  and  wildlife  habitat 
assessment. Students are required to take part in field work that may take place outside 
of scheduled class time, including at least one weekend field trip. 






This course provides an  introduction  to grassland ecology principles with  the  focus on 
BC  grassland  systems.  Lectures  will  cover  the  difference  between  grasslands  and 
rangelands, grassland physical characteristics, grassland ecosystems with a focus on BC 
grassland  plant  communities,  plant  physiology,  succession,  assessment  theories,  and 

















and  landscape  level  management.  Specific  topics  include  principles  of  forest  tree 
improvement;  seed  handling;  nursery  practices  and  artificial  regeneration;  natural 
regeneration and  stand  tending practices  (thinning, pruning, vegetation management, 
fertilization  and  site  preparation).  A  variety  of  silviculture  systems  are  discussed  in 
relation  to  economics,  wildlife,  biodiversity,  and  sustainability.  The  laboratories  are 
designed  as  both  field  exercises  and  indoor  laboratory  sections  (including  computer 

















Students  in  the  Bachelor  of  Natural  Resource  Sciences  program  gain  hands‐on 
experience in the field, on topics pertinent to natural resource management. Under the 
rotating supervision of different faculty members, students conduct field surveys or visit 
sites  where  management  activities  are  underway.  The  exercises  include  GIS  and 
vegetation mapping, soil analyses, range management, and fisheries and wildlife work. 













This course offers  theoretical and applied aspects of  limnology. Students consider  the 










The  seminar  focus  is  on  formulation  of  a  research  hypothesis  and  production  of  a 
research  proposal  in preparation  for  application  to  do  an Honours  or Directed  Study 
research  project.  Honours  students  are  expected  to  take  this  course,  although  the 



















Pathology  deals  with  the  biology  (anatomy,  morphology,  physiology,  life  cycles), 
ecology,  identification, and management of  tree diseases. This course emphasizes  the 
common  tree diseases of western North American  forests, and of British Columbia  in 







Students are  introduced  to  the history,  theory, and principles of wildlife conservation 
and  management,  with  an  emphasis  on  the  scientific  underpinnings  of  current 
conservation biology and wildlife management. Topics include island biogeography and 










Students  build  upon  the  theory  and  principles  presented  in  NRSC  4040:  Wildlife 
Management  and  Conservation  1,  by  further  examining  the  application  of  scientific 
principles  to  the  conservation  of wildlife.  Students  also  focus  on  the  philosophy  and 
human dimensions of wildlife conservation and management, particularly  the need  to 
















Students  are  introduced  to  the  basic  principles  of wildland  hydrology  and watershed 
management,  including the role of climate, physiography, and vegetation  in watershed 
function; the effects of  land use on streamflow quantity, timing and water quality; and 







Students  develop  a  solid  understanding  of  the  importance  of  fire  to  ecosystems, 
communities,  species,  and  human  society.  The  first  part  of  the  course  is  devoted  to 
understanding  fire and how  it  interacts with the abiotic and biotic environment. Next, 
the focus shifts to the  importance of fire from a historical, social, and political context. 










The  course  provides  an  overview  of  specific  land  and  resource  policies  in  British 









are used  and  applied  in natural  resource management.  Topics  include  a definition of 
conflict,  how  conflict  arises,  and  how  consensus  is  achieved  by  facilitation,  interest‐
based  negotiation,  and  mediation.  Emphasis  is  placed  on  moving  beyond  simple 
problem‐solving  to  the  actual  resolution  of  underlying  conflicts  and  issues,  such  as 
shifting  from  positional  to  interest‐based  arguments.  Reviews  of  past,  current,  and 
emerging  conflicts  in  the  natural  resource  sector  are  also  incorporated.  Students 




















This course  is designed  for students  in science, although non‐science majors may take 




hypothesis  testing,  pre‐  and  post‐hoc  power  analysis,  statistical  design, 
pseudoreplication, modelling, data coding and entry,  logistical constraints  to  research, 
and  graphical  presentation  of  data.  A  cursory  introduction  also  is  provided  to  more 
advanced  statistical methods  that  students may  encounter  if  they pursue  a  career  in 
research,  such  as  power‐analysis, multi‐variate  statistical  analysis,  logistic  regression, 
survival analysis, and Bayesian statistics. In the laboratory, students learn to use various 
types  of  software,  including  modelling,  statistical  analysis,  and  graphing  packages. 
Students also become  familiar with  the process of  scientific peer‐review,  through  the 
submission of a research paper to a mock 'journal office'. 
Prerequisite:  C+  or  higher  in  BIOL  3000  or  an  equivalent  statistical  course.  A  basic 
competency  in  statistics and  the use of computers  is assumed. NRSC 4240  is open  to 
senior  undergraduates  (3rd  or  4th  year  standing)  in  the  Faculty  of  Science.  Senior 






Students  are  introduced  to  the  issues,  approaches,  and  people  involved with  natural 
resource management  in  a  tropical  country.  The  topics  in  the  course  depend  on  the 
specific  destination,  but  generally  include  an  examination  of  the  ecological,  social, 
economic  and  cultural  aspects  of  natural  resource  management  in  the  tropics.  The 
scheduling  and  duration  (and  hence  credit  allotment)  also  varies  with  destination. 
Enrollment  in this course  is not restricted  to students  in the Natural Resource Science 
department;  rather, a diverse  study body  is desirable, and  students  from a variety of 












Honours  students  are  provided  with  constructive  criticism  of  their  thesis  research 
project,  in addition to an opportunity to explore and discuss topics of relevance to the 
field of natural  resource  science. The  seminars  consist of  readings, group discussions, 
and  alternating  seminar  presentations  by  students  and  interested  faculty.  Students 
register  in this course  in both the Fall and Winter terms of their  last academic year of 
study. 










Program  of  the Bachelor  of Natural Resource  Science  (BNRS)  degree.  It  is  completed 









This  course  focuses on  the  learner's personal discovery of  self  and  self  in  relation  to 









This  course  is  an  introduction  to  the  discipline  of  nursing.  Participants  explore  the 
historical  development  of  nursing  knowledge  and  theory,  as  well  as  contemporary 
understandings  of  nursing  as  a  discipline  and  the  body  of  knowledge  that  defines  it. 
Relationships  between  practice,  theory  and  research  are  explored.                                     






health,  community  health  and  societal  health.  Participants  examine  significant 
theoretical and conceptual  frameworks of health  including health promotion, primary 
health  care,  prevention  and  determinants  of  health.  By  reflecting  on  personal 
experiences,  participants  have  the  opportunity  to  identify  personal  resources  and/or 
challenges  that  impact health as well as  recognize  the diversity of beliefs, values and 







This  course  is  an  opportunity  for  participants  to  integrate  their  learning  from  other 
Semester  One  courses  with  their  beginning  understanding  of  nursing  practice. 








This  course  is  an  introduction  to  the  profession  of  nursing.  Participants  examine  the 
foundational  concepts  of  the  curriculum  and  how  the  concepts  relate  to  nursing 
practice. Participants also explore the history of the profession of nursing and have the 
opportunity to explore and critically reflect upon the political and socioeconomic forces 










Building on Health 1,  this  course  focuses on  individual,  family  and  community health 
assessment.  Participants  will  have  opportunities  to  explore  and  critique  various 
theoretical and conceptual frameworks  in relation to health assessment  including early 
childhood  development,  family  development,  healthy  aging  and  community 
development.  The  concept  of  assessment  within  the  context  of  decision  making  is 








with  groups,  families  and  individuals  across  the  lifespan.  Emphasis will  be  placed  on 
health  assessment  and  coming  to  know  how  clients  understand  and  promote  their 
health,  and  the  role  of  the  nurse  in  partnering  with  the  client  in  this  process. 








Building  on  Relational  Practice  1,  in  this  course  participants  move  beyond  personal 
discovery to a focus on relational caring. The major emphasis of the course is relational 
practice with individuals, families, and groups from diverse backgrounds of age, culture, 
and  experience.  This  is  an  experiential  course  designed  to  deepen  the  participant's 
understanding  of  caring  and  how  the  connection  between  caring  and  relationship 
provides the context for health and healing. Participants explore theories and processes 








relationships  for  the  purpose  of  healing  and  health    promotion with  individuals  and 
families experiencing increasingly  complex chronic and episodic health challenges. The 







Building  on  the  learner's  understanding  of  health,  the  focus  of  this  course  is  on  the 
people's  experience  with  healing  for  both  chronic  and  episodic  health  challenges. 
Participants  integrate  theory  and  concepts  of  health  as  they  relate  to  healing.  This 
course is complimentary to Health Sciences 3 and provides opportunities for learners to 








with  individuals  and  families  for  the  purpose  of  health  promotion  while  coming  to 
understand  their  unique  health  and  healing  processes.  Participants  will  have 
opportunities  to  practice  nursing  approaches  that  accompany  this  understanding. 
Participants work with families and  individuals experiencing common health challenges 
(both  episodic  and  chronic)  in  the  home  and  community,  in  agencies,  and  in  care 
facilities to incorporate concepts and learning from all the courses in this semester into 








with  healing  related  to  a  variety  of  increasingly  complex  chronic  and  episodic  health 
challenges within a variety of practice contexts. This course is complementary to Health 








Learners continue  to develop caring  relationships with  individuals and  families  for  the 
purpose  of  health  promotion, while  coming  to  understand  the  individual  health  and 
healing processes that coincide with more complex health challenges, both episodic and 
chronic. To  incorporate  concepts and  learning  into  their nursing practice, participants 
practice  nursing  approaches  that  accompany  this  understanding  while  working  with 
families  and  individuals  in  the  home,  community,  agencies,  and  care  facilities.  The 









courses,  students  are  provided  a  synthesis  of  knowledge  that  is  the  basis  of  critical 
analysis.  This  course  focuses  on  enhancing  participants'  everyday  relational  practice 
with  individuals,  families, and groups. Engaging with  the  complexities of difference  in 












course  advance  students'  understandings  of  historical,  socioeconomic  and  political 
inequities  associated  with  difference,  and  learning  experiences  assist  students  in 
developing competencies that meet the health needs of Aboriginal Peoples. Participants 







This  experience  is  designed  to  provide  opportunities  for  participants  to  integrate 











This experience  is designed to provide opportunities  for participants to  integrate their 
learning  from  previous  semesters  and  to  advance  their  clinical  practice  in  an 

















in  the  promotion  of  community  and  societal  health.  This  course  is  intended  to  be  a 
companion  course  to  NURS  3510.  In  seminar  discussion  and  in  practice  settings, 











"  Building  on  professional  practice  1  and  2,  the  intent  of  this  course  is  to  enhance 
participants' understanding of nursing  scholarship  in  relation  to professional practice. 
Students  engage  in  opportunities  to  enhance  their  understanding  and  ability  to 
comprehend,  critique  and  utilize  nursing  research.  Participants  critically  reflect  on 
various  scholarly  works  and  research  methodologies.  Participants  critically  examine 







This  course  builds  on Health  and Healing  1  and  2  and Health  Sciences  3    and  4  and 









This  experience  provides  continued  opportunities  for  learners  to  develop  caring 
relationships  with  individuals  and  families  while  coming  to  understand  health  and 
healing processes. Participants have opportunities  to practice nursing approaches  that 
accompany  this  understanding.  Participants work with  families  and  individuals  in  the 









cultural,  social, economic,  and political environments  and  their  impact on health  in  a 
foreign  country.  Participants  integrate  global  health  and  community  development 
perspectives  in  an  international  nursing  context.  During  a  pre‐departure  week,  the 
course participants attend several  lectures that provide  information about the country 
where  the  field  school  is  located,  theory  on  health  development  work  and  related 
project  information.  Participants  travel  to  the  chosen  country  and  engage  in  health 
development  projects  for  a  two  week  period,  drawing  on  principles  of  community 
development.   








critique  changes and  issues  in  the health  care  system, and  the workplace,  that affect 
nurses.  Students  develop  their  nursing  competencies  and  enhance  their  nursing 
knowledge so that they may practice  in a variety of settings at a novice  level. Students 







manage  change  for  the  promotion  of  health  for  individuals,  families,  groups  and 
communities within  the  context  of  society  and  the world.  Emphasis  is  placed  on  the 
leadership roles of the nurse within practice contexts. The role of the nurse within the 
current and evolving Canadian health care system  is analyzed,  including considerations 
of the  impact of global trends and  issues, and  issues facing nurses  in the current work 








Seminar  and  practice  experiences  provide  opportunities  for  participants  to  integrate 
their  learning  from  previous  semesters  and  to  advance  their  knowledge  and 









This  course  encompasses  theoretical  constructs  that  undergird  community  health 













This  course  gives  the  student  a  grounding  in double‐entry   accounting  theory  and  an 
introduction  to bookkeeping   methods  and  related  clerical procedures,  such  as petty  













This  course  familiarizes  the  students  with  ACCPAC  Simply  Accounting  which  is  a 
completely  integrated  accounting  software package particularly  suitable  for  the  small 
business.  Students  will  set  up  the  accounting  records  and  complete  a  variety  of 













Students  write  and  compose  business  communications  while  incorporating  effective 







correct  English  grammar,  punctuation,  spelling,  and  writing  skills.  Students  practice 







documents,  including  various  transactions  and  records  (G/L,  A/R,  A/P,  payroll, 




















Students  are  introduced  to  computers,  the  internet,  and  the  Windows  operating 











Students build on  the  foundation  skills  introduced  in OAHR 3100: Business & Human 














Students  are  provided  a  review  of  basic  math  skills  specifically  related  to  business 





This  course  is  designed  to  assist  students  in  developing  interpersonal  skills  and 
demonstrating  competency  in  the  following  business  skills:  telephone  techniques, 
receptionist  procedures,  filing  techniques,  office  systems  management,  and  oral 
communications. Students develop essential organizational skills and apply their skills in 
an office setting. 

















Students  observe  and  learn  daily  office  routines,  and  assist  the  host  employer  by 
performing tasks as required. 
























Students  learn  to  utilize  the  high  level  of  integration  available  under  the  Windows 
environment,  and  explore  important Windows  concepts.  Students  use  powerpoint  to 
showcase their work in a electronic presentation format, as well as producing a portfolio 
of work samples, which  is a valuable  tool  for  job searches and  interviews. This course 







common  foundation  of  outdoor  and  experiential  education  understanding.  Students 
explore outdoor and experiential  instructional techniques and how  learners form their 
personal  identity,  values,  beliefs,  feelings,  and  attitudes.  Course  content  includes 







In  this  course,  students  explore  the  elements  of  outdoor  and  experiential  education 







This  course  explores  the  elements  of  outdoor  and  experiential  education  leadership. 
Students  focus on  the safe and effective  leading of outdoor and experiential day‐ and 








to  outdoor  and  experiential  education  disciplines.  Course  content  includes  education 
and  custodial  group  standards  of  care;  the  legal  system  and  outdoor  education; 
contemporary  legal  issues  in  outdoor  education;  public  and  parental  perception  and 










that the  land  is a community to which we belong and more than  just a commodity or 







education. Students  focus on  the development of  creative and applied arts,  including 
















and  navigation.  Theoretical  topics  include  appropriate  clothing  and  equipment, 
navigation,  environmental  considerations,  travel  techniques,  route  plans,  and  trip 
planning.  The  course  includes  a  backpack  trip  that  focuses  on  navigation,  route 






In  this  course,  students  explore  the  theoretical  and  practical  aspects  of  winter 
backcountry  travel.  Theoretical  topics  include  appropriate  clothing  and  equipment, 
navigation,  environmental  considerations,  travel  techniques,  route  plans,  and  trip 
planning. The course includes a winter snowshoe and skiing trip that focuses on winter 



















The  intent of  this  course  is  to develop  safe managers of  top  rope  rock  climbing  sites 
aimed at  school and  custodial group  leaders: a high  level of  climbing ability and  lead 
climbing  is  not  required.  Topics  include  rock  climbing  clothing  and  equipment, 
environmental considerations,  top  rope  rock climbing  technique, belayed  rappels,  top 






This  course  introduces  avalanche  concepts  and  develops  awareness  in  backcountry 
travellers. Topics  include how  to  recognize avalanche  terrain, how  to avoid avalanche 
terrain,  how  to  recognize  dangerous  conditions,  how  to  minimize  risk,  and  how  to 







credit  for  participation  in  additional  adventure  activity  courses  not  taught within  the 
Post‐Graduate Certificate in Outdoor and Experiential Education. Courses must be from 
recognized training programs to receive consideration. 





Students examine the behavior of  individuals and how they  interact with each other  in 
different  workplace  organizations.  Topics  include  defining  organizational  behavior; 









Students  explore  the  theory  and  practical  strategies  for  promoting  creative  and 
innovative thinking in the workplace and managing employees through these processes. 
Topics  include types of  innovation, the S‐shaped diffusion curve, generating new  ideas, 






Students  develop  an  understanding  of  the  nature,  design  and  processes  of  effective 
teamwork  as  well  as  a  practical  skill  set  for  team  membership.  Topics  include  the 
importance  of  teams;  assessing  a  teamâ€™s  experience  and  insights;  building  a 
balanced team; building a high performance team; becoming a team member, follower, 
and  leader;  team  building;  team  evaluation  and  accountability;  observing  team 







Students  explore  the  theory  and  application  of  organizing  in  complex  workplace 
environments.  Various  conceptual  tools  and  theoretical  frameworks  are  utilized  to 
systematically  investigate  organizing  processes  and  contexts  and  solve  practical 
problems.  Topics  include  organizations  and  organization  theory;  organizational 







In  todayâ€™s business environment,  a human  resource practitioner must be  a  skilled 
change  manager.  Students  learn  to  become  agents  for  change,  to  improve  human 
resources and organizational effectiveness, and to  increase productivity. Topics  include 
an  introduction  to organizational development; change process; organizational change 
and human  resource management; organizational  assessments;  assessment  tools  and 







for  businesses  related  to  the  automotive,  commercial  transport,  heavy  duty  parts 
departments, and industrial warehousing sectors. 






This  course  is  an  examination  of  the  role  of  analysis  in  developing  effective 
biomechanically  correct  individual  sport  performance.  Skill  analysis,  error  detection, 














Students  are  introduced  to  a  variety  of  outdoor  pursuits  like  cross  country  skiing, 
kayaking, hiking, survival and snowshoeing. Due to the varying  levels of risk associated 


















This  course  focuses  on  instructional  and  coaching  techniques  associated with  soccer. 
The development of  fundamental  individual and team skills are an  integral part of the 







The development of  fundamental  individual and team skills are an  integral part of the 






Students are  instructed  in  the basic principles  for health and  skill‐related  fitness. The 
course  provides  a  basic  understanding  of  the  physiological  basis  for  conditioning 






The development and analysis of fundamental  individual skills  is an  integral part of the 
course.  Each  student  is  provided  an  opportunity  to  learn  how  to  instruct  and  coach 
other students in the skills, as well as learn the specific skills related to golf. 





Individual, pairs,  teams and group activities are  taught  in  this  course. Each  student  is 
required  to  invent  and  teach  an  activity,  with  the  focus  on  teaching,  and  consider 






This  course  includes  an  examination  and  introduction  of  the  structure,  analysis  and 
instruction of team activities, games and performance. Selected team sports are used as 












This  course  offers  a  historical  and  theoretical  analysis  of  sport  in  Canadian  Society. 








physical  activity.  Topics  include  socialization  for  participation,  motivation,  stress, 






















Students  will  examine  the  physical  growth  and  motor  development  throughout  the 






This  course  provides  Physical  Education  Teacher  Candidates  with  an  orientation  to 
physical  education  in  elementary  schools,  and  an  opportunity  to  link  on‐campus 
instruction with teaching experiences in the school setting. 






and major health  concerns  in present‐day  society.  Techniques  and  strategies used  to 














Students  explore  human movement  from  a  broad  range  of  perspectives.  Educational 






















This  course  is  a  general  introduction  to  philosophy  using  a  historical  approach.  The 
course  covers  the  period  from  before  Socrates  up  to  and  including  the  French 









This course  is a general  introduction  to philosophy which  spans  the Enlightenment  to 
present day time period. The major philosophers discussed  in this course  include Kant, 











What  form  of  government  should we  have? What  is  the  relation  of  the mind  to  the 


















in  life  as  a whole,  and whether  life  has meaning.  In  particular,  students  discuss  the 











Students  explore  the  nature,  source  and  limits  of  human  knowledge.  Topics  include 







Intiguing questions about what makes up  reality and how  reality works are central  to 
this course. Topics  include appearances and reality;  free will and determination; mind 





Students  examine  what  'technology'  is,  the  relationships  and  differences  between 







Students  examine  contemporary  moral  issues,  such  as  abortion;  euthanasia;  capital 
punishment;  environmental  ethics;  business  ethics;  pornography  and  censorship; 






This  course  is  an  introduction  to  contemporary  symbolic  or  formal  logic.  Students 
explore the  fundamentals of good reasoning by  learning sentence and predicate  logic. 







technology,  and  the  information  age  on  the  modern  world.  Students  examine  the 







This course examines  the  role emotions play  in our  lives and critically examines some 
traditional beliefs about emotion  from  the  standpoints of philosophy, psychology and 
sociology.  The  issues  and  topics  considered  in  this  course  include  the  relation  of 
emotions to reason, the role of feeling in moral judgment, and the relation of emotions 
to action. Students also consider specific emotions, such as  love and anger, as well as 







This course examines  the ethical  role of  the health care provider within  the Canadian 
health  care  system.  Students  critically  assess  a  selection  of  ethically  problematic 
situations that routinely challenge health care providers. The topical  issues considered 
in this course include the relationship among health care providers; care of the elderly; 
genetic  counselling;  resource allocation;  care of  those diagnosed mentally  ill; and  the 
ethics of transplantation. These  issues are taken up  in  light of our exploration of moral 





Students  critically  examine  various  aspects  in  ethics,  metaphysics,  epistemology  and 






















Continuing  from PHIL 2010 and PHIL 2210,  this course  is  the advanced study of moral 
theory. Presented  for analysis are meta‐ethical  theories concerning why we are moral 
beings, and several theories about how we decide what  is right and wrong. In deciding 
good  from  bad,  a  number  of  theories  have  been  established,  all  of  which  have 
something worthwhile  to offer.  Students  investigate  theories  and philosophers which 
may  include  Mill,  Kant,  contractarianism,  feminist  ethics  of  care,  relativism,  and 
Aristotelian virtue ethics. 





Students  critically  examine  one  or  more  of  the  most  important  philosophers  of  the 
Western  ancient  world,  including  Plato  and  Aristotle,  as  well  as  Epicureanism  and 
Stoicism. 






















Students  examine  many  of  the  significant  and  formative  ideas  in  nineteenth  and 
twentieth  century European philosophy. Areas of emphasis  change  from year  to  year 
and  may  include  existentialism,  phenomenology,  Marxism,  psychoanalysis,  critical 
theory, deconstruction, and post‐modernism. Authors studied may include Kierkegaard, 








the  Continental  tradition,  and  serves  to  complement  PHIL  3160:  Modern  European 
Philosophy.  Topics  change  from  year  to  year,  and  typically  include  thinkers  such  as 
Simone de Beauvoir, Luce Irigaray, G.W.F. Hegel, Martin Heidegger, Michel Foucault and 







A wide  range  of  feminist  philosophical  thought  is  examined  in  this  course.  Students 
discuss the feminist approach to philosophical questions, which can differ dramatically 
from  the  traditional  philosophical  approach.  Topics  may  include  gender  role 








Students  consider  the  relation between artificial and natural  language,  completeness, 










seminal  decisions  by  the  Supreme  Court  of  Canada;  punishment;  deterrence  versus 






Students  focus  on  the  arts  and  their  relation  to  society.  Topics may  include  art  and 
perception, art and  reality,  imagination, expression, censorship, and  the  role of art  in 
human life. 







This course  looks at religious  issues from a philosophical perspective.  Is there  life after 
death, and what difference does it make whether or not there is one? What reasons can 
be  found  for believing  (or not believing)  that  there  is a God?  Is  the existence of God 
compatible  with  the  existence  of  evil  in  the  world?  What  is  the  relation  of  faith  to 
knowledge?  Are  mystical  experiences  a  source  of  knowledge  about  the  divine?  The 
















contemporary  thoeries of knowldge and  justification, and  investigate  the prospects of 

















understanding  of  Ancient  Philosophy.  The  material  of  this  course  varies  from  one 









such as Hegel, Mill or Nietzsche; or of a  school of  thought,  such as German  idealism. 
Topics vary from year to year. 






Husserl,  Russell, Wittgenstein, Heidegger,  Sartre,  or  Foucault;  or  of  a  school  such  as 
phenomenology, logical positivism, or structuralism. 






day.  Students  consider historical progress,  freedom  and determinism,  the  role of  the 
















Students  investigate various ethical  issues  related  to  the health sciences, especially  in 
medicine, and consider these issues concretely and in relation to general ethical theory. 
The  topics  discussed  in  this  course  include  abortion,  death  and  euthanasia,  genetic 
engineering,  behaviour  modification,  treatment  of  the  insane,  right  to  treatment, 








to  nature  and  to  non‐human  living  things.  Principal  topics  include  the  issue  of what 








sex  and  love  are  analysed  both  together  and  separately.  In  such  a  dynamic  and 
complicated  field of study  it  is necessary to  focus on some guiding topics such as, but 
not  limited  to,  the  nature  of  love, why we  couple,  polygamy, marriage,  prostitution, 






Students  investigate  philosophical  questions  central  to  all  sciences.  These  questions 
include  the  nature  of  scientific  knowledge  and  laws;  hypotheses  and  explanation; 






Students  explore  consciousness  and  its  relation  to  the  body;  personal  identity 









An  introduction  to  the  ideas  of  the  ancient  Greek  philosophers  that  inhabited  Asia 
Minor  through  intensive classroom study and a  two week  field  trip  to Aegean Turkey. 
The course spans the history of Greek philosophy from its earliest beginnings to the age 
of commentary. These  include, but are not  limited to, the Milesian philosophers  in the 





This  course  offers  a  focussed  and  detailed  study  of  a  specific  topic  or movement  in 








This  course  is  an  in‐depth  critical  investigation  of  a  particular  ethical  issue  (such  as 
abortion, capital punishment, or war), a particular ethical school  (such as Deontology, 








Physics  0500  examines  the  basic  principles  upon  which  the  discipline  of  physics  is 
founded.  In doing so,  it provides students with a new perspective  from which  to view 









ABE  ‐  Provincial:  This  course  is  an  indepth  study  of  the  principles  of  scientific 
measurement,  vectors,  two‐dimensional  kinematics  and  dynamics,    electrostatics, 
electromagnetism,  vibrations  and waves  and optics. Physics  0600  is  a Provincial  level 
(grade 12 equivalency) physics course. It will prepare students for university, trades and 
technology programs which require Physics 12 as a prerequisite.  The course is primarily 








Students  explore  key  concepts  in  physics,  focusing  on  understanding  rather  than 
mathematics. Physics is introduced in the context of current events. Topics vary but may 
include  terrorism  and  explosions,  energy  and  the  environment,  earthquakes  and 
tsunamis,  radioactivity  and  medicine,  satellites  and  gravity.  Additional  topics  are 








Our  use  of  energy  affects  everything  from  human  health  to  the  global  climate.  The 
objective of  this course  is  to provide students with a qualitative understanding of  the 




thermodynamics,  environmental  effects  of  fossil‐fuels,  climate  change  and  human 
activity,  the  greenhouse  effect,  production  of  electricity,  nuclear  power  and  nuclear 
waste, renewable and green energy sources, fuel cells, and transportation issues. 
Prerequisite:  No  prior  physics  or  math  required.  Open  to  students  in  all  degree 














This course  is an  introductory‐level survey  for students with  little or no background  in 
Physics. Topics covered are mechanics, vibration, heat, optics, and fluids. 
Prerequisite: Principles of Mathematics 11 or MATH 0510 or equivalent or PHYS 0500 






This  course  is  intended  for  students  with  a  good  secondary  school  background  in 
physics. Calculus will be  introduced  and used  in  the  course. Topics  covered  include a 

































Students  are  given  a  basic  introduction  to  the  following  concepts:  linear  and  circular 
motion,  force,  friction,  equilibrium,  energy, momentum,  simple machines, pin‐jointed 















Continuing  from  PHYS  1510:  Applied  Physics  1,  the  following  topics  are  discussed: 
strength  of  materials,  fluid  statics  and  dynamics,  thermal  energy  and  heat  transfer, 







Students  are  introduced  to  special  relativity  and  quantum  physics.  Topics  include 
Lorentz  transformations,  dynamics  and  conservation  laws,  the  experimental  evidence 
for quantization, and a qualitative discussion of the concepts of quantum mechanics and 
their  application  to  simple  systems  of  atoms  and  nuclei.  This  course  is  equivalent  to 
CHEM 2000. 









Prerequisite:  PHYS  1100/1200  (with  written  permission  of  the  Instructor)  or  PHYS 







of  particles  and  rigid  bodies,  friction,  moments  of  inertia  and  distributed  forces, 









This  course  provides  an  extension  to  the  topics  covered  in  PHYS  1200/1250  and 
examines  the basic principles of electromagnetism using a sophisticated mathematical 
approach.  Topics  include  vector  algebra,  electrostatics,  magnetostatics,  electric  and 
magnetic  fields  in  matter,  as  well  as  an  introduction  to  electrodynamics.  Topics  are 
presented and examined using lectures and laboratory experiments. 






Students  are  presented with  the  basic  principles  of  optics.  Topics  include  geometric 









bipolar  transistors,  field‐effect  transistors,  and  operational  amplifiers.  The  topics  of 
feedback, gain,  input and output  impedances, as well as  frequency  response are also 
covered. Students  learn  to design, assemble, and  test analog  circuits  including power 







This course  is an  introduction to Boolean algebra and  logic gates; the analysis and the 
design  of  combinational  and  sequential  digital  circuits;  and  the  architecture  and 








ordinary differential equations. Power  series methods  are  applied  to obtain  solutions 
near  ordinary  points  and  regular  singular  points,  and  the  real  Laplace  transform  is 
discussed.  Next,  students  discuss  Sturm‐Liouville  boundary‐value  problems,  Fourier 
series, and other series of eigenfunctions,  including Fourier‐Bessel series. Students are 
then  introduced  to  boundary‐value  problems  involving  partial  differential  equations. 









Students  are  introduced  to  the  key  concepts  and  equations  used  to  describe  fluids. 
Starting with a description of  rarefied  fluids using kinetic  theory, simple gas  transport 
properties are derived. Euler's and Bernoulliâ€™s equations are examined under static 
and  steady  flow  conditions.  Students derive  and  examine  the Navier‐Stokes  equation 











Students  explore  introductory  concepts  in  the  description  of  solids.  Topics  include 







Students  are  introduced  to  the  principles  of  elementary  classical  thermodynamics, 
kinetic  theory,  and  statistical  mechanics.  These  theories  are  applied  to  a  variety  of 
physical processes and systems, such as ideal and real gases, heat engines, and quantum 
systems. 













Students  develop  a  working  knowledge  of  electrodynamics,  which  requires  a  solid 
grounding  in  vector  calculus,  partial  differential  equations,  and  an  in‐depth 
understanding of Maxwellâ€™s  equations.  Topics  include  a  review of  vector  calculus; 








limitations of  animals, mainly  vertebrates.  Topics  include physical  concepts of  forces, 
materials  structure,  fluid mechanics,  light  and  sound,  and  electricity  and magnetism. 









Students  build  on  the  basic  concepts  of  quantum  physics  examined  in  PHYS  2000: 
Relativity and Quanta, and develop a formulation of quantum mechanics, initially using 







and  may  include  topics  such  as  nanotechnology,  superconductivity,  photonics, 
semiconductor physics, and optoelectronics. 












This  course  is  a  continuation  of  PHYS  3400:  Principles  and  Applications  of Quantum 
Mechanics  2.  Students  start with  a  review  of  angular momentum  and  spin,  and  the 
hydrogen atom. Students then examine standard techniques that find wide applications 
















time  to  complete  rigorous  data  analysis  and  present  their  findings.  Laboratory work 
provides opportunities  in several areas of physics  including condensed matter physics, 
optics,  signal  conditioning,  astronomy  and  image  processing,  nuclear  physics,  and 
acoustics.  Students  use  sophisticated  equipment  such  as  a  transmission  electron 







This  course  is  the  first of  three  that must be  taken  to  complete  the program. Topics 
include:  safe work  practices;  climbing;  policy  and  regulations;  tools  and  instruments; 
electrical  theory;  equipment;  rigging;  overhead  and  underground  distribution;  and 
communication in the workplace. 















This course  is  the  third of  three  that must be  taken  to complete  the program. Topics 









Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 






Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 





Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 
topics: using measuring and leveling tools, reading drawings and specifications, installing 







Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 







Students  are  introduced  to  theory  and  gain hands‐on  lab experience  in  the  following 
topics:  planning  a  project,  installing  sanitary  and  storm  drainage  systems,  installing 
private sewage systems,  installing potable water distribution systems, maintaining and 














This  theory  course  provides  an  introduction  to  the  profession  of  practical  nursing. 
































This  practical  course  builds  on  the  foundation  of  Semester  1  and  emphasizes  the 
development  of  clinical  decision  making,  nursing  assessments  and  interventions  to 
promote  the  health  of  older  adults.  Classroom,  laboratory,  simulation,  and  other 







This  first  clinical  experience  provides  the  learners  with  an  opportunity  to  integrate 
theory from semester 1 coursework into practice. Learners will work in various settings 
with a focus on the healthy client. Learning the role of a Practical nurse, personal care 




Requirements: Current CPR certificate  (basic  life support C); a  recent negative TB skin 







chronic  illness  in  residential  care  settings.  Medication  administration,  nursing  care, 







This  course  provides  learners  with  the  foundational  knowledge  for  caring  and 
professional  communication  in  nursing.  It  uses  an  experiential  and  self‐reflective 
approach  to  develop  self‐awareness  and  interpersonal  communication  skills  in  the 
context of safe, competent and collaborative nursing practice. Communication  theory, 


























chronic  illnesses. The main  focus  is on  the  care of older  adults experiencing  a health 






This  introductory course will  increase  the  learners understanding of health promotion 
within  the  Canadian  context.  This  includes  health  enhancement,  health  protection, 
disease prevention, health restoration/recovery, care and support. Knowlege of growth 






This  course  focuses  on  health  promotion  as  it  relates  to  the  aging  process.  Health 
promotion  activities  are  aimed  at  supporting  clients  in maintaining  their  health.  The 
















This  course  addresses  pharmacology  and will  increase  the  learners  understanding  of 
pharmacology and medication administration across  the  lifespan. Medications used  to 






This  course  integrates  the  concepts  from  previous  professional  practice  courses  and 
introduces the learner to practice in the community (maternal/child and mental health). 








professional practice  issues and ethical practice pertinent  to PN practice  in acute care 








a variety of approaches  (e.g. simulation),  learners will continue  to develop knowledge 








health  and  healing  with  individuals  experiencing  acute  health  challenges  across  the 
lifespan.  Classroom,  laboratory,  simulation,  and  integrated  practice  experiences  will 








combination  of  instructor  led  simulation  experiences  and  self‐directed  learning  will 
















all  courses  into  the  role  of  the  Practical  Nurse  in  the  acute  care  setting  and  other 
practice  areas  as  appropriate.  Learners  will  focus  on  clients  with  exacerbations  of 
chronic  illness and/or acute  illness across  the  lifespan and will consolidate knowledge 





















This  course  focuses  on  specific  professional  communication  skills  used  with  clients 













This  course  focuses  on  the  continuum  of  care  and  the  development  of  knowledge 
related  to health  challenges managed  in  the  community  setting. Pathophysiology and 







This  course  focuses  on  pathophysiology  as  it  relates  to  acute  disease  and  illness  of 
clients across  the  lifespan, specifically  the care of  the client experiencing acute  illness 
































shaped  the modern world,  including  liberalism,  conservatism,  socialism,  communism, 






The  purpose  of  this  course  is  to  provide  an  introduction  to  the  discipline  of  political 
science by  intensively  studying one political phenomenon:  the  revolution. The  course 














Students  examine  important  themes  of  the  western  political  tradition  through  an 
analysis  of  selected  political  philosophers,  such  as  Plato,  More,  Machiavelli,  Locke, 






Students  focus  on  the  structure  of  government  and  the  output  side  of  the  political 
system.  Topics  include  the  analysis  of  the  structure  of  government  in  Canada,  the 






This  course  offers  an  introduction  to  law,  politics  and  the  judiciary,  with  particular 
emphasis on  the  role of  the  judiciary  in  relation  to selected  issues  in political science. 







may  include the evolution of  international systems, East‐West and North‐South  issues, 
























of 1837‐38,  the emergence of  the "state of siege" mentality after 1840,  the  impact of 
industrialization  and  Confederation,  the  Quiet  Revolution,  and  nationalism. 
















This  course  is  an  introduction  to  local  government  in  Canada  and  the  contemporary 
issues  facing  municipalities.  The  themes  discussed  in  this  course  include  local 












Students  examine  the  evolution  of  European  political  thought  and  its  practical 
applications from Ancient Rome to the Renaissance. This course includes an exploration 


























Students  examine  the  contemporary  political,  social  and  economic  problems  that 





Students  examine  the  problems  of  economic  development,  social  change  and 
democratization  in  the  Developing  World  from  a  political  perspective.  The  themes 







an overview of historical precedents  for  the  concentration  camp,  such  as  the  ghetto, 
and  then will  examine  the  history  and  politics  of  the  concentration  camp,  from  the 
Spanish‐American and Anglo‐Boer Wars near the turn of the century (the first times the 
term,  "concentration  camp",  was  used),  to  the  more  notorious  examples  of  Nazi 
Germany and the Soviet Union. Other examples, such as camps in Canada and the USA, 
China, parts of Africa, and even  the  "War on Terror" will be examined  in detail. Why 







Students  are  introduced  to  the  study  of  Canadian  foreign  policy,  and  focus  on 






This  course  is  an  introduction  to  the evolution  and operation of Middle East political 







Students  analyze  government  intervention  in  the  face  of  mergers,  bigness,  and 

























by way of  a month‐long  field  trip. The  itinerary  includes  rural  and urban  locations  in 
several  countries  that  lend  themselves  to  an  ethnographic  examination of  the  ethnic 




















peacekeeper  to  a  peacemaker.  International  law,  the  massacre  of  civilians,  the 







such,  it will explore environmental  issues  and policies  in  the Soviet Union, China  and 
Cuba. Students will examine other related  issues, such as the writings of Marx, Engels, 
Lenin, and others;  ideology, political philosophy and  the environment; and  the  role of 
communism  and  socialism  in environmental movements,  today.  Students will  also be 









This  course  introduces  students  to  the  full  range  of  knowledge,  abilities  and  skills 
required  in  the process of ordering, warehousing  and  keeping  inventory  control over 






This  course  reinforces  the  full  range of  knowledge,  abilities  and  skills  required  in  the 
process of ordering, warehousing and keeping  inventory control over parts as well as 
focus on parts identification, standard stock recognition and catalogues. 





This  course  builds  on  the  basic  principles  to  help  students  develop  the  range  of 
knowledge, abilities and skills required  to be responsible for inventory control from the 
manufacturers  to consumers. Students  learn how  to maintain proper  records, process 
purchases and reconcile inventories. 






abilities and  skills  required  to be  responsible  for merchandising,  customer  care, parts 
business and financial management as well as advanced inventory control procedures. 





An  introductory  psychology  course  at  the  ABE  Advanced  level, with  an  emphasis  on 







Students explore  selected  topics  in contemporary psychology,  including  the history of 





Students  explore  selected  topics  in  contemporary  psychology,  including  intelligence, 







adolescence.  Topics  include  genetic  inheritance,  child  rearing  practices,  socialization, 


















it  relates  to  the  sensory  and  motor  abilities,  learning  and  memory,  language, 






This  course  surveys  topics  related  to  drugs  and  behaviour.  Basic  mechanisms  of 








Students  are  provided with  a  conceptual  and  practical  introduction  to  types  of  data 
analysis  most  commonly  used  in  psychology.  Topics  include  descriptive  statistics, 
correlation,  t‐tests,  chi‐square,  and  ANOVA.  This  is  a  required  course  for  students 












experimental  designs;  research  ethics;  measurement;  validity  of  methods;  control  of 







Students  examine  the  major  theories  of  personality  formation,  including 







Students  explore  the  developmental  process  from  conception  to  adolescence. 















This  course  is  a  detailed  introduction  to  empirical  and  theoretical  aspects  in  the 








personality. Specifically,  the  topics  considered  include  theories and methods of  social 
psychology, social perceptions, affiliation, attraction and  love, aggression and violence, 







This  course  is  an  inquiry  into  the  developmental  changes  from  adolescence  onwards 
with  an  emphasis on  adolescent  adjustment,  adult maturity  and  growth, middle  age, 







Students  examine  the  full  range  of  sexual  attitudes  and  behaviours  as  seen  in 















third year of  life. The  transition  to parenthood and  influences on parenting  (including 
social policy)  are  a  secondary  focus. Content  includes  theoretical  and methodological 















Students  examine  animal  behaviour  from  the  perspective  of  evolutionary  theory. 
Among  the  topics  are  an  introduction  to  the  theory  of  evolution  and  behavioural 
genetics;  social  systems  as  ecological  adaptations;  mating  and  parental  strategies; 
learning, instincts, and evolution; and the evolution of human behaviour. Credit is given 
for only one of BIOL 3100 or PSYC 3060. 












Students  are  provided  a  comprehensive  overview  of  clinical  psychology.  The  topics 
include the role of personality theory  in clinical psychology, an overview of descriptive 
psychopathology, a consideration of  issues  in diagnosis and classification of disorders, 
an  examination  of  the  techniques  used  in  assessment  of  intellectual  and  personality 
functioning, and a  review of various approaches  to  therapeutic  intervention. Areas of 
clinical psychology research are discussed,  in addition to  issues of professionalism, and 








of  clinical  psychology.  The  therapeutic  systems  and  models  examined  in  this  course 
include psychoanalysis, Adlerian psychotherapy, analytic psychotherapy, client‐centered 
therapy,  rational  emotive  behaviour  therapy,  behaviour  therapy,  cognitive  therapy, 
existential psychotherapy, Gestalt therapy, and multimodal therapy. 





This  course  offers  a  critical  survey  of  the  basic  research  findings  and  theory  on  the 
relation  between  psychological  factors  (including  behaviour,  emotion,  cognitive, 
personality,  and  interpersonal  relationships)  and health. Topics  include health‐related 
behaviours  such  as  smoking  and  drug  use,  the  effects  of  stressful  events  on  health, 






Students examine biological, social, and cognitive development  from  the  third year of 
life through to adolescence. The development of prosocial and antisocial behaviours are 
a  special  focus.  Content  includes  theoretical  and  methodological  issues,  research 

















Students  examine  psychoanalytic  and  dispositional  theories  on  the  development  of 






































This  is a survey course designed  to  introduce students  to various  topics  in community 










Students consider  the  fundamental psychological abilities underlying human  language. 






Students  discuss  the  theories  and  research  on  emotion  from  cognitive,  behavioral, 
physiological,  social,  and  evolutionary  perspectives  in  the  discipline  of  psychology. 
Students  examine  where  emotions  come  from,  their  function,  and  meaning.  Topics 
include development and  communication of emotion, emotions  and decision making, 







basis  for  understanding  brain‐behaviour  relationships  in  both  typical  and  impaired 
functioning. Students discuss  the  impacts of brain disorders,  including  traumatic brain 
injury,  dementia,  and  tumors.  Students  distinguish  the  structure  and  function  of  the 
















Students examine  the application of clinical psychology  (assessment and  intervention) 
to  the  field  of  forensics.  Topics  covered  include  fitness  to  stand  trial; Not  Criminally 
Responsible By Reason of Mental Disorder (NCRMD); psychopathy, risk assessment and 
the  prediction  of  dangerousness;  Dangerous  Offender/Long  Term  Offender 
















This  course  describes  the  basic  research  findings  and  models  for  auditory, 
somatosensory, olfactory, and gustatory  sensation and perception. Topics  include  the 
physics of sound, physiology of  the auditory  system, basic sound perception, auditory 








































endocrine  mechanisms.  Students  explore  the  contributions  of  human  and  animal 
research  in  understanding  temperature  regulation,  hunger  and  thirst,  sleep  and 
biological  rhythms,  exploration  and  curiosity,  reproductive  and  parental  behaviour, 
substance  abuse,  aggression,  stress,  positive  and  negative  emotions,  and  feelings. 
Interaction  between  physiology  and  external  influences  are  emphasized,  as  well  as 
causal  and  functional  explanations.  Students  think  critically  about  key  ideas  and 








This  course  provides  a  detailed  presentation  of  the  different  types  of  learning  and 
memory, emphasizing neural mechanisms. Students discuss the interplay of human and 
animal research (including that with  invertebrates)  in understanding synaptic plasticity 
involving  long‐term  potentiation  and  depression,  perceptual  learning,  classical  and 
instrumental  conditioning,  and  relational  learning.  Learning  disabilities,  memory 
impairment, and recovery from brain injury are also considered. 







This  course  will  provide  an  integrated  presentation  of  design    considerations  and 
statistical methods. The  focus of  the course will be   analysis of  research designs with 
 399 
 
multiple  independent variables and a    single dependent variable,  though  the material 
covered will not be  limited to these types of designs. Topics covered include reliability,  
















Students  are  provided  an  opportunity  to  engage  in  a  directed  investigation  of  a 
problem, and are required to complete a written report of their findings. 
Prerequisite:  Satisfactory  standing  and  permission  from  a  faculty  member  who  is 
prepared to supervise the investigation 





Central  to  this  course  is  an  original  research  project  conducted  by  students  in  the 
Psychology Honours  Program  of  the  Bachelor  of Arts  (B.A.)  degree,  to  be  completed 
under  the  direction  of  a  faculty member  in  the Department  of  Psychology.  Students 
strengthen  their  research, writing  and  analytical  skills  in  preparation  for  graduate  or 
professional schools, many of which require an Honours degree. Students accepted into 
the  Psychology  Honours  Program  must  register  in  this  course  for  both  the  Fall  and 
Winter semesters of their final academic year. 
Prerequisite:  The  prerequisites  for  this  course  are  acceptance  into  the  Psychology 
Honours  Program  and  identification  of  a  supervisor  for  the  thesis.  The  general 
requirements  for  acceptance  at  the  third‐year  level  are:  a  "B"  average  in  Psychology 
1110, 1210, 2100, and 2110 and either PSYC 3610 or PSYC 3190 to enter the Honours 
Program  at  the  third‐year  level, maintenance of  a GPA of 3.0  in each of 3rd  and 4th 
years with no psychology  course below a  "B‐". Students who do not meet  the above 












This  course  introduces  students  to  a wide  variety of Respiratory  Therapy  equipment. 








Students focus on the  foundations of mechanical ventilation  including  lung mechanics, 
various  modes  and  adjuncts  applied  during  mechanical  ventilation,  and  how  they 







A  continuation  of  RESP  1580,  including  controlled    environments,  oxygen  controlling 
devices,  artificial    airways,  resuscitators,  oxygen  analyzers,  non‐invasive    monitors, 
volume  and  flow  measuring  devices,  suction,    quality  assurance  and  time  unit 
management.  






This  course  provides  background  knowledge  and  concepts  of  respiratory  system 
anatomy  and  cardiopulmonary  physiology  that  students  require  to  progress  in  the 
comprehensive  curriculum  of  Respiratory  Therapy.  Selected  cardiovascular  system 




































Students  are  provided  a  theoretical  overview  of  the  collection,  analysis,  clinical 










Students  are  provided with  an  overview  of  the  knowledge  and  skills  required  for  an 
optimal  respiratory  therapist‐patient  relationship.  These  include  good  patient 
assessment  skills,  communication  and  documentation  skills,  and  the  assessment  of 








Students  explore  various  respiratory  disorders  in  terms  of  definition,  etiology, 








of  anesthesia.  This  includes  a  study  of  the  equipment  utilized  in  anaesthesia;  the 








setting.  Various  topics  include  pregnancy,  delivery  and  assessment  of  the  newborn; 
acute  care  of  the  'at  risk'  newborn;  perinatal  and  pediatric  physiology  and 
pathophysiology;  and  the  respiratory  care  technology  used  in  the  monitoring  and 























quality control  is emphasized and applied  in the PF  lab. Students  focus on spirometry, 


















care  environment.  Todayâ€™s  graduate  must  possess  effective  oral  and  written 
communication skills, work effectively within a  team, provide clear patient and public 
education, and demonstrate  the ability  to problem‐solve. Small group,  seminar‐based 
discussions  are  often  used  to  provide  a  broader  perspective  and  enable  a  deeper 








the  diagnosis,  treatment,  and  ongoing  assessment  of  Obstructive  Sleep  Apnea 
Syndrome.  This  course  focuses  primarily  on  patient  assessment,  current  therapeutic 
techniques, and the technology used in clinical practice outside the hospital laboratory. 







This  course  is  designed  to  assist  the  student  in  the  development  of  skills,  and 








Level  1  experience  is  designed  to  allow  the  student  to    gain  exposure  to  all  clinical 


















in  the  neonatal  and  pediatric  care  setting.  Students  are  provided  a  comprehensive 
overview and integration of all program curriculum, including a combination of lectures, 











to  the  review  and  examination  of  didactic material  related  to  clinical  practice  in  the 
adult care setting. Students are provided a comprehensive overview and  integration of 
all program curriculum, including a combination of lectures, presentations, and seminars 








This  course  consists  of  a  series  of  academic  half‐days  (over  an  18‐week  period) 
dedicated to the review and examination of didactic material related to clinical practice 
in  the  adult  care  setting.  Students  are  provided  a  comprehensive  overview  and 
integration of all three years of the program,  including a combination of  lectures, case 
studies,  and  seminars  presented  by  therapists,  physicians  and  other  health 













This  course  covers  circular  saws  including  inspection  for  plumb,  level  and  proper 
tension. Students will also  learn tooth geometry, how to correct defects, maintain and 
align saw machine centers. 





This course covers band saws  including  inspection for plumb,  level and proper tension. 
Students will also learn tooth geometry, how to correct defects, maintain and align saw 
machine centers. 






lays  the  foundation  for advanced  study  in  the  field. Topics  include an  introduction  to 
supply  chain  management;  supply  chain  strategy;  demand  management,  inventory 






Students  explore  the  methods  used  by  organizations  to  acquire  the  raw  materials, 
components,  supplies,  equipment,  facilities,  and  services  needed  to  operate.    Topics 
include  strategic  procurement,  procurement  process,  competitive  bidding  and 
negotiation, procurement and supply management organization, make or buy, price and 






Students  study  the  design,  planning,  establishment,  operation,  control  and 
improvement  of  all  activities  in  the  creation  of  a  firm's  products.    Practices  in  both 
manufacturing  and  service businesses  are explored. Topics  include  an  introduction  to 
operations management; project management; total quality management; product and 
process  design;  job  design  and  measurement;  facility  layout  and  assembly  line 
balancing;  material  requirement  planning  and  production  scheduling;  capacity 






Students examine  the movement of  raw materials and parts  from  the  supplier  to  the 
manufacturer  and  the  movement  of  finished  products  to  the  final  consumer.  An 
effective integration and optimization of each step in the process is emphasized. Topics 
include  an  introduction  to  business  logistics;  logistics  strategy  and  planning;  logistics 
product;  third  and  fourth  party  logistics  providers;  customer  services  and  order 
processing;  transportation  fundamentals  including  transportation modes,  inter‐model 
services, pricing, and other shipping terms and documentation; transportation decision 






Students  examine  a  selection  of  contemporary  issues  in  supply  chain  management.  
Topics  include  strategic  supply  chain  management;  global  supply  chains;  sustainable 
supply  chains;  service  supply  chains;  supply  chain  resilience;  reverse  supply  chains; 
quality  in supply chain management; modern manufacturing methods; product design 






This  course,  intended  for  a  wide  variety  of  community‐minded  first  year  students, 
provides  students  with  opportunities  to  connect  their  academic  course  work  with 
service in community organizations in Kamloops. The primary focus of this course is the 
service experience of the students. Concurrent with this experience, students broaden 
their personal,  cultural,  academic  and professional  knowledge  through  topics  such  as 
workplace culture and career exploration. Students demonstrate  their service‐learning 
through reflective oral and written assignments. 





Third  year  students  are  provided  with  supervised  service  learning  opportunities. 
Academic  service  learning  provides  a  venue  for  senior‐level  students  to  share  their 
knowledge and skills with the community through approved community‐based projects. 
Service  learning projects may  be  initiated  by  students,  community members,  groups, 
agencies,  organizations,  and  faculty.  To  qualify  for  service  learning  credit,  a  faculty 
member  must  authorize  the  course  and  then  agree  to  supervise  and  evaluate  the 
project.  Students  may  receive  service  learning  credit  by  working  individually  or  in 




with an evaluation  form  completed by  the  community group, agency, or organization 





Note:  Criteria  for  authorizing  service  level  credit:  the  student's  service  learning must 
demonstrate  civic  participation,  community  involvement,  formal  critical  reflection.  In 





Fourth  year  students  are  provided  with  supervised  service  learning  opportunities. 
Academic  service  learning  provides  a  venue  for  senior‐level  students  to  share  their 
knowledge and skills with the community through approved community‐based projects. 
Service  learning projects may  be  initiated  by  students,  community members,  groups, 
agencies,  organizations,  and  faculty.  To  qualify  for  service  learning  credit,  a  faculty 
member  must  authorize  the  course  and  then  agree  to  supervise  and  evaluate  the 
project.  Students  may  receive  service  learning  credit  by  working  individually  or  in 




with an evaluation  form  completed by  the  community group, agency, or organization 
served, and a combination of  the  following: a  research paper,  report, or document; a 
student journal or activity log; a presentation, performance, or exhibition. 
Prerequisite: Students must have completed 90 credits 
Note: Criteria  for authorizing  service  level credit:    the  student's  service  learning must 
demonstrate civic participation, community  involvement, and formal critical reflection. 







covered  in a manner which emphasizes the  links between disciplines.   This course will 








key  concepts  (such  as  culture,  socialization,  social  interaction,  social  roles,  and 
educational  issues)  that  allow  us  to  locate  ourselves  within  society.  Students  also 







as  crime  and  deviance,  social  control,  large  scale  organizations,  principal  institutions 








Students  examine  sociological  descriptions  and  theoretical  explanations  for  race  and 






















Students  are  introduced  to  the  study  of  family  life  in  its  formation,  the  relevance  of 
marriage and cohabitation, bringing up children, and the impact of family issues. In this 
cross‐cultural  comparison  of  family  life,  students  are  familiarized with  the  variations 
that occur  throughout  the world  in  the  structure  and meaning of marriage  relations; 
forms of domestic organization; the sexual division of labour, property and inheritance, 









Thus both  the unequal consumption of popular culture, and  the  representations  (and 







Students  are  introduced  to  explanations  and  analyses  of  crowd  and  mass  action. 








as  well  as  the  nature  and  organization  of  Canada's  health  care  system.  The  main 
purpose of this course  is to  illustrate that health and  illness are not entirely  individual 
phenomena, but that the cause, distribution, and consequences of injury and illness are 
at least partly the product of social, economic, and political factors. Topics include policy 
and  delivery  of  health  care;  interaction  between  health  care  providers  and  patients; 


















Students are  introduced  to  the central  issues of criminology, such as  the definition of 
crime; methods of research into criminal activities, the operation of the criminal justice 







Students  learn  to  adopt  a  sociological  perspective  when  thinking  about  'deviant' 
behaviour,  while  examining  the  complex  task  of  defining  'deviance'  and  how  these 
definitions vary over time and place. Students critically evaluate the social category of 
deviance and its use in social institutions and daily social interactions, and consider the 
role  of  power  in  reinforcing  and  challenging  'deviant'  identities.  Major  topics  may 






Students  are  introduced  to  several  theories  that  sociologists  use  to  explain  the 
exploitation and despoiling of  the natural environment. How and why  society defines 
and  uses  natural  resources  is  examined,  in  addition  to  how  and why  environmental 
degradation  is defined as an  issue while other degradation  is not. Students  learn  that 






Students  are  introduced  to  an  overview  of  the  philosophy  and  practice  of  social 








Students  examine  selected  features  of  the  social  organization  of  Canadian  society. 





















Students  are  introduced  and  guided  through  the  study  of  complex  works  by  three 
influential founders of sociology (Karl Marx, Emile Durkheim, and Max Weber), as well 
as other relevant theorists who contributed to the formation of the basic concepts and 
methods  of  the  social  sciences.  Students  also  examine  the  pitfalls  of  a male‐centred 








Students  are  introduced  to  the  history  of  Western  feminist  thought  and  the  major 
















Students  explore  the  meaning  of  work  and  leisure,  and  the  properties  of  work 
organization,  such  as  division  of  labour  and  specialization;  technology  and  working 
knowledge; and  the means of  coordinating work,  such as  cooperation, authority, and 
exchange.  Student may  also  research  topics  such  as work  in  households,  offices  and 






Students  examine  sociological  perspectives  on  property,  resource  development, 
resource  communities,  and  resource  industries.  Social  causes  and  consequences  of 
change  in the social organization  (e.g. ownership and  labour  force), and social policies 
























Students  learn  the analytic  framework  for  the  study of  the generation and  control of 
deviant  activities.  The  course  aims  to  explore  the  essence  of  deviant  behaviour, 
including  its construction, explanation, commission, and control. Students focus on the 














Students are  introduced  to  the six main ways of collecting qualitative  (non‐numerical) 








This  course offers an  advanced  introduction  to  the  societies and  cultures of East and 
Central Europe by way of a month‐long  field  trip  to Austria, Czech Republic, Slovakia, 













Students  explore  the  history  of  the  formation  of  complex  organizations  during  the 
industrial  and  political  revolutions  of  modernity,  including  their  initial  bureaucratic 












Links between nations,  regions, and peoples are  increasing at an unprecedented  rate. 
New  technologies make  possible  previously  unimaginable  forms  of  interdependence, 
but the consequences of these changes are not uniform. The  impacts vary from region 
to region. Students explore how people from different nations may view globalization, 















relation  to  the  criminal  justice  systems  of  the  common  law  (adversarial)  and  civil 







the grounds  for globalization. The  issues  facing ordinary people,  from Asia, Africa and 
Latin  America,  are  explored  as  a  consequence  of  colonization  and  the  imbalance  of 
power  in  the  world.  Topics  include  dictatorship  and  human  rights  abuses;  unequal 
economic development;  struggles  for decolonization  and  independence;  the  status of 
women;  environmental  degradation;  and  the  circumstances  of  ethnic  minorities  and 
aboriginal  peoples.  Students  also  discuss  grass‐roots  social  movements  that  have 















Students  explore  sociological  perspectives  on  health,  illness,  and  health  care  as 
represented in classic and contemporary sociological studies. Topics may include illness 







the  profession  of  social work,  including  a  review  of  the  relevant  codes  of  ethics  and 
practice  standards  that  guide  practitioners.  This  course  provides  an  overview  of  the 
roles  in  which  social  workers  become  involved,  for  example,  as  advocates,  policy 










and  provincial  governments  to  poverty  in  Canada.  An  overview  of  the  historical 
development  of  social  security  policies  and programs  in  Canada  is  provided,  and  the 
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This  course  explores  the  socio‐historical,  economic,  ideological,  and  institutional 
contexts  for  the  development  of  social  policy  in  Canada.  Students  discuss  the  policy 
making process, as well as the role of social policy  in processes of  inclusion, exclusion, 
marginalization,  and  oppression.  A  critical  analysis  of  selected  social  policies  is 
emphasized. 







skills  in  conducting  and  assessing  research.  Students  are  challenged  to  examine  their 
own approach to knowing, to  incorporate research  into practice, and to think critically 
about research in relation to social work practice. The subjectivity of the researcher, the 
political and ethical context of  research, and  the  role of  research as an  instrument of 
power in the lives of oppressed peoples is discussed. 







relation  to  research‐based  professional  practice  in  nursing  and  social work.  Students 
apply  a  range  of  analytical  techniques  to  qualitative  and  quantitative  data,  while 
enhancing their ability to analyze data and critically review research literature applicable 
to their professional practice. 
Prerequisite:  SOCW  2060,  SOCW  2120,  admission  to  the  Bachelor  of  Social  Work 
program or permission of the program coordinator 





Students  apply  ethics,  theory,  and  research  to  social work  practice while  developing 
professional  practice  skills.  Students  integrate  classroom  learning  with  practical 
experience  while  working  in  partnership  with  clients,  community  groups,  and  other 
professions. The practicum is a structured educational experience that includes specific 
learning objectives and professional supervision provided  in an evaluative, disciplined, 








Students  are  introduced  to  social work  theory  and  ideology, while  they  examine  the 
links  between  social  values,  theory,  and  practice  in  social work.  Various  social work 
practice  theories are  introduced  to build a  foundation  for critical social work practice. 
The  social,  political,  and  economic  contexts  of  social  work  and  social  welfare  are 
addressed. 






ecological,  task‐centred,  behavioural,  feminist,  cognitive,  and  radical/structural.  The 
seminar  focuses  on  the  integration  of  communication  skills,  practice  experience,  and 
theoretical knowledge. 
Prerequisite:  SOCW  2060,  SOCW  2120,  SOCW  3530,  3060  (grades  of  C  or  better), 








stages  of  development  and  learning  through  these  life  cycles,  in  social  and  cultural 






Students  inquire  into  the  process  of  decolonization  as  it  relates  to  social  policy,  and 
explore and analyze historical Canadian policies and legislation and their implications for 
Aboriginal people today. Students critique and analyze the efficacy of existing policies, 






This  course  offers  a  two‐week  international  study  experience  in  a  selected  country. 
Students explore the political, economic, cultural, and social conditions of their selected 
country,  including  globalization  and  its  effects  on  citizens,  social  welfare  policy  and 
practice, community development strategies, and the marginalization and oppression of 
groups.  Activities  involve  presentations  and  seminars  by  international  leaders, 
professionals,  and  residents,  as  well  as  visits  to  a  range  of  community  sites  and 
organizations. 







From  anti‐oppression,  feminist,  and  Aboriginal  perspectives,  students  establish 
communication  concepts  and  methods  applicable  to  practice  with  diverse  groups. 
Through  experiential methods,  students  increase  self‐awareness  and  problem‐solving 
skills, develop a beginning purposeful  intervention  framework, and gain experience  in 
the conscious, disciplined use of self. 






barriers embedded  in policy  and practice,  and  alternative ways of  viewing  the  social‐
psychological position of First Nations people in Canadian society. Contemporary issues 
and  the movement  toward  self‐determination are discussed  in  relation  to  social work 
theory and practice. 







human  behaviour  is  acquired,  maintained,  and  modified,  and  to  promote  an 


















Students  explore  theory  and  practice  approaches  to  mediation,  alternative  dispute 
resolution, and advocacy. Through participation in role play, practice simulations, and a 
moot  court  experience,  students  develop  skills  in  evidence‐giving,  investigation,  and 
report‐writing. 






are  introduced  to  work  with  diverse  social  and  cultural  groups  including  Aboriginal, 
Asian,  and  francophone  peoples  within  British  Columbia.  Communication  with 
Aboriginal  people  is  a  major  emphasis  in  this  course.  Students  develop  a  culturally 















critique  of  the  legal  system  is  provided,  and  its  relationship  to  practice with  diverse 
populations  is  considered.  Students  also  discuss  the  importance  of  understanding 
personal  and  professional  values  and  ethics  in  a  climate  of  constant  change.  Major 
emphasis  is given  to First Nations and Aboriginal child welfare due to  the high rate of 
Aboriginal children in care. 






stages  in,  the  social policy making process  in Canada. The  course  aims  to  strengthen 
students' skills  in the analysis of policies and programs  in Canadian human services; to 
critically reflect on different ideologies and theories through which the welfare state has 









Students  apply  ethics,  theory,  and  research  to  social work  practice while  developing 
professional practice skills. This course is completed at the end of the student's studies 
in  the  Bachelor  of  Social  Work  degree  program  and  develops  analytic  and  practical 
abilities  sufficient  to  begin  professional  practice.  The  practicum  is  a  structured 
educational  experience  that  includes  specific  learning  objectives;  professional 
supervision  is  provided  in  an  evaluative,  disciplined,  and  reflective manner.  Through 
seminar discussions,  students analyze  inequality,  injustice, and oppression  in practice. 








solving  approaches,  heighten  their  ability  to  recognize  and  grapple  with  ethical 
dilemmas, and think critically about their own conceptual and philosophical orientation 
to social work practice. 







in  Aboriginal  communities.  The  course  examines  codes  of  ethics  in  the  social  work 
profession,  Aboriginal  codes  of  ethics,  and mainstream  theoretical  aspects  of  ethical 







Students  are  introduced  to  social  work  practice  with  individuals,  families,  and 
communities  in  response  to violence  in adult  intimate  relationships. Students explore 
family violence and social work practice from a variety of perspectives, including cross‐
cultural,  international, Aboriginal,  and  feminist.  This  course  emphasizes  a  social work 
practice  approach  that  is  community‐based,  culturally  sensitive,  feminist,  and  anti‐
oppressive.  In  this  course,  family  violence  is understood  as  violence  in adult  intimate 
relationships,  including  same‐sex  couples. Additional  topics  include  family  violence  in 
Aboriginal communities, children who witness violence, and violence during dating. 





Students are  introduced to  interpersonal and systemic  issues that sexually diverse and 
gender varied people encounter on a daily basis. Policies, legislation, and social contexts 
are analyzed with a view  to understanding  the  impact of  intersecting oppressions and 
privileges on  sexual  and  gender minorities.  Students discuss  social work  strategies  to 
support  and  advocate  for  gay,  lesbian,  bisexual,  trans‐identified,  two‐spirit,  intersex, 
queer,  and  questioning  (GLBTTsIQQ)  people,  plus  their  families  and  communities, 
including courses of action for being an ally.  





Students are  introduced to the practice of social work  in the  field of mental health by 
critically  examining  historical  and  contemporary  theoretical  perspectives  on  mental 
illness,  Canadian  mental  health  law  and  policy,  cultural  and  diversity  aspects, 
classification  and  treatment,  ethical  issues,  and  an  exploration  of  additional  selected 
mental health  issues. Students are presented with the personal accounts of  individuals 










Students  are  provided  with  a  critical  introduction  to  leadership  in  social  service 
organizations, and review organizational theory and  its application to government and 
non‐profit  organizations.  Leadership  in  a  diverse  workplace,  program  development, 
budgeting,  staff  appraisal,  supervision,  and  work  with  voluntary  boards  are  also 
discussed.  Through  experiential  learning  methods,  students  explore  the  key 
organizational skills that are necessary for effective leadership in organizations. 

















Students  examine  social  workers'  roles  and  responsibilities  in  working  with  diverse 
Aboriginal peoples such as First Nations,  Inuit, Metis, and on and off  reserve peoples. 
The  concept  and  process  of  decolonization  is  introduced  and  connected  to 
contemporary  stories,  community  social  work  program  initiatives,  and  practices  of 
Aboriginal peoples. This course utilizes a gendered Aboriginal perspective and explores 









and  oppression  in  communities.  The  course  outlines  social  work  roles  as  well  as 








to  social work practice. Students apply  their knowledge and  skills  to  issues  related  to 













Students  are  introduced  to  the  historical  development  of  the  use  of  groups  in  social 
work practice, and examine the various theoretical approaches to group work including 
anti‐oppression,  feminist,  and  Aboriginal  perspectives.  Students  examine  the  use  of 
groups  as  vehicles  for  treatment,  task  accomplishment,  self‐help,  mutual  aid, 
community  intervention,  peer  supervision,  and  professional  association.  This  course 
provides  an  opportunity  to  understand  the  stages  of  group  development,  and  to 
practice  skills  related  to  group  processes.  Students  participate  in  structured  group 
experiences. 





This course  is an  introduction  to working with and on behalf of older people  from an 
anti‐oppression and  inter‐disciplinary perspective. Students examine age  in  relation  to 
other  identity  factors,  such  as  race,  ethnicity,  class,  gender,  (dis)ability,  faith,  sexual 
orientation, aboriginal ancestry, and marital  status. Students  consider  issues affecting 
older adults locally and globally; critically examine beliefs and attitudes related to aging 
and  older  people‐‐our  own  and  those  of  others;  and  develop  a  framework  for  anti‐
oppression practice with older people. Students discuss policy, practice, and  research 
issues within the field of aging, and focus on structural  inequalities  in  later  life and the 
voices of older people. 






compulsive  and  addictive behaviour. Major  addiction  theories  are  examined,  and  the 
role  of  social  work  is  explored.  Substance  abuse  and  other  addictive  behaviours  in 
relation to cultural minorities, youth, and older adults are examined. Students acquire 
knowledge of the local network of available services and resources. This course fosters a 
critical  perspective  on  legal  issues  and  government  policy  regarding  addictive 
substances. 














Students  explore  social  work  practice  within  contemporary  families  with  diverse 
structures  and  backgrounds.  Utilizing  a  variety  of  theoretical  perspectives,  including 
anti‐oppression, feminist, and Aboriginal, students develop an understanding of families 
within  a  social,  cultural,  economic,  and  political  context,  and  examine  ethical  and 
practice  issues  commonly  encountered  in  social work  practice with  families.  Through 












Significant events and  the contributions of pioneers  in  the disability  rights movement 
are  explored.  The  roles  and  perspectives  of  people  with  disabilities,  their  family 
 408 
 
members,  and  professionals  are  considered  in  relation  to  social work  values,  theory, 
policy, and practice. 





Students are  introduced  to  the  field of  international social work. Current global social 
welfare  issues  and  challenges  are  critically  explored  and  discussed,  including  global 
Indigenous  issues  and  development  approaches  of  different  countries.  Students 
complete  an  in‐depth  examination  of  the  economic,  political,  social,  and  cultural 




influences  on  human  rights,  social  and  economic  justice,  social  policies,  and  service 
delivery  are  explored.  The  role  of  social  work  in  facilitating  international  social 
development is examined in local and global contexts. 





This  independent  study  course  is  designed  to  allow  students  the  opportunity  to 
investigate a  specific  issue within a  field or  topic  in  social work,  such as gerontology, 





















This  course  builds  upon  skills  acquired  in  SPAN  1110:  Introductory  Spanish  1.  Upon 


















This  course,  conducted  in  Spanish,  is  designed  to  enhance  oral  communicative  skills. 
Students review grammar and expand their vocabulary. A variety of activities are aimed 
at  enabling  the  student  to  progress  to  a  superior  level  of  fluency.  Upon  successful 
completion, students are expected to demonstrate a CEFR B1+ ‐ B2 level of proficiency. 
Prerequisite:  SPAN  2210 or  equivalent. Native  speakers of  Spanish may not  take  this 
course for credit. 







being  introduced  to  increasingly  advanced  language  structures.  Upon  successful 









Prerequisite:  SPAN  2150  or  instructorâ€™s  approval. Native  speakers  of  Spanish may 
not take this course for credit. 









writing,  speaking,  and  listening  tasks  are  completed  in  a  business  or  commercial 








a  basic  foundation  in  vocabulary  and  discourse  related  to  functional  business  areas. 
Students practice writing commercial documents in Spanish, while focusing on business 
topics,  business  vocabulary,  and  grammar  points.  Reading,  writing,  speaking  and 









and  Spanish  America  from  the  beginning  of  the  twentieth  century  to  the  present. 











Spanish,  is  a  survey  of  representative  works  of  literature  from  Spain  and  Spanish 
America, from the beginning of the twentieth century to the present. Students examine 












This  course  presents  the  communication  skills  necessary  to  plan  and  conduct 



























include contemporary  issues  that will vary  from year  to year depending upon current 
local and international trends. Subject matter includes such topics as how society views 






This  course  focuses  on  understanding  the  theory,  tools  and  processes  involved  in 
designing  research  programs  in  sport.  Emphasis  is  placed  on  data  collection,  data 
analysis, data  interpretation, differentiating between qualitative and quantitative data, 




















the  community  sport  stream.  This  course  covers  planning, developmental  stages  and 
skills needed  to keep athletes participating  in sport  for  life. The course also addresses 






This  course  is  designed  for  individuals  with  previous  coaching  experience  or  former 
athletes.  The  course  will  cover  the  NCCP  introductory  stream  of  six  modules  and  is 
designed  for those working with children and/or adolescents. The program  focuses on 






This  course  is  comprised  of  six modules  in  the  development  stream  of  the National 
Coaching Certification Program (NCCP) and  is designed for the coaching of adolescents 







This  course  is  comprised  of  six modules  in  the  development  stream  of  the National 
Coaching Certification Program (NCCP) and  is designed for the coaching of adolescents 
and young adults. The course curriculum  focuses on  teaching coaching  skills  to  refine 
basic sport skills, to develop more advanced skills and tactics, and is generally designed 






This  course  is  designed  for  students  with  sport‐specific  skills  and  training,  whether 
coaching at the beginner or advanced skill  levels. Topics covered are derived  from the 
National  Coaching  Certification  Program  (NCCP)  Instruction  stream.  This  course 






This  course  is  designed  for  students  with  sport‐specific  skills  and  training,  whether 
coaching at the beginner or advanced skill  levels. Topics covered are derived  from the 
National Coaching Certification Program (NCCP) Instruction stream and focused around 








This  course  is  designed  for  students  with  sport‐specific  skills  and  training,  whether 
coaching at the beginner or advanced skill  levels. Topics covered are derived  from the 
National Coaching Certification Program (NCCP) Instruction stream and focused around 







facilitate  sport  performance  at  the  elite  level  in  their  fields  of  choice.  Profile 
characteristics  of  elite  athletes  are  presented  as  well  as  the  relationship  between 
inherited  and  acquired  capacities  responsible  for  elite  performance.  The  course 
examines  the  roles  of  both  the  conscious  and  subconscious  minds  in  creating 
performance and introduces a number of mental training skills and models. Attention is 






This  course  studies  the  business  of  sport.  Topics  include  sport  finance,  sponsorship, 
scouting,  team  management,  broadcasting,  sport  capology,  personnel  and  player 






This  course  examines  the  evolution  of  sport  in  the  21st  century.  Sports  such  as 
snowboarding  and whitewater  kayaking were once  labeled  'extreme' or  'lifestyle' but 
are now sufficiently mainstream to merit inclusion in the Olympics and this is the trend 
as  new  sports  become  traditional.  Topics  include  the  commercialization  of  extreme 






This  course  focuses  on  the  recent  phenomenon  of  competitions  in  adventure  sport. 
Topics  include evolution of adventure competitions,  individual and team competitions, 
issues  and  treands  in  competitive  adventure  sports,  the  role  of  large‐scale  and 






This  course  studies  the  interrelationship  of  sport  and  tourism.  It  examines  the 
characteristics of sport tourism, sport tourism sectors, the economics of sport tourism, 
bidding on sporting events, finance models and impacts, socio‐cultural impacts of sport 
tourism,  strategies  to  gain  competitive  advantage,  techniques  to  offer  quality 










second  theme  of  this  course  is  utilizing  therapeutic  interventions  to  optimize 
neurological  patient  outcomes.  Discussion  includes  evaluation  and  treatment 






This  course  examines  the  legal  regulation  of  sport  and  ways  that  civil,  criminal  and 









This  course  is  an  overview  of  recreation  and  sport  facility  management.  Content 
includes types of sport facilities, management and operations issues, financing, planning 







for  discussion  include  ongoing  personal  and  professional  development,  navigating 
through  current  industry  trends,  graduate  school  expectations,  and  vocational  issues. 









This  course  is  for  non‐science  students  who  require  an  introduction  to  statistical 
reasoning. Topics  include: descriptive statistics; correlation and regression; normal and 
binomial  distributions;  sample  and  experimental  design;  chi‐square  distribution;  and 
hypothesis testing. 
Prerequisite:  Foundations  of  Math  11  or  Pre‐calculus  Math  11  or  equivalent  (BC 










This  course  is  for  science  and  forestry  students  who  require  an  introduction  to 
probability  and  statistical  reasoning.  Topics  include:  descriptive  statistics;  correlation 
and regression; probability; probability distributions; binomial and normal distributions; 










This  course  is  designed  for  students  who  have  already  completed  an  introductory 











probability  theory,  sampling distributions,  and methods of  estimation  and hypothesis 






This  course  concentrates  on  the  applications  rather  than  the  theory  of  regression 
analysis. Topics  include residual analysis, diagnostics, transformations, model selection 







Students consider,  in depth, a selection of  topics drawn  from Statistics. The particular 
topics may vary each time the course is offered. 






Students  discuss  the  analysis  of  variance  for  standard  experimental  designs.  Topics 
include  single  factor  designs,  fixed  and  random  effects,  block  designs,  hierarchical 













Students consider,  in depth, a selection of  topics drawn  from Statistics. The particular 
topics may vary each time the course is offered. 






This  course  is designed  for University Preparation  students  to  enhance  their  learning 
skills and to promote success  in  lifelong  learning. The course  is experimental  in nature 






This  one‐credit  university  course  focuses  on  enhancing  students'  study  and  learning 
skills.  It  is theory based and experiential  in nature. Students are given opportunities to 
learn  and  apply  strategies  and  practical  skills  in  time  management,  research, 
memorization,  reading,  note‐taking  and  test‐taking,  which  promotes  their  academic 
success at TRU and establishes a framework for life‐long learning. 





This  one‐credit  university  course  is  designed  to  enhance  students'  wellness,  and 
improve  critical  thinking  and  problem‐  solving  skills.  Students  learn  how  to  utilize 
available resources and strategies to help them maintain a healthy balance in their lives 
academically,  physically,  emotionally,  and  financially.  Through  facilitation,  group 
discussion and reflection, students learn to adopt methods for maintaining this balance. 





This  one‐credit  university  course  introduces  the  communication  skills  required  in  an 
academic  environment.  Students  learn  and  apply  a  variety  of  techniques  to  improve 
their public speaking, listening skills, and interpersonal communication. Students discuss 
a variety of topics including communication styles, social media, and diversity. 





In  this  one‐credit  university  course,  students  build  skills  for  effective  intercultural 
communication  and  participation  in  diverse  groups.  Through  a  number  of  interactive 
self‐assessments,  students  learn  to  assess  their  own  personalities  and  preferred 
methods  of  communication  before  building  an  understanding  of  different 
communication  models  from  a  variety  of  cultures.  In  this  course,  students  have  an 
opportunity to develop the intercultural competence necessary for learning and working 
in todayâ€™s world. 






practice and  improve  fundamental academic skills  that are  required  in post‐secondary 
education. Students gain a solid understanding of university standards around academic 
integrity and of the issue of plagiarism. In addition, students learn how to improve their 
research skills  in a  library setting and how  to critically engage with  research material. 
Citation  skills  are  also  introduced,  including  how  to  reference,  quote  from,  and 
paraphrase  academic  works.  Finally,  this  course  familiarizes  students  with  useful 
strategies  to  formulate  and  develop  strong  arguments,  a  critical  skill  for  upper‐level 
courses. 






technologies can be  leveraged  to move organizations  forward. Using "design‐thinking" 
methods, the student will develop the skills to assess and analyze the benefit or impact 
of  new  technologies  in  their  workplace  and  integrate  these  technologies  where 
appropriate. By the end of this course, the student should be able to select one or more 















The  goal of  this  course  is  to  select  a hypothetical,  real  life project or  case  study  and 
effectively  resolve  project management  challenges.  Students will  be  expected  to  use 






This  course  emphasizes  the  development  and  practical  application  of  ESL  teaching 







This  course  focuses  on  developing  knowledge  about  the  English  language  system  in 

















This  course  is  an  introduction  to  selected  studies  in  current  ESL  teaching  techniques 
used  in  teaching various ESL disciplines and contexts. The course  is divided  into  three 








The practicum  is designed  to prepare  and  support  student‐teachers  throughout  their 
classroom  experience.  Students  plan  and  deliver  lessons,  discuss  classroom 
management strategies, and reflect on their practicum sessions. 







The  practicum  is  designed  to  prepare  Educational  Support  Workers  and/or  tutors 
through development of their skills  in planning and delivering  level‐appropriate English 
language.  lessons within  an  elementary,  secondary or  tutoring  environment  Students 
observe one‐to‐one  instruction  in  appropriate  English  as  a  Second  Language  settings, 
find  and develop  relevant materials  for  lesson  delivery,  are  observed  in  practice  and 















Students  discuss  theatre  history,  theory  and  criticism.  Students  are  required  to 





This  is  a  performance‐oriented  course  designed  to  help  students  develop  the  basic 






further  explore  the  various  aspects  of  the  theatrical  process  such  as  acting, 
playwrighting,  directing  and  designing.  Students  continue  an  in‐depth  discussion  of 













This  course  is  designed  for  students  who  have  auditioned  and  been  cast  in  a  TRU 






In  this  intermediate  performance  course,  committed  acting  students  further  develop 
and  polish  the  skills  associated  with  the  onstage  presentation  of  completely  drawn 
characters.  Students  analyze  and  practice  the  necessary  techniques  to  effectively 







This  is  a hands‐on practical  course designed  to  introduce  students  to  the elementary 











In  this  intermediate performance  course,  a  continuation  from THTR 2110,  committed 
acting  students  further  develop  and  polish  the  skills  associated  with  the  onstage 
presentation  of  completely  drawn  characters.  Students  analyze  and  practice  the 
necessary techniques to effectively present character portrayals from the contemporary 






Continuing  from  THTR  2120,  this  course  is  a  hands‐on  practical  course  designed  to 
introduce students to the elementary principles of scenery and properties construction; 












This  course  is  the  study  of  the  basic  techniques  of  acting  for  the  camera  with  an 
examination of all the aspects of film production through lectures, demonstrations, and 






Play Production  is designed  for students who have auditioned and been cast  in a TRU 

















further  explores  direction  and  coordination  of  technical  theatre  elements  such  as 












This  practical  course  explores  the  basic  principles  and  techniques  of  design  for  the 







Play Production  is designed  for students who have auditioned and been cast  in a TRU 















inner character  in conjunction with work  in textual analysis,  improvisation and  internal 
techniques. Students work with student directors where they learn and practice the role 
of  the  actor  in  a  formal  rehearsal  setting.  The  final  assignment  for  this  course  is 












A  performance  oriented  course  designed  to  further  develop  an  approach  for  the 











topics  in  this  course  complement  or  lie  outside  regular  program  offerings.  Students 
engage  in  diverse,  practice‐based  approaches  to  productions.  Areas  of  study  may 























Play Production  is designed  for students who have auditioned and been cast  in a TRU 




















This  course  is designed  for  theatre majors  in  their  final  year of  studies.  Students  are 
provided an opportunity  to work on a  special  topic  in Theatre Arts with an  individual 
Theatre  Arts  faculty  member.  Topics  may  include  history,  theory,  criticism, 
performance, and technical theatre studies. 





This  course  provides  an  introduction  to  tourism  as  an  industry  and  a  phenomenon. 
Topics  covered  during  the  semester will  include  the  economic,  social,  environmental 
and political environment in which tourism operates at a global and local level. Students 












this  course,  students  examine  human  resource management  issues  as  they  relate  to 
human resource planning, the legal environment, recruitment and selection, evaluation 























This  course  is designed  to address  the  changes occurring  in  the workplace  today.   As 
many  of  the  graduates  of  this  program will  find  themselves  in  supervisory  positions 










This  course  offers  students  an  understanding  of  how  they  can  use  managerial 
accounting  skills  in  their  careers  in  the  tourism  industry.  Students  use  accounting 
information  for  decision  making,  planning  and  control  in  the  areas  of  marketing, 






This  course  provides  students with  a  historical,  geographical  and  cultural  context  for 
understanding  tourism. Attention  is given  to  the way  tourism practices have unfolded 












































In  this  course,  students  are  introduced  to  the  legal  rights,  responsibilities  and 
obligations of organizations  in  the hospitality  industry. This  industry operates under a 
combination of Common  Law  and  Statute  Law passed by both  federal  and provincial 











Required  for all  second year  students of  the Tourism Management Diploma Program.  





This  course  is designed  to  introduce  students  to entrepreneurship.  Students examine 
the  role  and  nature  of  entrepreneurship  as  a mechanism  for  creating  new  ventures 







The  rapid  growth  of  tourism  on  a  global  scale  has  resulted  in  significant  negative 
environmental impacts, and there is increasing concern about the relationship between 
tourism  and  the  environment,  both  natural  and  cultural.  This  course  explores  the 
challenges  facing  the  tourism  industry  in  attempting  to  create  a  balance  between 
environmental and economic concerns. The rich history of the conservation movement 
and  development  of  the  national  parks  system  provides  a  lens  through  which  to 















This 3‐credit course  is designed  to provide students with a meaningful opportunity  to 
relate current theory from classroom to a practical Canadian work experience context, 
under the direction of professionals in extended work assignments. 






Students  are  introduced  to  the ways  in which  cultures meet  and  interact  in  tourism 
settings. Consideration  is  given  to  intercultural  communications,  cross‐cultural  issues, 
and  challenges  in  meeting  the  needs  of  both  the  â€œhostâ€   community  and  the 
â€œguestâ  €   from a  tourism perspective. Students explore  the  range and diversity of 














This course examines the principles of  financial management as  they apply  to  firms  in 
tourism  and  hospitality  sectors.  Topics  covered  include  financial  statement  analysis; 
budgeting;  time  value‐of‐money;  profit  planning  and  decision‐making;  cost‐volume‐




Note:  Students  cannot  receive  credit  for  both  TMGT  3030  and  FNCE  3120.  Students 





Students  are  introduced  to  the  theory  and  practice  of  land  use  planning  and 
management in western Canada. Students review various land use designations that are 
important  to  tourism  development,  the  policies  and  processes  for  developing 























This  course  deals  with  the  concept  of  experiences  as  products  and  the  overall 
development of new products/services  in  the  tourism  field.  Students will explore  the 
foundations and  theories of an  "experience‐driven" enterprise or economy  from both 
the  consumer  (tourist)  and  producer  (firm  or  destination)  perspective.  Emphasis  is 






Students  conduct  research  and  create  a  professional  presentation  of  a major  project 
with a direct application to the tourism industry. 













Students  examine  the  social,  environmental,  ecconomic  and  political  aspects  of 







This  course  examines  the  emerging  field  of  event  tourism  and  identifies  market 
opportunities and trends. Students explore the important role events play in destination 



















Students  are  required  to  reflect  on  their  tourism  knowledge  and  practice  in  a  deep 
theoretical and philosophical manner, and examine  their own positions and values as 
future professionals  in  the  tourism  field. Drawing  largely on classic and contemporary 
writings in philosophy and social theory outside the tourism canon, students cultivate an 
understanding of  the unquestioned and presumed  ideologies  that  lie behind  some of 






This  course  will  chronicle  significant  events  in  world  history  from  organizational, 
communications,  and  cultural  studies  perspectives.  The  goal  of  the  course  is  to 






Travel  is  intertwined with  issues of personal  identity  and  growth,  cultural beliefs  and 
values, power, and social change. Students explore these issues, and more, in the search 






Students  are  introduced  to  theories,  definitions  and  categorizations  of  innovation, 
including  the  precondition  of  commercial  value  production  as  a  tourism  business 








Building  upon  the  foundation  laid  in  TMGT  4010:  Experience  Creation  and  Product 










Students  explore  the determinants  that  shape  tourist behaviour,  including  travel  and 







































Students  examine  the  relationship  between  information  technology  (IT)  and  tourism 
from  both  a  consumer  and  organizational  perspective.  Specifically,  the  course 
encourages students to critically evaluate current and emerging developments in IT and 







The  tourism  product  holds  an  important  position  in  the  fast  growing  experience 
economy,  requiring  firms  that  are marketing  these  intangible  products,  to  overcome 
unique challenges.  In  this course, students are provided with  the concepts,  tools, and 
strategic  focus  to  effectively  manage  the  tourist  experience  and  to  investigate  how 
experiences are designed, delivered, and evaluated. Students are encouraged to employ 









Canada,  identification  of  different  types  of  gaming  operations,  identification  of 
stakeholders  and  the  costs  and  benefits  of  casino  establishments  to  the  local 







Mountain  Studies  allows  students  the  opportunity  to  engage  in  an  interdisciplinary 
study of mountain environments, communities,  resorts, activities, web presence, arts, 
sustainability and destination experiences with an emphasis on undergraduate research. 










Students  build  upon  and  apply  the  knowledge  and  skills,  acquired  in  previous  work 
experience  and  courses  in  the  Bachelor  of  Tourism  Management  program,  in  a 
consulting assignment for a small‐ to medium‐sized tourism enterprise. Students secure 
a consulting assignment with a business organization, and work closely with the owner 
and/ or managers to  identify a specific problem or challenge  facing the  firm. Students 
are  then  expected  to  set  objectives,  research,  prepare,  and  present  a  report  that 
addresses this problem. 
Prerequisite: TMGT 3050, permission of the  instructor, and either 4th year standing  in 














Program  register  for  this  course  in  both  the  fall  and winter  semesters  of  their  final 
academic year. 





This  course will  introduce  students  to  the  full  range of  knowledge,  abilities  and  skills 
required  to diagnose,  repair, adjust, overhaul, maintain, operate and  test  commercial 













This  course  will  provide  students  with  an  in‐depth  understanding  of  the  advanced 
technologies,  principles  and  systems  within  the  transportation  and  motive  power 










This  course  covers  theory  related  to  the  installation  of  bricks,  stone,  tiles,  concrete 






Theory  is  integrated  into practical experience with  the hands‐on  installation of bricks, 
stone, tiles, concrete finishing and stucco. Topics include: the proper operation and set‐
up of portable equipment,  ladders and scaffolding; safe work practices  required while 








students will develop  the creative approaches necessary  to pursue  their own  ideas  in 
response to a structured program of challenging studio projects, constructive discussion 
and illustrated lectures and seminars.  The course is designed to link the knowledge and 
practice  of  pictorial  development  with  individual  creative  drive  and  conceptual 





As  a  continuation  of  the  issues  and  practices  introduced  in  the  first  semester  of  2D‐
foundation this course builds towards more specific approaches to pictorial art making 
and  focuses  on  the  general  studio  processes  and  the  ideas  related  to  Printmaking, 
Painting  and  Photography.  The  course  progresses  through  assignments  designed  to 
explore the essential processes and aesthetic potential of each media.   Colour theory, 
acrylic  painting,  basic  printmaking  techniques,  photography  and  darkroom  processes 
will  form  the  core  of  studio  investigations.    Under  the  guidance  of  the  instructor, 
students  are  challenged  to  apply  their  resourcefulness  and  creativity  to  the 
characteristics,  issues  and  processes  inherent  to  each  medium.    As  in  the  previous 
semester,  studio  work  will  be  accompanied  by  illustrated  talks,  demonstrations  and 



















This  is  an  introductory  photography  course  for  students who  are  not  enrolled  in  the 
Bachelor of Fine Arts Degree program.  The course curriculum will focus on the technical 
aspects  of  black  and  white  photography  and  the  use  of  photography  as  an  artistic 
medium.  An understanding of these technical and aesthetic aspects of photography will 




















The  student  will  be  introduced  to  a  range  of  drawing  media  and  methods.  Visual 
references,  group  critiques,  discussions  and  readings  will  fortify  theory.  Although 
practical projects and techniques will be demonstrated in class, students are advised to 





A  continuation  of  VISA  1210,  this  course  builds  on  basic  drawing  skills,  history  and 
theory.  Students  further  explore  concepts  such  as  texture  and  colour,  layering,  and 










Beginning with  the  development  of  a  critical  framework  for  understanding  visual  art 
forms,  the  course will  progress  to  encompass    other  viewpoints  and  forms  of  visual 
communications  such  as  television,  film,  video,  computers,  billboards,  graffiti,  new 


















This course  identifies  the origins of Modern Art  in  the mid‐19th Century and  trace  its 
development up to World War II. Evidence of artists who moved European art from the 




















The  students will be encouraged  to become more  individualized  in  their  approach  to 
research  and  practical  work.  Through  lectures,  seminars,  critiques  and  readings,  key 
historical  and  current  issues  in  contemporary  drawing  will  be  investigated.  Through 
these  activities  the  student  will  establish  a  basis  for  developing  and  addressing  the 
subject, content and  form of  their artworks  in visual, verbal and oral  forms. Although 






This  course  is  a  continuation  of  the  issues  introduced  in  VISA  2210.  Independent 
research  and  practice  will  be  combined  with  seminars,  group  critiques  and  slide 
lectures. Students will develop a working knowledge of  selected  topics  related  to  the 
history and theory of drawing in order to define and discuss their work in contemporary 
context. From the studio demonstrations and projects introduced in class, students will 








Key  historical  and  current  issues  in  contemporary  sculpture  will  be  investigated. 
Through these activities, students will develop a basis for addressing the subject, form 






This  course  is  a  continuation  of  VISA  2310.  Students will  be  encouraged  to  develop 
individual  content  and  to discuss  their work  in  a  contemporary  context.  They will be 
introduced  to  aspects of  audio  and  kinetic  sculpture. Class demonstrations of  further 
sculptural  techniques will  be  given  and  students will  be  required  to  complete works 






Students  study  traditional methods  of  ceramic  techniques  through  the  ages,  and  the 
innovative methods of contemporary ceramic artists. Slide lectures, seminar discussions 











are  introduced  to  contemporary  ceramic  artists  and  their  methods  and  firing 
techniques.  Contemporary  approaches  for  producing  ceramic  sculptures  are 







This  is  an  introduction  to  general  screen‐printing  techniques  with  water  based  inks, 
hand‐cut  film,  reduction  screen,  and  hand‐drawn  positives.  As  these  techniques  are 
demonstrated,  slide  lectures  on  historical  background  will  be  provided  and  group 
critiques/discussions  of  student  work  will  take  place.  Students  will  be  allocated 






A continuation of VISA 2510.  In  this semester  the emphasis will be upon photoscreen 








drypoint  and  metal  plate  etching.  The  intention  of  this  course  is  to  introduce 
printmaking as an artistic practice in contemporary art, and to provide an understanding 


















The  students will be encouraged  to become more  individualized  in  their  approach  to 
research  and  practical  work.  Through  lectures,  seminars,  critiques  and  readings,  key 
historical and current issues in contemporary printmaking will be investigated. Through 
these  activities  the  student  will  establish  a  basis  for  developing  and  addressing  the 
subject, content and form of their artworks in visual, verbal and oral forms. This course 
will  introduce  students  to  the  printmaking  mediums  of  plate  and  stone  lithography. 
Course content will include a series of lectures and seminars pertaining to the history of 
these mediums, technical demonstrations, dedicated to the development and execution 
of  black  and  white  imagery  utilizing  these  processes.  Although  studio  projects  are 









This  course  is  a  continuation  of  the  issues  introduced  in  VISA  2550.  Independent 
research  and  practice  will  be  combined  with  seminars,  group  critiques  and  slide 
lectures. Students will develop a working knowledge of  selected  topics  related  to  the 
history  and  theory  of  printmaking  in  order  to  define  and  discuss  their  work  in 









































and  studio  techniques  will  be  used  to  produce  artworks  within  the  study  of 
contemporary  artists working with  photo‐based media.  Students will  be  expected  to 


















In this course students will  learn basic principles and techniques  for the  installation of 
exhibitions in a variety of formats. These are skills common to the preparatory staff at a 
gallery or museum. This will  include  a  consideration of works of both  a  conventional 
nature, such as frames works, as well as more spatial and/or experimental works such as 
sculpture  and  installation. Where  possible,  the  TRU  Fine  Arts Gallery,  as well  as  the 
Kamloops Art Gallery, will be used as a basis for these studies. In addition, students will 
learn  such  skills as mat‐cutting,  frame  construction, basic workshop  skills  common  to 







management  and  programming  are  structured.  The  range  of  galleries  considered 
includes public and private galleries as well as artist‐run spaces. The course provides a 
detailed  summary  of  the  various  roles  or  positions  in  a  gallery,  including  Director, 
Curator, Registrar, and  installation staff, as well as volunteers, various committees and 








spaces  this  study  will  combine  a  historic  overview  with  an  examination  of  works 
commissioned by  recent  and  contemporary  artists.  Similarily,  the  study of  collections 
held by such organizations as the Canada Council and public galleries  in Canada will be 
contextualized within an understanding of  the historical development of museum and 
gallery  collections. These  studies will also  include  such  topics as: policy development; 
























Students  study  the  major  works  and  innovations  within  sculpture  and  architecture 
during  the  Italian  Renaissance.  Starting  with  the  Florence  Cathedral  Baptistery  and 
Dome,  the course will  follow  the development of sculpture and architecture  from  the 
early  Renaissance  up  to  and  including  developments  in  Mannerism.  Sculptors  and 












number  of  current  and/or  traditional  sculpture  techniques,  students  will  begin  to 
examine their cultural milieu with a critical and wondering eye. Students are exposed to 
and will  refine a wide variety of media, skills and strategies  that define contemporary 







Following  VISA  2420:  Introductory  Ceramics,  students  are  introduced  to  further 
techniques,  improve on their wheel skills, and undertake more ambitious projects that 
incorporate  their  improved  skills.  Through  readings,  discussions,  slides,  and  videos, 






Students  learn  about  the nature of  glazes  and  to  calculate  their own using  the unity 
formula. Studio work is thematic, and students are required to research and write about 







Students are  required  to have  some wheel experience which provides  the basis upon 
which  they  build  and  improve  their  skills.  Through  slides,  seminars  and  by  using  the 
library,  students  research  important  periods  in  the  history  of  Ceramics  and  the 
significance of  the wheel, both  culturally  and  artistically,  since  its  inception.  Students 
use  this  information  in  a Post‐Modern  context  as  a  starting point  for  their work  and 
identify ceramic artists who use, or have utilized the wheel as their primary method of 
working, and with whom  they can  identify. Students also set goals early on and work 


















provides  an  exploration  of  printmaking.  In  class  lecture  time will  be  used  to  present 
practical  demonstrations  of  a  variety  of  fundamental  printmaking  principles  and 
techniques. These will be  linked  to a  series of projects  that will be  introduced  to  the 
students  and  which  will  encourage  the  development  of  personal  imagery  and 
innovation. A historical and contemporary context for these projects will be presented 
and discussed during seminar sessions. Seminar sessions will also provide a  forum  for 









required  to  create  a  body  of  artwork  that  demonstrates  their  theoretical  conceptual 






The  students will be encouraged  to become more  individualized  in  their  approach  to 
research  and  practical  work.  Through  lectures,  seminars,  critiques  and  readings,  key 
historical  and  current  issues  in  contemporary  painting  will  be  investigated.  Through 
these  activities  the  student  will  establish  a  basis  for  developing  and  addressing  the 
subject, content and  form of  their artworks  in visual, verbal and oral  forms. Although 






This  course  is  a  continuation  of  the  issues  introduced  in  VISA  3610.  Independent 
research  and  practice  will  be  combined  with  seminars,  group  critiques  and  slide 
lectures. Students will develop a working knowledge of  selected  topics  related  to  the 
history  and  theory  of  painting  in  order  to  define  and  discuss  their  work  in  a 







This  course  provides  an  exploration  of  drawing  and  painting,  as well  as  the ways  in 
which  these  two  disciplines  overlap  and  interact  with  one  another  in  historical  and 
contemporary  artistic  practice.  In‐class  lectures  will  be  used  to  present  both 
theoretical/historical material as well as the practical methods of creating artistic works 
in  the  areas of drawing, painting,  and mixed‐media  collage.  Seminars will be used  to 
critique student work as well as for such things as the discussion of readings and student 






The  students will be encouraged  to become more  individualized  in  their  approach  to 
research  and  practical  work.  Through  lectures,  seminars,  critiques  and  readings,  key 
historical and current issues in contemporary photography will be investigated. Through 
these  activities  the  student  will  establish  a  basis  for  developing  and  addressing  the 
subject, content and  form of  their artworks  in visual, verbal and oral  forms. Although 






This  course  is  a  continuation  of  the  issues  introduced  in  VISA  3710.  Independent 
research  and  practice  will  be  combined  with  seminars,  group  critiques  and  slide 
lectures. Students will develop a working knowledge of  selected  topics  related  to  the 
history  and  theory  of  photography  in  order  to  define  and  discuss  their  work  in  a 
contemporary context. From the studio demonstrations and projects introduced in class 















Note:  This  course would  be  accessible  to  students without much  prior  photographic 
experience but would also be of interest to students who have taken other photography 















This  course  is  intended  to  allow  for  the  development  of  a  personal  body  of  work, 
primarily  in some two dimensional medium such as Drawing, Painting, Photography or 
Printmaking.  Students  in  this  course  will  work  in  the  Fine  Arts  studios  under  the 
supervision of a  faculty advisor  towards  the creation of  such an  independent body of 
work. Priority will be given to BFA students. 





This  course  is  intended  to  allow  for  the  development  of  a  personal  body  of  work, 









This  is  a  variable  content  course  which  will  change  from  semester  to  semester. 
Normally, the themes that are addressed in the course will be ones which complement, 
or otherwise lie outside, our regular departmental offerings. Such topics of study might 
include:  Alternative  Processes  in  Photography,  Papermaking,  Landscape  Studies,  etc. 
This course will normally be for students with third year standing  in the Fine Arts or  in 
some related Arts degree program. Check with the department Chairperson to find out 
about  current  offerings  as  well  as  any  necessary  prerequisites.  Students  should 








emphasis  is  placed  upon  those  technical  and  conceptual  skills  that  best  prepares 














and  their advisor. Students  in  this course will also be  required  to  take VISA 4990,  the 







This  is a senior  level directed studies course  in the area of Gallery Studies. Students  in 
this course will work under the supervision of an  instructor towards an  independently 
researched  and  documented  exhibition  project.  The  project will  be modeled  upon  a 
curatorial proposal  to a public  gallery  and will  include  a  complete physical,  thematic, 
and  theoretical overview of  the proposed exhibition. The proposal will be suitable  for 
realization  at  one  of  the  Public  galleries  in  the  Kamloops  and  surrounding  region. 









an  advisor  on  a weekly  basis.  The  content  of  the  course will  be  shaped  around  two 
primary activities. Firstly,  it will  constitute  such  things as an ongoing  consideration of 
work currently on exhibition at  such galleries as  those  in Kamloops, Calgary, Kelowna 
and Vancouver and, also, the work of Visiting Artists. Secondly, it will serve as a chance 
to discuss and  critique work and exhibition projects being  created by  students  in  the 












This  course  is  the  second  level  of  the  BC  ITA  Welder  apprenticeship  program.  In  it 
students  learn  shielded  metal  arc  and  semi‐automatic  welding,  basic  metallurgy, 






This  course will  introduce  students  to welding  ferrous  and  non‐ferrous metals  using 
manual  or  semi‐automatic  welding  equipment  using  flame‐cutting,  brazing  and  air‐
arching equipment. You will also  learn  to  interpret drawings, determine  the materials 









This  is  the  third  and  final  level  of  the  BC  ITA welder  apprenticeship  program. Upon 






















Workskills  2  builds  on  skills  and  abilities  acquired  and  demonstrated  by  students  in 


















This  is  a basic water  treatment  course which  focusses on  environmental  applications 
and  emphasizes  past,  present  and  future  technologies  related  to  water  treatment. 
Topics explored in this course include: operator responsibilities; water sources; reservoir 








be needed  later  in the program. The course  is divided  into three modules: Module A  ‐ 
Mathematics  covers  important  concepts  such  as  significant  figures,  error  analysis, 
calculation  of  areas  and  volumes,  units  conversion,  ratios  and  proportions,  averages, 
and percent. Module B ‐ Hydraulics  introduces the students to the concepts of density 
and  specific  gravity,  water  pressure,  piezometric  surface  and  hydraulic  grade  line, 















This  course  provides  a  foundation  in  three  topic  areas:  legislation,  safety  and 
communications. Under  the  legislative  section,  students gain an understanding of  the 
basic principles of environmental  law and the  legislative framework under which most 
water  suppliers  must  legally  operate.  The  safety  section  includes  topics  such  as 
occupational health  and  safety  as  it  applies  to operations  and management of water 








on domestic and  industrial sources as  they  relate  to  the way wastewater  is collected, 
treated and disposed. Areas of study include: basic descriptions of what is wastewater; 








of water  and wastewater  treatment  plants.  Topics  discussed  include:  basic  electrical 
principle;  electrical  safety; motor  control principles;  and  the  fundamentals of  electric 
motors. This course  is not designed  to create  tradespersons, but  is designed  from  the 

















the  selection,  operating  principles,  adjustment  and  maintenance  of  mechanical 
equipment used in water and wastewater treatment processes and facilities. The course 






This  course  is  a  continuation  of  Water  Treatment  1.  Advanced  topics  in  this  course 
include:  water  softening;  pH  control;  pre‐oxidation;  and  dissolved  metals  removal. 




















This  course  provides  an  in‐depth  look  into  the wastewater  treatment  processes  and 
components.  Students  focus  on  secondary  and  advanced  wastewater  treatment, 
wastewater sludge residual treatment and disposal. Areas of study include: descriptions 






This course offers students hands‐on practical  training  integral  to  the development of 
future  water  and  wastewater  operators.  Students  progress  through  practical 
experiences  involving  basic  electrical  and  instrumentation,  mechanical  system 














This course provides an  introduction  to  the  study of water chemistry. The  focus  is on 
chemistry  fundamentals  that water operators  require  for problem  analysis  related  to 
water treatment. Areas of study  include: pH; alkalinity; and  inorganic (metals and non‐







This  course  is  a  continuation  of Water  Treatment  2  in which  coagulation  in  general 
terms  is  introduced.  This  course  takes  an  in‐depth  look  at  coagulation  and  particle 









This  course  provides  students  with  the  basic  understanding  of  water  filtration 
mechanisms and the methods of their classification. Topics include a historical overview 
of  the development of water  treatment and  its  impacts on water  filtration  today. The 
process of slow and  rapid sand  filtration and  its operation, performance optimization, 
maintenance, and backwashing techniques are considered in detail. Alternative filtration 







The  intent  of  this  course  is  to  cover  the  advanced  concepts  of  drinking  water 
disinfection  and  fluoridation.  Topics  include  history  of  disinfection,  causes  of 
waterborne  diseases  and  disinfection  goals.  Theory  of  disinfection,  design,  and 
operation  as  well  as  "disinfection  by‐products"  are  discussed.  Technologies  covered 
include  chlorination, ozone, UV and alternate disinfection methods. Maintenance and 






The  goal  of  this  course  is  to  introduce  students  to  unifying  concepts  of  biology, 
microbiology  and  toxicology  relating  to water,  and  the most  common  and  significant 
sources of infectious diseases caused by microbial contamination. Students explore the 






This  course  offers  a  more  advanced  study  into  plant  floor  control  and  supervision. 
Students are introduced to the components of a computerized system, and progress to 
advanced  topics  including an analogue  signal handling,  timers and counters, and how 
discrete and analogue values can be passed from one Programmable Logic Controller to 
another.  Students  develop  an  understanding  of  modern  plant‐wide  control  systems. 
These  systems  rely on merging  technologies,  such as computers, Programmable Logic 






This  course  provides  an  introduction  to  human  resources,  assets  and  operations, 
financial management and techniques used in the water industry. Topics include the art 
of  management  and  the  role  of  the  manager,  decision  making,  time  management, 











source  waters,  delineate  protection  areas,  and  identify  water  quality  and  quantity 
hazards  and  vulnerabilities.  Using  this  data,  students  develop  risk  assessments  and 






This  course  represents  the  second  onsite  practicum.  The  intent  of  the  course  is  to 




control;  advanced  programmable  logic  controllers;  Supervisory  Control  and  Data 
Acquisition Systems; people, asset and operation, financial management and leadership 
skills; operational procedures  in  advanced  coagulation  and particle  removal;  filtration 
techniques; and basic to advanced disinfection practices. 



















desktop  publishing  programs  anybody  can  create  professional  documents,  such  as 
cards, posters, advertisements, newsletters, logos, brochures, and booklets. This course 
provides an opportunity for students to explore the field of desktop publishing, not only 
in  the  production  of  basic  business  documentation  but  also  in  the  production  of 
documentation  for  the World Wide Web. Although  students may not be at an expert 






A  solid  understanding  of  a  computer's  operating  system  is  essential  to  using  a 
microcomputer  effectively.  Students  are  introduced  to  operating  systems  at  a 
fundamental  level  required  for using  an  IBM or  compatible microcomputer.  Students 







Students  create  and  format  spreadsheets  to  analyze  and  share  information,  and  to 
make  informed  decisions.  This  course  offers  an  introduction  to  basic  spreadsheet 
concepts  (basics,  file  management,  ranges,  sorting,  columns  and  rows)  using  Excel. 
These concepts include Excel's built‐in functions (moving and copying data; formatting a 
worksheet; printing worksheets; functions and formulas (AutoSum,  Inserting functions, 
Aver, Min  and Max  functions);  referencing  and  absolutes  (consolidating data with 3D 
references,  now  and  today  functions,  absolute  referencing);  charts  (creating  a  chart, 







This course  is  intended to teach the  fundamental  features and concepts of the Simply 
Accounting  software program.  Students  are  able  to design, establish,  and manage  an 























a    stand‐alone  computer,  bur  also  a  group  of  computers  connected  via  a  network 
system.    Students  will  learn  to  manage  and    customize  the  working  and  operating 
environment on the computer and resolve many of the frustrations experienced by the 
average computer user.  This course is especially applicable to anyone involved in office 

















act,  and  to  present  ideas  in  a  meaningful,  memorable,  and  captivating  format. 
Moreover, students discover that how  ideas are presented  is as important as the  ideas 
themselves. Therefore,  the goal of  this  course  is  to develop  the  skills and  techniques 
required to create presentations using the Microsoft PowerPoint presentation program. 
PowerPoint  is  a  graphic  software  program  that  is  used  to  make  a  professional 
presentation  quickly  and  easily.  Students  rapidly  learn  techniques  to  make  effective 
overheads  for  business  presentations  or  teaching  purposes,  slides  for  business 







Students  are  introduced  to  advanced  features of Microsoft Access. Among  the  topics 









This  course  is  the  first  of  a  three‐part  certificate  program:  Management  Skills  for 
Supervisors. Managers are offered hands‐on training and experience to equip them with 
the  necessary  skills  and  tools  required  to  be  an  effective  manager.  Topics  include 
communicating effectively and persuasively  in a team environment; recognizing a win‐
lose  situation;  handling  job‐related  problems;  giving  effective  feedback;  enhancing 







This  course  is  the  second  of  a  three‐part  certificate  program: Management  Skills  for 
Supervisors. Managers are offered hands‐on training and experience to equip them with 
the  necessary  skills  and  tools  required  to  be  an  effective  manager.  Topics  include 
motivating employees; appropriate, adaptable, and flexible  leadership styles; analyzing 






This  course  is  the  third  of  a  three‐part  certificate  program:  Management  Skills  for 
Supervisors. Managers are offered hands‐on training and experience to equip them with 
the  necessary  skills  and  tools  required  to  be  an  effective  manager.  Topics  include 
comprehensive  and  flexible  analysis  for  employee  performance,  appraisal,  and 
interviews; orientation procedures  to  inform and motivate; guiding a  team  through a 
change process; breaking down  tasks and  job descriptions;  identifying and eliminating 






This  three‐day  workshop  is  designed  for  managers  who  have  taken  the  certificate 
Management Skills for Supervisors program or an equivalent supervisor training course. 
Topics  include navigating  the perfect  labour  storm;  the multi‐generational workforce; 
attracting and recruiting great talent; creating a culture of engagement; communicating 
for success; coaching that engages; understanding conflict; and change management for 
leaders. 
Prerequisite: Management Skills for Supervisors certificate program, or equivalent 
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